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PROSPECTO INFORMATIVO Integlslc;ional
GLOBAL BANK CORPORATION Grado de Toversicn
BONOS CORPORATIVOS
US$85,000,000.00

(OCHENTA Y CINCO MILLONES DE DOLARES)
Global Bank Corporation (“El Emisor”) es una sociedad anénima debidamente organizada y existente de
conformidad con las leyes de la Republica de Panama mediante Escritura Piblica Nimero 14421 de 29 de diciembre
de 1993, de la Notarfa Décima del Circuito de Panamad, inscrita a la Ficha 281810, Rollo 40979, Imagen 0025, de la
Seccién de Micropeliculas (Mercantil) del Registro Publico y una Institucién Bancaria con Licencia General
otorgada por la Superintendencia de Bancos de la Reptblica de Panama.

Oferta Publica de Bonos Corporativos (los “Bonos”) por un valor nominal total de hasta Ochenta y Cinco Millones
de Délares (US$85,000,000.00), moneda de curso legal de los Estados Unidos de América, emitidos en 4 series con
las siguientes caracteristicas:

Serie Fecha de Plazo Tasa de Interés Minimo Maximo
Vencimiento Anual
A 17 de julio de 2010 4 afios Libor 3, + 1.00% 5.25% 7.00%
B 17 de julio de 2011 5 afios Libor 3+ 1.25% 5.50% 7.25%
C 17 de julio de 2012 6 afios Libor 3, + 1.50% 5.75% 7.75%
D 17 de julio de 2013 7 afios Libor 3+ 1.75% 5.75% 8.00%

La tasa de interés anual se revisard trimestralmente hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos, los
intereses devengados por los Bonos seran pagaderos los dias 17 de julio, 17 de octubre, 17 de enero y 17 de abril, de
cada afio, hasta la fecha de vencimiento o de redencién anticipada de los Bonos. Los Bonos serdn emitidos en forma
nominativa, registrada, sin cupones, en denominaciones de mil Délares (US$1,000.00) o sus mdltiplos, segtin la
demanda del mercado. Los Bonos podrdn ser redimidos anticipadamente a opcién de El Emisor, cumplidos los dos
afios de la fecha de emision, tal como se describe en el Capitulo III, Seccién 3.1.9 de este prospecto informativo.
Los Bonos estdn garantizados por un Fideicomiso de Garantia Irrevocable compuesto por la cesién y endoso de
créditos dimanantes de pagarés, producto de préstamos otorgados exclusivamente de jubilados y/o pensionados de la
Caja de Seguro Social de la Republica de Panamd. La suma de los saldos de los créditos cedidos en Fideicomiso
representa el ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacién durante el
primer afio de la emisién, y representard el ciento cincuenta (150%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en
circulacién del segundo al séptimo afio de la emisién. La cartera de créditos cedida en Fideicomiso de Garantia,
mantiene como mecanismo de recuperaciéon del capital e intereses de los préstamos otorgados a los jubilados y/o
pensionados, la clave de descuento directo que El Emisor mantiene con la Caja de Seguro Social, por tal motivo, los
flujos de efectivo generados por dicha cartera, se pagan directamente por la Caja de Seguro Social al Emisor. EI
Fideicomiso de Garantia mantiene a su favor: la cesién del derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la
clave de descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social a El Emisor y también se
le ha endosado la péliza colectiva de seguro de vida de la cartera de jubilados y/o pensionados en mencién. Los
Bonos estardn respaldados por el crédito general de Global Bank Corporation. El Emisor incorporé al Fideicomiso
de Garantia, un Fondo de Reserva de Liquidez (refiérase a la Padgina No.4 de este Prospecto Informativo).

Precio Inicial de la Emision: 100%*

“LA OFERTA PUBLICA DE ESTOS VALORES HA SIDO AUTORIZADA POR LA COMISION
NACIONAL DE VALORES. ESTA AUTORIZACION NO IMPLICA QUE LA COMISION
RECOMIENDA LA INVERSION EN TALES VALORES NI PRESENTA OPINION FAVORABLE O
DESFAVORABLE SOBRE LA PERSPECTIVA DEL NEGOCIO. LA COMISION NACIONAL DE
VALORES NO SERA RESPONSABLE POR LA VERACIDAD DE LA INFORMACION PRESENTADA
EN ESTE PROSPECTO O DE LAS DECLARACIONES CONTENIDAS EN LAS SOLICITUDES DE
REGISTRO.”

Precio al piblico* Gastos de la Emision™** Cantidad Neta al Emisor
Por unidad USD1,000.00 USD4.04 USD995.96
Total USD85,000,000.00 USD343,350.00 USD84,656,650.00

* Oferta inicial mds intereses acumulados, precio inicial sujeto a cambios. ** Ver detalles en la pagina 24.%*

EL LISTADO Y NEGOCI’ACI(’)N DE ESTOS VALORES HA SIDO AUTORIZADO POR LA BOLSA DE
VALORES DE PANAMA, S.A.. ESTA AUTORIZACION NO IMPLICA SU RECOMENDACION U
OPINION ALGUNA SOBRE DICHOS VALORES O EL EMISOR.

Fecha de la Oferta: 17 de julio de 2006. Fecha de impresion del Prospecto: 17 de julio de 2006
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GLOBAL BANK CORPORATION

Edifico Global Bank, Casa Matriz
Calle 50 y 56, Victoriano Lorenzo
Apartado Postal 55-1843, Paitilla
Panam4, Republica de Panami
Tel. 206-2000, Fax 264-3723
dberbey @ globalbank.com.pa
www.globalbank.com.pa
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Plaza HSBC
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Teléfono: (507) 263-5855/5877
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GLOBAL VALORES, S.A.
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Calle 50 y 56, Victoriano Lorenzo
Apartado Postal 55-1843, Paitilla

Panama4, Republica de Panama
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www.globalbank.com.pa

ASESOR FINANCIERO Y ESTRUCTURADOR

GLOBAL CAPITAL CORPORATION
Edificio Global Bank, Casa Matriz
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AGENTE FIDUCIARIO

HSBC INVESTMENT CORPORATION (PANAMA), S.A.
Plaza HSBC
Calle 47 y Aquilino de la Guardia
Departamento de Pensiones y Valores
Teléfono: (507) 263-5855/5877
Fax: (507) 263-6009
Ana.L.Dereichert@hsbc.com

ASESORES LEGALES

Por el Emisor:

ICAZA, GONZALEZ-RUIZ & ALEMAN
Calle Aquilino de La Guardia, No.8 Edificio IGRA
Apartado Postal 87-1371
Panamd 7, Republica de Panama
Tel. 205-6000, Fax 269-4891
michelleg@icazalaw.com

Por El Fiduciario y El Agente de Pago, Registro y Traspaso:

MORGAN & MORGAN

Calle 53 Urbanizacién Marbella

Torre MMG Piso 16
Apartado Postal 0832-00232 WTC
Panama4, Republica de Panama
Tel. 265-7777, Fax 265-7700
Mario De Diego

cucodega@morimor.com

Por la Agencia Calificadora:

En Panama:
Lic. Gilberto Sucre
Calle 52 Bella Vista y Elvira Méndez
Edificio El Dorado Piso #3
Apartado Postal 0816-02178
Panam4, Republica de Panama
Tel. 269-4410, Fax 269-3915
gsucre @ gsucre.com

Opinién Legal Independiente:

ALFARO, FERRER & RAMIREZ
Ave. Samuel Lewis
Edificio AFRA
Apartado Postal 0816-06904
Panama4 5, Reptblica de Panamd
Tel. 263-9355, Fax 263-7214
aalemdn@afra.com



CENTRAL DE CUSTODIA DE VALORES

CENTRAL LATINOAMERICANA DE VALORES
(LATINCLEAR)
Calle 49 y Federico Boyd, Edificio Bolsa de Valores de Panama
Apartado Postal 87-4009, Zona 7, Panama
Tel. 214-6105, Fax 214-8175
www.latinclear.com.pa

LISTADO DE VALORES

BOLSA DE VALORES DE PANAMA, S.A.
Calle 49 y Federico Boyd, Edificio Bolsa de Valores de Panama
Apartado Postal 87-0878, Zona 7, Panama
Tel. 269-1966, Fax 269-2457
www.panabolsa.com
mbrea @panabolsa.com
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CAPITULOI:

EMISOR:

FECHA DE OFERTA:

INSTRUMENTO:

MONTO:

DENOMINACIONES:

SERIES, PLAZOS
& TASA DE INTERES:

RESUMEN DE TERMINOS Y CONDICIONES DE LA
EMISION

GLOBAL BANK CORPORATION

La fecha inicial de venta serd a partir de la fecha en que la Comisién Nacional de
Valores emita la resolucién de registro de los Bonos Corporativos y se listen
dichos Bonos en la Bolsa de Valores de Panama, S.A.

Bonos Corporativos. Esta emisidon representa el 75.21% del patrimonio del
emisor (USD113,021,299.00) de acuerdo a los Estados Financieros del emisor al
31 de marzo de 2006.

US$85,000,000.00 (Ochenta y Cinco Millones de Délares).

Los bonos serdn emitidos en forma global (Macro Titulos o a través de un
Contrato de Desmaterializacién), registrada y sin cupones, en denominaciones de
Mil Délares (US$1,000.00), moneda de curso legal de los Estados Unidos de
América, o sus miltiplos. Sin embargo, el Tenedor Registrado podra solicitar en
cualquier momento que se le expida un certificado fisico que represente su Bono.

El art. 153-A del Decreto Ley 1 de 1999 adicionado por la Ley 42 de 2000 nos
indica: “Serd requisito para oferta, compra o venta a través de cualquier mercado
publico organizado, como las bolsas de valores en o desde Panama, el depdsito
previo de los titulos en una central de custodia y liquidacién, agente de
transferencia u otra institucion financiera debidamente registrada en la Comisioén
Nacional de Valores. Esta Comisién queda facultada para establecer los
requisitos del registro de que se trata el parrafo anterior. El depdsito previo podra
darse mediante la inmovilizacién de los titulos fisicos, de titulos globales o macro
titulos representativos de los valores o mediante la desmaterializaciéon de los
valores e instrumentacion de un sistema de anotaciones en cuenta, en la forma y
términos que establece este decreto ley”.

Los Bonos devengardn un interés anual, pagadero trimestralmente. La tasa de
interés de los bonos se revisard trimestralmente, en cada fecha de pago de
intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.

Monto Serie Plazo Tasa de Interés Tasa de Interés | Tasa de Interés
Minima Maxima
US$20,000,000 A 4 afos | Libor 3M + 1.00% 5.25% 7.00%
US$20,000,000 B 5 afios Libor 3M + 1.25% 5.50% 7.25%
US$22,500,000 C 6 afios Libor 3M + 1.50% 5.75% 7.75%
US$22,500,000 D 7 afios | Libor 3M + 1.75% 5.75% 8.00%
US$85,000,000

Serie A: (plazo 4 afios): Los Bonos de esta serie devengardn un interés anual,
pagadero trimestralmente, correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a
determinarse cinco dias hdbiles antes del dia de pago de intereses), mas un
diferencial de un punto porcentual (1.00%), sobre su valor nominal. En ningin
caso la tasa de interés serd inferior a 5.25% o superior a 7.00%. La tasa de interés
de los bonos se revisard trimestralmente, en cada fecha de pago de intereses, hasta
el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.




PAGO TRIMESTRALES
A CAPITAL E INTERES:

Serie B: (plazo S afios): Los Bonos de esta serie devengaran un interés anual,
pagadero trimestralmente, correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a
determinarse cinco dias hdbiles antes del dia de pago de intereses), mas un
diferencial de uno punto veinticinco puntos porcentuales (1.25%), sobre su valor
nominal. En ningln caso la tasa de interés serd inferior a 5.50% o superior a
7.25%. La tasa de interés de los bonos se revisara trimestralmente, en cada fecha
de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencidn anticipada de los Bonos.

Serie C: (plazo 6 afios): Los Bonos de esta serie devengaran un interés anual,
pagadero trimestralmente, correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a
determinarse cinco dias hdbiles antes del dia de pago de intereses), mds un
diferencial de uno punto cincuenta puntos porcentuales (1.50%), sobre su valor
nominal. En ningtn caso la tasa de interés serd inferior a 5.75% o superior a
7.75%. La tasa de interés de los bonos se revisara trimestralmente, en cada fecha
de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.

Serie D: (plazo 7 afios): Los Bonos de esta serie devengaran un interés anual,
pagadero trimestralmente, correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a
determinarse cinco dias hdbiles antes del dia de pago de intereses), mds un
diferencial de uno punto setenta y cinco puntos porcentuales (1.75%), sobre su
valor nominal. En ningtin caso la tasa de interés serd inferior a 5.75% o superior
a 8.00%. La tasa de interés de los bonos se revisard trimestralmente, en cada
fecha de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los
Bonos.

La tasa nominal de los Bonos serd calculada trimestralmente con base a la tasa
que los principales bancos de Panama se requieran entre si para depdsitos en
Délares, moneda de curso legal de los estados Unidos de América, a tres (3)
meses plazo en el mercado interbancario de Londres (London Interbank Market)
cinco dias habiles antes de cada periodo de interés por empezar, segiin lo indique
el sistema de informacién financiera Bloomberg bajo el c6digo BTMM.

El capital total de los Bonos representados por Macro Titulos y por un Contrato
de Desmaterializacién, consignados en Latinclear, se pagard al Tenedor
Registrado mediante amortizaciones trimestrales a capital, a través del
intermediario financiero (casa de valores) con el cual el Tenedor Registrado
mantenga la custodia de su inversién. En el caso de Bonos representados por
certificados emitidos al Tenedor Registrado (certificados fisicos), el pago se hara
a través del Agente de Pago, Registro y Traspaso.

Los pagos de intereses se realizardn trimestralmente a través del intermediario
financiero (casa de valores) con el cual el Tenedor Registrado mantenga la
custodia de su de inversién, en el caso de Macro Titulos o por un Contrato de
Desmaterializacién. En el caso de Bonos representados por certificados emitidos
al Tenedor Registrado (certificados fisicos), los pagos de intereses se realizaran
trimestralmente a través del Agente de Pago, Registro y Traspaso.

Los pagos de capital e intereses trimestrales se realizardn los dias 17 de julio, 17
de octubre, 17 de enero y 17 de abril de cada afio, hasta la fecha de vencimiento o
de redencion anticipada de los Bonos.



PLAN DE AMORTIZACION:

CALCULO
DE INTERESES:

BASE DE CALCULO:

USO DE LOS FONDOS:

No. L Lo
Monto Serie Plazo Amortizaciones Am9rt|zaC|on Amortizacion
Trimestrales Trimestral Anual
20,000,000.00 A 4 anos 16 amortizaciones 1,250,000.00 5,000,000.00
20,000,000.00 B 5 afios 20 amortizaciones 1,000,000.00 4,000,000.00
22,500,000.00 C 6 afnos 24 amortizaciones 937,500.00 3,750,000.00
22,500,000.00 D 7 anos 28 amortizaciones 803,571.43 3,214,285.71
85,000,000.00 3,991,071.43  15,964,285.71
Aios Bonos en Qrculacion Amortizacion Anudl Sddo
1 85,000,000.00 1596428571 6903571429
2 6903571429 1594286571 5307142857
3 53,071,42857 159428571 37,107,14286
4 37,107,14286 1594286571  21,142857.14
5 21,142857.14 1096428571  10,178571.43
6 10,178571.43 696428571 321428571
7 321428671 321428571 000
Amortizacion = Amortizacion
Trimestral por Anual por cada
Series cada US$1,000 US$1,000
A 62.50 250.00
B 50.00 200.00
C 41.67 166.67
D 35.71 142.86

Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono

Los intereses pagaderos con respecto a cada Bono, serdn calculados por el Agente
de Pago, Registro y Traspaso, para cada periodo de interés, aplicando la tasa de
interés al capital de dicho Bono, multiplicando la cuantia resultante por el nimero
de dias calendarios del periodo de interés (incluyendo el primer dia de dicho
periodo de interés, pero excluyendo el dia de pago de interés en que termina
dicho periodo de interés), dividido entre 360 dias y redondeado la cantidad
resultante al centavo mds cercano.

dias calendario/360

El producto de la venta de los Bonos, serd utilizado para: (i) redimir
anticipadamente el saldo de una emisién de Bonos emitida en mayo de 2003, por
el monto de Cuarenta y Dos Millones Cuatrocientos Treinta y Siete Mil Délares
(US$42,437,000.00), moneda de curso legal de los Estados Unidos de América y
(i) Cuarenta y Dos Millones Quinientos Sesenta y Tres Mil Dolares

Serie final afio 1 final afio 2 final afio 3 final afo 4 final afio 5 final afio 6 final afio 7
A 750.00 500.00 250.00 0.00
B 800.00 600.00 400.00 200.00 0.00
(o] 833.33 666.67 500.00 333.33 166.67 0.00
D 857.14 714.29 571.43 428.57 285.71 142.86 0.00




REDENCION

ANTICIPADA:

RESPALDO:

GARANTIAS:

(US$42,563,000.00), serd utilizado para el financiamiento de la cartera de
créditos e inversiones del Banco a mediano y largo plazo.

Los Bonos podrén ser redimidos anticipadamente parcial o totalmente, cumplidos
los dos afios de la emisidn, tal como se describe en la Seccién 3.1.9 de este
prospecto informativo, para todas las Series.

Los valores estdn respaldados por el crédito general de Global Bank Corporation.

Los Bonos estdn garantizados por un Fideicomiso de Garantia Irrevocable
compuesto por la cesién y endoso de créditos, presentes y futuros, dimanantes
de pagarés, producto de préstamos otorgados exclusivamente de jubilados y/o
pensionados de la Caja de Seguro Social de la Republica de Panama.

La suma de los saldos de los créditos cedidos en Fideicomiso representa el
ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en
circulacién durante el primer afio de la emisién, y representard, el ciento
cincuenta por ciento (150%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en
circulacién del segundo al séptimo afio de la emision.

La cartera de créditos cedida en Fideicomiso de Garantia, mantiene como
mecanismo de recuperacion del capital e intereses de los préstamos otorgados a
los jubilados y/o pensionados, la clave de descuento directo que El Emisor
mantiene con la Caja de Seguro Social, por tal motivo, los flujos de efectivo
generados por dicha cartera, se paga directamente por la Caja de Seguro Social
al Emisor. El Fideicomiso de Garantia mantiene a su favor la cesién del
derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave de descuento
directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social a El
Emisor y también se le ha endosado la péliza colectiva de seguro de vida de la
cartera de jubilados y/o pensionados en mencidn.

Durante el plazo de la emision de los Bonos, y mientras no concurra un evento
de incumplimiento de la misma, El Emisor, conservard la Administracién de la
cartera de créditos cedida al Fideicomiso.

Cuadro de cobertura requerida para las garantfas de la emisiéon dadas en
Fideicomiso:

Mrnioreqeido  Moriorequeridode

delos créditosen los créditosen Cobertura

Bonos en Circuladion Amortizacion Al Sddo

Fideicamisode Fiddicamisode requeridaa

Gaatiadincdo  Caantiadfirddd  inicioyad fird
dd afio ao del periodo

N o o~ 0NN =

85,000,000.00 1596428671 600,035,714.29 119,000,000.00 96,650,000.00
6,036,71420 1596428671 53071,42857 108,563571.43 79607,14286
53071,42857 159428671 37,107,128 70607,14286 55,600,71429
37,107,14286 1596428671 21,142857.14 55,600,71429 31,714286.71
21,142857.14 1096428671 1017857143 31,714286.71 1526786714
10,178571.43 69428571 321428671 15267,857.14 482142857
321428671 321428671 000 482142857 000

En adicién a todo lo anterior: “El Emisor incorporé al Fideicomiso de Garantia,
un Fondo de Reserva de Liquidez, en el cual se incorporaran desde el primer dia
de la emisién, Bonos de Agencia del Gobierno de los Estados Unidos de América
con Rating “AAA” por la cantidad de Cinco Millones Quinientos Mil Délares
(US$5,500,000.00), y el mismo se mantendrd disponible para fortalecer los ratios
de cobertura de la deuda y la estructura financiera de la emisiéon. Este Fondo de

140
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150
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Reserva de Liquidez tendra la particularidad de servir de soporte adicional en la
estructura de garantias de la emisién de Bonos”.

HSBC Investment Corporation (Panama), S.A.

HSBC Bank USA

GLOBAL CAPITAL CORPORATION

GLOBAL VALORES, S.A.

Casas de Valores

Por el Emisor: Icaza, Gonzalez-Ruiz & Aleman
Por el Agente Fiduciario y Agente de Pago: Morgan & Morgan.
Opinién Legal Independiente: Alfaro, Ferrer & Ramirez

Ganancias de Capital: De conformidad con lo estipulado en el Articulo 269 del
Decreto Ley N°1 del 8 de julio de 1999, para los efectos del impuesto sobre la
renta, del impuesto complementario y del impuesto de dividendos, no se
consideraran gravables las ganancias, ni deducibles las pérdidas, provenientes de
la enajenacién de los Bonos, siempre y cuando dichos valores estén registrados en
la Comisién Nacional de Valores y la enajenacion de los mismos se dé a través de
una bolsa de valores u otro mercado organizado.

Intereses: De conformidad con lo estipulado en el Articulo 270 del Decreto Ley
N°1 del 8 de julio de 1999, estardn exentos del impuesto sobre la renta los
intereses u otros beneficios que se paguen a los tenedores de valores registrados
en la Comisién Nacional de Valores que sean colocados en oferta publica a través
de una Bolsa de Valores u otro mercado organizado.

Esta seccion es meramente informativa y no constituye una declaracién o garantia

del Emisor.

Central Latinoamericana de Valores, S.A. (Latinclear).

Fitch Ratings (Chicago)

Escala Internacional (BBB-)
Referencia: www.fitchratings.com (Structured Finance)

Bolsa de Valores de Panama, S.A.

Comisién Nacional de Valores de la Repiblica de Panama.



MODIFICACION O
REFORMA A
TERMINOS

Y CONDICIONES:

El Emisor podrd introducir las siguientes modificaciones a los términos y
condiciones del prospecto informativo con la aprobacién de por lo menos el 75%
de los Tenedores Registrados presentes en la(s) reunién(es) convocadas en la
forma que mas abajo se establece: a) disminucién del diferencial de intereses por
encima de la tasa Libor y los rangos de tasas minimas y mdximas para cada serie;
b) extensiéon del plazo de vencimiento de cada serie; c¢) las condiciones de
redencidn anticipada previstas en el presente prospecto; d) la modificacién a los
términos y condiciones del fideicomiso para: i) sustitucién o disminucién de las
garantias salvo aquellas a que se refiere el punto 3.7.2a de este prospecto
informativo (Garantia Adicional, pag. 28); y ii) obligaciones del fiduciario y/o del
fideicomitente; e) aumentar o disminuir el porcentaje de Tenedores Registrados
presentes en la reunién que se requiere para modificar los términos y condiciones
de esta emision o del fideicomiso; f) cualquier otra condicién que en opinién del
Emisor sea necesaria modificar, para salvaguardar la inversién inicial de los
Tenedores Registrados de los Bonos. La convocatoria a los Tenedores
Registrados se hard mediante aviso publicado por dos (2) dias consecutivos en
dos diarios de circulacién nacional. La reunién se celebrard dentro de los diez
(10) dias calendarios siguientes a la udltima publicacién. Se requerird el voto
favorable del 75% de los Tenedores Registrados de los Bonos para aprobar las
modificaciones. Si en dicha reunién no se encuentran presentes o representados
al menos el 75% de los Tenedores Registrados de los Bonos, se hard una segunda
convocatoria en los términos del presente parrafo. Si en la segunda reunién se
encuentran presentes o representados menos del 75% de los Tenedores
Registrados de los Bonos, pero estdn presentes o representados los Tenedores que
representen el 75% o mas del valor nominal de los bonos en circulacién, se
entenderd que hay quérum para decidir sobre las modificaciones propuestas y las
modificaciones deberdn entonces ser aprobadas por unanimidad de los presentes
en la reunién. Si en dicha reunién no se encuentran presentes o representados al
menos el 75% de los Tenedores Registrados de los Bonos, se hard una tercera
convocatoria en los términos del presente parrafo. Si en la tercera reunion se
encuentran presentes o representados menos del 75% de los Tenedores
Registrados de los Bonos, pero estdn presentes o representados los Tenedores que
representen el 51% o mds del valor nominal de los bonos en circulacién, se
entenderd que hay quérum para decidir sobre las modificaciones propuestas y las
modificaciones deberdn entonces ser aprobadas por unanimidad de los presentes
en la reunién. Las modificaciones deben ser aprobadas o rechazadas tal y como
fueron propuestas. Es decir, que no se pueden alterar las modificaciones
propuestas.

En el evento de necesitarse reformas, se deberd cumplir con lo establecido en el
Acuerdo No.4 — 2003 de 11 de abril de 2003, emitido por la Comisién Nacional
de Valores, por el cual dicha entidad adopta el procedimiento para la presentacién
de solicitudes de modificaciones a los términos y condiciones de valores
registrados en la Comisién Nacional de Valores.



CAPITULO IT: FACTORES DE RIESGO

2.1 DE LA OFERTA

Limitaciones o restricciones
Salvo las expresadas en el presente prospecto informativo, el emisor no tendrd limitaciones para dar en garantia,
hipotecar o vender sus activos, para declarar dividendos, recomprar sus acciones o disminuir su capital.

Riesgo de Liquidez

Se da en caso de que algun tenedor registrado tenga la necesidad de vender antes de la fecha de vencimiento o de la
fecha de redencion anticipada su inversién (en este caso sus Bonos), a través del mercado de valores (mercado
secundario de la Bolsa de Valores); y en dicho evento, por condiciones del mercado en particular, no pueda liquidar
o vender su inversiéon (Bonos) con la brevedad requerida.

Relativo a la constitucion del Fideicomiso

Que no obstante la obligaciéon de EL FIDEICOMITENTE (EL EMISOR) de pagar los honorarios y gastos de
ejecuciéon a EL FIDUCIARIO, este queda autorizado para debitar de los bienes dados en fideicomiso, todas y
cualesquiera sumas de dinero que se le adeude en ocasién de los servicios prestados bajo este fideicomiso.

EL FIDEICOMITENTE (EL EMISOR) podra igualmente reemplazar total o parcialmente los créditos cedidos al
fideicomiso por dinero en efectivo. En caso de reemplazo parcial, la suma del monto de efectivo mas el monto de los
saldos de los créditos cedidos en garantia, deberd ser equivalente al ciento cuarenta por ciento (140%) del saldo
insoluto de los Bonos emitidos y en circulacién durante el primer afio y del segundo al séptimo afio, en caso de
reemplazo parcial, el monto en efectivo deberd ser equivalente al ciento cincuenta por ciento (150%) del saldo
insoluto de los Bonos emitidos y en circulacién durante estos afios. Cuando se reemplacen la totalidad de los
créditos cedidos al fideicomiso, por dinero en efectivo, la cobertura del efectivo deberd ser equivalente al cien por
ciento (100%) del saldo insoluto de los Bonos emitidos y en circulacion, para cada afio. Las sumas aportadas en
efectivo al fideicomiso serdn invertidas en base a los criterios del Comité de Vigilancia e Inversion, se invertira en
instrumentos o en depdsitos en Bancos con grado de inversiéon. Los intereses que generen las sumas aportadas serdn
entregados a EL. FIDEICOMITENTE (EL EMISOR).

Garantia

Esta emision cuenta con un Fideicomiso de Garantia Irrevocable, conformado, entre otros, por la cesién y endoso de
créditos, presentes y futuros, dimanantes de pagarés, producto de préstamos otorgados exclusivamente de jubilados
y/o pensionados de la Caja de Seguro Social de la Reptiblica de Panama.

La forma en que se podria ver afectada la cartera cedida como garantia de la presente emision, seria que la Caja de
Seguro Social dejase de pagar los montos de los descuentos de salario de los jubilados y/o pensionados de dicha
dependencia que corresponden a los créditos cedidos al fideicomiso.

Redencion Anticipada

El Emisor se reserva el derecho de redimir en cualquier momento total o parcialmente, cada una de las series de los
Bonos, luego de cumplidos los dos afios de la emisién. Lo anterior implica, que frente a condiciones de baja en las
tasas de interés del mercado o por cualquier otra circunstancia, El Emisor podrd redimir los Bonos. En caso de que
los Bonos, por razones prevalecientes en el mercado, llegardn a negociarse arriba de su valor nominal, los Tenedores
Registrados pudiesen dejar de percibir una ganancia de capital, si en ese momento, El Emisor decide ejercer la
opcién de redencidn anticipada que mantiene esta emision.

Reformas a los términos y condiciones de la emision

El Emisor se reserva el derecho de efectuar modificaciones futuras a los términos y condiciones de esta emision,
modificaciones que se podran establecer en ese momento. El eventual tenedor de Bonos que asi compre, acepta por
lo tanto tales condiciones y esa serd su relacion contractual privada e individual, con El Emisor. Queda entendido y
convenido que los términos y condiciones de los Bonos podran ser modificados segtin el procedimiento indicado en
el punto 3.1.13 de este prospecto informativo.

2.2 DEL EMISOR



Fuente de Ingresos

Segtn los estados financieros no auditados al 31 de marzo de 2006, la principal fuente de ingresos del Emisor son los
intereses que provienen de los préstamos, inversiones en valores y depdsitos, luego las comisiones y por tltimo los
otros ingresos. Los resultados futuros del Emisor, dependeran de la forma como éste administre sus carteras de
créditos, inversiones, depdsitos (propios y de clientes) y captaciones.

Relacién Pasivo/Patrimonio

De acuerdo a cifras no auditadas al 31 de marzo de 2006, la relacion Pasivo/Patrimonio es de 6.94 veces. De
realizarse la colocacién total de los Bonos la relacién Pasivo/Patrimonio serd de 7.16 veces, segtin los Estados
Financieros No Auditados al 31 de marzo de 2006. Cabe sefialar que después del 31 de marzo de 2006, el emisor
redimi6 el dia 20 de abril de 2006, la serie A de la emisién de USD60MM y anunci6 para el dia 03 de julio de 2006,
el pago de los USD7.5MM de la Serie B.

Riesgo Potencial por Incremento en los Préstamos
La cartera vencida como proporcién de la cartera de préstamos al 31 de marzo de 2006 correspondia a 1.90%
(US$12,169,113 / US$641,997,332).

La cartera vencida corresponde a los saldos totales adeudados, para los cuales la diferencia en tiempo (nimero de
dias) entre la fecha de pago de uno o mds abonos contractualmente establecidos con el deudor (correspondientes,
seglin el caso, a intereses, amortizaciones, o el total adeudado) iguala o excede los plazos fijados por la
Superintendencia de Bancos para el andlisis de las facilidades de crédito y la clasificacién de saldos morosos. El
emisor considera que la morosidad técnica de préstamos, corresponde a la suma de cuotas, amortizaciones de saldos
totales adeudados, para los cuales la diferencia en tiempo (nimero de dias) entre la fecha de pago de uno o mas
abonos contractualmente establecidos con el deudor (correspondientes, segiin e caso, a intereses, amortizaciones, o el
total adeudado) y al 31 de marzo de 2006, iguala o excede los plazos fijados por la Superintendencia de Bancos para
el andlisis de las facilidades de crédito y la clasificacién de saldos morosos.

Riesgo de Competencia que tiene el Emisor

El Emisor asume un riesgo de competencia dentro del sistema, entre los segmentos de financiamientos y depdsitos.
Este riesgo de competencia podria impactar en las utilidades del Banco, en el caso de que se cierren los margenes del
mercado y que se torne una competencia mds agresiva dentro del sector, ya que sus productos y servicios también
sean ofrecidos por otros participantes del sistema financiero (bancos, aseguradoras, cooperativas, financieras,
compaiifas de factoraje y de arrendamiento financiero).

2.3 DEL ENTORNO

Esta Emision es una Oferta Publica de Bonos Corporativos de una instituciéon bancaria panamefa de capital privado
cuyas operaciones estdn concentrados en la Republica de Panamd. Por lo tanto, los ingresos como fuentes de
amortizacion ordinarias y extraordinarias de la presente emision, estdn ligadas al comportamiento de la economia del
pais y la region.

24 DE LA INDUSTRIA (Fuente: Superintendencia de Bancos a febrero de 2005. Sitio web).

Nuevas Reglamentaciones en la Industria

Para el mes de febrero de 2005 se llevé a cabo en Panamad la segunda reunién técnica de trabajo del Comité Técnico
del Consejo Centroamericano de Superintendentes de Bancos, Seguros y Otras Instituciones Financieras, para la
implementacion del Nuevo Acuerdo de Capital (Basilea II). La agenda del Comité se centrd en dar seguimiento a los
principales acuerdos alcanzados durante la primera reunién técnica celebrada en julio de 2004. El avance logrado por
los pafses adscritos al Comité, se resume en las ocho dreas de trabajo siguientes: organizacién, comunicacién con el
sector bancario, diagndstico base sobre la adecuacion patrimonial, estudio de impacto cuantitativo, revisién de marco
de supervision, revision del marco de facultades del supervisor, atender las necesidades de requerimiento tecnoldgico
y de recursos humanos y reuniones periddica con el sector bancario.

Basilea I1



El acuerdo plantea exigencias de capital mds estrictas basadas en una medicién de riesgos técnicamente mds
sofisticada, a fin de amortiguar el impacto de eventuales crisis o pérdidas importantes e inesperadas.

El 2005 serd crucial para las autoridades regulatorias y para los bancos que tendrdn que preparar el camino para la
implementacién de Basilea II.

Aunque estas reglas bancarias comenzardn a aplicarse a partir de 2006, el centro bancario panamefio no se puede
quedar atrds y deberd ponerse al dia.

En Panam4, la aplicacién de Basilea II no serd uniforme para todos los bancos de la plaza. Las subsidiarias y
sucursales cuya casa matriz se encuentre en paises del G-10, y los que sean bancos regionales, tendrdn que
implementarlo desde el 2006. Los demads lo hardn de acuerdo con un cronograma.

Consultores internacionales han destacado que las nuevas normas mundiales sobre las reservas que los bancos deben
apartar para cubrir posibles pérdidas por préstamos, podrian costarle a cada banco hasta 200 millones de ddlares.

La regulacion propuesta exigird a los bancos que aparten capital, dependiendo del riesgo de sus préstamos.

Cuales serian los principales retos que tendria que enfrentar la banca latinoamericana ante el Comité de
Basilea I1 ?

Ponerse a tono con las modificaciones del propio sistema y modernizar la supervisién bancaria. Lo deseable y lo
necesario es que haya a un modelo estandarizado para que las reglas de juego sean equivalentes en cualquiera de los
paises.

En segundo lugar, el reto de modernizacién gerencial del negocio financiero estd intimamente ligado a los nuevos
modelos de riesgos que no solo contemplan el tradicional riesgo crediticio, sino que se agrega el modelo de riesgo
integral [riesgo operativo, riesgo de liquidez, tasas de mercado, el riesgo moral, riesgo de cambio].

Los retos son importantes. La banca latinoamericana ha venido mejorando sustancialmente sus indices patrimoniales,
gerenciales y su penetracion de mercado; pero hay un gran trecho que recorrer debido a las grandes necesidades de

desarrollo que tienen las economias.

No importa el tamafio del banco, todos deben cumplir con los estdndares de Basilea II. Obviamente, las economias
de escala juegan un papel importante. No es lo mismo los modelos de riesgos para un banco pequefio que para un
banco grande. Hay retos importantes de eficiencia y rentabilidad para que puedan asumir esos nuevos retos.

Los bancos medianos y pequefios se caracterizan y tipifican porque son bancos de nichos regionales, o bien de nichos
de segmentos de negocios, y en esa tipologia no importa que el banco sea mediano o pequefio.... No existe ningin
problema desde el punto de vista de futuro; pero si que debe adecuarse a las mismas condiciones sin importar su
tamafio.
Perspectivas en la Regulacion y Supervision Bancaria y el Reto de Basilea II.

Q Retos de la Regulacién y Supervisién Bancaria:

Q Seguimiento de la Supervision Bancaria a los Grupos de mayor tamafio de activos.

Q Profundizacién de la Supervisién Bancaria Transfronteriza y Consolidada.

Q Seguimiento a la Supervisiéon y Cumplimiento de Gobierno Corporativo.

Q Actualizacién Normativa contra Blanqueo de Capitales y Financiamiento de Terrorismo sobre la base de 40
Recomendaciones del GAFI y 9 Recomendaciones Especiales.

Q Adaptacién de los nuevos cambios en las Normas Internacionales de Contabilidad.
Q Cambios en Regulacién para Transicion hacia Basilea II:

o Riesgo de Liquidez



o Riesgo de Mercado

o Clasificacién de Activos
o Riesgo Operacional

o Riesgo Pais

o Calificacién de Crédito Internacional de Bancos Casa Matriz

Ruta hacia Basilea II:

a

]

a

Integracion de un Grupo Técnico responsable por la implementacién de Basilea II.

Coordinacién estrecha con el Sector Bancario para realizar la transicién gradualmente y sin costos para el
sistema bancario.

Panamd coordina la implementacién de trabajos técnicos para la futura implementacion de Basilea II en la
Regién Centroamericana.

Valoracién Externa del Cumplimiento de los 25 Principios de Basilea I.
Fortalecimiento de la Supervisiéon enfocada a la administracion de riesgos.
Estudio de Impacto Cuantitativo bajo método estandarizado.
Revision del marco normativo respecto a los ajustes en regulacion.
Mayor divulgacién conforme a los estdndares de Basilea II.
Fases del Proceso de Transicion hacia Basilea II:

o Preparacién Técnica: 2005 — 2006

o Fase I Implementacién: 2007 — 2008

o Fase II Implementacién: 2008
Tratamiento de activos interbancarios.
Fortalecimiento de capacidades de supervision basado en evaluacién de riesgo.
Tema de Deuda Soberana.

Fortalecimiento de la Disciplina de Mercado.

Ausencia de ente Gubernamental de Ultimo Recurso

No existe en el sistema bancario panamefio una entidad gubernamental que acttie como prestamista de dltimo recurso
al cual puedan acudir las instituciones bancarias que tengan problemas temporales de liquidez o que requieran de
asistencia financiera.
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CAPITULO III: DESCRIPCION DE LA OFERTA.

3.1 Detalles de la Oferta

La presente Emisién de Bonos fue autorizada por la Junta Directiva del Emisor, segiin Resolucién adoptada el 06 de
junio de 2006. Dicha autorizacion fue por un valor nominal de hasta Ochenta y Cinco Millones de Délares
(US$85,000,000.00), moneda de curso legal de los Estados Unidos de América. Los accionistas, directores y/o
ejecutivos del Emisor no tienen derecho de suscripciéon preferente sobre los Bonos de la presente emision. Los
accionistas, directores y/o ejecutivos del emisor podran comprar Bonos de la presente emisién si asi lo desean, pero
deberan participar bajo las mismas condiciones que los demds inversionistas.

El detalle y la descripcion de los términos y condiciones es el siguiente:

3.1.1 Fecha de Oferta de los Bonos, Denominaciones y Expedicion:

La fecha inicial de venta de la presente Emision serd a partir de la fecha en que la misma sea debidamente registrada
en la Comisién Nacional de Valores y listada en la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. Los Bonos serdn ofrecidos por
el Emisor en denominaciones o mdltiplos de Mil Délares (US$1,000.00), moneda de curso legal de los Estados
Unidos de América.

La fecha de oferta de los Bonos serd, la fecha en que quede formalmente registrada en la Comisién Nacional de
Valores de la Reptiblica de Panama y se liste la emision en la Bolsa de Valores de Panama, S.A.

Los Bonos deben estar firmados por dos directores o personas autorizadas por el Emisor en nombre y representacion
de éste, para que dichos certificados (sean estos Macro Titulos, Contrato de Desmaterializaciéon o Certificados
Fisicos), constituyan obligaciones vélidas y exigibles.

3.1.2 Precio de Venta:

El Emisor anticipa que los Bonos serdn ofrecidos inicialmente a la venta en el mercado primario por su valor
nominal. Sin embargo, el Emisor podrd autorizar que los Bonos sean suscritos u ofrecidos en el mercado primario
por un valor superior o inferior a su valor nominal, segiin las condiciones que presente el mercado financiero en la
fecha de emisioén de los Bonos. Cada Bono serd expedido contra el pago del precio de venta acordado para dicho
Bono, mas intereses acumulados en Délares, moneda de curso legal de los Estados Unidos de América, en la fecha
de compra. En caso que la fecha de compra de un Bono, sea distinta a la de un dia de pago de intereses; al precio de
venta del Bono se le sumardn los intereses correspondientes a los dias transcurridos entre la fecha de compra
(liquidacién) y el dia de pago de intereses inmediatamente precedente (o fecha de emisidn, si se tratase del primer
periodo de interés).

3.1.3 Plazo — Vencimiento:
La presente Emision consta de cuatro (4) series cuyos vencimientos se detallan a continuacion:

Serie A: plazo 4 afios, vencimiento el 17 de julio de 2010.
Serie B: plazo 5 afios, vencimiento el 17 de julio de 2011.
Serie C: plazo 6 afios, vencimiento el 17 de julio de 2012.
Serie D: plazo 7 afios, vencimiento el 17 de julio de 2013.

Se informa a los inversionistas que la emisién de Bonos, mantiene una cldusula de redencién anticipada, misma que
se detalla en la seccién 3.1.9 de esta Seccion.

3.1.4 Pago de Capital:

El capital de los Bonos representados por Macro Titulos o por un Contrato de Desmaterializacidn, consignado en la
Central Latinoamericana de Valores, S.A. (Latinclear), se le pagard al Tenedor Registrado mediante amortizaciones
trimestrales iguales a capital, estos pagos se realizardn en la fecha de pago de intereses trimestrales, a través del
intermediario financiero (casa de valores) con el cual el Tenedor Registrado mantenga la custodia de su inversion en
dicha fecha de pago.
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Para el caso de Bonos representados por certificados emitidos al Tenedor Registrado (certificados fisicos), el pago se
hard a través del Agente de Pago, Registro y Traspaso, HSBC Bank USA, segtn el registro de tenedores del Agente
de Pago, Registro y Traspaso, previa identificacién del Tenedor Registrado.

El Emisor a través del Agente de Pago, Registro y Traspaso pagara al Tenedor Registrado de cada Bono, el valor
nominal de dicho Bono (de acuerdo al plan de amortizacién de la emision), en D6lares, moneda de curso legal de los
Estados Unidos de América, mediante amortizaciones iguales a capital.

El pago del capital se hard por el Agente de Pago y Registro designado por el Emisor a través del Participante de
LATINCLEAR (Casa de Valores) con el cual el inversionista mantenga la custodia de los Bonos, utilizando los
servicios de la Central Latinoamericana de Valores, S.A. (LATINCLEAR) en la fecha indicada en este Prospecto
Informativo. De forma extraordinaria en caso de Tenedores Registrados con certificado fisico (rematerializaciones),
el pago del capital se hard en las oficinas del Agente de Pago y Registro, contra la entrega del certificado fisico. El
costo de la expedicidn, envio al exterior (via courier) de cheques, serd por cuenta del Tenedor Registrado de los
bonos.

PLAN DE AMORTIZACIONES A CAPITAL

Valor Nominal
del Bono 1,000
No. L . Amortizacion Amortizacion
. . Amortizacion  Amortizacion :
Monto Serie Plazo Amortizaciones Trimestral Anual Trimestral por Anual por cada
Trimestrales cada US$1,000 US$1,000

20,000,000.00 A 4 afios 16 amortizaciones 1,250,000.00 5,000,000.00 62.50 250.00
20,000,000.00 B 5 afios 20 amortizaciones 1,000,000.00 4,000,000.00 50.00 200.00
22,500,000.00 o] 6 afios 24 amortizaciones 937,500.00 3,750,000.00 41.67 166.67
22,500,000.00 D 7 afios 28 amortizaciones 803,571.43 3,214,285.71 35.71 142.86
85,000,000.00 3,991,071.43  15,964,285.71

Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono Saldo del Bono

Serie final afio 1 final afo 2 final afio 3 final afo 4 final afio 5 final afio 6 final afio 7
A 750.00 500.00 250.00 0.00
B 800.00 600.00 400.00 200.00 0.00
C 833.33 666.67 500.00 333.33 166.67 0.00
D 857.14 714.29 571.43 428.57 285.71 142.86 0.00

3.1.5 Computo y Pago de Intereses:
a. Tasa de Interés.

Serie A: (plazo 4 afios): Los Bonos de esta serie devengardn un interés anual, pagadero trimestralmente,
correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a determinarse cinco dias hébiles antes del dia de pago de
intereses), mds un diferencial de un punto porcentual (1.00%), sobre su valor nominal. En ningin caso la tasa de
interés serd inferior a 5.25% o superior a 7.00%. La tasa de interés de los bonos se revisard trimestralmente, en cada
fecha de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.

Serie B: (plazo 5 afios): Los Bonos de esta serie devengaran un interés anual, pagadero trimestralmente,
correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a determinarse cinco dias habiles antes del dia de pago de
intereses), mds un diferencial de uno punto veinticinco puntos porcentuales (1.25%), sobre su valor nominal. En
ningtn caso la tasa de interés serd inferior a 5.50% o superior a 7.25%. La tasa de interés de los bonos se revisara
trimestralmente, en cada fecha de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.

Serie C: (plazo 6 afios): Los Bonos de esta serie devengaran un interés anual, pagadero trimestralmente,
correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a determinarse cinco dias hébiles antes del dia de pago de
intereses), mds un diferencial de uno punto cincuenta puntos porcentuales (1.50%), sobre su valor nominal. En
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ningtn caso la tasa de interés serd inferior a 5.75% o superior a 7.75%. La tasa de interés de los bonos se revisara
trimestralmente, en cada fecha de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.

Serie D: (plazo 7 afios): Los Bonos de esta serie devengaran un interés anual, pagadero trimestralmente,
correspondiente a la tasa LIBOR a 3 meses plazo (a determinarse cinco dias habiles antes del dia de pago de
intereses), mds un diferencial de uno punto setenta y cinco puntos porcentuales (1.75%), sobre su valor nominal. En
ningtin caso la tasa de interés serd inferior a 5.75% o superior a 8.00%. La tasa de interés de los bonos se revisard
trimestralmente, en cada fecha de pago de intereses, hasta el vencimiento o redencién anticipada de los Bonos.

La tasa nominal de los Bonos serd calculada trimestralmente con base a la tasa que Bancos de Primera Clase se
requieran entre si para depdsitos en Délares, moneda de curso legal de los estados Unidos de América, a tres (3)
meses plazo en el mercado interbancario de Londres (London Interbank Market) cinco dias hdbiles antes de cada
periodo de interés por empezar, segin lo indique el sistema de informacién financiera Bloomberg bajo el cédigo
BTMM.

b. Intereses Devengados, Pago de Intereses y Computo de Intereses

(i) Intereses Devengados

Cada Bono devengard intereses pagaderos respecto de su capital (i) desde su fecha de compra, si ésta ocurriese en un
dia de pago de interés o en la fecha de oferta. (ii) En caso que la fecha de compra (liquidacién) no concuerde con la
fecha de pago de intereses o con la fecha de oferta, la inversion devengard intereses desde el dia de pago de intereses
inmediatamente precedente a la fecha de compra (intereses acumulados). En el caso de inversiones que se liquiden
en una fecha distinta a la del pago de intereses, se deberd calcular para la liquidacién de la inversion los intereses
acumulados de los Bonos. El Bono devengard intereses desde la fecha de compra (liquidacién) hasta que su capital
sea pagado en su totalidad. Para todos los efectos, la inversion en los bonos devengard intereses desde la fecha en
que se liquide la compra de los mismos.

Todo pago de intereses serd hecho en Délares, moneda de curso legal de Estados Unidos de América, en cada Dia de
Pago de Interés, mediante crédito a la cuenta que el Participante (Casa de Valores) mantenga con LATINCLEAR.
En el caso de aquellas Casas de Valores (Participante) que hayan adquirido para sus clientes o a titulo propio, Bonos
de la presente Emision, estas Casas de Valores deberdn aparecer también como tenedores registrados en los libros del
Agente de Pago, Registro y Traspaso, y los pagos a capital se hardn mediante crédito a la cuenta que dichos puestos
de bolsa mantengan con LATINCLEAR. De forma extraordinaria en caso de Tenedores con certificado fisico
(rematerializaciones), el pago de intereses se hard en las oficinas del Agente de Pago, Registro y Traspaso, de
acuerdo a las instrucciones impartidas por el Tenedor Registrado.

Las oficinas del Agente de Pago, Registro y Traspaso estdn ubicadas en PLAZA HSBC Calle 47 y Aquilino de la
Guardia, Ciudad de Panamad, Reptiblica de Panama

(ii) Dia de Pago de Interés, Periodo de Interés
Los intereses devengados por los Bonos serdn pagados al Tenedor Registrado por trimestre vencido los dias 17 de
julio, 17 de octubre, 17 de enero y 17 de abril de cada afio (cada uno un “Dia de Pago de Interés”). El periodo que
comienza en la fecha de emisién y termina en el dia de pago de interés inmediatamente siguiente y cada periodo
sucesivo que comienza en un dia de pago de interés y termina en el dia de pago de interés inmediatamente
subsiguiente, se identificard como un “periodo de interés.”

Si un dia de pago de interés cayera en una fecha que no sea dia habil, el dia de pago de interés deberd extenderse
hasta el primer dia hdbil inmediatamente siguiente, pero sin correrse dicho dia de pago de interés a dicho dia hébil,
para los efectos del cémputo de intereses y del periodo de interés subsiguiente. El término “dia habil” significara
todo dia que no sea sidbado, domingo o un dia nacional o feriado y en que los Bancos de licencia general estén
autorizados por la Superintendencia de Bancos para abrir al publico en la Ciudad de Panama.

(iii) Computo de Intereses
Los intereses pagaderos con respecto a cada Bono serdn calculados por el Agente de Pago, Registro y Traspaso cada
trimestre, para cada periodo de interés, aplicando la respectiva tasa de interés a la suma del saldo insoluto del capital
del Bono, multiplicando la cuantia resultante por el nimero de dias calendarios del periodo de interés, (incluyendo el
primer dia de dicho periodo de interés pero excluyendo el dia de pago de interés en que termina dicho periodo de
interés), dividido entre 360 y redondeando la cantidad resultante al centavo mds cercano (medio centavo redondeado
hacia arriba).
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El Emisor, a través de su Departamento de Tesoreria tiene la responsabilidad de brindarle de forma trimestral al
Agente de Pago, Registro y Traspaso, la informacion correspondiente a la tasa de interés de referencia (LIBOR 3M).
La misma se determinara cinco dias hédbiles antes del dia de pago de intereses, para cada trimestre.

3.1.6 Sumas devengadas y no Cobradas

Las sumas de capital e intereses adeudadas por el Emisor, de conformidad con los términos y condiciones de los
Bonos, que no sean debidamente cobradas por el Tenedor Registrado, o que sean debidamente retenidas por el
Agente de Pago, Registro y Traspaso, de conformidad con los términos y condiciones de este Prospecto Informativo,
los Bonos, la Ley u orden judicial o de autoridad competente, no devengardn intereses con posterioridad a sus
respectivas fechas de vencimiento.

3.1.7 Agente de Pago, Registro y Traspaso

Mientras existan Bonos emitidos y puestos en circulacién, el Emisor mantendrd en todo momento un Agente de
Pago, Registro y Traspaso en la Ciudad de Panamd, Republica de Panama. HSBC Bank USA con oficinas
principales ubicadas en PLAZA HSBC Calle 47 y Aquilino de la Guardia, Ciudad de Panam4, Reptiblica de Panama,
es el Agente de Pago, Registro y Traspaso de los Bonos.

La gestion del Agente de Pago, Registro y Traspaso es puramente administrativa a favor de El Emisor. El Agente de
Pago, Registro y Traspaso se ha comprometido a entregar a los Tenedores Registrados de los Bonos, las sumas que
hubiese recibido de El Emisor para pagar el capital y los intereses de los Bonos, de conformidad con los términos y
condiciones de esta emision. El Agente de Pago, Registro y Traspaso, y cualquiera de sus accionistas, directores,
dignatarios o compafifas subsidiarias o afiliadas, podrdn ser Tenedores Registrados de los Bonos y entrar en
cualesquiera transacciones comerciales con El Emisor o cualquiera de sus subsidiarias o afiliadas, sin tener que
rendir cuenta de ello a los Tenedores Registrados de los Bonos.

La Central Latinoamericana de Valores, S.A. (LatinClear) central de custodia, con oficinas en el Edificio Bolsa de
Valores, ubicado en Calle 49 y Federico Boyd, Ciudad de Panam4, ha sido nombrado por El Emisor como Custodio
y Agente de Transferencia de los Bonos Corporativos.

3.1.8 Pagoy Forma de los Bonos.

a. Bonos Globales.

Los Bonos serdn emitidos en uno o mds macro titulos o titulos globales (colectivamente, los “Bonos Globales”),
emitidos en forma nominativa y registrada, sin cupones. Los Bonos Globales serdn emitidos a nombre de Central
Latinoamericana de Valores, S.A. (“LatinClear”), quien acreditard en su sistema interno, el monto de capital que
corresponde a cada una de las instituciones que mantienen cuentas con LatinClear (los “Participantes™). Dichas
cuentas serdn designadas inicialmente por el Emisor o la persona que éste designe. La propiedad de derechos
bursatiles con respecto a los Bonos Globales, estard limitada a Participantes o a personas que los Participantes le
reconozcan derechos bursatiles con respecto a los Bonos Globales. La propiedad de derechos bursatiles con respecto
a los Bonos Globales serd demostrada y el traspaso de dicha propiedad serd efectuado Unicamente a través de los
registros de LatinClear (en relacién con los derechos de los Participantes) y los registros de los Participantes (en
relacion con los derechos de personas distintas a los Participantes). Mientras los Bonos estén representados por uno
o mds Bonos Globales, el Tenedor Registrado de cada uno de dichos Bonos Globales serd considerado como el tnico
propietario de dichos Bonos en relacién con todos los pagos de acuerdo a los términos y condiciones de los Bonos.

Mientras LatinClear sea el tenedor registrado de los Bonos Globales, LatinClear serd considerado el unico
propietario de los Bonos representados en dichos Bonos Globales y los inversionistas tendran derechos bursétiles con
respecto a los Bonos Globales. Ningtin propietario de derechos bursétiles con respecto a los Bonos Globales tendra
derecho a transferir dichos derechos, salvo de acuerdo a los reglamentos y procedimientos de LatinClear.

Todo pago de capital e intereses bajo los Bonos Globales se hard a LatinClear como el Tenedor Registrado de los
mismos. Serd responsabilidad exclusiva de LatinClear mantener los registros relacionados con, o los pagos
realizados por cuenta de, los propietarios de derechos bursétiles con respecto a los Bonos Globales y por mantener,
supervisar y revisar los registros relacionados con dichos derechos bursitiles.

LatinClear, al recibir oportunamente cualquier pago de capital o intereses en relacién con los Bonos Globales,
acreditard las cuentas de los Participantes en proporcién a sus respectivos derechos bursétiles con respecto de los
Bonos Globales de acuerdo a sus registros. Los Participantes a su vez acreditardn inmediatamente las cuentas de
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custodia de los propietarios de derechos bursatiles con respecto a los Bonos Globales en proporcidn a sus respectivos
derechos bursatiles.

Los traspasos entre Participantes serdn efectuados de acuerdo a los reglamentos y procedimientos de LatinClear. En
vista de que LatinClear unicamente puede actuar por cuenta de los Participantes, quienes a su vez actdan por cuenta
de otros intermediarios o tenedores indirectos, la habilidad de una persona propietaria de derechos bursétiles con
respecto de los Bonos Globales para dar en prenda sus derechos a personas o entidades que no son Participantes,
podria ser afectada por la ausencia de instrumentos fisicos que representen dichos intereses.

LatinClear le ha informado al Emisor que tomard cualquier accién permitida a un Tenedor Registrado de los Bonos
(incluyendo la presentacidon de los Bonos para ser intercambiados como se describe a continuacién) unicamente de
acuerdo a instrucciones de uno o mds Participantes a favor de cuya cuenta se hayan acreditado derechos bursdtiles
con respecto de los Bonos Globales y tinicamente en relacion con la porcién del total del capital de Bonos Globales
sobre la cual dicho Participante o Participantes hayan dado instrucciones.

El Emisor se ha cerciorado que LatinClear es una sociedad anénima constituida de acuerdo a las leyes de la
Republica de Panamd y que cuenta con licencia de central de custodia, liquidacién y compensacién de valores
emitida por la Comisién Nacional de Valores. LatinClear fue creada para mantener valores en custodia para sus
Participantes y facilitar la compensacién y liquidacion de transacciones de valores entre Participantes a través de
anotaciones en cuenta, y asi eliminar la necesidad del movimiento de certificados fisicos. Los Participantes de
LatinClear incluyen casas de valores, bancos y otras centrales de custodia y podrd incluir otras organizaciones.
Servicios indirectos de LatinClear estdn disponibles a terceros como bancos, casas de valores, fiduciarios o
cualesquiera personas que compensan o mantienen relaciones de custodia con un Participante, ya sea directa o
indirectamente.

b. Bonos Fisicos.

Los Bonos Globales pueden ser intercambiados por instrumentos individuales (“Bonos Individuales”) si (i)
LatinClear o cualquier sucesor de LatinClear notifica al Emisor que no quiere o puede continuar como depositario de
los Bonos Globales o que ya no cuenta con licencia de central de valores, y un sucesor no es nombrado dentro de los
90 dias siguientes a la fecha en que el Emisor haya recibido aviso en ese sentido, o (ii) un Participante solicita por
escrito a LatinClear la conversién de sus derechos bursatiles en otra forma de tenencia conforme lo establecen los
reglamentos de LatinClear y sujeto a los términos y condiciones de los respectivos bonos. En esos casos, el Emisor
utilizard sus mejores esfuerzos para hacer arreglos con LatinClear para intercambiar los Bonos Globales por Bonos
Individuales y causard la emisién y entrega al Agente de Pago y Registro de suficientes Bonos Individuales para que
éste los autentique y entregue a los Tenedores Registrados.

En adicioén, cualquier tenedor de derechos bursétiles con respecto de los Bonos Globales podra solicitar la conversién
de dichos derechos bursdtiles en Bonos Individuales mediante solicitud escrita formulada de acuerdo a sus
reglamentos y procedimientos, lo cual necesariamente implica una solicitud dirigida a LatinClear a través de un
Participante y una solicitud dirigida al Agente de Pago y Registro y al Emisor por LatinClear. En todos los casos,
Bonos Individuales entregados a cambio de Bonos Globales o derechos bursatiles con respecto de los Bonos
Globales serdn registrados en los nombres y emitidos en las denominaciones aprobadas conforme a la solicitud de
LatinClear.

Correrdn por cuenta del tenedor de derechos bursatiles que solicita la emisién de Bonos Individuales cualesquiera
costos y cargos en que incurra directa o indirectamente el Emisor en relacién con la emisiéon de dichos Bonos
Individuales.

Todo pago de capital se hard contra la presentacion, endoso y entrega del correspondiente Bono al Agente de Pago y
Registro en sus oficinas ubicadas en PLAZA HSBC Calle 47 y Aquilino de la Guardia, Ciudad de Panama,
Republica de Panama4, a opcién del Tenedor Registrado, (i) mediante cheque emitido a favor del Tenedor Registrado
o (ii) mediante crédito a una cuenta del Tenedor Registrado con el Agente de Pago y Registro. Todos los pagos de
capital con respecto a los Bonos serdn hechos en Délares, moneda legal de Estados Unidos de América.

Salvo que medie orden judicial al respecto, el Agente de Pago y Registro podrd sin ninguna responsabilidad
reconocer al Tenedor Registrado de un Bono Individual como el tnico, legitimo y absoluto propietario, duefo y
titular de dicho bono para efectuar pagos del mismo, recibir instrucciones y cualesquiera otros propdsitos, ya sea que
dicho bono esté o no vencido o que el Emisor haya recibido cualquiera notificacién o comunicacién en contrario
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referente a la propiedad, dominio o titularidad del mismo o referente a su previo hurto, robo, mutilacién, destruccién
o pérdida.

Los Bonos Individuales son solamente transferibles en el Registro. Cuando un Bono Individual sea entregado al
Agente de Pago y Registro para el registro de su transferencia, el Agente de Pago y Registro cancelard dicho Bono,
expedird y entregard un nuevo Bono al endosatario del Bono transferido y anotara dicha transferencia en el Registro,
de conformidad y sujeto a lo establecido en este Prospecto. El nuevo Bono emitido por razén de la transferencia serd
una obligacién valida y exigible del Emisor y gozard de los mismos derechos y privilegios que tenia el Bono
transferido. Todo Bono presentado al Agente de Pago y Registro para el registro de su transferencia debera ser
debidamente endosado por el Tenedor Registrado mediante endoso especial en forma satisfactoria y (a opcion del
Emisor, el Agente de Pago y Registro) autenticado por Notario Piblico. La anotacidén hecha por el Agente de Pago y
Registro en el Registro completara el proceso de transferencia del Bono. El Agente de Pago y Registro no aceptard
solicitudes de registro de transferencia de un Bono en el Registro dentro de los diez (10) Dias Habiles
inmediatamente precedentes a cada Dia de Pago de Interés, Fecha de Vencimiento o Fecha de Redencién.
Cualesquiera costos y cargos relacionados con dicha transferencia correrdn por cuenta del Tenedor Registrado.

Toda solicitud de reposicién de un Bono Individual mutilado, destruido, perdido o hurtado, debera ser dirigida por
escrito y entregada al Agente de Pago y Registro con copia al Emisor. Para la reposicién de un Bono que haya sido
hurtado, perdido o destruido, se seguird el respectivo procedimiento judicial. No obstante, el Emisor podrd, y sin
ninguna obligacién, reponer al Tenedor Registrado el Bono, cuando considere es cierto que ha ocurrido tal hurto,
pérdida o destrucciéon. Queda entendido que como condicién previa para la reposicién de un Bono sin que haya
recurrido el procedimiento judicial, el Tenedor Registrado deberd proveer todas las garantias, informes, pruebas u
otros requisitos que el Emisor exija en cada caso.

Los Tenedores Registrados podran solicitar al Agente de Pago y Registro el canje de un Bono Individual por otros
Bonos Individuales pero de menor denominacién o de varios Bonos por otro Bono pero de mayor denominacién.
Dicha solicitud serd hecha por el Tenedor Registrado por escrito en formularios que para tal efecto preparara el
Agente de Pago y Registro, los cuales deberan ser completados y firmados por el Tenedor Registrado. La solicitud
deberd ser presentada al Agente de Pago y Registro en sus oficinas principales, las cuales estdn actualmente ubicadas
en PLAZA HSBC Calle 47 y Aquilino de la Guardia, Ciudad de Panam4, Reptblica de Panam4d y deberd ademads
estar acompaiiada por el o los Bonos que se desean canjear.

Cualesquiera costos y cargos relacionados con dicha reposicion o canje correrdn por cuenta del Tenedor Registrado.

3.1.9 Redencién Anticipada.

El Emisor se reserva el derecho de redimir total o parcialmente los Bonos en cualquier momento, cumplidos los dos
afios de la emisidn, para cada serie. En caso de que el Emisor ejerza su derecho de redimir de manera anticipada los
Bonos, publicard un aviso de redencién en un (1) periédico de circulacién nacional en la Reptiblica de Panama y en
cualquier otro mercado que se haya colocado la emisién, por dos (2) dias consecutivos y con no menos de treinta
(30) dias de antelacion a la fecha de redencion anticipada propuesta. En dicho aviso se especificardn los términos y
las condiciones de la redencién, detallando la fecha y la suma destinada para tal efecto. En la “Fecha de Redencién”
el Emisor hard efectivo el pago segin los términos y condiciones de los Bonos. Todo Bono cuya redencién se
establezca, se tendrd como vencido y dejard de devengar intereses desde la Fecha de Redencién. El Emisor
establecerd las reglas aplicables para el proceso de redencién anticipada de los Bonos. En caso de realizarse la
redencion anticipada los Tenedores Registrados recibirdn el saldo insoluto del Bono a la fecha de la Redencién
Anticipada.

En caso de que el Emisor no vaya a redimir la totalidad de los Bonos sino una cantidad menor, luego de notificar a
los Tenedores Registrados la intencién de realizar una redencién parcial, los Tenedores Registrados interesados en
redimir sus Bonos tendrdn que notificar por escrito de sus propuestas de venta de Bonos y dirigirlas al Emisor. En el
caso de que no se recibieran propuestas de ventas por parte de los Tenedores Registrados o que la cantidad de Bonos
objeto de las propuestas sea inferior o mayor a la cantidad de Bonos que el Emisor pretende redimir, se procedera a
escoger los Bonos que redimirdn mediante un sorteo ante Notario Publico. Dicho sorteo se realizard dentro de un
periodo no mayor a los treinta (30) dias, ni inferior a los quince (15) dias, de la fecha propuesta de redencién.

3.1.10 Vencimiento Anticipado.
Constituirdn causales de Vencimiento Anticipado de los Bonos las siguientes:

16



1. Si el Emisor incumple su obligacién de pagar intereses y/o capital vencido y exigibles a
cualesquiera de los Tenedores Registrados de los Bonos, en cualquiera de las fechas de pago de
capital y/o intereses, y dicho incumplimiento persiste por mas de 10 dias hébiles.

2. Si el Emisor manifestara, de cualquier forma escrita, su incapacidad para pagar cualquier deuda
significativa por el contraida, caiga en insolvencia o solicitara ser declarado, o sea declarado, en
quiebra o sujeto al concurso de acreedores, excepto que en el caso de que la solicitud de
liquidacién forzosa sea presentada por un acreedor del Emisor, éste tendrd un plazo de treinta (30)
Dias Hébiles para curarlo.

3. Si se inicia uno o varios juicios en contra del Emisor y se secuestran o embargan todos o
sustancialmente todos sus bienes, y tales procesos o medidas no son afianzados una vez
transcurridos treinta (30) dias de haberse interpuesto la accién correspondiente.

4. Si el Emisor incumple en cualesquiera otras obligaciones financieras del Emisor por un monto en
exceso a Diez Millones de Délares (US$10,000,000.00), moneda de curso legal de los Estados
Unidos de América, y dicho incumplimiento no es remediado dentro de un plazo de treinta (30)
dias.

5. Por incumplimiento de cualesquiera de las otras obligaciones contraidas por el Emisor en relacién
con la presente Emision de Bonos (ver punto 3.1.11 del Prospecto Informativo y la Cldusula
Séptima del Contrato de Fideicomiso de Garantia), y si dicho incumplimiento no es remediado
dentro de los treinta (30) dias hébiles siguientes a la fecha en que dicho incumplimiento haya
ocurrido.

6. Cualquier incumplimiento que afecte los pagos o las garantfas pactadas, que no sea de cardcter
administrativo.

7. Si se inicia proceso de liquidacion forzosa, reorganizacion, acuerdo de acreedores, insolvencia o su
mera declaratoria, o liquidacién en contra del Emisor.

8. Si el porcentaje de cobertura de las garantias (patrimonio fideicomitido) llegase a ser inferior al
porcentaje indicado en el contrato de Fideicomiso de Garantia y no sea subsanado en un periodo de
treinta (30) dias. La tnica excepcion al respecto es que las garantias dada en pagarés de préstamos
de jubilados de la Caja de Seguro Social, se sustituyan por efectivo, en cuyo caso el porcentaje
aceptable del efectivo corresponderd al 100% del saldo insoluto de los bonos emitidos y en
circulacion.

En caso de que uno o mds Eventos de Vencimiento Anticipado ocurriesen, continuasen y no hubiesen sido
subsanados, el Fiduciario, cuando Tenedores Registrados que representen por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del saldo insoluto total de los Bonos emitidos y en circulacién lo soliciten, podrd expedir una declaracién de
vencimiento anticipado (la “Declaracién de Vencimiento Anticipado”), en nombre y representacion de los Tenedores
Registrados de los Bonos.

La Declaracion de Vencimiento Anticipado serd comunicada al Emisor y a los Tenedores Registrados y serd efectiva
en su fecha de expedicion y en virtud de la expedicién de dicha Declaraciéon de Vencimiento Anticipado todos los
Bonos de la Emisién se constituirdn automdticamente, sin que ninguna persona deba cumplir con ningin otro acto,
notificacién o requisito, en obligaciones de plazo vencido y el Emisor estard obligado en dicha fecha (la "Fecha de
Vencimiento Anticipado") a pagar el total del capital de los Bonos mds los intereses devengados a dicha fecha.

Una vez notificada 1la Declaracion de Vencimiento Anticipado, el Fiduciario procederd a:

a. Tomar todos los pasos necesarios para tener bajo su control la administracién de los créditos que
constituyen el patrimonio fideicomitido, mientras consigue un comprador de la cartera de créditos
dada en fideicomiso.

b. Hacer una venta publica para colocar la cartera de créditos que forma parte de los Bienes
Fideicomitidos (en adelante la "Cartera de Créditos") al mejor postor, a un precio que considere las
condiciones del mercado en ese evento, mismas que deberdn ser favorable a los tenedores
registrados de los Bonos. Esta venta se llevard a cabo luego de una notificacién o comunicaciéon
mediante publicacidon de un aviso en dos (2) diarios locales de circulacion nacional en la Republica
de Panama por una vez, en dias distintos y consecutivos; y

c. Poner a disposiciéon de los Tenedores Registrados de los Bonos, a través del Agente de Pago,
Registro y Traspaso de la presente emision, el producto de la venta de la cartera de créditos a fin de
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cancelar el pago a capital e intereses del total de los bonohabientes de esta emisién, de
conformidad con los términos y condiciones de los mismos.

Pasos a seguir para que la emisién de Bonos Corporativos sea declarada de Plazo Vencido:

1.

2.

10.

11.

El Emisor deberd incurrir con una o mas de las 8 causales de vencimiento anticipado expresamente
descritas en la seccién 3.1.10 de este prospecto informativo.

Tenedores registrados que representen por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del saldo
insoluto total de los Bonos emitidos y en circulacién, soliciten al fiduciario que emita la
Declaracion de Plazo de Vencido de la emision.

El Fiduciario, una vez los Tenedores Registrados soliciten la Declaracién de Plazo Vencido de la
emision, deberd comprobar que El Emisor en efecto ha incurrido en una o mds de las 8 causales de
vencimiento anticipado descritas en la seccién 3.1.10 de este prospecto informativo, para proceder
con la respectiva declaracién.

Una vez comprobado que en efecto El Emisor incurrié en una o mas de las causales de
vencimiento anticipado descritas en la seccién 3.1.10 de este prospecto informativo, se emitird la
Declaracién de Plazo Vencido, y se comunicard dicho evento a El Emisor, a los Tenedores
Registrados de la Emisién y a El Agente de Pago, Registro y Traspaso, como a los entes
reguladores del mercado (Comisién Nacional de Valores y a la Bolsa de Valores de Panam4, S.A.)
Notificada la Declaraciéon de Plazo Vencido de los Bonos a El Emisor y a los Tenedores
Registrados, todos los Bonos de la Emision se constituirdn automdticamente, sin que ninguna
persona deba cumplir con ningdn otro acto, notificacién o requisito, en obligaciones de plazo
vencido y el Emisor estard obligado en dicha fecha (la "Fecha de Vencimiento Anticipado") a
pagar el total del capital de los Bonos mads los intereses devengados a dicha fecha.

Una vez declarada la emisién de Plazo Vencido, El Fiduciario deberd presentar a la Caja de Seguro
Social todos los documentos donde consta la cesion a su favor de la clave de descuento directo que
El Emisor hasta ese comento mantenia con la Caja de Seguro Social, misma que se encontraba bajo
administracién de El Emisor. De igual forma, El Fiduciario debera presentar a la Compaiiia de
Seguros respectiva, todos los documentos donde consta la cesién a titulo fiduciario sobre los
derechos de la poéliza colectiva de seguro de vida que mantiene El Emisor sobre la cartera de
créditos de jubilados de la Caja de Seguro Social.

Realizado el proceso de notificacién de la cesién a la Caja de Seguro Social y a la Compaiifa de
Seguros, el Fiduciario deberd tomar todos los pasos necesarios para tener bajo su control la
administracién de los créditos que constituyen el patrimonio fideicomitido, mientras consigue un
comprador de la cartera de créditos dada en fideicomiso.

Tomado el control de la administracién de los créditos que constituyen el patrimonio fideicomitido,
el Fiduciario procederd con la gestiéon de venta de la cartera de créditos que constituyen el
patrimonio fideicomitido, en los términos especificados en este prospecto informativo y en el
contrato de fideicomiso.

La venta se llevard a cabo luego de una notificacién o comunicacién mediante la publicacién de un
aviso en dos (2) diarios locales de circulacién nacional en la Republica de Panama por una vez, en
dias distintos y consecutivos.

Realizada la venta de la cartera al mejor postor y a un precio que considere las condiciones del
mercado en ese evento, mismas que deberdn ser favorable a los tenedores registrados de los Bonos,
pondrd a la disposicion de los Tenedores Registrados de los Bonos, a través del Agente de Pago,
Registro y Traspaso de la emision, el producto de la venta de la cartera de créditos, a fin de
cancelar el pago de las obligaciones de capital e intereses de los Bonos del total de los
bonohabientes de esta emisioén, de conformidad con los términos y condiciones de los mismos.

Si quedase algin excedente del producto de la venta de la cartera, luego de liquidar las
obligaciones de todos los bonohabientes, y luego de cancelar los honorarios a El Fiduciario, dicho
excedente se transferird a favor de El Fideicomitente (El Emisor).

3.1.11 Compromisos del Emisor.
Mientras existan Bonos emitidos y en circulacién de la presente Emision, el Emisor se compromete a:

1.

Suministrar a la Comisién Nacional de Valores y a la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. dentro de
los tres meses siguientes al cierre de cada afio fiscal, los Estados Financieros Consolidados
Auditados y el Informe Anual de Actualizacién del Emisor, correspondientes a dicho periodo.
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2. Suministrar a la Comisién Nacional de Valores y a la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. dentro de
los dos meses siguientes al cierre de cada trimestre, los estados financieros interinos y el informe
de actualizacién trimestral del Emisor correspondientes a dichos periodos.

3. Notificar a la Comisién Nacional de Valores y a la Bolsa de Valores de inmediato y por escrito,
cualquier evento o situacién que pueda afectar el cumplimiento de sus obligaciones;

4. Pagar todos los impuestos, tasas y demds contribuciones similares del Emisor en las fechas en que
estos deban ser pagados por el Emisor, salvo que en la opinién razonable del Emisor dichos
impuesto, tasas y contribuciones no debieron de haberse causado y que de haberse hecho un
alcance contra el Emisor por el pago de dichos impuestos, tasas o contribuciones el Emisor esté en
buena fe recurriendo contra dicho alcance;

5. Mantener vigentes los permisos gubernamentales necesarios para llevar a cabo su negocio, tal y
como establece el presente Prospecto;

6. Cumplir con las disposiciones del Decreto-Ley No.l del 8 de julio de 1999 (la actual Ley de
Valores); y Acuerdos debidamente adoptados por la Comisién Nacional de Valores.

7. Cumplir con los requisitos de capitalizacién exigidos por el Decreto Ley 9 de 1998 (Ley Bancaria).

3.1.12 Modificaciones y Cambios.

Toda la documentacién que ampara esta Emisién, incluyendo los términos y condiciones de los Bonos, podra ser
corregida o enmendada por el Emisor sin el consentimiento de los Tenedores Registrados de los Bonos con el
propdsito de remediar ambigiiedades o para corregir errores evidentes o inconsistencias en la documentacién. El
Emisor deberd suministrar tales correcciones o enmiendas a la Comisién Nacional de Valores para su autorizacion
previa su divulgacién. Esta clase de cambios no podrd en ningln caso afectar adversamente los intereses de los
Tenedores Registrados de los Bonos. Copia de la documentacién que ampare cualquier correccién o enmienda serd
suministrada a la Comisién Nacional de Valores quien la mantendrd en sus archivos a la disposicién de los
interesados.

EL EMISOR de comun acuerdo con EL FIDUCIARIO podran cambiar las Garantias descritas en el punto 3.7.2.a de
este prospecto informativo (Garantias Adicionales). EL EMISOR de comin acuerdo con EL FIDUCIARIO podran
cambiar estas garantias por otras con el mismo grado de inversién sin que ello constituya modificaciones al
Fideicomiso ni a los términos y condiciones del prospecto informativo, por lo que el cambio de estos valores por
otros no serd objeto de consulta a los Tenedores Registrados de los bonos.

3.1.13 Modificaciones o Reformas a términos y condiciones.

El Emisor podra introducir las siguientes modificaciones a los términos y condiciones del prospecto informativo con
la aprobacién de por lo menos el 75% de los Tenedores Registrados presentes en la(s) reunidén(es) convocadas en la
forma que mds abajo se establece: a) disminucién del diferencial de intereses por encima de la tasa Libor y los
rangos de tasas minimas y maximas para cada serie; b) extension del plazo de vencimiento de cada serie; c) las
condiciones de redencién anticipada previstas en el presente prospecto; d) la modificaciéon a los términos y
condiciones del fideicomiso para: i) sustitucién o disminucién de las garantias salvo aquellas a que se refiere el punto
3.7.2a (Garantia Adicional, pag. 28) y ii) obligaciones del fiduciario y/o del fideicomitente; e) aumentar o disminuir
el porcentaje de Tenedores Registrados presentes en la reunién que se requiere para modificar los términos y
condiciones de esta emision o del fideicomiso; f) cualquier otra condicién que en opinién del Emisor sea necesaria
modificar, para salvaguardar la inversion inicial de los Tenedores Registrados de los Bonos. La convocatoria a los
Tenedores Registrados se hard mediante aviso publicado por dos (2) dias consecutivos en dos diarios de circulacién
nacional. La reunién se celebrard dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes a la dltima publicacién. Se
requerird el voto favorable del 75% de los Tenedores Registrados de los Bonos para aprobar las modificaciones. Si
en dicha reunién no se encuentran presentes o representados al menos el 75% de los Tenedores Registrados de los
Bonos, se hard una segunda convocatoria en los términos del presente parrafo. Si en la segunda reunién se
encuentran presentes o representados menos del 75% de los Tenedores Registrados de los Bonos, pero estin
presentes o representados los Tenedores que representen el 75% o mds del valor nominal de los bonos en circulacion,
se entenderd que hay quérum para decidir sobre las modificaciones propuestas y las modificaciones deberdn entonces
ser aprobadas por unanimidad de los presentes en la reunién. Si en dicha reunién no se encuentran presentes o
representados al menos el 75% de los Tenedores Registrados de los Bonos, se hard una tercera convocatoria en los
términos del presente parrafo. Si en la tercera reunion se encuentran presentes o representados menos del 75% de los
Tenedores Registrados de los Bonos, pero estdn presentes o representados los Tenedores que representen el 51% o
mds del valor nominal de los bonos en circulacién, se entenderd que hay quérum para decidir sobre las
modificaciones propuestas y las modificaciones deberdn entonces ser aprobadas por unanimidad de los presentes en
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la reunién. Las modificaciones deben ser aprobadas o rechazadas tal y como fueron propuestas. Es decir, que no se
pueden alterar las modificaciones propuestas.

En el evento de necesitarse reformas, se deberd cumplir con lo establecido en el Acuerdo No.4 — 2003 de 11 de abril
de 2003, emitido por la Comisiéon Nacional de Valores, por el cual dicha entidad adopta el procedimiento para la
presentacion de solicitudes de modificaciones a los términos y condiciones de valores registrados en la Comisién
Nacional de Valores.

3.1.14 Titularidad, Transferencia y Canje de Bonos.

(a) Titularidad sobre los Bonos.

El Emisor y el Agente de Pago, Registro y Traspaso podran sin ninguna responsabilidad reconocer al Tenedor
Registrado de un Bono como el tnico, legitimo y absoluto propietario, duefio y titular de dicho Bono para efectuar
pagos al mismo, recibir instrucciones y cualesquiera otros propésitos, ya sea que dicho Bono esté o no vencido o que
el Emisor o el Agente de Pago, Registro y Traspaso haya recibido cualquiera notificacién o comunicacién en
contrario referente a la propiedad, dominio o titularidad del mismo o referente a su previo hurto, robo, mutilacién,
destruccion o pérdida.

En caso de que un Bono tenga a dos o mds personas como su Tenedor Registrado, el Agente de Pago, Registro y
Traspaso y El Emisor seguirdn las siguientes reglas: si se utiliza la expresion “y” en el Registro, se entenderd como
una acreencia mancomunada y se requerird la firma de todos los Tenedores Registrados de dicho Bono identificados
en el Registro; si se utiliza la expresidon “o” se entenderd como una acreencia solidaria y se requerird la firma de
cualquiera de los Tenedores Registrados de dicho Bono; y si no se utiliza alguna de estas expresiones o se utiliza
cualquiera otra que no indique claramente los derechos y obligaciones de cada uno, se entenderd como una acreencia
mancomunada y por lo tanto se requerird la firma de todos los Tenedores Registrados de dicho Bono que aparecen en
el Registro. El Agente de Pago, Registro y Traspaso hard buen pago de cada Bono cuando pague el capital y/o los
intereses, segun sea el caso, de dicho Bono a su Tenedor Registrado conforme lo contemplado en este Prospecto y el
Bono. El Agente de Pago, Registro y Traspaso podrd retener el pago de capital e intereses de un Bono que
razonablemente creyese no ser genuino y auténtico o sobre el cual recaiga orden judicial o de autoridad competente o
por mandato de la ley. Ni el Agente de Pago, Registro y Traspaso ni el Emisor tendrdn ninguna responsabilidad para
con el Tenedor Registrado de un Bono o terceros en caso de seguir instrucciones que el Agente de Pago, Registro y
Traspaso o el Emisor, segiin sea el caso, razonablemente creyese provengan del Tenedor Registrado de dicho Bono o

en caso de actuar en base a la presentacion de un Bono que razonablemente creyese ser genuino y auténtico.

(b) Transferencia.

Los Bonos son solamente transferibles en el Registro. Cuando un Bono sea entregado al Agente de Pago, Registro y
Traspaso para el registro de su transferencia, el Agente de Pago, Registro y Traspaso cancelard dicho Bono, expedira
y entregard un nuevo Bono al endosatario del Bono transferido y anotard dicha transferencia en el Registro de
conformidad y sujeto a lo establecido en esta Seccién. El nuevo Bono emitido por razén de la transferencia serd una
obligacién valida y exigible del Emisor, y gozard de los mismos derechos y privilegios que tenia el Bono transferido.
Todo Bono presentado al Agente de Pago, Registro y Traspaso para el registro de su transferencia deberd ser
debidamente endosado por el Tenedor Registrado mediante endoso especial en forma satisfactoria al Agente de
Pago, Registro y Traspaso y autenticado por Notario Publico (a opcién del Agente de Pago, Registro y Traspaso).
El Agente de Pago, Registro y Traspaso no tendrd obligacién de anotar en el Registro el traspaso de un Bono que
razonablemente creyese no ser genuino y auténtico o sobre el cual exista alglin reclamo, disputa, litigio u orden
judicial. La anotacién hecha por el Agente de Pago, Registro y Traspaso en el Registro completara el proceso de
transferencia del Bono.

El Agente de Pago, Registro y Traspaso podra no aceptar solicitudes de registro de transferencia de un Bono
en el Registro dentro de los quince Dias Habiles inmediatamente precedentes a cada Dia de Pago de Interés,
Fecha de Vencimiento o Fecha de Vencimiento Anticipado.

(c) Intercambio de Bonos por Bonos de Mayor o Menor Denominacion.

En cualquier momento cualquier Tenedor Registrado de uno o mds Bonos podréd solicitar al Agente de Pago,
Registro y Traspaso que intercambie dicho(s) Bono(s) por Bonos de mayor o menor denominacién. Dicha solicitud
deberd ser hecha por escrito en forma satisfactoria al Agente de Pago, Registro y Traspaso, y deberd estar firmada
por el Tenedor Registrado. La solicitud deberd indicar el nimero y denominacién de los Bonos que se desea
intercambiar, asi como, las nuevas denominaciones solicitadas, y deberd ser presentada en las oficinas principales
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del Agente de Pago, Registro y Traspaso, actualmente ubicadas PLAZA HSBC Calle 47 y Aquilino de la Guardia,
Ciudad de Panamd, Republica de Panamd. Dicha solicitud debera ser acompafiada por el(los) Bono(s) que se
desea(n) intercambiar debidamente endosados. Una vez presentada la solicitud de acuerdo a lo anterior, el Agente de
Pago, Registro y Traspaso procederd a expedir los nuevos Bonos que correspondan de acuerdo a lo solicitado por el
Tenedor Registrado.

3.1.15 Mutilacion, Destruccion, Pérdida Hurto del Bono

Toda solicitud de reposiciéon de un Bono mutilado, destruido, perdido o hurtado deberd ser dirigida por escrito y
entregada al Agente de Pago, Registro y Traspaso por el Tenedor Registrado. El Agente de Pago, Registro y
Traspaso podrd, a su sola discrecidn, pero sin ninguna obligacién, expedir y autenticar un nuevo Bono en canje y
substitucién del Bono mutilado, perdido, destruido o hurtado, previo cumplimiento por parte del Tenedor Registrado,
a satisfaccion del Agente de Pago, Registro y Traspaso, de todos aquellos requisitos relativos a prueba, informacion,
garantia, indemnizacién y formalismos que el Agente de Pago, Registro y Traspaso tenga a bien establecer en cada
caso. En los casos de destruccién o mutilacién del Bono, el Tenedor Registrado deberd presentar y entregar al
Agente de Pago, Registro y Traspaso el Bono destruido o mutilado como condicién previa para que el Agente de
Pago, Registro y Traspaso expida y autentique un nuevo Bono. El Tenedor Registrado de un Bono mutilado,
perdido, hurtado o destruido también podra solicitar su reposicién judicial de conformidad con los procedimientos
establecidos por la ley.

3.1.16 Notificaciones.
Toda notificacién o comunicacion al Agente de Pago, Registro y Traspaso, deberd ser dada por escrito y enviada por
el Bonohabiente o su apoderado, como se detalla a continuacion:

HSBC Bank USA

PLAZA HSBC

Calle 47 y Aquilino de la Guardia

Departamento de Pensiones, Valores y Servicios Fiduciarios
Ciudad de Panama, Republica de Panama

Teléfono: (507) 206-8474/8480. Fax: (507) 206-8481

Toda notificaciéon o comunicacién al Emisor deberd ser dada por escrito y enviada por el Bonohabiente o su
apoderado, como se detalla a continuacién:

GLOBAL BANK CORPORATION
Calle 50 y 56 Victoriano Lorenzo
Divisién de Finanzas Corporativas
Ciudad de Panama, Republica de Panama
Teléfono: (507)-206-2000

Fax: (507)-264-3723

Cualquier notificacién o comunicacién al Fiduciario deberd ser dada por escrito y entregada personalmente como se
detalla a continuacién y la misma se considerard y efectivamente dada en la fecha en que sea entregada al Fiduciario
de conformidad con lo establecido en esta Seccién:

HSBC INVESTMENT CORPORATION (PANAMA), S.A.
PLAZA HSBC

Calle 47 y Aquilino de la Guardia

Departamento de Pensiones, Valores y Servicios Fiduciarios
Ciudad de Panama, Republica de Panama

Teléfono: (507) 206-8474/8480

Fax: (507) 206-8481

Cualquier notificacién o comunicacion al Custodio deberd ser dada por escrito y entregada personalmente como se
detalla a continuacién y la misma se considerard y efectivamente dada en la fecha en se sea entregada al Custodio y
Agente de Transferencia de conformidad con lo establecido en esta Seccidén:

CENTRAL LATINOAMERICANA DE VALORES, S.A.
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(LatinClear)

Avenida Federico Boyd

Edificio Bolsa de Valores, Planta Baja
Ciudad de Panama, Republica de Panama
Teléfono: (507) 214-6105

Fax: (507) 214-8175

Cualquier notificaciéon o comunicacién a los Tenedores Registrados deberd ser hecha (i) mediante envio de la
mismas por correo certificado, porte pagado, a la dltima direccidon del Tenedor Registrado que conste en el Registro
o (ii) mediante publicacién de un aviso en dos (2) diarios locales de amplia circulacion en la Republica de Panama
por una vez en dias distintos consecutivos. Si la notificacién o comunicacién es asi enviada se considerard como
debida y efectivamente dada en la fecha en que sea franqueada, independientemente de que sea o no recibida por el
Tenedor Registrado, en el primer caso, y en el segundo caso en la fecha de la segunda publicacién del aviso.

3.1.17 Prescripcion y Cancelacion

(a) Prescripcion.

Las obligaciones del Emisor bajo los Bonos prescribirdn de conformidad con lo previsto en la ley. Toda suma de
dinero que el Emisor haya puesto a disposicién del Agente de Pago, Registro y Traspaso para cubrir los pagos de
capital e intereses de los Bonos que no sea debidamente cobrada por el respectivo Tenedor Registrado del Bono
luego de transcurrido un periodo de 180 dias (demasiado tiempo) laborables después de la Fecha de Vencimiento,
serd devuelta por el Agente de Pago, Registro y Traspaso al Emisor en dicha fecha y cualquier requerimiento de pago
por parte del Tenedor Registrado de un Bono con posterioridad a dicha fecha deberd ser dirigido directamente al
Emisor no teniendo el Agente de Pago, Registro y Traspaso responsabilidad ulterior alguna.

(b) Cancelacion.

El Agente de Pago, Registro y Traspaso anulard y cancelard todos aquellos Bonos que hayan sido pagados o
redimidos, asi como los Bonos que hubiesen sido reemplazados por motivo de la mutilacién, destruccién, pérdida o
hurto de conformidad con lo establecido en los términos y condiciones de los Bonos y este Prospecto.

3.1.18 Ley Aplicable.
Esta emision de Bonos estd sujeta a las leyes de la Republica de Panama.

3.1.19 Calificaciéon de Riesgo (Segin Fitch Ratings/Chicago).

El objetivo de una calificacién de riesgo de una emision, es proporcionar a la comunidad inversionista una opinién
independiente y profesional (emitida por una empresa dedicada a expedir estas calificaciones) y actualizada relativa a
la capacidad de pago estimada de las emisiones que se pretenden o se hayan realizado en el mercado. Por lo tanto,
una calificacién de riesgo es una opinién del riesgo y capacidad de pago que se le aprecia a una determinada emisién
para hacer frente a los vencimientos de capital e intereses en los términos y plazos pactados. Dicha informacion se
basa en un conjunto de informacién actualizada sobre el Emisor, el sector econémico en el que opera y la economia
en general en un momento dado.

Es importante sefialar que la calificacion se otorga a la emisién y no al Emisor. Esto es, una misma empresa puede
llevar acabo diversas emisiones de deuda y en cada una de ellas podra tener evaluacién en funcidn de la estructura y
caracteristicas individuales de la emisién. Por lo anterior, no a todas las emisiones de una misma empresa les
corresponde la misma calificacion.

El andlisis se efectué con base en la informacién financiera al 31 de marzo de 2006 y al 30 de junio de 2005.
También utilizaron diversas informaciones provenientes de la Superintendencia de Bancos, del Ministerio de
Economia y Finanzas de Panam4, y de la Caja de Seguro Social para valorar el sector y el ambiente econémico del
pais.

De conformidad con la informacién antes indicada y luego de revisar la estructura financiera y legal de la Emision,
se determino otorgar una calificacién internacional de BBB — (Triple B Menos) a la emision de bonos, segun los
procedimientos de FITCH RATINGS / Chicago.

3.2 PLAN DE VENTAS

22



3.2.1 Agente de Venta

El Emisor designé a Global Valores, S.A., como su Agente de Venta, para que realice la colocacién de los Bonos en
mercado primario a través de su Puesto de Bolsa y Casa de Valores en la Bolsa de Valores de Panama, S.A.

Global Valores, S.A. cuenta con Licencia de Casa de Valores otorgada por la Comisién Nacional de Valores de
acuerdo a la Resolucién No. 22-03 del 29 de enero de 2003. Los corredores de valores de Global Valores, S.A..
estdn autorizados por la Comisién Nacional de Valores. Las oficinas del agente colocador estdn ubicadas en el
Edificio Global Bank Calle 50 y 56, Victoriano Lorenzo, Ciudad de Panamd, Republica de Panam4, su nimero de
teléfono es 206-2052 y su nimero de fax es 264-3723.

La comisién de emisién primaria con la Bolsa de Valores de Panamd, S.A. serd cancelada por el Emisor. Global
Valores, S.A. es 100% subsidiaria del Emisor. Global Valores, S.A. ha celebrado con el Emisor un contrato de
corretaje de valores para llevar a cabo la venta de los Bonos y realizard su mejor esfuerzo para realizar la venta de los
mismos, mediante la promocidén de estos entre sus clientes. Global Valores, S.A. realizard su mejor esfuerzo para
lograr la colocacién y venta de la totalidad de los bonos de esta emisién. Los bonos serdn colocados entre el piblico
Inversionista.

El Emisor pagard a Global Valores S.A. una comisién de puesto de bolsa correspondiente a 0.25%, por la colocacién
de los Bonos.

3.2.2 Limitaciones y Reservas
La Emisién no mantiene limitantes en cuanto al nimero de tenedores, restricciones a los porcentajes de tenencia o
derechos preferentes que puedan menoscabar la liquidez de los valores.

3.3 MERCADOS

La Oferta Publica de los Bonos ha sido registrada ante la Comisién Nacional de Valores. Este registro no implica
que la Comisién recomienda la inversién en tales valores ni representa opinioén favorable o desfavorable sobre la
perspectiva del negocio. La Comisiéon Nacional de Valores no serd responsable por la veracidad de la informacién
presentada en este prospecto o de las declaraciones contenidas en las solicitudes de registro. La presente Emision
serd listada en la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. Luego del registro de los Bonos en la Republica de Panama4,
podra contemplarse su registro en algtin otro mercado de valores en el exterior.

3.4 GASTOS DE LA EMISION
La Emisién mantiene los siguientes descuentos y comisiones:
Precio al piiblico * Comision Cantidad Neta al Emisor
de Colocacién
Por unidad US$1,000.00 1.54. US$998.46
Total US$85,000,000 U$212,500.00.00. US$84,787,500.00

Adicionalmente el Emisor incurrird en los siguientes gastos:

Honorarios, Comision o Gasto Monto en US$ % que representa sobre el Costo Anualizado
monto total de la Emision para el Emisor
Tarifa de Registro e Inscripcion BVP y ISIN number 725.00 0.00080%
Comisiones de Mercado Primario BVP 41,875.00 0.04930%
Tarifa de Registro CNV 12,750.00 0.01500%
Tarifa de Inscripcién Latinclear 500.00 0.00060%
Calificacién de Riesgo 50,000.00 0.05880%
Gastos Legales en Panamd 20,000.00 0.02350%
Otros Gastos ° 5,000.00 0.00590%
Total US$130,850.00 0.15390 % 0.02199 %

3 En el rubro de otros gastos, se incluyen los gastos publicitarios (la publicacion de la oferta de venta, e impresion del prospecto informativo). Los otros gastos consisten en: Publicaciones en Diarios US$1,000, Confeccién de

Prospectos US$2,000, Misceldneos US$2,000)
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3.5 USO DE LOS FONDOS RECAUDADOS

El producto de la venta de los Bonos, serd utilizado para: (i) redimir anticipadamente el saldo de una emisién de
Bonos emitida en mayo de 2003, por el monto de Cuarenta y Dos Millones Cuatrocientos Treinta y Siete Mil Ddélares
(US$42,437,000.00), moneda de curso legal de los Estados Unidos de América y (ii) Cuarenta y Dos Millones
Quinientos Sesenta y Tres Mil Délares (US$42,563,000.00), serd utilizado para el financiamiento de la cartera de
créditos e inversiones del Banco a mediano y largo plazo.

3.6 IMPACTO DE LA EMISION

Esta emisiéon de Bonos Corporativos, es parte integral en la estrategia financiera del Emisor, si la misma fuese
colocada en su totalidad, la posicion financiera del Emisor quedaria asi:

PASIVO Y PATRIMONIO
GLOBAL BANK CORPORATION
Al 31 de marzo de 2006

Estados Financieros

No Auditados
Antes de la Después de la
Emision Emision
Pasivo y Patrimonio de los Accionistas
Pasivos
Total de depdsitos de clientes e interbancarios 627,806,799 627,806,799
Financiamientos recibidos 31,736,966 31,736,966
Bonos corporativos por pagar
(Las cifras reflejadas “Después de la Emisién” contemplan las
redenciones anticipadas descritas en los puntos (1) y (2) de las Notas
que sigues el presente cuadro. 96,000,000 121,000,000
Pasivos varios 28,688,366 28,688,366
Total de Pasivos 784,232,131 809,232,131
Patrimonio
Capital pagado
Capital Primario 113,021,299 113,021,299
Total Patrimonio de los Accionistas 113,021,299 113,021,299
Total Pasivo y Patrimonio 897,253,430 922,253,430
Pasivos / Patrimonio 6.94x 7.16x
Notas:

(1) Cabe seiialar que el 17 de abril de 2006, se redimié de forma anticipada la suma de US$10,000,000 de Bonos en
circulacion, correspondiente a una emision realizadaza en mayo del afio 2003.

(2) Cabe sefialar que el 3 de julio de 2006, se redimié de forma anticipada la suma de US$7,563,000 de Bonos en
circulacion, correspondiente a una emision realizadaza en mayo del afio 2003.

De acuerdo a cifras no auditadas al 31 de marzo de 2006, la relacion Pasivo/Patrimonio es de 6.94 veces
(US$784,232,131/US$113,021,299).

De realizarse la colocaciéon total de los Bonos la relaciéon Pasivo/Patrimonio serd de 7.16 veces
(US$809,232,131/US$113,021,299), segiin los Estados Financieros No Auditados al 31 de marzo de 2006.
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3.7 GARANTIA Y RESPALDO.

3.7.1 Crédito General del Emisor.
Los Bonos estan respaldados por el crédito general de Global Bank Corporation.

3.7.2 Garantia.

A fin de garantizar el pago de capital e intereses de la totalidad de los Bonos Corporativos que componen esta
emisién de valores, Global Bank Corporation ha constituido un Fideicomiso de Garantia irrevocable con HSBC
INVESTMENT CORPORATION (PANAMA), S.A., en beneficio de los Tenedores Registrados de los Bonos. El
Fideicomiso de Garantia Irrevocable esta compuesto por la cesién y endoso de créditos, presentes y futuros,
dimanantes de pagarés, producto de préstamos otorgados exclusivamente de jubilados y/o pensionados de la Caja de
Seguro Social de la Republica de Panama.

La suma de los saldos de los créditos cedidos en Fideicomiso representa el ciento cuarenta por ciento (140%) del
valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacidn durante el primer afio de la emision, y representard, el ciento
cincuenta por ciento (150%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacién del segundo al séptimo afio
de la emision.

La cartera de créditos cedida en Fideicomiso de Garantfa, mantiene como mecanismo de recuperacion del capital e
intereses de los préstamos otorgados a los jubilados y/o pensionados, la clave de descuento directo que El Emisor
mantiene con la Caja de Seguro Social, por tal motivo, los flujos de efectivo generados por dicha cartera (presente
y futura), se paga directamente por la Caja de Seguro Social al Emisor. El Fideicomiso de Garantia mantiene a su
favor la cesién del derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave de descuento directo utilizada como
mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social a El Emisor y también se le ha endosado la pdliza colectiva de
seguro de vida de la cartera de jubilados y/o pensionados en mencién (Aseguradora Mundial, S.A. es la empresa
que mantiene la péliza de seguro de vida colectivo de la cartera de créditos de jubilados y/o pensionados de la Caja
de Seguro Social).

Durante el plazo de la emision de los Bonos, y mientras no concurra un evento de incumplimiento de la emisién, El
Emisor, conservara la Administracion de la cartera de créditos cedida al Fideicomiso.

Cuadro de cobertura requerida para las garantias de la emisidn dadas en Fideicomiso:

Nonio requerido Monto recperido de
delos créditosen los créditosen Cobertura

Aos Bonos en Girauadion Arortizacion Anel Sedo Fidicomisode ~ Fidkicomisode requericaal
Gratiadirido  Caatiadfirdddl iicioya fire

o oo o dl periodo

1 &,0000000 BOAZET | G714 | 11900000000 BE0I00 120
2 RETI4D BOAAET  ROIABS  IBSRSIB T 14285 150
3 B0714857 BEAXET  FAT1086 TR0 14286 BEOTI42 150
4 FAT 12 BOAAET 211428714 607142 3171428671 150
5 2114085714 094267 101785743 3171428671 BT 150
6 101757148 6BAET 321428571 BT 14 4140857 150
7 321428671 321428571 00 41 4B57 00 150

Por lo anterior, el Fideicomitente (Global Bank Corporation) se obliga a ceder irrevocablemente al Fiduciario a titulo
de fiduciario, créditos que mantiene a su favor en virtud de contratos de préstamo suscritos con sus clientes, segin
las especificaciones descritas en el presente punto y en el contrato de fideicomiso suscrito con el Fiduciario. Durante
la vigencia de la presente Emision de Bonos Corporativos, los créditos cedidos en propiedad fiduciaria, segiin lo
consagrado en el presente prospecto informativo, deberdn ser equivalentes en todo momento a lo indicado
anteriormente
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En atencidn a todo lo anterior, los saldos insolutos de los créditos cedidos, asi como los de los Bonos emitidos y en
circulacién, serdn verificados por Global Bank Corporation y El Fiduciario, a mas tardar cada noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la firma del contrato de Fideicomiso, a fin de corroborar que los saldos que reflejen
los créditos cedidos en propiedad fiduciaria se encuentran de acuerdo con los margenes de garantia anteriormente
establecidos. Hecha la revisién correspondiente, si el margen de garantia pactado no estuviera cubierto, Global Bank
Corporation se compromete a hacer nuevas cesiones de créditos de igual especie y calidad a las previamente
realizadas, a fin de mantener los estdndares de garantia a los cuales el Emisor se obliga en virtud del contrato de
Fideicomiso de Garantia Irrevocable.

En consecuencia, los créditos transferidos en propiedad fiduciaria a la firma del Contrato de Fideicomiso de Garantia
Irrevocable serdn por la suma de no menos de CIENTO DIECINUEVE MILLONES DE DOLARES
(US$119,000,000.00), moneda de curso legal de los Estados Unidos de América.

En el evento de que los créditos transferidos estén incorporados en un documento negociable, la transferencia
irrevocable del crédito a favor del Fiduciario, se llevard a cabo mediante el endoso, a titulo fiduciario, del respectivo
documento negociable. Igualmente, Global Bank Corporation cede en el contrato de Fideicomiso, y en forma
irrevocable, a titulo fiduciario, a favor del Fiduciario, el derecho al cobro de todos los créditos objeto de la cesiéon en
propiedad fiduciaria, a través de la clave de descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de
Seguro Social, hasta por las sumas garantizadas. El derecho al cobro de los créditos cedidos en propiedad fiduciaria
serd ejercido por El Fiduciario en caso de que la emision sea declarada de plazo vencido y se requiera tomar control
sobre los flujos de efectivo generados por la cartera de créditos dada en garantia de la emision de Bonos, tal como se
establece en el contrato de Fideicomiso, asi como en este prospecto informativo. Mientras no sean declaradas
expresamente por El Fiduciario una o mds causales de vencimiento anticipado de los Bonos, Global Bank
Corporation seguird administrando la cartera de créditos dada en fideicomiso.

El fideicomitente se obliga de forma irrevocable, y a favor de El Fiduciario y de los Tenedores Registrados de los
Bonos, a asumir en forma integra aquellos gastos de manejo administrativo, tasas, gravdmenes, impuestos,
descuentos o retenciones que de cualquier indole realice la Caja de Seguro Social, como consecuencia de la cesion
del derecho a cobro de los créditos cedidos en propiedad fiduciaria, a ejercerse a través de la clave de descuento
directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social. Lo anterior es con la finalidad de que el
valor de los créditos que constituyen o integran el patrimonio fideicomitido, en todo momento, sean equivalentes a
los estdndares previamente establecidos.

En caso de muerte de prestatarios, refinanciamientos u otros que impliquen la extincién de alguna obligacién o
crédito cedido, Global Bank Corp. cederd a El Fiduciario otros tantos créditos de la misma especie y calidad para
mantener el margen de garantia acordado.

Global Bank Corporation (EL FIDEICOMITENTE), podra igualmente reemplazar total o parcialmente los créditos
cedidos al fideicomiso por dinero en efectivo. En caso de reemplazo parcial, la suma del monto de efectivo
depositado en el fideicomiso mas el monto de los saldos de los créditos cedidos deberd ser equivalente al ciento
cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacién durante el primer afio de la
emision y la suma del monto de efectivo depositado en el fideicomiso mds el monto de los saldos de los créditos
cedidos deberd ser equivalente al ciento cincuenta por ciento (150%) del valor nominal de los Bonos emitidos del
segundo al séptimo afio de la emisién. Cuando se reemplacen la totalidad de los créditos cedidos al fideicomiso por
dinero en efectivo, deberd ser equivalente al cien por ciento (100%) del valor total de los bonos emitidos y en
circulacién. Las sumas aportadas en efectivo al fideicomiso serdn invertidas en base a los criterios del Comité de
Vigilancia e Inversion, se invertird en instrumentos o en depdsitos en Bancos con grado de inversién a escala
internacional. Los intereses que generen las sumas aportadas serdn entregados a EL FIDEICOMITENTE. En caso
de reemplazo por efectivo, las sumas aportadas al Fideicomiso generardn a favor del mismo una tasa de interés
acorde al plazo en que se pacte en el depdsito.

El Fiduciario quedard investido del titulo de propiedad sobre los créditos, dineros y derechos que se ceden a su favor
o que se cedan en el futuro; asi como sobre los documentos negociables que le endose a titulo fiduciario Global Bank
Corp., con el tinico objeto de destinarlos al fin por el cual se ha constituido el contrato de Fideicomiso.

El fideicomiso de garantia tiene por objeto garantizar a los Tenedores Registrados de los Bonos el pago de sus

acreencias para con El Fideicomitente, en caso de que por cualquier motivo se produzca una o varias causales de
vencimiento anticipado con relacién a los Bonos por parte de El Fideicomitente.
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Notificada la declaracién de incumplimiento de los Bonos, que los hace de plazo vencido, sin que El Fideicomitente
la hubiese subsanado, el Fiduciario procederd asf:

Q A la liquidacién del Patrimonio Fideicomitido por medio de los cobros de las sumas adeudas en concepto de
capital e intereses en relacién a los créditos cedidos, en la medida en que se vayan convirtiendo en obligaciones
exigibles y/o a través de la venta de la cartera de los créditos cedidos a su favor, a fin de convertir en efectivo el
Patrimonio Fideicomitido, procurando en todo momento los mayores beneficios para los Tenedores Registrados.

Q El Fiduciario queda facultado para nombrar y contratar el personal idéneo en el campo de los créditos cedidos;
asi como a los abogados que razonablemente sean requeridos para atender la liquidacion del fideicomiso de
garantia. Los gastos y honorarios que se generen serdn a cargo del Patrimonio Fideicomitido.

Q Proceder con la entrega del efectivo producto de la liquidacién de El Patrimonio Fideicomitido al Agente de
Pago, es decir HSBC Bank USA en atencién a los parametros establecidos en el acdpite uno (1) del presente
punto, con el objeto de que utilice los dineros entregados para pagar, hasta donde alcance, las sumas adeudadas
por el Fideicomitente a los Tenedores Registrados de los Bonos en concepto de capital e intereses.

Q Cualquier remanente adicional, previa cancelacién de los gastos generados por el presente fideicomiso, serd
devuelto al Fideicomitente.

Pasos a seguir para que la emisién de Bonos Corporativos sea declarada de Plazo Vencido:

1. El Emisor deberd incurrir con una o mds de las 8 causales de vencimiento anticipado expresamente
descritas en la seccién 3.1.10 de este prospecto informativo.

2. Tenedores registrados que representen por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del saldo
insoluto total de los Bonos emitidos y en circulacion, soliciten al fiduciario que emita la
Declaracién de Plazo de Vencido de la emision.

3. El Fiduciario, una vez los Tenedores Registrados soliciten la Declaracién de Plazo Vencido de la
emision, deberd comprobar que El Emisor en efecto ha incurrido en una o més de las 8 causales de
vencimiento anticipado descritas en la seccién 3.1.10 de este prospecto informativo, para proceder
con la respectiva declaracion.

4. Una vez comprobado que en efecto El Emisor incurrié en una o mas de las causales de
vencimiento anticipado descritas en la seccién 3.1.10 de este prospecto informativo, se emitird la
Declaracién de Plazo Vencido, y se comunicard dicho evento a El Emisor, a los Tenedores
Registrados de la Emision y a El Agente de Pago, Registro y Traspaso, como a los entes
reguladores del mercado (Comisién Nacional de Valores y a la Bolsa de Valores de Panam4, S.A.)

5. Notificada la Declaracién de Plazo Vencido de los Bonos a El Emisor y a los Tenedores
Registrados, todos los Bonos de la Emisién se constituirdn automdticamente, sin que ninguna
persona deba cumplir con ningiin otro acto, notificacién o requisito, en obligaciones de plazo
vencido y el Emisor estard obligado en dicha fecha (la "Fecha de Vencimiento Anticipado") a
pagar el total del capital de los Bonos mads los intereses devengados a dicha fecha.

6. Una vez declarada la emisién de Plazo Vencido, El Fiduciario debera presentar a la Caja de Seguro
Social todos los documentos donde consta la cesién a su favor de la clave de descuento directo que
El Emisor hasta ese comento mantenia con la Caja de Seguro Social, misma que se encontraba
bajo administraciéon de El Emisor. De igual forma, El Fiduciario debera presentar a la Compaiiia
de Seguros respectiva, todos los documentos donde consta la cesién a titulo fiduciario sobre los
derechos de la péliza colectiva de seguro de vida que mantiene El Emisor sobre la cartera de
créditos de jubilados de la Caja de Seguro Social.

7. Realizado el proceso de notificacién de la cesién a la Caja de Seguro Social y a la Compaiiia de
Seguros, el Fiduciario deberd tomar todos los pasos necesarios para tener bajo su control la
administracién de los créditos que constituyen el patrimonio fideicomitido, mientras consigue un
comprador de la cartera de créditos dada en fideicomiso.
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8. Tomado el control de la administracién de los créditos que constituyen el patrimonio
fideicomitido, el Fiduciario procederd con la gestién de venta de la cartera de créditos que
constituyen el patrimonio fideicomitido, en los términos especificados en este prospecto
informativo y en el contrato de fideicomiso.

9. La venta se llevard a cabo luego de una notificacién o comunicacién mediante la publicacién de un
aviso en dos (2) diarios locales de circulacion nacional en la Reptiblica de Panama por una vez, en
dias distintos y consecutivos.

10. Realizada la venta de la cartera al mejor postor y a un precio que considere las condiciones del
mercado en ese evento, mismas que deberdn ser favorable a los tenedores registrados de los Bonos,
pondrd a la disposicion de los Tenedores Registrados de los Bonos, a través del Agente de Pago,
Registro y Traspaso de la emisién, el producto de la venta de la cartera de créditos, a fin de
cancelar el pago de las obligaciones de capital e intereses de los Bonos del total de los
bonohabientes de esta emisién, de conformidad con los términos y condiciones de los mismos.

11. Si quedase algin excedente del producto de la venta de la cartera, luego de liquidar las
obligaciones de todos los bonohabientes, y luego de cancelar los honorarios a El Fiduciario, dicho
excedente se transferird a favor de El Fideicomitente (El Emisor). Los gastos legales estimados

por la realizacion de la gestion de venta de la cartera de jubilados podrédn ser de aproximadamente
(US$2,500.00).

A continuacién presentamos a ustedes un cuadro que contiene cdlculos referentes a la cobertura de las garantias
dadas en Fideicomiso (Flujo de la Recuperacién de la Cartera de Préstamos a Jubilados en Global Bank Corp.):

EMISION DE BONOS CORPORATIVOS GLOBAL BANK POR US$85,000,000.00

Flujos requeridos para el servicio de la deuda Flujos de la cartera de préstamos de jubilados
Cobertura del

Monto de los Monto del Colateral vs Amortizacion a Saldo en Bonos  Amortizacion Intereses Total pagos Cobertura Flujos| Cobertura

Bonos en Colateral Saldo capital anual _ al Final del Afio de Capital Recibidos recibidos de la  Colateral / Flujos] Flujos Colateral
Circulacion Requerido Insoluto P! P! CSss Requeridos para Fondo de !/ Flujos

Bonos el Servicio de la| Garantia en US Requeridos de

Deuda Treasury la Deuda
Afo 1 85,000,000.00 119,000,000.00 140% 15,964,285.72  69,035,714.28 6,678,808.00 14,027,094.00 20,705,902.00 1.30 5,500,000.00 1.64
Ao 2 69,035,714.28  103,553,571.42 150% 15,964,285.72  53,071,428.56 8,785,242.00 11,565,210.00 20,350,452.00 1.27 5,500,000.00 1.62
Afo 3 53,071,428.56 79,607,142.84 150% 15,964,285.72  37,107,142.84 9,229,087.00 10,647,746.00 19,876,833.00 1.25 5,000,000.00 1.56
Ano 4 37,107,142.84 55,660,714.26 150% 15,964,285.72  21,142,857.12 9,700,832.00 9,682,207.00 19,383,039.00 1.21 4,000,000.00 1.46
Afo 5 21,142,857.12 31,714,285.68 150% 10,964,285.72  10,178,571.40 9,993,219.00 8,677,413.00 18,670,632.00 1.70 4,000,000.00 2,07
Ao 6 10,178,571.40 15,267,857.10 150% 6,964,285.72 3,214,285.68 10,034,543.00 7,659,591.00 17,694,134.00 2,54 4,000,000.00 3.12
Ano 7 3,214,285.68 4,821,428.52 150% 3,214,285.72 -0.04 9,929,218.00 6,654,838.00 16,584,056.00 5.16 4,000,000.00 6.40

Valor Futuro de los Flujos en 7 afos: 64,350,949.00 68,914,099.00 133,265,048.00

Precedente de suspension de Pagos por la Republica de Panama

En la historia econémica de Panamad, no existe un precedente de suspencién de pagos por la Republica de Panama.
La forma en que se ve afectada la cartera cedida como garantia de la presente emision, seria que la Caja de Seguro
Social dejase de pagar los montos de los descuentos de salario de los jubilados de dicha dependencia que
corresponden a los créditos cedidos al fideicomiso.

3.7.2.a GARANTIA ADICIONAL En adicién a todo lo anterior: “El Emisor incorporé al Fideicomiso de Garantfa,
un Fondo de Reserva de Liquidez, en el cual se incorporardn desde el primer dia de la emisiéon, Bonos de Agencia del
Gobierno de los Estados Unidos de América con Rating “AAA” a escala internacional por la cantidad de Cinco
Millones Quinientos Mil Délares (US$5,500,000.00), y el mismo se mantendrd disponible para fortalecer los ratios
de cobertura de la deuda y la estructura financiera de la emisién. Este Fondo de Reserva de Liquidez tendrd la
particularidad de servir de soporte adicional en la estructura de garantias de la emision de Bonos™.
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EL EMISOR de comun acuerdo con EL FIDUCIARIO podran cambiar estas garantias por otras con el mismo grado
de inversién sin que ello constituya modificaciones al Fideicomiso ni a los términos y condiciones del prospecto

informativo, por lo que el cambio de estos valores por otros no serd objeto de consulta a los Tenedores Registrados
de los bonos.

A continuacién presentamos a ustedes dos imdgenes que describen (i) el esquema original propuesto en la
transaccion y (ii) el esquema en caso de darse un incumplimiento en la emision:

Esquema propuesto por GBC para la Transaccion

1. GBC vende USSRSMM en Bonos Corporativos

Global »
P o T Bank ]
CSS » o . Inversionistas
4 3. GBC recibe US$85MM de los Inversionistas
Emisor
h
A
oq 1 n 5. Trimestralmente, El Emisor transfiere a El
4. Mensualmente la CSS entrega a El Emisor el monto total A \ .I -I’ Il- - '_‘_ e s "
gene : cto que GBC mantiene con N - :'|.55'1l“ _L:__ 280, _1.‘\5:)\“ T ¥ ';”]%IZ."' ".‘I “""
Ella en relacion a la Cartera de Présyamos de Jubilados de la CSS. dinera corfespondiente al page de Lapitale
\{|1M|'csvs
~ 6. El Agente de Pago, Registro y Transferencia
N conel dinero que recibe de El Emisor paga la
~ Amortizacion a Capital y los Intereses a los
- - - ] \\ Inversionistas
Se constituye Fideitomiso de Garantia N
' N
.
b
A Y
N
Ay
hY
< 4
-
. . .| 1. GBC cede pagarés, poliza de seguros. y clave de descuento directo al Fiduciario
Agente Fiduciarig en Garantia de la emisién de Bonos.
Agente de
] . . LF
Fideicomiso de Pago
Garantia

29



Esquema para la Transaccion en caso de Default

2. GBC vende US$85MM en Bones Corporativos
Global »

CS S Bank Inversionistas

3. GBC recibe US385MM de los Inversionistas

Emisor

I A

I 4. Mensualmente la CSS entrega a El

i Fiduciario el monto total generado por la
clave de descuento directo que GBC

I mantiene con Ella en relacion a la Cartera
1 de Présyamos de Jubilados de la CSS, 6. El Agente de Pago, Registro y Transferencia

i con el dinero que recibe de El Fideicomiso paga la
i Amortizacion a Capital y los Intereses a los

H { H Iversionistas.

i ¢ Se constituye Fideipomiso de Garantia E

-

. .. | 1. GBC cede pagarés, poliza de seguros, y clave de descuento directo al Fiduciario
Agente Fiduciario| en Garantia de la emisién de Bonos.

Fideicomiso de | :’
CGarantia

5. Con el producto de la clave de descuento El
Fiduciario transfiere fondosa El Agente de Pago
para cancelar intereses ¥ Capital. Las opeiones en
caso de default que se tienen son: (i) Administrar la
cartera de jubilados y (ii) Vender la cartera de
jubilados

Agente de
.
Pago

Una vez declarado el vencimiento anticipado de los Bonos (“default”) por incumplimiento del Emisor, el Fiduciario
tomara control absoluto de la cartera de préstamos que garantiza la emisién y procederd inicialmente con la
administracion de la cartera de créditos dada en Fideicomiso.

Procedimiento general para la administracion de la cartera de créditos de jubilados y/o pensionados:

1. El Fiduciario presenta a la Administracion de la Caja de Seguro Social el Documento donde se formaliza la
cesion de la Clave de Descuento en favor de los tenedores de los Bonos.

2. Una vez realizado el paso anterior, el Fiduciario recibe la clave de la cartera de jubilados y/o pensionados de
la CSS (recibe cheque con diskete).

3. El Fiduciario aplica a los préstamos abonando a capital, intereses, seguros y feci.

4. FEl Fiduciario paga el Feci al gobierno.

5. El Fiduciario paga el seguro a la compafiia aseguradora.

6. El Fiduciario provee a el Agente de Pago, Registro y Traspaso, el dinero para realizar las amortizaciones de

los Bonohabientes.
7. El Fiduciario gestiona la venta de la cartera de créditos a un tercero.

Procedimiento para realizar la venta de la cartera de créditos a un tercero:

1. Tomado el control de la administraciéon de los créditos que constituyen el patrimonio fideicomitido, el
Fiduciario procederd con la gestién de venta de la cartera de créditos que constituyen el patrimonio
fideicomitido, en los términos especificados en este prospecto informativo y en el contrato de fideicomiso.

2. La venta se llevard a cabo luego de una notificacién o comunicacién mediante la publicacién de un aviso en
dos (2) diarios locales de circulacién nacional en la Republica de Panama por una vez, en dias distintos y

consecutivos.

3. Realizada la venta de la cartera al mejor postor y a un precio que considere las condiciones del mercado en
ese evento, mismas que deberdn ser favorable a los tenedores registrados de los Bonos, pondrd a la
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disposicién de los Tenedores Registrados de los Bonos, a través del Agente de Pago, Registro y Traspaso
de la emision, el producto de la venta de la cartera de créditos, a fin de cancelar el pago de las obligaciones
de capital e intereses de los Bonos del total de los bonohabientes de esta emision, de conformidad con los
términos y condiciones de los mismos.

4. Si quedase algin excedente del producto de la venta de la cartera, luego de liquidar las obligaciones de
todos los bonohabientes, y luego de cancelar los honorarios a El Fiduciario, dicho excedente se transferird a
favor de El Fideicomitente (El Emisor).

Los gastos legales estimados por la realizacién de la gestiéon de venta de la cartera de jubilados podrdn ser de
aproximadamente US$2,500.00.

3.7.3 Informacion Complementaria Sobre Las Garantias

La garantia principal de la presente emision consiste en los créditos generados a favor de Global Bank Corporation,
producto de los préstamos a jubilados y/o pensionados de la Caja de Seguro Social, los cuales son amortizados
mensualmente mediante el descuento directo a sus salarios, para informaciéon complementaria favor consultar el
Anexo No. 3 (Anotaciones sobre la Ley No.51 (de 27 de diciembre de 2005) Que reforma la Ley Organica de la Caja
de Seguro Social y dicta otras disposiciones).

3.7.4 Politica de Crédito del Emisor para Préstamos Personales a Jubilados de la CSS

Global Bank Corporation tipifica estos préstamos como personales y de consumo. Los pardmetros principales para
que estos préstamos sean realizados se detallan a continuacion:

Propésito: Consumo

Monto: B/.1,000.00 hasta B/.50,000.00 / plazo mdximo 220 pagos
B/.50,000.00 hasta B/.75,000.00 / plazo mdximo 108 pagos

Forma de Pago: Descuento Directo (mdximo de 75% del salario mensual del jubilado)

Garantia: Sin garantfa personal con cobertura de seguro.

Referencias: Internas.

Edad: Maixima para calcular el plazo a prestar es de hasta 80 afios y la edad maxima de ingreso
es de 69 afios con 11 meses.

Otros: Deben llenar Propuesta del Asegurado, Evaluacién y Paquete de Laboratorio.
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CAPITULO1V: INFORMACION DE GLOBAL BANK CORPORATION

4.1 HISTORIA Y DESARROLLO DE LA COMPANIA

Global Bank Corporation es una sociedad anénima organizada y en existencia de conformidad con las leyes de la
Reptblica de Panama4, segiin consta en la Escritura Publica No.14421 del 29 de diciembre de 1993, de la Notaria
Décima del Circuito de Panamd, inscrita en Ficha 281810, Rollo 40979 e Imagen 0025, de la Seccién de
Micropeliculas Mercantil del Registro Piblico. Global Bank Corporation es una institucién bancaria panamefia de
capital privado, con Oficinas principales en Calle 50 y 56, Victoriano Lorenzo, Ciudad de Panamd, Republica de
Panama. Apartado postal 55-1843 Paitilla, Ciudad de Panamd, Reptiblica de Panama. Teléfono (507) 206-2000, fax
(507) 264-3723, sitio web: www.globalbank.com.pa.

Global Bank Corporation fue fundado en el afio 1993 e inici6 operaciones en 1994. El Banco surge de la iniciativa
de un grupo de empresarios que toman la decision de invertir en el sector financiero.

4.2 EVENTOS SIGNIFICATIVOS

Fecha Descripcion de los eventos

1993 Constitucién y registro de la sociedad de capital privado denominada Global Bank Corporation

1994 Inicio de operaciones del Banco.

1999 Global Bank Corporation realiza la compra del 100% de las acciones de COLABANCO.

2000 Global Bank Corporation lanza el servicio de banca por internet

2001 Mediante resolucién CNV 106-abril-2001 se registra en la Comisién Nacional de Valores la
primera emisién de Bonos Corporativos por un monto de US$40 Millones. Esta emisién obtuvo
una calificacién de riesgo de AA(pan), otorgado por Fitch Centroamérica, S.A.. Esta fue la
primera emision con calificacion de riesgo que se coloca en la Bolsa de Valores de Panama.

2002 Mediante resolucion CNV 029-enero-2002 se registra en la Comisién Nacional de Valores la
primera emisién de Acciones Preferidas por un monto de US$20 Millones.

2003 Mediante resolucion CNV 22-enero-2003 se obtiene la autorizacién para operar la Casa de

Valores (Puesto de Bolsa) Global Valores, S.A. (subsidiaria del Banco, dedicada al negocio de
intermediacion de valores).

Mediante resolucién CNV 042-febrero-2003 se registra en la Comisién Nacional de Valores la
segunda emisién de Bonos Corporativos por un monto de US$15 Millones. Esta emisién obtuvo
una calificacién de riesgo de A+(pan), otorgado por Fitch Centroamérica, S.A..

Mediante resolucién CNV 136-mayo-2003 se registra en la Comisién Nacional de Valores la
tercera emisién de Bonos Corporativos por un monto de US$60 Millones. Esta emisién obtuvo
una calificacién de riesgo de AA(pan), otorgado por Fitch Centroamérica, S.A..

Este afio también se obtiene el registro ante la Superintendencia de Valores de El Salvador de la
emisiéon de Bonos Corporativos Global Bank Corporation, correspondientes a la Resolucién
CNV 136-mayo-2003. Este registro correspondié a un registro para negociar los valores en el
mercado secundario de la Bolsa de Valores de El Salvador. Se colocan aproximadamente
US$13.0 Millones en el mercado salvadoreio.

En agosto de este afo, inicia operaciones Global Bank Overseas. (subsidiaria del Banco,
dedicada al negocio de banca offshore y registrado bajo las leyes de Montserrat).
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2004 Q En febrero de 2004 Global Bank Corporation incorpora la nueva divisién de Banca de Inversién
(dedicada a los negocios de asesoria financiera, finanzas corporativas, servicios fiduciarios,
intermediacién de valores, distribucién de productos de inversién internacionales, custodia de
valores, administracidn de activos, entre otros servicios de importancia).

Q En mayo de este afio, se obtiene de la Superintendencia de Valores de Costa Rica, el registro en
mercado secundario de los Bonos Corporativos Global Bank Corporation, correspondientes a la
Resolucién CNV 136-mayo-2003. Este registro correspondié a un registro para negociar los
valores en el mercado secundario de la Bolsa Nacional de Valores de Costa Rica. En junio de
2004 Global Bank Corporation realiza la primera transaccién de Bonos Corporativos de un
emisor privado extranjero registrado en el mercado secundario de la Bolsa Nacional de Valores
de Costa Rica.

Q A finales de este afio, los accionistas comunes de la holding company de Global Bank
Corporation (G.B. Group Corporation), realizan una capitalizacién de US$5.0 Millones en
acciones comunes de dicha sociedad, lo que tiene como efecto un fortalecimiento del capital
social del Banco.

Q En diciembre de este afo, Global Bank Corporation registra en la Comisién Nacional de Valores
su segunda emisién de Acciones Preferidas, con la particularidad de que estas son Acciones
Preferidas No Acumulativas y califican de acuerdo a las regulaciones bancarias panameiias
como Tier I (Capital Primario). Esta emision se hace por un monto de US$30.0 Millones.

2005 Q El 30 de enero se realiza la redencién o recompra total, de la emisién de Acciones Preferidas
(Acumulativas), correspondientes a la emisién con resoluciéon CNV 029-enero-2002, por
US$20.0 Millones.

Q En junio de este afio, los accionistas comunes de la holding company de Global Bank
Corporation (G.B. Group Corporation), realizan una segunda capitalizacién de US$5.0 Millones
en acciones comunes de dicha sociedad, lo que tiene como objetivo fortalecer el capital social
del Banco y se proyecta cerrar el afio fiscal con una adecuacién de capital superior a 15% de
acuerdo a las disposiciones de Basilea.

Q En agosto de este afios, se redimié anticipadamente la emisién de Bonos Corporativos de
US$15,000,000.00 emitida en febrero del afio 2003.

2006 (O Cabe sefialar que el 17 de abril de 2006, se redimié de forma anticipada la suma de
US$10,000,000.00 de Bonos en circulacidn, correspondiente a una emision realizadaza en mayo del
afio 2003.

Q Cabe sefalar que el 3 de julio de 2006, se redimird de forma anticipada la suma de US$7,563,000.00
de Bonos en circulacién, correspondiente a una emision realizadaza en mayo del afio 2003.

En sus inicios Global Bank concentré sus operaciones en el negocio de banca corporativa, especialmente en la
ciudad de Panamd y Zona Libre de Colén. A pocos afios de iniciar operaciones, la Junta Directiva junto con la Alta
Gerencia del Banco, tomaron la decisién de expandirse y crecer a un ritmo mds acelerado mediante la adquisicién de
un Banco de la plaza.

En junio de 1999 se concreté la compra del 100% de las acciones de Banco Confederado de América Latina
(COLABANCO) y en un tiempo de cinco meses se concreto la fusién de ambas instituciones, sin afectar la calidad
del servicio y la atencién al cliente de las mismas. Esta adquisicién se enmarcé dentro de la estrategia de
crecimiento del Banco ya que los negocios de las dos entidades eran complementarios. COLABANCO se
caracterizaba por su red de sucursales a través del pais y por su orientacién en la banca del consumidor, pequeia y
mediana empresa, y el sector agropecuario; mientras que Global Bank se dedicaba especificamente a la banca
corporativa. Luego, mediante Resoluciéon S.B. No.71-99 de 30 de noviembre de 1999, la Superintendencia de
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Bancos de la Republica de Panama autoriza la transferencia a Global Bank de los activos, pasivos y operaciones de
COLABANCO.

Por un lado, esta operacién de adquisicién representé un crecimiento de US$319 millones 6 236% en los activos
totales del Banco, pasando estos de USD$135 millones a junio de 1998 a USD$454 millones a junio de 1999. Por
otro lado, la base de depdsitos totales aumenté en US$274 millones o 268%, pasando de US$102 millones en junio
de 1998 a US$376 millones en junio de 1999.

De acuerdo a datos comparativos de la Superintendencia de Bancos al 30 de junio de 2004, Global Bank se situd
como el cuarto Banco de Capital Privado Panamefio en base al total de activos, y como el tercer Banco Privado
Panamefio en base al nimero de sucursales. En la actualidad Global Bank posee una red de veintiséis (26) sucursales
a lo largo del pais.

4.3 RED DE SUCURSALES

De acuerdo a datos comparativos de la Superintendencia de Bancos al 31 de diciembre de 2005, Global Bank se situd
como el cuarto Banco de Capital Privado Panamefio en base al total de activos, y como el tercer Banco Privado
Panamefio en base al nimero de sucursales. En la actualidad Global Bank posee una red de veintiséis (26) sucursales
a lo largo del pafs.

Red de Sucursales Global Bank
Ciudad de Panama: 13 Sucursales
Interior de la Republica: 13 Sucursales

4.4 ESTADO DE CAPITALIZACION Y ENDEUDAMIENTO
A continuacién se presenta el estado de capitalizacién y endeudamiento del Emisor al 31 de marzo de 2006.

PASIVO Y PATRIMONIO
GLOBAL BANK CORPORATION
Al 31 de marzo de 2006
Estados Financieros
No Auditados
Antes de la Después de la
Emision Emision

Pasivo y Patrimonio de los Accionistas
Pasivos
Total de depdsitos de clientes e interbancarios 627,806,799 627,806,799
Financiamientos recibidos 31,736,966 31,736,966
Bonos corporativos por pagar
(Las cifras reflejadas “Después de la Emisién” contemplan las
redenciones anticipadas descritas en los puntos (1) y (2) de las Notas
que sigues el presente cuadro. 96,000,000 121,000,000
Pasivos varios 28,688,366 28,688,366
Total de Pasivos 784,232,131 809,232,131
Patrimonio
Capital pagado
Capital Primario 113,021,299 113,021,299
Total Patrimonio de los Accionistas 113,021,299 113,021,299
Total Pasivo y Patrimonio 897,253,430 922,253,430
Pasivos / Patrimonio 6.94x 7.16x

Notas:
(1) Cabe sefialar que el 17 de abril de 2006, se redimié de forma anticipada la suma de US$10,000,000 de Bonos en
circulacién, correspondiente a una emision realizadaza en mayo del afio 2003.
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correspondiente a una emision realizadaza en mayo del afio 2003.

4.4.1 Vencimiento de activos y pasivos mas importantes.

Cabe sefialar que el 3 de julio de 2006, se redimi6 de forma anticipada la suma de US$7,563,000 de Bonos en circulacién,

Al 31 de marzo de 2006, los vencimientos de los activos y pasivos determinados con base al periodo remanente a la
fecha del balance general hasta la fecha de vencimiento contractual se detalla a continuacién:

31 de marzo 2006

Sin Hasta 3 meses la Mas
vencimiento 3 meses a1 aio 5 aiios de 5 aios  Vencidos Total
Activos
Efectivo y depésitos 12,053,916 36,376,056 - - - - 48,429,972
Valores para la venta 9,077,687 - - - - - 9,077,687
Préstamos, neto - 79,654,743 89,742,691 156,288,959 295,855,517 450,148 621,992,057
Valores hasta su
vencimiento - 959,700 9,497,000 85,233,581 44,500,113 - 140,190,367
Activos Varios 67,113,235 1,449,400 2,899,953 2,082,953 4,017,781 - 78,863,318
Total de activos 88,244,838 118,439,900 102,139,645 243,605.489 344,373,412 450,148 897,253,430
Pasivos
Depésitos recibidos - 298,573,090 130,827,962 174,151,149 24,254,598 - 627,806,799
Financiamientos - 9,983,961 16,218,071 5,534,934 - - 31,736,966
Bonos corporativos - 10,000,000 7,563,000 78,437,000 - - 96,000,000
Pasivos varios 25,235,269 400,042 516,002 923,453 1,613,601 - 28,688,366
Total de pasivos 25.235,269 318.957.093 155,125,035 259,046,536 25,868,199 - 784,232,131
Compromisos y
contingencias - 22,101,483 9.358.690 3,757,656 20,646,144 - 55,863,972
Posicién Neta 63,009,569 (22,618.676) (62,344,081) (19,198,703) 297,859,069 450,148 57,157,326

4.4.2 Distribucion geografica de los activos y pasivos mas importantes.

Al 31 de marzo de 2006, la concentracién geogréfica de los activos (los activos varios incluyen los activos fijos) y

pasivos es la siguiente:

Activos
Efectivo y depésitos
Valores para la venta

Panama

B/. 42,648,235

7,385,049

Préstamos, neto
Valores hasta su vencimiento
Activos varios

Total de activos

Pasivos
Depésitos recibidos
Financiamientos recibidos

Bonos corporativos por pagar
Pasivos varios

Total de pasivos

Compromisos y contingencias

616,979,709

25,631,372
77.563.318

América Estados
Latina y el Unidos de
Caribe América
B/. 928,482 B/. 4,853,255
- 1,692,638
1,790,559 3,221,789
16,850,000 62,516,525

Europa,
Asiay
Oceania Total
B/. - . B/. 48,429,972
- 9,077,687
- 621,992,057
35,192,500 140,190,397
- 77,563,318

B/. 770,207,685

B/

19.569.041 B/.72.284.,205

B/. 35.192,500. B/. 897,253,430

B/. 589,845,207 B/. 4,828,799 B/.33,132,793 B/. - . B/.627,806,799
- - . 31,736,966 - 31,736,966
85,500,000 10,500,000 - - 96,000,000
28.688.366 - . - . - 28.688.366

B/. 704,033,573 B/. 15,328,799 B/.64.869.759 B/ - . B/.784,232.131
B/. 55.863.972 B./. - . BL - B/ - . B/ 55.863.972
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4.4.3 Financiamientos Recibidos

Al 31 de marzo de 2006 y al 30 de junio de 2005, los financiamientos se resumen a continuacion:

31.03.2006 30.06.2005

Obligaciones con otros bancos externos para el financiamiento del

comercio exterior, con vencimientos varios hasta noviembre del

2007 y tasas de interés anual entre 4.4900% y 5.8200%. B/. 13,736,967 B/. 26,331,141
Obligaciones con firma bursétil para la adquisicién de acciones y

otros titulos de compaiifas extranjeras, con vencimiento menor a

un afio. 18,000,000 4,866,758
Financiamiento de banco local, con vencimiento varios hasta

septiembre del 2008, y tasa de interés de 3.8750%. - 487.500

B/. 31,736,967 B/. 31,685,399

4.4.4 Bonos Corporativos por pagar.
Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio 2005, los bonos corporativos por pagar, se resumen a continuacién:

Tasa de Interés Vencimiento 31.03.2006 30.06.2005

Tipo

Emisién privada de agosto de 2002 8.50% Agosto 2007 B/. 1,000,000 B/. 1,000,000
Serie A — emisién de febrero de 2003 Libor @) + 2.50% Feb. 2006 - 12,461,000
Serie B — emision de febrero de 2003 Libor ¢) + 2.75% Feb. 2007 - 1,214,000
Serie C — emision de febrero de 2003 Libor @) + 3.00% Feb. 2008 - 1,325,000
Serie A — emision de mayo de 2003 Libor ¢) + 2.25% Mayo 2006 10,000,000 10,000,000
Serie B — emisién de mayo de 2003 Libor ¢) + 2.25% Nov. 2006 7,563,000 7,563,000
Serie C — emisién de mayo de 2003 Libor @) + 2.50% Mayo 2007 6,980,000 6,980,000
Serie D — emision de mayo de 2003 Libor 3) + 2.50% Nov. 2007 12,500,000 12,500,000
Serie E — emisién de mayo de 2003 Libor ¢) + 2.75% Mayo 2008 9,940,000 9,940,000
Serie F — emision de mayo de 2003 Libor &)+ 2.75% Nov. 2008 13,017,000 13,017,000
Serie A — emision de septiembre de 2005  Libor 3)+ 1.50% Sept.2008 17,500,000 -
Serie B — emisién de septiembre de 2005  Libor 3)+ 1.50% Dic. 2008 17,500,000 -

B/.96,000,000 B/.76,000,000

A continuacion se describen las garantias otorgadas por el banco para estas emisiones:

Emision Agosto 2002
La emisién privada de los bonos de agosto de 2002, estd respaldada por el crédito general de Global Capital
Investment, subsidiaria de Global Bank Corporation.

Emisién Febrero 2003

La emisién de bonos de febrero de 2003 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia Irrevocable compuesto por:
(i) la cesi6én de créditos dimanantes de pagarés, exclusivamente de empleados de la Caja de Seguro Social y de
empleados de la Autoridad del Canal de Panama4; la suma de los saldos de los créditos cedidos representard el ciento
veinticinco por ciento (125%) del valor nominal de los bonos emitidos y en circulacidn, (ii) la cesién del derecho de
cobro de los créditos cedidos a través de la clave de descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja
de Seguro Social y a través del cédigo de descuento directo utilizado como mecanismo de pago de la Autoridad del
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Canal de Panami, respectivamente, y (iii) la constitucién de un fondo de redencién, a partir de los 30 dias de la fecha
de emisidn, hasta por el 50% del valor nominal de los bonos emitidos y en circulacién mediante aportes mensuales al
Fideicomiso tal como se describe en el Capitulo III, Seccién G, Numeral 4 del Prospecto Informativo de Bonos
Corporativos de Global Bank Corporation. Los Bonos estardn respaldados por el crédito general del Global Bank
Corporation.

Emision Mayo 2003

La emisién de bonos de mayo de 2003 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia Irrevocable compuesto por:
(i) la cesidon de créditos dimanantes de pagarés producto de préstamos otorgados exclusivamente a jubilados. La
suma de los saldos de los créditos cedidos representard el ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los
bonos emitidos y en circulacién, (ii) la cesién del derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave de
descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social y (iii) la constitucién de un Fondo
de Reserva de Intereses, el cual se establecerd a partir de la fecha de emision y consistird en una reserva de efectivo
equivalente al monto de intereses por pagar para un trimestre de la emision, en funcién del saldo en bonos emitidos y
en circulacién. Ademds, los bonos estardn respaldados por el crédito general de Global Bank Corporation.

Emision Septiembre 2005

La emision de bonos de septiembre de 2005 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia Irrevocable compuesto
por: (i) la cesioén de créditos dimanantes de pagarés, exclusivamente de empleados de la Autoridad del Canal de
Panam4, Caja de Seguro Social y de algunas entidades del Estado (Ministerio de Educacién, Ministerio de Salud,
Organo Judicial y Contralorfa General de la Reptiblica). La suma de los saldos de los créditos cedidos representard el
ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacién, (ii) la cesién del
derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave de descuento directo utilizada como mecanismo de pago
de la Contraloria General de la Republica, la Caja de Seguro Social y a través del cédigo de descuento directo
utilizado como mecanismo de pago de la Autoridad del Canal de Panamd, respectivamente. Los Bonos estardn
respaldados por el crédito general de Global Bank Corporation.

4.5 CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS

4.5.1 Instrumentos financieros fuera del balance.

El Banco mantiene instrumentos financieros fuera del balance general con riesgo crediticio que resultan del curso
normal de sus operaciones y los cuales involucran elementos de riesgo crediticio y de liquidez. Dichos instrumentos
financieros incluyen cartas de crédito, garantias otorgadas y promesas de pago, al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio
de 2005, los cuales se describen a continuacion:

31.03.2006 30.06.2005
Cartas de crédito B/. 14,258,411 B/. 6,043,741
Avales y garantias 23,035,261 12,785,666
Promesas de pago 18,570,301 19.973.785

B/. 55,863,972 B/. 38,803,192

Las cartas de crédito, las garantias otorgadas y las promesas de pago estdn expuestas a pérdidas crediticias en el
evento que el cliente no cumpla con su obligacién de pagar. Las politicas y procedimientos del Banco en la
aprobacién de compromisos de crédito, garantias financieras y promesas de pago son las mismas que se utilizan para
el otorgamiento de préstamos registrados en el balance general.

Las garantias otorgadas tienen fechas de vencimientos predeterminadas, las cuales en su mayoria vencen sin que
exista un desembolso, y por lo tanto, no representan un riesgo de liquidez importante.

En cuanto a las cartas de crédito, la mayoria son utilizadas; sin embargo, la mayor parte de dichas utilizaciones son a
la vista y su pago es inmediato.
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Las promesas de pago es un compromiso que el Banco acepta de realizar un pago una vez se cumplan ciertas
condiciones, las cuales tienen un vencimiento promedio de seis meses y se utilizan principalmente para los
desembolsos de préstamos hipotecarios. El Banco no anticipa pérdidas como resultado de estas transacciones.

4.6 GOBIERNO CORPORATIVO

o o2

4.6.1 Comision Nacional de Valores.

El Acuerdo 12-2003 (de 11 de noviembre de 2003) de la Comisidon Nacional de Valores, establece en su articulo 19
(Emisor o Persona Registrada Sujeta a Otras Regulaciones), lo siguiente:

“El emisor o persona registrada cuyas operaciones 0 negocios se encuentren sujetas a la fiscalizacién, vigilancia o al
cumplimiento de regimenes legales especiales, dentro de los que se contemplen obligaciones o recomendaciones
relativas a la implementacién de normas de gobierno corporativo, cumplirdn con las obligaciones o adoptardn las
recomendaciones contenidas en las regulaciones especiales expedidas por su ente regulador primario. Esta
circunstancia serd revelada con detalle en las solicitudes de registro e Informes periddicos correspondientes.

El emisor o persona registrada sujeta a otras regulaciones deberd revelar las diferencias entre las pricticas de
gobierno corporativo de su pais de origen que difieren de las domésticas, sometidas a la regulacion de la Comisién
Nacional de Valores de Panamd. En caso de que los emisores o personas registradas sujetas a otras regulaciones
encuentren posteriormente excepciones entre las recomendaciones de gobierno corporativo de su pais de origen,
deberdn divulgar dichas excepciones. Se recomienda que esta informacién sea divulgada en la pagina Web de la
compaiiia y/o en su reporte anual.

El emisor o persona registrada tanto nacional como extranjero que decida adoptar normas de buen gobierno
corporativo dictadas por Organismos Internacionales de reconocido prestigio podrdn hacerlo siempre que revelen las
diferencias entre dichas regulaciones y las sugeridas por la Comisién Nacional de Valores de Panama.

El emisor o persona registrada sujeta a otras regulaciones o disposiciones incluyendo las de Organismos
Internacionales deberdn presentar igualmente el formulario IN-A, Informe de Actualizaciéon Anual, contenido en el
Acuerdo 18-00 del 11 de octubre del 2000.

Los emisores registrados en jurisdicciones reconocidas por la Comisién Nacional de Valores se regirdn en lo relativo
a sus solicitudes de registro ante la Comisidn, por las disposiciones del Acuerdo 8-2003 de 9 de julio de 2003.

Las sociedades de inversion registradas y otros vehiculos de inversidn colectiva registrados se regiran por lo
dispuesto en los Acuerdos reglamentarios especificos a la materia”.

En virtud de lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 19 del Acuerdo 12-2003- Comision Nacional de Valores,
Global Bank Corporation debe seguir los lineamientos establecidos por la Superintendencia de Bancos en lo
relacionado al tema de Gobierno Corporativo y _desarrollar lo dispuesto en el Acuerdo 4-2001 de 5 de septiembre de
2001 de la Superintendencia de Bancos; por tal motivo, revelaremos en detalle las Practicas de Gobierno
Corporativo de Global Bank Corporation y mencionaremos en adicién, los requisitos minimos de Gobierno
Corporativo desarrollados por el Acuerdo 4-2001— Superintendencia de Bancos y las recomendaciones especificas de
dicho acuerdo sobre esta materia.

4.6.2 Superintendencia de Bancos (disposiciones especiales para el Emisor: Acuerdo 4-2001 de 5 de septiembre
de 2001 — Superintendencia de Bancos)

El Acuerdo 4 - 2001 de la Superintendencia de Bancos en su articulo 2 nos brinda su definicién de Gobierno
Corporativo:

“Para los efectos del presente Acuerdo, se entenderd por Gobierno Corporativo al conjunto de reglas que ordenan en
forma transparente las relaciones y el comportamiento entre la Gerencia Superior del Banco, su Junta Directiva, sus
accionistas, sus depositantes y otros participantes interesados, que producen los objetivos estratégicos de la empresa,
los medios, recursos y procesos para alcanzar dichos objetivos, asi como los sistemas de verificacién del seguimiento
de las responsabilidades y controles correspondientes a cada nivel de la estructura del Banco”.
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Los requisitos minimos de GOBIERNO CORPORATIVO que los Bancos deben desarrollar segtn el Acuerdo 4-
2001- Superintendencia de Bancos de Panama4, son:

a. Documentos que establezcan claramente los valores corporativos, objetivos estratégicos, cddigos de conducta y
otros estandares apropiados de comportamiento;
b. Documentos que establezcan claramente el sistema para asegurar el cumplimiento de lo indicado en el ordinal
anterior, y su comunicacion a todos los niveles de la organizacién del Banco;
c. Una estrategia corporativa equilibrada, frente a la cual el desempefio global del Banco y la contribucién de cada
nivel de la estructura de Gobierno Corporativo pueda ser medida;
d. Una clara asignacién de responsabilidades y de las autoridades que adoptan las decisiones, incorporando los
requisitos de competencias individuales necesarias para ejercer las mismas, y una linea jerdrquica de aprobaciones
requeridas en todos los niveles de la estructura de Gobierno Corporativo, hasta la Junta Directiva;
e. El establecimiento de un mecanismo para la interaccién y cooperacién entre la Junta Directiva, la Gerencia
Superior y los auditores internos y externos;
f. Sistemas de control adecuados que incluyan a las funciones de gestiéon de riesgos independientes de las lineas de
Nnegocios y otros pesos y contrapesos;
g. Aprobacién previa, seguimiento y verificacién especial de las exposiciones de riesgo, en particular en concepto de
facilidades crediticias e inversiones y bajo criterios de sana practica bancaria, en donde los conflictos de interés sean
manifiestamente altos, incluyendo el trato en todas las relaciones de negocios con personas que sean partes
relacionadas del Banco o integrantes de su grupo econémico, sus accionistas mayoritarios, su Gerencia Superior u
otros empleados claves autorizados para tomar decisiones trascendentes dentro del Banco;
h. Documentos que contengan informacién sobre la politica de reclutamiento, induccién y capacitacion continua del
personal, los incentivos financieros y administrativos ofrecidos a la Gerencia Superior, las gerencias de lineas de
negocios y otros empleados para que actien apropiadamente y persiguiendo los mejores intereses del Banco, tales
como la politica de remuneraciones, compensaciones ejecutivas, opciones sobre acciones del Banco o su
sociedad controladora, promociones y otros reconocimientos;
i. Flujos apropiados de informacién interna y hacia el publico, que garanticen la transparencia del sistema de
Gobierno Corporativo, por lo menos en las siguientes areas:
I. La estructura de la Junta Directiva (tamafio, membresia, calificaciones y comités);
II. La estructura de la administracién general (responsabilidades, lineas jerdrquicas, calificaciones y
experiencia);
III. La estructura de la organizacion bésica (estructura de la linea de negocios, estructura legal del Banco,
sociedad controladora y grupo econdmico);
IV. Naturaleza y extension de transacciones con partes relacionadas e integrantes del grupo econdémico del
Banco.
j- Sistema de supervisién directa por cada componente de los niveles jerarquicos de la
estructura de la organizacién al componente inmediatamente inferior jerdrquicamente,
incluyendo a las funciones no involucradas en la gestién diaria del Banco; y
k. Auditorias interna y externa independientes de la Gerencia Superior;

De forma especifica, el Acuerdo 4-2001- Superintendencia de Bancos de Panamd, desarrolla las siguientes
recomendaciones:

Implementacién de un Sistema de Control Interno

Indica quienes deben participar en el Sistema de Control Interno
Menciona los requisitos minimos del Sistema de Control Interno
Solicita se de seguimiento al Sistema de Control Interno

Desarrolla el tema de la Conformacién de la Junta Directiva de los Bancos
Desarrolla las Responsabilidades de la Junta Directiva de los Bancos
Menciona la Constituciéon del Comité de Auditoria

Conformacion del Comité de Auditoria

Funciones del Comité de Auditoria

Reuniones del Comité de Auditoria

Reglamento de Trabajo del Comité de Auditoria

Unidad de Riesgos

Caracteristicas de la Unidad de Riesgos

Informes de la Unidad de Riesgos

De la Politica de Recursos Humanos

Responsabilidades de la Gerencia Superior

[y o oy Ay
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4.6.3 Practicas de Gobierno Corporativo en Global Bank Corporation.

Con el objetivo de dar cabal cumplimiento a lo que sefialan las normas establecidas por la Superintendencia de
Bancos referentes a las practicas de buen Gobierno Corporativo promulgadas mediante al Acuerdo 4-2001 del 5 de
septiembre del 2001, al Acuerdo de la Comisiéon Nacional de Valores de Panamda CNV-12-2003 y la adopcién por
parte de la Bolsa de Valores de Panam4 de principios de revelacién de practicas de Buen Gobierno Corporativo para
los emisores inscritos, procedemos a divulgar las estructuras creadas dentro de la organizacién para la debida
implementacién de pricticas de un buen Gobierno Corporativo dentro del banco, que permiten ejecutar las
directrices y planes estratégicos aprobados por la Junta Directiva, dentro de un marco conceptual con existencia de
adecuados controles internos, transparencia en la administracion, responsabilidad en la divulgacion de informacion,
proteccion a los accionistas minoritarios y a derechos de terceros.

Junta Directiva.

Estd conformada por 10 directores principales y siete suplentes. Solo dos directores participan en la administracién
del banco. Las principales funciones de este maximo organismo dentro de la institucidén son aprobar el desempefio
del equipo de direccion y definir la vision estratégica del banco, alcanzar un adecuado retorno a la inversién de los
accionistas y prevenir conflictos de interés.

Ademds, debe aprobar la estrategia, los planes de negocios, la politica de riesgos, presupuestos anuales, créditos,
inversiones y compras o adquisiciones.

Comité Ejecutivo.

Lo conforman el Gerente General , los dos Vicepresidentes Ejecutivos del banco y los Vicepresidentes de areas
funcionales como Operaciones, Tecnologia, Auditoria y Recursos Humanos. Tienen como funciones primordiales
ejecutar los planes estratégicos y hacer cumplir las directrices sefialadas por la Junta Directiva y darle fiel
cumplimiento y monitorear la ejecucién de los planes de negocios para lograr los objetivos de rentabilidad
estipulados por la Junta Directiva sin descuidar los riesgos inherentes al negocio y velando por la salud financiera de
la empresa.

Comité de Crédito.

Para efectos del otorgamiento de créditos, todas las propuestas de créditos deberdn ser consideradas por un nivel de
aprobacion acorde al riesgo del mismo.

Existen tres instancias de aprobacién dentro del banco:
1. Junta Directiva.

2. Comité de Crédito.

3. Limites de Aprobacién Individuales.

Dentro de la estructura de aprobacion del banco, la Junta Directiva aprobara todas las propuestas de crédito en donde
el riesgo exceda los US$500,000.00 y a su vez es informada de todas las transacciones aprobadas por el Comité de
Crédito. La Junta Directiva se reune una vez al mes y evalia los créditos recomendados por el Comité de Crédito a
la Junta Directiva y revisa aquellos aprobados por el Comité de Crédito.

El Comité de Crédito aprueba transacciones menores a US$500,000.00. Este se conforma por el Gerente General, un
Vicepresidente Ejecutivo y dos Vicepresidentes de Crédito, quienes tienen derecho a voto. También participan el
V.P.A. de Administracién de Crédito y el V.P.A. de Riesgos. También acuden los oficiales de Crédito para sustentar
sus casos.

Comité de Inversion.

El Comité de Inversiones se encarga de elaborar el marco conceptual que abarca el proceso de inversiones de fondos
en instrumentos y titulos valores que permitan un grado de rendimiento atractivo para el banco, al menor riesgo
posible.
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La politica de inversiones debidamente aprobada por la Junta Directiva del banco, define los niveles de autoridad,
los tipos de instrumentos de inversién en los que podemos invertir considerando aspectos como la liquidez de los
instrumentos, los riesgos de crédito, las monedas, los plazos ,etc.

Las personas que conforman este comité son:
1. Gerente General.

2. Vicepresidente Ejecutivo de Finanzas.

3. Vicepresidente Ejecutivo de Crédito.

4. El Tesorero

Este Comité aprueba inversiones por la suma de hasta US$3 millones para una inversién con una calificacién
internacional de grado de inversién desde “A-* segiin S&P o Fitch o un nivel superior. A su vez, la gerencia general

aprueba con su sola firma hasta la suma de US$1,000,000.00 para instrumentos con esa calificacién solamente.

Para otras inversiones que no califican en la categoria antes expuesta, la Gerencia General podra aprobar hasta la
suma de US$500,000.00 y el Comité de Inversiones hasta la suma de US$1,000,000.00 solamente.

Se requiere de la firma de tres de los miembros del Comité de Inversiones para aprobar operaciones dentro de sus
limites.

Cualquier monto superior a los arriba mencionados para cada una de las categorias enunciadas, deberd ser aprobado
por la Junta Directiva.

Comité de Riesgos.

El Comité de Riesgos del banco lo conforman:

Q Gerente General Jorge Vallarino.

Q Otto Wolfschoon Vicepresidente Ejecutivo.

Q Dario E. Berbey D. Vicepresidente Ejecutivo.

Q Jorge Jaén. VPA de Administracién de Crédito.
O Herndn Herndndez. VPA Riesgos.

Es presidido por el Gerente General y su secretario es el Vicepresidente Adjunto de Riesgos.

El Comité de Riesgos trata principalmente temas relacionados con los riesgos de crédito. Entre ellos:

Q Revisar resultados de auditorias de créditos para determinar si se cumplen con las politicas.

Q Evalua la composicidn de la cartera de crédito , para tomar decisiones al respecto.

Q Desarrolla un modelo de clasificaciéon que fortalezca la evaluacién de los riesgos de crédito y su
seguimiento.

Q Evalua los mecanismos actuales del banco para mitigar y controlar la exposicién de diferentes riesgos por
clientes, zonas, industrias, etc.

Q Prepara a la unidad de riesgos para el rol que deberd asumir en el marco de la regulacion de Basilea II.

Los riesgos de mercado y liquidez se tratan en el Comité de Activos y Pasivos.

Comité de Activos y Pasivos:

El Comité lo conforman :

Gerente General.

Vicepresidente Ejecutivo de Finanzas.
Vicepresidente Ejecutivo de Créditos.
VPA de Tesoreria.

VPA de Riesgos.

[ iy Oy

Es presidido por el Vicepresidente Ejecutivo de Finanzas y su secretario es el Tesorero.

Este Comité se retine de forma trimestral o cuando se requiera. Este Comité establece y revisa pardmetros
relacionados con:
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Niveles minimos de liquidez del banco.

Composicion de la liquidez.

Niveles y limites de colocaciones bancarias

Inversiones en valores que conforman la liquidez primaria del banco.

Revisién del portafolio de Inversiones.

Cambios en la estrategias de inversion.

Tasas de interés pagadas a los depdsitos.

Estrategias de Fondeo.

Riesgos de liquidez y andlisis escenarios.

Riesgos de tasas y evaluacion de operaciones para mitigar estos riesgos( derivados, etc).

[ oy oy oy Wy

Comité de Auditoria de la Junta Directiva.

En el Comité de Auditoria de la Junta Directiva participan como miembros principales los directores Larry Maduro
como Presidente del Comité, Bolivar Vallarino como Secretario, Ricardo Martinelli e Ishak Bhiki como vocales y el
Vicepresidente de Auditoria.

Este Comité evalda y aprueba el plan anual de auditoria.

La estrategia de auditoria persigue entre varios objetivos:

Velar que los activos del banco y de los clientes estén adecuadamente custodiados y controlados.
Que se cumplan los controles, politicas y procedimientos internos del banco.

Que las transacciones sean debidamente contabilizadas, documentadas y aprobadas.

Identificar areas con controles deficientes y mitigar riesgos.

Velar que el sistema produzca informacion ttil, confiable y oportuna.

Evaluar la adecuada segregacién de funciones.

[ iy iy

4.7 POLITICA DE DIVIDENDOS

Al cierre fiscal del 30 de junio de 2000 el Emisor adopto la politica de pagar dividendos para los accionistas
comunes sobre las ganancias obtenidas en los periodos fiscales subsiguientes por un monto no superior del 30% de
las utilidades netas de cada afo fiscal. Los dividendos comunes al tinico accionista (GB Group Corporation), se
pagan al final de cada trimestre. Posteriormente al emitirse acciones preferentes, se establecié como politica de pago
de dividendos, pagar hasta un 50% de las utilidades considerando los dividendos de las acciones comunes y
preferentes.

Dividendos Pagados (US$)
Global Bank Corporation:

Dividendo Total pagado a las
Dividendo Total pagado a las Acciones Preferidas No
Acciones Comunes Acumulativas

Afio

2001 1,288,000.00 n.a.
2002 1,500,000.00 467,000
2003 1,500,000.00 1,724,000
2004 2,800,000.00 1,728,000
2005 4,100,000.00 2,185,805

4.8 CAPITAL ACCIONARIO

Al 31 de marzo de 2006, el capital autorizado del Banco estd constituido por 1,550,000 acciones, y su distribucién es
la siguiente:
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Numero de Acciones Comunes autorizadas 1,000,000

Numero de Acciones Preferidas No Acumulativas autorizadas 300,000
Numero de Acciones Preferidas 250,000
Valor Nominal de las Acciones Preferidas Acumulativas US$100.00

El nimero de acciones autorizadas del Emisor son 1,550,000 acciones, divididas de la siguiente manera: un millén
(1,000,000) de acciones comunes sin valor nominal, trescientas mil (300,000) Acciones Preferidas No acumulativas
de un valor nominal de Cien Délares moneda curso legal de los Estados Unidos de América (US$100.00) y
doscientos cincuenta mil (250,000) Acciones Preferidas de un valor nominal de Cien D6lares moneda curso legal de
los Estados Unidos de América (US$100.00). Durante los tltimos 5 afios el total de las acciones no se ha pagado
con bienes distintos a efectivo. Un detalle de la cantidad de acciones emitidas y en circulacién al principio y al final
de cada afio se presenta a continuacién.

Conciliacién del niimero de acciones en circulacién del Emisor
al inicio vy al final de los ultimos 5 aflos

Al inicio Acciones Acciones en Al final Acciones Acciones en

Autorizadas Circulaciéon Autorizadas Circulacién
2000 500,000 500,000 2000 1,250,000 1,200,000
2001 1,250,000 1,200,000 2001 1,250,000 1,200,000
2002 1,250,000 1,200,000 2002 1,250,000 1,200,000
2003 1,250,000 1,200,000 2003 1,250,000 1,200,000
2004 1,250,000 1,200,000 2004 1,250,000 1,200,000
2005 1,550,000 1,200,000 2005 1,550,000 1,300,000

. Acciones Comunes emitidas y en circulacién 1,000,000
= Acciones Preferidas emitidas y en circulacién 300.000

Mediante Resolucién CNV-029-02 de 25 de enero de 2002, la Comision Nacional de Valores autorizd la Oferta
Piblica de 200,000 Acciones Preferidas Acumulativas con un valor nominal de US$100.00 cada una y por la suma
total de US$20,000,000, por parte de Global Bank Corporation. Las acciones son acumulativas y no tienen fecha de
vencimiento. Estas Acciones Preferidas devengaron un dividendo anual de 8.50% sobre su valor nominal. El Banco
redimi6 en enero de 2005 las Acciones Preferidas correspondientes a la Resoluciéon CNV-029-02 de 25 de enero de
2002.

Mediante Resolucion CNV-248-04 de 23 de diciembre de 2004, la Comision Nacional de Valores autorizo la Oferta
Publica de 300,000 Acciones Preferidas No Acumulativas con un valor nominal de US$100.00 cada una y por la
suma total de US$30,000,000, por parte de Global Bank Corporation. Las acciones son no acumulativas y no tienen
fecha de vencimiento, mismas que en base a un Acuerdo de las Superintendencia de Bancos se considera como
Capital Primario (Tier 1). Estas Acciones Preferidas devengan un dividendo anual de 7.00% sobre su valor nominal,
pagadero mensualmente, para la serie A y de LIBOR 1 Mes + 3.00%, sobre su valor nominal, para I aserie B (con un
dividendo minimo de 6.75% y maximo de 7.25%).

Adicionalmente, el Prospecto Informativo de la Oferta Publica establece las siguientes condiciones para la emisién:

a El pago de los dividendos se realizard mensualmente cada afio, hasta la fecha de redencidn parcial o total de
las acciones, siempre y cuando los mismos sean declarados por la Junta Directiva.

a El Banco no puede garantizar ni garantiza el pago de dividendos.

Q La declaracién del dividendo le corresponde a la Junta Directiva, usando su mejor criterio. La Junta
Directiva no tiene obligacién contractual ni regulatoria de declarar dividendos.

Q Los accionistas preferentes se podrian ver afectados en su inversién siempre y cuando, el Banco no genere
las utilidades o ganancias necesarias que, a criterio de la Junta Directiva, puedan ser suficientes para

declarar dividendos.

Q Las acciones preferidas tienen una cldusula de dividendos no acumulativos; por consiguiente, si el Banco no
dispone de utilidades para pagar dividendos, estos no se acumulan para la fecha de siguiente pago.
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Q Las acciones estan respaldadas por el crédito general del Banco y gozan de derechos preferentes sobre los
accionistas comunes en el pago de dividendos cuando éstos se declaren.

4.9 PACTO SOCIAL Y ESTATUTOS

1. El articulo 13 del Pacto Social establece “Ningin contrato u otra transaccién entre la sociedad y
cualquier otra sociedad anénima serd afectado o invalidado por el hecho de que cualquier uno o més de
los Directores de esta sociedad esté o estén interesados en, o es Director o Dignatario, o son Directores
o Dignatarios de la tal otra sociedad anénima y cualquier Director o cualesquiera Directores individual
o conjuntamente, podrén ser parte o partes de, o estar interesados en cualquier contrato o transaccion de
ésta sociedad, o en que esta sociedad esté interesada, y ningiin contrato o acto o transaccién de esta
sociedad serd afectado o invalidado por el hecho de que cualquier Director o cualesquiera Directores de
esta sociedad sea parte o sean parte, o estén interesados en dicho contrato, acto o transaccién o de
cualquier modo relacionados con dichas personas o personas, firma o asociacién y toda y cada persona
que llegue a ser Director de esta sociedad es por el presente relevada de cualquier responsabilidad que
por otra parte pudiera existir por contratar con la sociedad en beneficio de si misma o de cualquier
firma o sociedad anénima en la cual pueda de cualquier modo estar interesada”. En relacién a este
punto se establece lo siguiente:

a) La facultad para votar en una propuesta, arreglo o contrato, no estd prevista en los
estatutos.

b) La facultad para votar por una compensacién para si mismo o cualquier miembro de la
Junta Directiva, en ausencia de un quérum independiente, no estd prevista en los
estatutos.

c) No existe retiro o admisién de directores, dignatarios, ejecutivos o administradores por
razones de edad.

d) No existe, nimero de acciones requeridas para ser directores o dignatarios

2. El articulo 15 del Pacto Social, establece enmienda del Pacto, donde se sefiala que el “Certificado de
Constitucién de la sociedad podrd ser enmendado por resolucién en que conste dicha enmienda o
enmiendas adoptadas por las 2/3 partes de todas las acciones comunes representadas en una reunién
extraordinaria convocada con tal fin o una reunién ordinaria si se hubiere dado el debido aviso”.

3. El articulo 10 del Pacto Social establece “Las reuniones de accionistas, con cualquier objeto, podrdn
tener lugar en la Republica de Panamd, o en cualquier otro pafs. Habra una reunién general de
accionistas cada afio, en la fecha y el lugar que por resolucién disponga la Junta Directiva, para la
elecciéon de Directores Principales y Suplentes y la tramitacion de cualquier otro negocio que sea
sometido a la reunién por la Junta Directiva. En una reunién podra tramitarse cualquier asunto que
podria decidirse en una reunién extraordinaria, si asi se incluyere en el aviso de la misma. La Junta
General de Accionistas celebrard reuniones extraordinarias por convocatorias de la Junta Directiva
cada vez que ésta lo considere conveniente. Ademds, la Junta Directiva , o el Presidente de la
sociedad, deberdn convocar a junta extraordinaria cuando asi lo pidan por escrito uno o mads
accionistas que representen por lo menos una vigésima parte de los accionistas. Las juntas
extraordinarias asi convocadas podrdn considerar, ademds de los asuntos que haya sido objeto de la
convocatoria, cualquier asunto que cualquier accionista someta a la consideracién de la misma.
Quérum y votacién. Para que haya quérum en una Junta de Accionistas se requiere que estén
representadas en ella la mitad mds una de las acciones emitidas y en circulacién. Todas las
resoluciones de la Junta General de Accionistas, a menos que con respecto a algunas de ellas se
especifique lo contrario en este Pacto Social, deberdn ser adoptadas por el voto favorable de la mitad
mas una de las acciones emitidas y en circulacion. La citacién para cualquier Asamblea de Accionistas,
ya sea ordinaria o extraordinaria, se hard mediante entrega personal o por correo certificado de la
citacién a cada accionista registrado y con derecho a voto, no menos de diez (10) dias ni mds de
sesenta (60) antes de la fecha de la Junta.”

4. No existe limitaciéon en los derechos para ser propietario de valores, ni tampoco limitaciones para
ejercer derechos de voto por accionistas no residentes o extranjeros.
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5. No existe cldusula en el Pacto Social, estatutos o acuerdos de accionistas que limite, difiera, restrinja o
prevenga el cambio de control accionario del emisor o sus subsidiarias, en caso de fusién, adquisicién
o reestructuracién corporativa.

6. No existen condiciones impuestas en el Pacto Social sobre modificaciones al capital. Sobre el capital
social, el articulo 3 establece, “El nimero total de acciones que podran ser emitidas por la sociedad es
de UN MILLON QUINIENTAS CINCUENTA MIL (1,550,000) acciones, Divididas asi: Un Millén
(1,000,000) de Acciones Comunes sin valor nominal, Trescientas Mil (300,000) Acciones Preferidas
No Acumulativas y Doscientas Mil (250,000) Acciones Preferidas.

7. En reunién de accionistas comunes celebrada el 15 de noviembre de 2004 se aprobé la redencién de las
Acciones Preferidas (Acumulativas) emitidas en enero de 2002 y se autorizé en dicha reunién la
emision de Trescientas Mil (300,000) Acciones Preferidas No Acumulativas.

4.10 DESCRIPCION DEL NEGOCIO

4.10.1 Giro normal del negocio
La oficina principal del Banco estd localizada en Calles 50 y 56 Obarrio, Panamd, Republica de Panama4, y el nimero
de empleados que mantiene todo el Grupo asciende a 586 personas al 31.12.05.

Global Bank Corporation es una institucioén bancaria que opera bajo una Licencia General otorgada por la antigua
Comisién Bancaria Nacional de Panama (hoy Superintendencia de Bancos). La principal actividad del Banco es el
prestar servicios bancarios en o desde la Republica de Panama. El Banco ofrece una extensa gama de productos y
servicios a su clientela nacional e internacional, entre los que mencionamos: cuentas de ahorro, cuentas corrientes,
depésitos a plazo fijo, préstamos comerciales y personales, corretaje de valores, emisién de garantias, créditos
documentarios, préstamos hipotecarios, tarjetas de crédito internacionales, servicios de planilla, envio de
transferencias, autobancos, cajeros automadticos, entre otros servicios adicionales.

En este sentido, la estrategia corporativa del Banco hace énfasis en el sector consumo personal y comercial, ademas
atiende los sectores como: el agropecuario, el industrial y financiero, con preferencia hacia lineas de crédito rotativas
de corto plazo. El Banco es lider en servicios de Factoraje Financiero.

El Banco aplica una estrategia de enfoque-diferenciacién en la gestion de los negocios. De enfoque porque se
concentra en atender nichos especificos y regiones. Siendo asi, se enfoca en los negocios de consumo especialmente
en los préstamos a jubilados, empleados publicos estables y de empresa privada, cuya recuperacion del préstamos se
da por el mecanismo de descuento directo. Igualmente se atiende dentro del segmento de banca de consumo el
financiamiento de autos y el negocio de tarjeta de crédito de forma selectiva. En el Corporativo, apoyamos el
desarrollo de distintas actividades econdmicas, entre las cuales se destacan en orden de importancia el sector
comercial, el agropecuario, el industrial, transporte, cooperativo y otros en menor escala.

Por otro lado, la politica de mercadeo se orienta hacia empresas de capital panamefio y de tamafio mediano. El
Banco se enfoca en los negocios de mayores mdargenes y menor perfil de riesgos, siempre manteniendo:
diversificacion de la cartera de créditos, diversificacion de las fuentes de ingresos y diversificacién de las fuentes de
fondos.

4.10.2 Estructura del negocio

a. Banca de Consumo
Constituida desde 1994 para satisfacer la creciente demanda de servicios bancarios personales, la misma queda
dividida en tres grandes dreas: préstamos personales, préstamos de autos y tarjetas de crédito.

En el drea de préstamos personales se participa en los siguientes segmentos del mercado: préstamos a jubilados,
préstamos a empleados publicos con leyes especiales (sector Salud, Educacién y de la Autoridad del Canal de
Panamd) y préstamos a empleados de la empresa privada. Para los préstamos a empleados de la empresa privada se
tiene un seguro de cesantia (desempleo). El monto de los préstamos personales oscila entre los Dos Mil Délares
(US$2,000) a los Cincuenta Mil Délares (US$50,000). Los plazo en los empleados del sector privado van desde 36
meses hasta los 72 meses y el sector ptiblico con leyes especiales van desde los 72 meses a los 220 meses.
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En los préstamos de autos, el Emisor se enfoca en financiar de forma selectiva aquellas marcas mayormente vendidas
y con mejores precios de reventa.

En las tarjetas de créditos, las mismas se mercadean en el segmento de personas con ingresos mensuales superiores a
los Trescientos Délares (US$300.00), con capacidad de pago, buenas referencias y estabilidad laboral demostrada.
Se le exige también contratar el seguro de desempleo.

La cartera total de préstamos de consumo al 31 de marzo de 2006 es de US$318,735,464 lo que representa el 49.65%
de la cartera de préstamos total del Banco.

Por otro lado la cartera de hipotecas alcanza la suma de US$ 22,491,346 al 31 de marzo de 2006.

Por el lado del pasivo nuestra Banca de Consumo cuenta con una gama de productos que les permite cubrir la
demanda de servicios bancarios que exige este segmento del mercado, tales como: la cuenta de ahorros Super Cash,
Cuentas de Ahorro, Cuentas Corrientes, Dep6sitos a Plazo Fijo, Cuentas de ahorro de Navidad y ACH.

b. Banca Comercial

A través de esta Division se cubren las necesidades crediticias de las grandes y medianas empresas dedicadas
principalmente al sector comercio. Sin embargo, en su desarrollo y crecimiento al incorporar una red de sucursales a
nivel nacional, ha extendido su interés al sector agropecuario en el interior del pais, y a otros sectores de la economia
como la construccidn, la industria y los servicios, entre otros. Entre los productos que pueden obtener a través de
esta division tenemos:

Lineas de Crédito Préstamos Industriales Lineas de Sobregiro Depdsitos Overnight Cobranzas

Préstamos Comerciales Préstamos Prendarios Depésitos a Plazo Fijo Transferencias, Giros Pago de Planillas

Préstamos Agropecuarios | Arrendamiento Financiero | Cuentas de Ahorro y | Cartas de Crédito Avales y Garantias
Corriente

Factoraje Financiero

Con los servicios que brinda la Banca Comercial se atienden los segmentos Corporativos y de PYMES, para estos
brindamos: Facilidades de crédito para capital de trabajo, Financiamiento de activos fijos, Financiamiento de
proyectos, Administracién de efectivo e inversiones.

Al 31 de marzo de 2006 la Banca Comercial de Global Bank registraba una cartera de crédito de US$ 86,237,850.00
lo que representa el 13.41% de la cartera de préstamos del Banco.

Al 31 de marzo de 2006 los préstamos agropecuarios registraban una cartera de US$ 61,709,511.00 lo que representa
el 9.61% de la cartera de préstamos del Banco.

Al 31 de marzo de 2006 los préstamos prendarios y sobregiros sumaron US$ 53,006,662.00 lo que representa el
8.26% de la cartera de préstamos del Banco.

Al 31 de marzo de 2006 la cartera de factoraje financiero registraba una cartera de US$ 54,202,223 lo que representa
el 8.44% de la cartera de préstamos del Banco.

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los préstamos por tipo se detallan a continuacion:
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Sector interno

2006

2005

Consumo 318,735,464 300,624,445
Comerciales 86,237,850 97,964,872
Agropecuarios 61,709,511 52,144,599
Prendarios 29,353,245 25,992,693
Sobregiros 23,653,417 19,253,911
Hipotecarios 22,491,346 20,166,312
Industriales 16,854,818 15,739,171
Construccién 11,091,308 8,271,292
Efectos descontados 1,215,798 1,412,337
Cooperativas 1,800,110 1,624,528
Arrendamientos financieros 9,639,894 8,478,700
Facturas descontadas 54,202,223 43,406,144
Total sector interno 636,984,984 595,079,004
Sector Externo

Comerciales - 885,865
Sobregiros 5,012,349 1,382,657
Total sector externo 5,012,349 2,268,522

Total de préstamos

641,997,333

597,347,526

c. Banca Privada e Inversién
A través de las oficinas de Banca Privada (ubicadas en Calle 50, Torre Global Bank), el Banco brinda un servicio
personalizado a sus clientes, ddndoles ademds distintas alternativas de depdsitos a plazo, entre los que tenemos:

Plazo Fijo Estandar.

Plazo Fijo Duplica tu Dinero

Plazo Fijo con Incremento a Capital

Plazo Fijo con Capitalizacién mensual de Intereses
Plazo Fijo a Tasa Variable

Plazo Fijo Prime

Distribucién de Productos de Inversion

[y Iy iy S )

d. Banca Offshore

Global Bank Overseas Ltd. es una institucién financiera, subsidiaria de Global Bank Corporation, establecida bajo
las leyes de Monserrat, British West Indies, que le brinda a los clientes, servicios bancarios fuera del territorio
nacional y demds servicios complementarios de Banca Privada internacional. Esta sociedad inicia operaciones en
octubre del afio 2003. Entre los productos disponibles podemos mencionar:

Q Cuentas Corrientes (Cuenta Estandar)
Q Cuentas Corrientes (Money Market)
a Depésitos a plazo fijo

e. Finanzas Corporativas y Servicios Fiduciarios

En el mes de febrero del 2004 el Banco incorporé a su estrategia de negocios, los servicios de Finanzas Corporativas
y Servicios Fiduciarios. A través de las distintas dreas de negocios que componen esta division, se brindan los
siguientes servicios:

Asesorfa Financiera Personal y Corporativa.
Finanzas Corporativas (Finanzas Estructuradas).
Gestion Patrimonial.

Servicios Fiduciarios (Fideicomisos).

Puesto de Bolsa y Corretaje de Valores.

oooo0o
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En los afios 2003 y 2004, el puesto de bolsa del banco (Global Valores, S.A.) ha colocado en el mercado de valores
regional (Panamd, Costa Rica y El Salvador) valores correspondientes a dos emisiones del Emisor por un monto
US$75 millones (una emisién fue por US$15 millones y la otra de US$60 millones). De las dos emisiones
negociadas, la emisién de Bonos Corporativos de US$60 millones, fue registrada y negociada en los mercados de
valores de Panamd, El Salvador y Costa Rica. Adicionalmente, el puesto de bolsa (Global Valores, S.A.) logr
captar en su primer aflo de operaciones, el 10% de las transacciones de la Bolsa de Valores de Panama.

En el afio 2004, Global Valores, S.A. ha suscrito acuerdos de distribucidén de productos de inversién internacional
con algunos bancos internacionales de mucho prestigio, brindando de esta forma a sus clientes la oportunidad de
participar en los mercados de valores internacionales.

Global Bank Corporation es un emisor de valores activo y reconocido en los mercados de valores de Panamd y
Centroamérica. Desde el mes de febrero del 2004 el Banco tiene disponibles para toda su clientela, los distintos
servicios aqui mencionados, a través de sus diversas unidades de negocios en la Divisién de Finanzas Corporativas y
Servicios Fiduciarios.

f. Banca de Electronica
Manteniendo su tendencia, Global Bank ha desarrollado GLOBAL.NET, plataforma desde donde se pueden obtener
los siguientes servicios:

Consultas de cuenta de ahorro, corriente, préstamos, tarjetas de crédito, cheques, plazo fijo

Transferencias entre cuentas

Pagos a préstamos, tarjetas de crédito, servicios publicos

Solicitudes de: préstamos de consumo, tarjetas de crédito, cuentas de ahorro, corrientes, estados de cuenta,
cheques de gerencia, giros, transferencias, chequeras.

Otros: consultas en general, cambios de informacién del cliente.

(W) iy ]
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g. Otras empresas y servicios de Global Bank Corp.
El emisor es una subsidiaria 100% de G.B. Group Corp. El emisor a su vez, es duefio del 100% de las siguientes
subsidiarias:

Q Global Financial Funds S.A.: Dedicada al negocio de fideicomisos.

Q Global Capital Corporation S.A.: Se dedica al negocio de finanzas corporativas y asesoria financiera.

Q Factor Global S.A.: Dedicada al negocio de descuento de facturas principalmente del Gobierno y también
de la Empresa Privada.

Q Global Capital Investment Corporation: Dedicada al negocio de asesoria, inversiones y descuento de
facturas emitidas por terceros.

Q Global Valores, S.A.: Casa de Valores que se dedica a operar un puesto de bolsa en la Bolsa de Valores de
Panama.

Q Global Bank Overseas: Se dedica a las operaciones de banca fuera del territorio nacional y otros servicios
de banca privada. Opera bajo las leyes Monserrat.

Q Afianzadora Global, S.A.: Empresa dedicada al negocio de fianzas.

Las subsidiarias Arrendadora Financiera Global, S.A., Inmobiliaria Global, S.A. y Globalfin, S.A., se fusionaron con
Global Bank Corporation el 27 de junio de 2003.

h. Sanciones Administrativas
El Emisor ha sido objeto de las siguientes sanciones por parte de la Comisién Nacional de Valores:

No. de Resolucion Fecha Concepto
CNV-203-00 22 de septiembre de 2000 Presentacion tardia de Estados Financieros
CNV-233-00 3 de octubre de 2000 Presentacion tardia de Estados Financieros
CNV-395-00 29 de diciembre de 2000 Presentacion tardia de Estados Financieros
CNV-396-00 29 de diciembre de 2000 Presentacion tardia de Estados Financieros

Luego de haber sido sancionado por las Resoluciones anotadas, el Emisor no ha sido objeto de otras sanciones por
parte de las Comisién Nacional de Valores.
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El Emisor no ha sido objeto de sanciones por parte de la Bolsa de Valores de Panamd, S.A., bolsa de valores en
donde se encuentran listados los valores del Emisor.

El Emisor no ha sido objeto de sanciones por parte de la Superintendencia de Valores de El Salvador, ente supervisor
del mercado de valores de la Republica de El Salvador, mercado en donde el Emisor tiene registrada una emisién de
Bonos Corporativos.

El Emisor no ha sido objeto de sanciones por parte de la Bolsa de Valores de El Salvador, S.A., bolsa de valores en
donde se encuentra listada una emisién de Bonos Corporativos del Emisor.

El Emisor no ha sido objeto de sanciones por parte de la Superintendencia General de Valores de Costa Rica, ente
supervisor del mercado de valores de la Republica de Costa Rica, mercado en donde el Emisor tiene registrada en
mercado secundario una emisiéon de Bonos Corporativos.

El Emisor no ha sido objeto de sanciones por parte de la Bolsa Nacional de Valores de Costa Rica, S.A., bolsa de
valores en donde se encuentra listada una emisién de Bonos Corporativos del Emisor.

4.11 DESCRIPCION DE LA INDUSTRIA
4.11.1 Industria Bancaria en Panama

La industria bancaria en Panama florecié con la promulgacién del Decreto de Gabinete No. 238 del 2 de julio de
1970. Dicho Decreto de Gabinete ha sido reemplazado por el Decreto - Ley No. 9 de 26 de febrero de 1998 (la Ley
Bancaria), la cual entré en vigencia a partir del 12 de junio de 1998. La Nueva Ley Bancaria creé la
Superintendencia de Bancos, la cual reemplazé a la Comisién Bancaria Nacional, como el ente regulador y
fiscalizador de la actividad bancaria en Panama. La Superintendencia de Bancos estd compuesta por una Junta
Directiva de cinco miembros y por un Superintendente, todos nombrados por el Organo Ejecutivo.

Las facultades reguladoras y fiscalizadoras otorgadas por la Ley Bancaria a la Superintendencia de Bancos y al
Superintendente son sumamente amplias e incluyen, entre otras, la facultad para: expedir y revocar licencias
bancarias, establecer el capital pagado minimo que deben mantener los Bancos, establecer los indices de adecuacién
y ponderacién de fondos de capital, establecer los requisitos de liquidez, ordenar la liquidacidn, intervencién o
reorganizacion de Bancos, autorizar las fusiones bancarias, inspeccionar a los Bancos del sistema y a las empresas
que formen parte del mismo grupo econdémico, solicitar la remocién de ejecutivos bancarios, imponer sanciones, y
supervisar las operaciones bancarias y reglamentar las normas de la Ley Bancaria.

La Ley Bancaria permite el establecimiento de tres tipos de Bancos:

@) Bancos con Licencia General: Estos Bancos estan autorizados para llevar a cabo el negocio de banca
en cualquier parte de la Republica de Panama y transacciones que se perfeccionen, consuman o surtan
sus efectos en el exterior y realizar aquellas otras actividades que la Superintendencia de bancos
autorice.

(i1) Bancos con Licencia Internacional: Este tipo de Bancos son aquellos autorizados para dirigir, desde
una oficina establecida en Panamad, transacciones que se perfeccionen, consuman o surtan sus efectos
en el exterior, y realizar aquellas otras actividades que la Superintendencia de Bancos autorice.

(iii) Bancos con Licencia de Representacion: Son Bancos autorizados sélo para establecer una o mas
oficinas de representacion en la Republica de Panamd, y realizar las otras actividades que la
Superintendencia de Bancos autorice.

De conformidad con la Ley Bancaria, los Bancos de Licencia General que operan en Panama deben mantener un
capital social pagado o capital asignado no menor de US$10,000,000.00. Ademds, los Bancos de Licencia General
deberdn mantener fondos de capital equivalentes a por lo menos el ocho por ciento (8%) del total de sus activos y
operaciones fuera de balance, ponderados en funcién de sus riesgos. Los indices de ponderacion serdn establecidos
por la Superintendencia de Bancos de acuerdo con las pautas de general aceptacion internacional sobre la materia.

La Ley Bancaria introduce ademds el concepto de capital primario y capital secundario. Segiin la Nueva Ley
Bancaria, el capital de los bancos estard compuesto de un capital primario y un capital secundario. El capital
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primario consiste en el capital pagado de acciones, las reservas declaradas y las utilidades retenidas. El capital
secundario por su parte consiste en las reservas no declaradas, las reservas de revaluacion, las reservas generales para
pérdidas, los instrumentos hibridos de capital y deuda, y deuda subordinada a término. El capital secundario no
podré exceder el monto del capital primario.

La Ley Bancaria elimina el requisito de encaje legal, aunque mantiene requisitos de liquidez para los Bancos de
licencia general. Segin la Ley bancaria todo Banco de Licencia General deberd mantener en todo momento un
saldo minimo de activos liquidos equivalente al treinta por ciento (30%) del total bruto de sus depdsitos en la
Reptblica de Panamd o en el extranjero, u otro porcentaje que dicte la Superintendencia de Bancos. La Ley Bancaria
también identifica los bienes que serdn considerados como activos liquidos. Los Bancos de Licencia General
autorizados a operar en Panamd deberdn mantener activos en la Republica de Panamd equivalentes a no menos del
ochenta y cinco por ciento (85%) de sus depdsitos locales, u otro porcentaje que dicte la Superintendencia de
Bancos.

La Ley Bancaria contempla un régimen de total libertad en cuanto a la determinacién de las tasas de interés que
pague o cobren los Bancos, sujeto no obstante al maximo dictado por las disposiciones de usura, el cual es de dos por
ciento (2%) mensual.

La Ley Bancaria impone ademads estrictas regulaciones sobre limites de préstamos a un determinado prestatario, asi
como a personas relacionadas o grupos econémicos relacionados, y de igual manera prohibe a los Bancos adquirir o
poseer acciones o participaciones en cualesquiera otras empresas no relacionadas con el negocio bancario, cuyo valor
exceda del veinticinco por ciento (25%) de los fondos de capital del Banco.

Los Bancos estdn sujetos a una inspeccioén por parte de la Superintendencia de Bancos que debera realizarse por lo
menos cada dos afios y a la presentacion y publicacién de informes y estados financieros en forma periddica. La Ley
Bancaria establecié ademads el concepto de supervisién consolidada al Banco y a sus subsidiarias.

4.11.2 Division del Negocio de Banca en Panama

La industria bancaria en Panama estd dividida en dos segmentos: el primero es el negocio de bancos con Licencia
General y el segundo es el negocio de Banca Internacional (Bancos con Licencia internacional y con Licencia de
Representacion).

Por Bancos de Licencia General se entiende principalmente la captacion de depdsitos locales (depdsitos de personas
naturales residentes en Panamd o de personas juridicas panamefias con renta gravable en Panamd o extranjeras
habilitadas para operar en Panamd) y el otorgamiento de préstamos por dichos Bancos para ser utilizados
econémicamente en Panama. El negocio de banca internacional consiste en aquellas transacciones y operaciones
bancarias que, aunque dirigidas desde un Banco establecido en Panamd, se perfeccionan, consumen o surten sus
efectos fuera de Panama.

Para efectos estadisticos, la Superintendencia de Bancos agrupa las operaciones de los Bancos de Licencia General
bajo el titulo de Sistema Bancario Nacional (en adelante el “SBN”). No obstante, los Bancos de Licencia General
estdn autorizados a ejercer tanto el negocio de banca local como el internacional. El Centro Bancario Internacional
muestra los siguientes datos al 31 de marzo de 2005 (Fuente: Sitio web de la Superintendencia de Bancos):

Tipo de Bancos Nimero
Bancos Oficiales 2
Bancos con Licencia General 37
Bancos con Licencia Internacional 33
Total Bancos 72
Oficinas de Representacion 5
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4.11.3 Centro Bancario Internacional — Resumen Ejecutivo (Superintendencia de Bancos 2006).

Para mayores detalles dirigirse a la siguiente direccion de internet:
http://www.superbancos.gob.pa/

Eventos Recientes de Regulacion y Supervision

La Superintendencia de Bancos de Panamd por medio del Resuelto No.4-2004, de 26 de mayo de 2004, instald
formalmente la Comisioén Técnica — Basilea II; este comité tendra la responsabilidad de realizar los estudios técnicos
que permitan medir el impacto del Nuevo Acuerdo de Capital en el Sistema Bancario panamefio y proponer un plan
de implementaciéon en un proceso que deberd culminar con la aprobacién de la Junta Directiva de la
Superintendencia de Bancos. Este Nuevo Acuerdo representa una importante revision de los estdndares
internacionales sobre suficiencia de capital en la banca y busca promover el desarrollo de las técnicas de medicién y
gestidn de los riesgos bancarios, asi como acentuar las estabilidad financiera.

La Licenciada Delia Cérdenas, Superintendente de Bancos, se reuni6 en el mes de junio con miembros de la
comisién de transicién del gobierno entrante, para evaluar el sistema bancario panamefio y los efectos que conlleva
la implementacién del Nuevo Acuerdo de Capital Basilea II. En la reunién se dejé por sentado al Nuevo Gobierno,
un centro bancario con buena liquidez y con un alto nivel de transparencia.

Del 4 al 8 de octubre del 2004, Panamd fue la sede de la XX Reunién Plenaria y la XI Reunién del Consejo de
Ministros del Grupo de Accién Financiera del Caribe (GAFIC). En el marco de este encuentro, se elegird la nueva
Junta Directiva, donde Panam4, representada por la Lic. Delia Cérdenas Superintendente de Bancos, pasard a ocupar
la Presidencia de este organismo regional. E1 GAFIC es una organizacion integrada por veintinueve Estados de la
Cuenca del Caribe, que han acordado poner en préctica contramedidas en comiin para responder a la problemaética
del delito de lavado de dinero.

Se celebr6 en Atlanta, Georgia, Estados Unidos de América, la VII Asamblea Anual de Supervisores Bancarios de
las Américas (ASBA), a la cual asistié6 la Superintendente de Bancos de Panamd, Lic. Delia Cardenas, en su
condicién de miembro de la Junta Directiva y Representante de la Regién Centroamericana. La reunién tuvo como
propdsito exponer sobre los avances hemisféricos en cuanto a la aplicacion de Basilea I, en los paises miembros del
Consejo Centroamericano. Por su parte, se trataron temas de actualidad relativos a los temas de Supervisién Bancaria
Efectiva; Identificacion del Cliente y del Beneficiario Final; Retos para la Supervisién; Indicadores de Solidez
Financiera y Reportes de Estabilidad Financiera; Memorandos de Entendimiento y Administracién de Informacién
Interregional; Banca Transfronteriza en Sucursales y Subsidiarias.

Para la Superintendencia de Bancos de la Reptblica de Panama la capacitacién y actualizacién del personal técnico,
es una politica institucional fundamental, dentro de su misién, como entidad supervisora del Centro Bancario
Internacional. Durante los primeros 6 meses del afio, el personal técnico de la Superintendencia de Bancos ha
participado en seminarios relacionados a los temas del Nuevo Acuerdo de Capital Basilea II, Andlisis y Examen de
Banco, los cuales han sido programados por la Asociacion de Supervisores Bancarios de las Américas (ASBA).

La Superintendencia de Bancos, ha desarrollado durante este primer semestre del afio, un efectivo programa de
promocién a través de los medios de comunicacidn, con el propdsito de proyectar la buena imagen y transparencia
del Centro Bancario Internacional de Panamd. En este sentido, se han realizado publicaciones escritas en diversos
medios de comunicacién tales como: el libro, Asi es Panamd, revistas, LatinFinance, Summa, Competencia,
Selecciones, Estrategia y Negocios, asi como en la Guia de Inversiones y Comercio Electrénico y Nuevas
Tecnologias del Ministerio de Comercio e Industrias y en los distintos periédicos de circulacién nacional, entre otros.

4.12 MERCADOS EN QUE COMPITE EL BANCO

El Emisor compite en los siguientes segmentos:
Banca de Consumo

Banca Comercial

Banca Offshore

Banca de Inversion

Factoraje

[ iy Wy
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4.13 COMPETENCIA

En el mercado existen 2 Bancos Oficiales, 37 Bancos con Licencia General, 33 Bancos con Licencia Internacional y
5 Oficinas de Representacion.

Global Bank Corporation en el mercado panamefio compite en el sector bancario con instituciones financieras tanto
nacionales como internacionales, especificamente con los Bancos con Licencia General. En cuanto a su tamafio en
funcién de sus activos, el Banco ocupa la posicién nimero cuatro (4) entre los Bancos de Capital Privado Panamefio
y nimero tres (3) en entre los Bancos con mayor nimero de sucursales a nivel nacional (26 en total).

En los primeros lugares de la plaza local se encuentran los siguientes Bancos con Licencia General: (i) Banistmo, (ii)
Banco Nacional de Panamd -Banco Estatal-, (iii) Banco General, (iv) Banco Continental y (v) Global Bank Corp.
En el segmento de Bancos Internacionales con Licencia General se encuentran: Citibank, HSBC, Scotiabank, BNP
Paribas, BBVA, Banco Atlantico.

Para mayor informacién referente a la competencia favor accesar la siguiente direccién de internet:
http://www.superbancos.gob.pa/

4.14 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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Las distintas subsidiarias del Banco fueron creadas para soportar el crecimiento y diversificacién del Grupo en los
negocios financieros. Las mismas han sido financiadas con inversiones de capital del Banco. Estas subsidiarias son:

Q Global Financial Funds S.A.: Dedicada al negocio de fideicomisos.
Q Global Capital Corporation S.A.: Se dedica al negocio de finanzas corporativas y asesoria financiera.

Q Factor Global S.A.: Dedicada al negocio de descuento de facturas principalmente del Gobierno y también
de la Empresa Privada.

Q Global Capital Investment Corporation: Dedicada al negocio de asesoria, inversiones y descuento de
facturas emitidas por terceros.

Q Global Valores, S.A.: Se dedica a operar un puesto de bolsa en la Bolsa de Valores de Panama.
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Q Global Bank Overseas: Se dedica a las operaciones de banca fuera del territorio nacional y otros servicios
de banca privada. Opera bajo las leyes Monserratt.

Q Afianzadora Global, S.A.: Se dedica a desarrollar el negocio de fianzas en general.

4.15 LITIGIOS LEGALES

Al 31 de marzo de 2006, los juicios en que el Emisor es parte demandada, de ser resueltos en forma adversa, no
tendrdn una incidencia o impacto significativo en el negocio o condicion financiera del Emisor. Todos los juicios en
que Global Bank Corporation es parte demandada o demandante derivan de operaciones ordinarias de las empresa.
4.15.1 Litigios pendientes de mayor importancia.

En octubre de 2001 Inmobiliaria Prestanza demanda al Emisor por una cuantia de US$3,000,000.00 en concepto de
capital, mas los gastos de, costas e intereses hasta la culminacién del proceso. El proceso se encuentra para resolver
en el despacho del Juez desde el 17 de septiembre del 2003. Juzgado: Duodécimo del Circuito Civil del Primer
Circuito Judicial de Panama.

4.16 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

Al 31 de marzo de 2006, las propiedades, mobiliario, equipo y mejoras, se resumen a continuacion:

31 de marzo 2006

Mobiliario Mejoras a las
Terreno e y Equipo Equipo de Equipo Propiedades
Inmuebles de Oficina Computadora Rodante Arrendadas Total

Costo
Al inicio del afio B/.13,003,781 B/. 6,992,851 B/. 9,788,098 B/. 1,089,476 B/. 2,792,184 B/. 33,666,390
Compras 3,746,150 345,804 1,285,022 463,695 104,534 5,945,205
Reclasificaciones (54,381) - - - 54,381 -
Ventas y descartes - 68.299 912.858 201.891 33,314 1.216.362
Al final del afio B/.16,695.550 7,270.356 10,160,262 1,351,280 2,917,785 38,395,233
Depreciacion y
amortizacion
acumuladas
Al inicio del afio 2,122,483 3,427,352 5,813,347 626,480 513,560 12,503,222
Gasto del afio 354,880 449,704 1,271,703 191,410 138,210 2,405,907
Reclasificaciones (38,299) - - - 38,299 -
Ventas y descartes - 67.958 870.518 212.551 38.299 1.189.326
Al final del afio 2,439,064 3,809,098 6,214,532 605,339 651,770 13,719.803
Saldos netos B/.14,256486 B/. 3461258 B/. 3,945,730 B/. 745941 B/ 2.266.015 B/ 24675430

4.17 INVESTIGACION Y DESARROLLO

N/A.

4.18 INFORMACION SOBRE TENDENCIAS

4.18.1 Nuevas Sucursales

En este dltimo periodo fiscal hemos continuado con la estrategia de expansiéon de nuestra red de oficinas,
inaugurando una nueva sucursal ubicada Arraijan. Actualmente contamos con 26 sucursales lo que nos convierte en
el tercer banco con la red de sucursales mds grande dentro de los bancos privados de capital panamefio.
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4.18.2 Autobancos
Global Bank ha aumentado la cantidad de Autobancos (7), como una estrategia integral para brindar un mayor
servicio a nuestros clientes. Usted podra beneficiarse de sus facilidades en nuestras sucursales:

Parque Lefevre

David

San Francisco (Via Porras)
Albrook

Colén

Las Tablas

Arraijan

[ Iy iy S

4.18.3 Banca en Linea

Contamos con una eficiente y actualizada pdgina web, que ofrece a clientes y visitantes, informacién completa
acerca de nuestros productos y por medio de la cual ofrecemos el servicio de Banca por Internet, mejor conocido
como “Global Net”. Con este servicio Usted podra efectuar sus transacciones bancarias desde la comodidad de su
hogar u oficina, las 24 horas del dia.

4.18.4 Programa Servicio Extraordinario
Global Bank cuenta con un proyecto llamado “Servicio Extraordinario al Cliente”, que busca posicionar a Global
Bank como el Banco No.len calidad de servicio.

En este sentido, se llevan a cabo iniciativas que buscan garantizar el continuo mejoramiento en el servicio al cliente,
y asi mismo capacitar, motivar y premiar al personal que brinde un servicio excepcional.

Basado en las cuatro principales politicas de servicio: Calidad, Profesionalismo, Agilidad y Atencién personalizada,

se ha implementado formales sistemas de medicién de los niveles de satisfaccién de los clientes y programas
continuos de capacitacién al personal en temas de mejoramiento al servicio.
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CAPITULO V: ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS
DEL EMISOR.

5.1 ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS AL 31 DE MARZO 2006.

LIQUIDEZ

Al 31 de marzo de 2006 los Activos Liquidos totalizaban US$121,698,509; respondiendo por el 13.56% de los
Activos Totales. Estos se conformaban por efectivo y depdsitos en bancos por US$48,429,972; inversiones en Bonos
de Agencia del Gobierno de los Estados Unidos de América por US$34,190,850; valores disponibles para la venta
por US$9,077,687 y por Bonos Corporativos de emisores con grado de inversion por US$30,000,000. Los activos
liquidos representaban el 19.4% de los depdsitos totales recibidos de clientes y bancos por US$627,806,799.

Nuestra politica de liquidez contempla varios aspectos, entre ellos: las exigencias de retiros de los clientes y
vencimiento de obligaciones, los desembolsos y recuperaciones de préstamos, las inversiones a efectuar, etc.
Ademis, hemos establecido un nivel de liquidez minimo del 15% sobre los depdsitos susceptibles a retiros. Al 31
de marzo de 2006 el banco mantenia US$76,906,551.00 en depésitos pignorados de clientes, que no pueden retirarse,
por lo cual, los niveles de activos liquidos ascendfan a 22% sobre los depdsitos netos por US$550,900,248.00.

Ademds de mantener niveles adecuados de liquidez, el banco administra y mantiene un balance saludable entre el
vencimiento de los activos y pasivos.

La emisién de bonos corporativos por US$60MM, efectuada en mayo de 2003, con grado de Inversién de “AA” (en
escala local Panamd), es una muestra de los esfuerzos del banco por manejar el descalce entre activos y pasivos
dentro de niveles de riesgo aceptable. La emisiéon de US$15MM de febrero de 2003 fue redimida anticipadamente al
30 de agosto de 2005. En el mes de septiembre del 2005 se inicié la colocacién de una nueva emisién por
US$35.00MM, también con grado de inversién “AA” (en escala local Panamad), de los cuales al 31 de marzo de 2006
se habia colocado la totalidad de esta tltima emisiéon de Bonos Corporativos. Esta emision fue vendida 100% en
febrero de 2006 cuando se colocaron US$10MM en el mercado Salvadorefio.

En diciembre de 2004, se efectué una emisién de acciones preferidas no acumulativas por US$30MM, colocadas en
el mercado en su totalidad al 30 de septiembre del 2005. Con esta emisidn se fortalece el patrimonio (constituido
100% por Capital Primario o Tier I, ubicando el indice de adecuacién de capital del Banco en 15.28% al 31 de marzo
de 2006), a la vez que permiti6 obtener recursos con vencimientos mdas largos para financiar el crecimiento de la
cartera a largo plazo.

El aumento sostenido de los depdsitos de ahorros en los ultimos afios refleja los esfuerzos del banco por captar
recursos estables y con un comportamiento a largo plazo. La evolucién de los depdsitos de ahorro mantiene su
tendencia con un crecimiento de 8.47% al tercer trimestre del presente afio fiscal, pasando de US$115,983,427 al 30
de junio de 2005 a US$125,808,504 al 31 de marzo de 2006.

Para medir y determinar los niveles de liquidez apropiados, efectuamos andlisis de sensibilidad de recuperacion de
activos y retiros de pasivos en escenarios adversos, con el fin de evaluar el impacto que situaciones delicadas en el

pais pudiesen ocasionar a la liquidez del banco.

Ademads, tenemos disponibilidad de lineas de captacién interbancarias que no estdn siendo utilizadas y que
fortalecen los niveles de activos liquidos en caso de que se presente alguna necesidad eventual.

Por otra parte, el informe de liquidez legal al 31 de marzo de 2006 enviado a la Superintendencia de Bancos,
reflejaba una liquidez del 44.48% sobre los depdsitos netos. El requisito establece una liquidez minima de 30%.

RECURSOS DE CAPITAL

Los recursos patrimoniales del banco y subsidiarias ascendieron a US$113,021,299 al 31 de marzo de 2006. Estos
aumentaron 6.84% comparados con las cifras al 30 de junio de 2006.
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El capital pagado del banco es de US$43,984,137; siendo el componente mds importante del patrimonio,
respondiendo por el 38.92% del total. Las utilidades no distribuidas representan el 31.21% del total por
US$35,278,248. El total de las acciones preferidas no acumulativas al 31 de marzo de 2006 por US$30,000,000
representan el 26.54% de los recursos patrimoniales. Las reservas de capital por US$2,906,994 representan el
2.57% del capital total. Todo el capital califica como capital primario (Tier I). Existe el rubro de cambios netos en
valores disponibles para la venta por US$851,920.

El banco tiene la politica de distribuir hasta el 50% de las utilidades en forma de dividendos para los accionistas
comunes y accionistas preferentes; y de reinvertir el remanente con el objeto de respaldar el crecimiento del banco y
cumplir con las normas de adecuacién de capital.

A esta fecha, los recursos patrimoniales del banco representan el 15.28% de los activos ponderados por riesgos segtin
las normas de adecuacién de capital del Concordato de Basilea. Este nivel de capitalizacién se compara
favorablemente con el minimo de 8% exigido por la Superintendencia de Bancos y con los niveles de capitalizacién
de otros bancos privados del sistema.

RESULTADOS DE OPERA CIONES

Los activos totales del banco y sus subsidiarias al 31 de marzo de 2006 ascendieron a US$897,258,431 registrando
un aumento de 7.51% contra las cifras del cierre fiscal reportado al 30 de junio de 2005 de US$834,588,599.

Los préstamos totales registraron un aumento del 7.47%, evolucionando de US$597,347,526 al 30 de junio de 2005 a
US$641,997,332 al 31 de marzo de 2006. El crecimiento de la cartera se debi6 principalmente a un incremento en
los préstamos de consumo, agropecuarios y facturas descontadas.

Las reservas para préstamos incobrables ascendieron a US$15,105,623, representando el 2.35% de la cartera total de
préstamos y el 124.13% de los préstamos morosos y vencidos, que ascendieron a US$12,169,113 a esta fecha.

Los valores disponibles para la venta fueron de US$9,077,687, que al ser comparados con los US$10,816,726 del 30
de junio de 2005, reflejan una disminucién de 16.08%.

Por otra parte, los valores mantenidos hasta su vencimiento sumaron US$140,195,397; aumentando un 43.11% sobre
el saldo mantenido al 30 de junio de 2005 de US$97,962,624. Esto obedecié principalmente a nuevas inversiones en
Bonos Corporativos de emisores con grado de inversion internacional.

Dentro del rubro de valores al vencimiento se cuenta también con Bonos de Agencia del Gobierno de los Estados
Unidos, con grado de inversion AAA y con tasa variable, los cuales son instrumentos de gran liquidez en el mercado
secundario, por lo que forman parte de la liquidez primaria del banco. También se incluyen en la liquidez del banco
Bonos Corporativos de emisores con grado de inversion.

Los activos fijos, con un saldo de US$24,675,430 al 31 de marzo de 2006, reflejaron un aumento de 16.60% sobre el
cierre del 30 de junio de 2005. Esto obedece a la adquisicién de nuevas instalaciones para la sede principal para el
funcionamiento del 4rea operativa, la continuacién del plan de apertura de nuevas sucursales y la implementacion de
una nueva plataforma informadtica bancaria. El rengldn de activos varios reflejé un saldo de US$52,887,888 al 31 de
marzo de 2006, un 15.99% superior al cierre fiscal del 30 de junio de 2005.

Por el lado en el pasivo, los depdsitos totales aumentaron en 5.41% con respecto al 30 de junio de 2005, pasando de
US$595,576,745 a US$627,806,799. Vale resaltar la estrategia del banco de mantener baja la importancia de los
depésitos tomados de bancos, los cuales representan una fuente de fondos mds volatil. Los depdsitos interbancarios
representaron el 4.87% del total de depdsitos al 31 de marzo de 2006.

Por otro lado, los depésitos a plazo fijo de clientes pasaron de US$394,224,448 al 30 de junio de 2005 a
US$402,927,635 al 31 de marzo de 2006, creciendo 2.21%. Estos responden por el 64.18% del total de los
dep6sitos. Le siguen en importancia los dep6sitos de ahorros por US$125,808,504, que representan el 20.04% del
total de los depdsitos.

Por otro lado, los depésitos a la vista aumentaron de US$55,975,957 al 30 de junio de 2005 a US$68,508,387 al 31
de marzo de 2006, lo que representa un aumento del 22.39%.
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Entre las otras fuentes de fondos en orden de importancia, se destacan los bonos corporativos por pagar que sumaron
US$96,000,000 y financiamientos recibidos por US$31,736,966.

ESTADO DE RESULTADOS

La utilidad neta del banco y sus subsidiarias al 31de marzo de 2006 ascendi6 a US$12,175,067, que al ser comparada
con el tercer trimestre del afio fiscal anterior por US$11,580,730, refleja un aumento por el orden del 5.13%. Cabe
mencionar, sin embargo, que la utilidad antes de impuestos se incrementé un 18.61% al comparar los mismos
periodos, de US$11,491,627 al 31 de marzo de 2005 hasta alcanzar US$13,629,803 al 31de marzo de 2006.

Los intereses ganados crecieron de US$43,902,070 al 31 de marzo de 2005 a US$46,518,742 al 31 de marzo de
2006, registrando un aumento del 5.96%. Por su parte, las comisiones ganadas aumentaron de US$9,132,337 al 31de
marzo de 2005 a US$9,900,059 al 31 de marzo de 2006, registrando un aumento de 8.41%. Esto se traduce en que el
aumento total en concepto de intereses y comisiones fue por US$3,384,394 o un aumento porcentual de 6.38%

En lo que respecta al pago de intereses y comisiones, hubo un incremento de US$22,484,390 al 31 de marzo de 2005
a US$24,968,947 al 31 de marzo de 2006. Esto es un incremento absoluto de US$2,284,557 (11.05%), que refleja
un adecuado manejo del margen de interés.

El margen neto de intereses y comisiones antes de provisiones aumenté de US$30,550,017 a US$31,449,854, un
incremento de US$899,837 (2.95%) en comparacion con el tercer trimestre del afio previo. No obstante, hubo una
disminucién en el renglén de reservas para proteccion de cartera, el cual pasé de US$4,835,000 a US$3,135,000,
haciendo que el ingreso neto por intereses y comisiones después de provisiones aumentara de US$25,715,017 a
US$28,314,854, con un crecimiento absoluto de US$2,599,837, o bien, 10.11%.

Los gastos generales y administrativos aumentaron 15.96% en comparacién con el trimetre reportado el afio anterior,
de US$16,882,526 al 31 de marzo de 2005 a US$19,576,146 al 31 de marzo de 2006, principalmente en los rubros de
Salarios, Depreciaciéon, Impuestos Varios, y Otros. Parte importante de este aumento obedece principalmente a
gastos no recurrentes relacionados al proyecto de cambio de plataforma tecnoldgica y a la inversién en el nuevo
sistema. Por otro lado, se han reducido gastos en rubros como publicidad, comunicaciones, vigilancia, entre otros.

La eficiencia operativa (gastos operacionales / margen neto de intereses y comisiones + otros ingresos) se situé en
53.87% al 31 de marzo de 2006, ligeramente superior al indicador reportado al 31 de marzo de 2005 de 50.84%.
Reiteramos el impacto de los gastos asociados al proyecto de cambio de plataforma bancaria, los cuales en su
mayoria no son recurrentes.

PERSPECTIVAS DEL NEGOCIO

Para el periodo 2005-2006 continuaremos con nuestra expansiéon de sucursales. Durante el mes de noviembre se
inauguré nuestra sucursal nimero 26 en Arraijan. Los primeros meses del afio 2006 recibiremos nuestra nueva sede
en Calle 50 y esperamos para el mes de junio iniciar operaciones en esta nueva sede.

Con la inversion por US$4.00MM que estamos efectuando para implantar la nueva plataforma bancaria “Cobis”,
esperamos mejorar en el futuro la eficiencia operativa, automatizando y mejorando los procesos del banco.

Continuaremos creciendo orgdnicamente en Panam4 a través de nuestra actual estrategia, la cual se basa en nichos de
mercado, y compitiendo con base en la calidad en el servicio a nuestros clientes.

Vale la pena también mencionar que en el presupuesto de este afio tenemos contemplado por primera vez incursionar
en el drea centroamericana, a través de alianzas estratégicas con bancos de la regién, o identificando nichos de
mercado con potencial de crecimiento.

Tenemos grandes expectativas para los proximos afios. Habiendo superado las reformas al sistema de seguridad
social y pensiones, confiamos en que el pais se mantendrd en la senda del crecimiento sostenido, impulsado
principalmente por el saneamiento de las finanzas publicas, la posible expansién del Canal de Panam4 y la firma de
Tratados de Libre Comercio con los Estados Unidos de América y otros paises de la regiéon. Todo esto deberd
repercutir en un mayor nivel de inversion local y extranjera, aumentando asi la generacién de empleos y la demanda
de créditos.
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ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS AL 30 DE JUNIO 2005.

LIQUIDEZ.

Al 30 de junio del 2005 los Activos Liquidos totalizaban US$147,338,822.00; respondiendo por el 17.65% de los
Activos Totales. Estos se conformaban por efectivo y dep6sitos en bancos por US$80,882,246.00; inversiones en
Bonos de Agencia del Gobierno de los Estados Unidos de América por US$29,787,850.00; valores disponibles para
la venta por US$10,816,726.00 y por Bonos Corporativos de emisores con grado de inversién por
US$25,852,000.00. Los activos liquidos representaban el 24.74% de los depésitos totales recibidos de clientes y
bancos por US$595,576,745.00

Nuestra politica de liquidez contempla varios aspectos entre ellos; las exigencias de retiros de los clientes y
vencimiento de obligaciones, los desembolsos y recuperaciones de préstamos; las inversiones a efectuar, etc.
Ademads, hemos establecido un nivel de liquidez minimo del 15% sobre los depésitos susceptibles a retiros. Al 30
de junio del 2005 existian US$67,847,961.00 en depdsitos pignorados que no pueden retirarse, por lo cual, los
niveles de activos liquidos ascendian a 27.92% sobre los depdsitos netos (US$527,728,785.00).

Ademds de mantener niveles adecuados de liquidez, el banco administra y mantiene un balance saludable entre el
vencimiento de los activos y pasivos.

La emision de bonos corporativos por US$60MM efectuada en mayo del 2003, con grado de Inversion de “AA”, es
una muestra de los esfuerzos del banco por manejar el descalce entre activos y pasivos dentro de niveles de riesgo
aceptable. A esto se suma la emisién de US$15MM de febrero del 2003, la cual tiene una calificacién de “AA-".
Estas emisiones totalizan US$75MM colocadas a medio afio plazo entre 3 y 5 afios de madurez.

En diciembre de 2004, se efectué una emisién de acciones preferidas no acumulativas por US$30MM, colocadas en
el mercado en su totalidad al 30 de junio del 2005. Con esta emisidn se busca fortalecer el patrimonio del Banco, a
la vez que permite obtener recursos con vencimientos mds largos, para financiar el crecimiento de la cartera a largo
plazo. La emisién de US$20MM del 2002 fue redimida el 30 de enero del 2005.

El aumento sostenido de los depdsitos de ahorros en los ultimos afios refleja los esfuerzos del banco por captar
recursos estables y con un comportamiento a largo plazo. El incremento de estos depdsitos en junio del 2005 con
respecto a junio del afio anterior es del orden del 16.78%, pasando de US$99.31MM al 30-06-2004 a US$115.98MM
al 30-06-2005.

Para medir y determinar los niveles de liquidez apropiados, efectuamos analisis de sensibilidad de recuperacién de
activos y retiros de pasivos en escenarios adversos, con el fin de evaluar el impacto que situaciones delicadas en el
pais pudiesen ocasionar a la liquidez del banco.

Ademds, tenemos disponibilidad de lineas de captacion interbancarias que no estin siendo utilizadas y que pueden
fortalecer los niveles de activos liquidos en caso de que se presente alguna necesidad eventual.

Por otra parte, el informe de liquidez legal al 30-06-2005 enviado a la Superintendencia de Bancos, reflejaba una
liquidez del 51.31% sobre los depdsitos netos. El requisito establece una liquidez minima de 30%, por lo cual,

mantenfamos activos liquidos en exceso por US$113.01MM.

RECURSOS DE CAPITAL.

Los recursos patrimoniales del banco y subsidiarias ascendieron a US$105,789,398.00 al 30 de junio del 2005.
Estos aumentaron 36.18% comparados con las cifras al 30 de junio del 2004.

El capital pagado del banco es de US$43,984,137.00, siendo el componente mas importante del patrimonio,
respondiendo 41.58% del total. Las utilidades no distribuidas representan el 27.05% del total por
US$28,620,122.00. El total de las acciones preferidas no acumulativas al 30 de junio del 2005 por
US$30,000,000.00 representan el 28.36% de los recursos patrimoniales. Las reservas de capital por
US$2,925,665.00 representan el 2.77% de capital total. Todo el capital califica como capital primario (Tier I).
Existe el rubro de cambios netos en valores disponibles para la venta por US$259,474.00.
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El banco tiene la politica de distribuir hasta el 45% de las utilidades en forma de dividendos para los accionistas
comunes y accionistas preferentes; y de reinvertir el remanente con el objeto de respaldar el crecimiento del banco y
cumplir con las normas de adecuacién de capital.

A esta fecha, los recursos patrimoniales del banco representaban el 15.39% de los activos ponderados por riesgos
segin las normas de adecuacion de capital del Concordato de Basilea. Este nivel de capitalizacién se compara
favorablemente con el minimo de 8% exigido por la Superintendencia de Bancos y con los niveles de capitalizacién
de otros bancos privados del sistema.

RESULTADOS DE OPERACIONES.

Los activos totales del banco y sus subsidiarias al 30-06-2005 ascendieron a US$834,588,599.00, registrando un
aumento del 11.51% contra las cifras del 30-06-2004 de US$748,405,221.00.

Los préstamos totales registraron un aumento del 9.25%, evolucionando de US$546,768,355.00 al 30-06-2004 a
US$597,347,526.00 al 30-06-2005. EIl crecimiento de la cartera se debié principalmente a un incremento en los
préstamos de consumo, hipotecarios, prendarios y agropecuarios.

Las reservas para préstamos incobrables ascendieron a US$15,009,106.00, representando el 2.51% de la cartera total
de préstamos y el 140.23% de los préstamos morosos y vencidos, que ascendieron a US$10,703,193.00 a esa fecha.

Los valores disponibles para la venta fueron de US$10.82MM que al ser comparados con los US$10.58MM del 30-
06-2004, reflejan un aumento de 2.25%.

Por otra parte, los valores mantenidos hasta el vencimiento sumaron US$97,962,624.00, aumentando en un 24.16%
sobre los saldos del 30-06-2004, por US$78,903,138.00. Esto obedecié principalmente a nuevas inversiones en
Bonos Corporativos de emisores con grado de inversion internacional y en Bonos de Agencias del Gobierno de los
Estados Unidos, con grado de inversién AAA y con tasa variable. En este punto debemos recalcar que a pesar de
estar clasificados en valores mantenidos hasta su vencimiento, los Bonos de Agencias son instrumentos de gran
liquidez en el mercado secundario, por ende forman parte de la liquidez primaria del Banco. También se incluyen en
la liquidez del banco Bonos Corporativos por US$25,852,000.00; de emisores con grado de inversion.

Los activos fijos reflejaron un saldo de US$21.16MM, aumentando en un 23.15% sobre el cierre del 30-06-2004.
Esto obedece principalmente a la apertura de nuevas sucursales y a la adquisicién de una nueva plataforma
informatica bancaria. Los otros activos aumentaron de US$38.11MM a US$45.59MM, en US$7.48MM, o sea
19.64%. Entre ellos se destacan los fondos de reservas por US$5.49MM que respaldan las emisiones de bonos.

Por el lado del pasivo, los depdsitos totales aumentaron en 14.19% con respecto a junio del 2004, pasando de
US$521.56MM a US$595.58MM. Vale resaltar la estrategia del banco de mantener baja la importancia de los
depésitos tomados de bancos que representan una fuente de fondos mds volatil. Estos s6lo representaron el 6.53%
del total de depdsitos en junio del 2005, comparado con el 5.02% del total de depdsitos en junio del 2004.

Por otro lado, los depésitos a plazo fijo de clientes pasaron de US$349.52MM al 30-06-2004 a US$394.10MM al
30-06-2005, creciendo 12.76%. Estos responden por el 66.20% del total de los depésitos a junio del 2005. Le
siguen en importancia los depdésitos de ahorros por US$115.98MM, que representan el 19.47% del total de los
depésitos.

Por otro lado, los depdsitos a la vista aumentaron de US$46.56MM el 30-06-2004 a US$55.98MM el 30-06-2005, 1o
que representa un aumento del 20.22%.

Entre las otras fuentes de fondos en orden de importancia, se destacan los bonos corporativos por pagar que sumaron
US$76.00MM vy los financiamientos recibidos por US$31.69MM.

ESTADO DE RESULTADOS.

La utilidad neta del banco y sus subsidiarias al 30-06-2005 ascendié a US$13.65MM, que al ser comparada con la
utilidad del afio previo a la misma fecha por US$10.22MM refleja un aumento por el orden del 33.54%.
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Los intereses ganados crecieron de US$54.26MM en junio del 2004 a US$59.08 MM en junio del 2005, registrando
un aumento del 8.88%. Por su parte, las comisiones ganadas aumentaron de US$10.61MM al 30-06-2004, a
US$11.95MM al 30-06-2005, registrando un aumento del 12.63%. Esto se traduce en que el aumento total en
concepto de intereses y comisiones fue por US$6.15MM, un aumento porcentual de 9.48%

En lo que respecta al pago de intereses y comisiones, hubo un incremento de US$27.79MM al 30-06-2004, a
US$30.25MM el 30-06-2005. Esto es un incremento absoluto de US$2.46MM o 8.86%, que refleja un adecuado
manejo del margen de intermediacion financiera.

El margen neto de intereses y comisiones antes de provisiones aument6 de US$37.08MM a US$40.77MM, aumento
de 9.95%, o sea US$3.69MM adicionales en comparacion con el afio previo. No obstante, hubo una disminucion en
el renglén de reservas para proteccién de cartera, lo cual pasé de US$8.05MM a US$7.00MM, haciendo que el
ingreso neto por intereses y comisiones después de provisiones aumentara de US$29.03MM a US$33.77MM, con
crecimiento absoluto de US$4.74MM, o bien 16.31%.

Los gastos generales y administrativos crecieron 14.79%, de US$20.46MM el 30-06-2004 a US$23.48MM el 30-06-
2005, o sea en US$3.02MM, principalmente en los rubros de Salarios, Depreciacién, Publicidad y Propaganda,
Reparacién y Mantenimiento.  Este aumento obedece principalmente a gastos no recurrentes relacionados al
proyecto de cambio de plataforma tecnoldgica.

La eficiencia operativa (gastos/margen neto mds otros ingresos) se situé en 53.63% al 30 de junio del 2005, en
comparacién con la eficiencia operativa del afio previo a la fecha de 52.73%. Esta fue impactada levemente por los
gastos asociados al proyecto de cambio de plataformas bancarias, en el cual gran parte de ellos son no recurrentes.
Esto sitda a Global Bank Corporation dentro del promedio de eficiencia operativa de la industria bancaria.
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5.3 ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS AL 30 DE JUNIO DE 2004.

LIQUIDEZ.

Al 30 de junio del 2004 los activos liquidos totalizaban US$108,267,540.00; representando el 14.47% de los activos
totales. Se conformaban por el efectivo y depdésitos en bancos por US$71,462,877.00; inversiones en bonos de
Agencia del Gobierno de los Estados Unidos de América por US$26,226,416.00 y por valores disponibles para la
venta por US$10,578,247.00.

Los activos liquidos representaban el 20.76% de los depdésitos totales recibidos de clientes y bancos por
US$521,563,267.00. Sin embargo, si consideramos que al 30 de junio del 2004 existian depdsitos pignorados que no
pueden retirarse por US$55,929,103.00; los activos liquidos representaban el 23.25% de los depdsitos netos
susceptibles a retiros (US$465,634,164.00).

Nuestra politica de liquidez incorpora varios aspectos entre ellos: las exigencias de retiros de los clientes y
vencimiento de compromisos, los desembolsos y recuperaciones de préstamos, las inversiones a efectuar y
recuperacién de las mismas, etc. Ademds, hemos establecido un nivel de liquidez minimo del 15% sobre los
depésitos susceptibles de retiros.

Ademds de mantener niveles adecuados de liquidez, el banco administra y mantiene un balance adecuado entre el
vencimiento de los activos y de los pasivos. Las emisiones de bonos corporativos por US$40MM efectuada en marzo
del 2001, la de US$60MM lanzada en mayo del 2003, ambas con grado de inversién de “AA”; y la de US$15MM
de febrero del 2003 con calificacion de “A+” son evidencia de los esfuerzos del banco para reducir el descalce entre
activos y pasivos y aminorar los riesgos de liquidez.

La emisién de Acciones Preferidas Acumulativas por US$20MM efectuada a inicios del 2002, ademas de fortalecer
el patrimonio del banco, permitié obtener recursos a largo plazo para financiar las inversiones y el crecimiento de
cartera a largo plazo.

El aumento del 9.73% experimentado en las cuentas de ahorros en junio del 2004 comparado contra junio del 2003,
refleja los esfuerzos del banco por captar recursos bastante estables y con comportamiento a largo plazo.

Cabe sefialar que el banco hace un esfuerzo permanente para captar depdsitos a plazo fijo de clientes a mayores
plazos, debido a que estos representan la fuente de financiamiento principal del banco. Al cierre del 30 de junio del
2004 los depositos a plazos fijos de clientes pactados a plazos superiores a un afio responden por el 38.92% del total.

Para medir y determinar los niveles de liquidez apropiados, efectuamos andlisis de sensibilidad de recuperacion de
activos y retiros de pasivos en escenarios adversos, con el fin de evaluar el impacto que situaciones delicadas en el
pais pudiesen ocasionar a la liquidez del banco.

Ademads tenemos disponibilidad de lineas de captacion interbancarias que no estdn siendo utilizadas en su totalidad y
que pueden fortalecer los niveles de activos liquidos en caso de que se presente alguna necesidad eventual.

El informe de liquidez minima enviado a la Superintendencia Bancaria al cierre de junio del 2004, reflejaba una
liquidez del 60.96% sobre los depdsitos netos, cuando el requisito estipula una liquidez minima del 30%, por lo cual,

mantenfamos activos liquidos en exceso por US$144.13 millones.

RECURSOS DE CAPITAL.

Los recursos patrimoniales del banco y sus subsidiarias ascendieron a US$77,681,742.00 al 30 de junio del 2004.
Estos crecieron en un 8.72% comparados con el afio previo. El capital pagado del banco fue de US$33,984,137.00,
siendo el componente mds importante del patrimonio, representando el 43.75% del total. Las utilidades no
distribuidas son el segundo rubro en importancia con US$24,210,660.00 (31.17% del total). Estos dos renglones
constituyen el capital primario del banco por US$58,194,797.00 (74.91% del total).

Las Acciones Preferidas por US$20,000,000.00 representan el 25.75% de los recursos patrimoniales. Existe un
rubro de cambios netos en valores disponibles para la venta con saldo negativo por US$513,055.00; el cual fue
reducido desde US$(1,084,174.00).
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El banco tiene la politica de distribuir el 45% de las utilidades en forma de dividendos sobre las acciones comunes en
adicién a los dividendos que pagan las Acciones Preferidas Acumulativas. En el dltimo periodo se repartieron
dividendos totales equivalentes al 44.30% de las utilidades del banco y se reinvirtieron el 55.70% de las mismas
con el objeto de respaldar el crecimiento del banco y cumplir con las normas de adecuacién de capital.

Al fin del afio fiscal 2004, los recursos patrimoniales representaban el 11.43% de los activos ponderados por riesgo
segin las normas de adecuacién de capital del Concordato de Basilea. El requisito minimo establecido por la

superintendencia de bancos es de 8.0%, cumpliendo holgadamente esta norma.

RESULTADO DE LAS OPERACIONES.

Los activos totales del banco y de sus subsidiarias al cierre del 30 de junio del 2004 ascendieron a
US$748,405,221.00; incrementdndose en 13.83% sobre el periodo anterior. El crecimiento absoluto fue de
US$90,912,604.00.

El aumento mads significativo se dio en el rubro de préstamos, los cuales crecieron 11.96%, o sea,
US$58,423,557.00. Estos evolucionaron de US$488,344,798.00 a un total de US$546,768,355.00. Las reservas para
préstamos incobrables equivalen a un 1.84% de la cartera total de préstamos, cerrando el afio fiscal 2004 en
US$10,082,961.00.

Por el lado de las inversiones, los valores disponibles para la venta disminuyeron de US$16,872,152.00 en junio del
2003 a US$10,578,247.00 a junio del 2004. Por otra parte, los valores mantenidos hasta su vencimiento pasaron de
US$36,665,976.00 a US$78,903,138.00, un aumento porcentual de 115.19% para el periodo 2003-2004.

Los activos fijos reflejaron un saldo de US$17,184,706.00, aumentando en un 1.50% sobre el cierre del afio 2003.
Los otros activos aumentaron de US$30,303,770.00 US$38,200,342.00; con un incremento absoluto de
US$7,896,572.00, lo que representa 26.06%. Dentro de este rubro se destaca la plusvalia por US$8,420,187.00.

Por su parte, los depdsitos totales aumentaron en 10.32% con respecto a junio del 2003, pasando de
US$472,794,164.00 a US$521,563,267.00. Vale resaltar la estrategia del banco de reducir la importancia de los
depdsitos tomados de bancos que representan una fuente de fondos mdas voldtil. Efectivamente, estos depdsitos de
bancos sélo representaron el 5.02% del total de depdsitos en junio del 2004, comparado con el 6.55% del total de
depdsitos para junio del 2003. La disminucién en términos absolutos en depdsitos interbancarios en junio del 2004
contra junio del 2003 fue de US$4,783,734.00.

Los depdsitos a plazo fijo de clientes pasaron de US$309,062,399.00 al 30 de junio del 2003 a US$349,517,187.00 al
30 de junio del 2004. Estos responden por el 67.01% del total de los depdsitos. Le siguen en importancia los
depésitos de ahorros por US$99,314,718.00; que representan el 19.04% del total.

Por otro lado, los depésitos a la vista aumentaron de US$42,269,223.00 el 30 de junio del 2003 a US$46,560,182.00
el 30 de junio del 2004, 1o que representa un aumento del 10.15%.

Entre las otras fuentes de fondos en orden de importancia, se destacan los bonos corporativos por pagar que sumaron
US$70,428,000.00; los financiamientos recibidos por US$41,722,692.00 y los acuerdos de recompra por
US$14,629,400.00.

ESTADO DE RESULTADOS.

La utilidad neta del banco y sus subsidiarias al 30 de junio del 2004 alcanzé la cifra de US$10,220,695.00; lo que
representa un aumento del 39.81% sobre los US$7,310,568.00 del afio previo.

Los intereses ganados crecieron de US$52,248,217.00 en junio del 2003 a US$54,259,720.00 con respecto a la
misma fecha en el afio 2004, registrando un aumento del 3.85% y un incremento absoluto de US$2,011,503.00. Por
su parte, las comisiones ganadas se redujeron de US$11,004,557.00 al 30 de junio del 2003, a US$10,612,146.00 al
30 de junio del 2004. Esto se traduce en que el aumento total en concepto de intereses y comisiones sea por
US$1,619,092.00.

62



Cabe resaltar la rebaja en el pago de intereses y comisiones, el cual disminuy6 de US$30,830,815.00 al 30 de junio
del 2003; a US$27,791,451.00 al 30 de junio del 2004. Esto es una rebaja absoluta de US$3,039,364.00, 6 9.86%.
Esto refleja un adecuado manejo del margen de intermediacién financiera.

El margen neto de intereses y comisiones aument6 de US$32,421,959.00 a US$37,080,415.00; creciendo en
US$4,658,456.00 en comparacién con el afio anterior. Tomando en consideracién el aumento en las reservas para
proteccién de cartera de US$7,846,772.00 a US$8,046,090.00; hace que el ingreso neto por intereses y comisiones
después de provisiones aumente de US$24,575,187.00 a US$29,034,325.00; con un incremento absoluto de
US$4,459,138.00; o bien 18.14%.

Los otros ingresos aumentaron de US$144,030.00 a US$1,711,856.00; un aumento absoluto de US$1,567,826.00.
Los gastos generales y administrativos crecieron 20.71%, o sea en US$3,509,277.00; principalmente en el rubro de
depreciacién y amortizacion, salarios y otras remuneraciones, al igual que en el rubro de otros gastos.

La eficiencia operativa (gastos /margen neto mas otros ingresos) se situé en 52.73%, en comparacién con la

eficiencia operativa del afio previo a la fecha de 52.04%. Esto sitia a Global Bank Corporation dentro del promedio
de eficiencia operativa en la industria bancaria.
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5.4 RAZONES FINANCIERAS:

GLOBAL BANK CORPORATION

ANALISIS DE RAZONES 30.06.00 30.06.01 30.06.02 30.06.03 30.06.04
Cifras Selectas (en miles de US$)

Préstamos Brutos 336,655 394,500 442,338 488,345 546,768
Préstamos Vencidos (en estado de no acumulacién) 5,685 8,478 14,932 8,832 10,086
Saneamiento (préstamos castigados) 2,248 3,566 9,836 8,274 6,031
Provisién cargada a gastos para cartera dudosa 3,765 4,634 11,612 7,846 8,046
Reserva para posibles préstamos incobrables 4,710 5,778 7,554 7,529 10,082
Patrimonio 38,424 43,172 66,597 71,451 77,681
Activo Fijo 14,083 14,938 15,371 16,931 17,184
Activo Total 491,739 548,428 613,684 657,492 748,405
Calidad de Activos (%

Préstamos vencidos/Préstamos brutos 1.7% 2.1% 3.4% 1.8% 1.8%
Reserva para posibles préstamos incobrables/Préstamos brutos 1.4% 1.5% 1.7% 1.5% 1.8%
Reserva para posibles préstamos incobrables/Préstamos vencidos 82.8% 68.2% 50.6% 85.2% 100.0%
Préstamos vencidos/(Patrimonio + Reserva para posibles préstamos incobrables) 13.2% 17.3% 20.1% 11.2% 11.5%
Capital (%

Patrimonio/Préstamos brutos 11.4% 10.9% 15.1% 14.6% 14.2%
Activo fijo neto/Patrimonio 36.7% 34.6% 23.1% 23.7% 22.1%
Fondo Patrimonial/Activos ponderados por riesgo 9.4% 8.2% 11.9% 11.5% 11.4%
Préstamos vencidos - Reserva para posibles préstamos incobrables/Patrimonio 2.5% 6.3% 11.1% 1.8% 0.0%

Rentabilidad (%)

ROAA 0.97% 0.91% 0.95% 1.15% 1.45%
ROAE (Utilidad neta - Dividendo preferente/Patrimonio comtn promedio) 14.39% 11.52% 11.27% 11.38% 15.56%
Margen de Interés Neto 2.70% 2.80% 3.10% 3.74% 5.68%
Eficiencia Operativa 49.44% 50.12% 46.79% 51.41% 52.73%
Liquidez

(Activos Liquidos + Inversiones)/Activos 24.84 22.12 2232 2043 21.5
(Activos Liquidos + Inversiones)/Depdsitos 299 28.72 30.63 28.41 30.85

5.5 ANALISIS DE PERPECTIVAS.
Para el préximo periodo el Banco estara llevando varias iniciativas:
5.5.1 Expansion.

En términos de desarrollo de nuestros canales de distribucidn, continuaremos con el desarrollo y apertura de centros
de préstamos ubicados en distintos sectores de la capital.

A mediados del afio 2006, recibiremos nuestra nueva sede en la Calle 50. Estimamos que estaremos estrenando,
estas instalaciones ese mismo afio.

5.5.2 Vanguardia Tecnologica.

Con miras a lograr una mayor eficiencia operativa en el desarrollo de las transacciones bancarias, hemos iniciado el
proyecto para migrar a una nueva plataforma bancaria madura y probada en la plaza. Esta es la conocida plataforma
Cobis. Estamos invirtiendo en esta iniciativa, aproximadamente, US$4.0 millones. Esta plataforma ha sido
instalada en un 80% de los médulos.

5.5.3 Crecimiento Organico.
Continuaremos creciendo en Panamd, a ritmos mayores que el crecimiento de la industria bancaria local, a través de
la implementacién de nuestra actual estrategia basada en nichos de mercado, y compitiendo en base a calidad de

servicio. No obstante, nos mantendremos atentos a cualquier oportunidad de compra o fusién que consolide nuestra
posicion en el mercado local y que haga sentido estratégico y cree valor a los accionistas.
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CAPITULO VI: IDENTIDAD, FUNCIONES Y OTRA INFORMACION
RELACIONADA.

6.1 DIRECTORES, DIGNATARIOS, EJECUTIVOS, ADMINISTRADORES, ASESORES Y EMPLEADOS

JORGE VALLARINO STRUNZ - DIRECTOR Y PRESIDENTE

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 2 de noviembre de 1951
Domicilio Comercial: Cl. 50 y 56 Victoriano Lorenzo
Apartado Postal: 55-1843, Paitilla

Email: jvallarino @ globalbank.com.pa
Teléfono: 223-0038

Fax: 264-3723

Ingeniero Mecdnico con especializacién en Ingenierfa Industrial, egresado de la Universidad de Notre Dame, South
Bend, Indiana, con un Master en Administracién de Empresas obtenido en INCAE — Managua, Nicaragua.

Inicia en el campo laboral con Citibank Panama en el afio 1976, posteriormente como encargado de Investment Bank
de Citibank para Panamd y Centroamérica (1981-1983); Tesorero encargado de la Mesa de Dinero de la Banca de
Inversiéon en México, Citibank (México, D.F. 1983-1985); Tesorero de Citibank para manejo de negocios de fondeo
local (México, D.F. 1985-1987); Tesorero Regional, Divisién de Latinoamérica y Canadd, Citibank (México,
D.F.1988); Vicepresidente encargado de Tesoreria, Mercado de Capitales y Comercio Exterior (México, D.F. Chase
Manhattan Bank 1988-1990); Director Ejecutivo de Casa de Bolsa México, S.A. de C.V. del drea de Mercados de
Dineros y Capitales (1990 a 1993).

Es Director de las siguientes empresas: Tagarépulos y Rey Holdings.

Es responsable del planeamiento, direccién y coordinacion de las dreas funcionales del Banco, representa al Banco
en sus relaciones con entidades externas, preside la Junta Directiva del Banco. Fundador de Global Bank
Corporation.

LAWRENCE MADURO - DIRECTOR Y PRIMER VICEPRESIDENTE

Nacionalidad: Panameifia

Fecha de Nacimiento: 7 de diciembre de 1927
Domicilio Comercial: Ave. Ricardo J. Alfaro y Miguel Brostella No.36

Apartado Postal: 6-3194 El Dorado
Email: Imaduro @feduro.com
Teléfono: 236-3333

Fax: 236-3371

Egresado de Stanford University, Palo Alto, California en Administracién de Empresas. Fundador, Presidente de la
Junta Directiva y Gerente General de Agencias Feduro, S.A., Ex -Sub Gerente General de Félix B. Maduro, S.A. Ex
miembro de la Junta Directiva del Banco Nacional de Panamd, Ex Presidente y miembro de la Asociacién Panamefa
de Ejecutivos de Empresas (APEDE). Ex Presidente y miembro de la Camara de Comercio, Industrias y Agricultura
de Panamd. Ex Director y Ex Secretario del Club Rotario de Panama.

Participa como Director en las siguientes empresas: Cima, S.A., Febrop, S.A., Agencias Feduro, S.A., Pro Belleza,

S.A., Matrix Investment, S.A., Credisco, S.A., Digidata, S.A., Feduro International, S.A., Lasero, S.A., Matrix, S.A.,
Realdesa, S.A., Tralco, S.A. y Latson Investments, Inc.
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DOMINGO DIAZ A. - DIRECTOR, SEGUNDO VICEPRESIDENTE, SECRETARIO y REPRESENTANTE

LEGAL

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 27 de noviembre de 1938

Domicilio Comercial: Cl. Aquilino de la Guardia No.8 Edif. IGRA
Apartado Postal: 87-1371 Zona 7

Email: domingodp @icazalaw.com

Teléfono: 205-6000

Fax: 269-4891

Egresado de Tulane University, New Orleans, Louisiana, Juris Doctor, con estudios de Economia y Pre Leyes en
Villanova University, Villanova, Pennsylvania.

Abogado — Socio de la firma Icaza, Gonzalez-Ruiz & Alemén desde 1962, miembro de la Junta de Sindicos de la
Universidad de Panama (1966-1968). Director de Alambres y Cables de Panamd, S.A., Compafiia Internacional de
Seguros, S.A., Créditos Internacionales, S.A., Inversiones Abattoir, S.A., Philip Petroleum International Corporation
y Warner —Lambert de Panama, S.A.

Es miembro de la American Chamber of Comerse (Panamd), de American Foreign Law Association, del Colegio
Nacional de Abogados, socio fundador del Club Rotario de Panama Sur y miembro de Grupo INDESA.

JACK ESKENAZI - DIRECTOR Y TESORERO

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 7 de mayo de 1957
Domicilio Comercial: Ave. Central 1557
Apartado Postal: 704, Zona 1

Email: jacky @dalet.com.pa
Teléfono: 228-2222

Fax: 211-0853

Licenciado en Administracién de Empresas, egresado de la Universidad Santa Maria La Antigua.

Es Director Suplente de Aseguradora Ancén, S.A. y Vicepresidente del Grupo Eskenazi, el cual se compone de las
empresas: Almacenes El Chocho, S.A., Super Centro El Campeén, S.A. y Steven’s.

Es miembro de la Junta de Asesores de la Cruz Blanca Panameiia, Presidente de la Asociacion Nacional de
Comerciantes, de la Junta Directiva B’nai B’rith y de la Comisién de Derechos Humanos de la B nai Brith de

Panama.

ISHAK BHIKU - DIRECTOR Y SUB-TESORERO

Nacionalidad: Panamefia

Fecha de Nacimiento: 28 de noviembre de 1954

Domicilio Comercial: Ave. México y Cl. 30 Edificio Automercantil, Primer Alto
Apartado Postal: 4560 Zona 5

Email: ibhiku @ grupobhiku.com

Teléfono: 227-5244

Fax: 227-6898

Egresado de McGill University — Montreal, Canad4 en donde obtuvo el titulo de Licenciado en Administracién de
Empresas con especializacion en Mercadeo y Pequefia Empresa.

Director de Administracién Consolidada, S.A., Salomén 1. Bhikd, S.A., Omar Bhikd, S.A., Magna Corporation,

B.C., S.A., Multifinanciera Istmefia, S.A., Bavarian Leasing, S.A., miembro de la Cdmara de Comercio, Industrias y
Agricultura de Panam4 y de la Fundacién Isldmica de Panama.
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BOLIVAR VALLARINO S. - DIRECTOR Y SUB TESORERO

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 14 de abril de 1949

Domicilio Comercial: Urb. Industrial Los Angeles, Cl. Harry Eno
Apartado Postal: 617, Zona 9A

Email: bolivar.vallarino @arrocha.com

Teléfono: 279-9118

Fax: 236-1266

Egresado del Colegio Militar Leoncio Prado, Lima Perd. Es el Vicepresidente de Operaciones de las Empresas
Arrocha, S.A., Director de Redtef y Aseguradora Ancén, S.A.

BENEDICTO WONG - DIRECTORY VOCAL
Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 3 de abril de 1927
Domicilio Comercial: Urb. Los Angeles, Cl. Harry Eno

Apartado Postal: 6-5495 El Dorado

Email: bwong @ grupobwong.com
Teléfono: 236-3444

Fax: 260-3126

Presidente y Gerente General de Agencias Benedicto Wong, S.A., Alimentos Superiores de Panamd, S.A.,
Insecticidas Superiores de Panam4, S.A. e Inmobiliaria Wong, S.A.

Es Miembro de la Camara de Comercio, Industria y Agricultura de Panama y del Sindicato de Industriales de
Panama.

RICARDO MARTINELLI - DIRECTORY VOCAL

Nacionalidad: Panameina
Fecha de Nacimiento: 11 de marzo de 1952
Domicilio Comercial: Calle 16, Rio Abajo

Apartado Postal: “H” Zona 4

Email: rmartinelli @super99.com
Teléfono: 221-2022

Fax: 221-1749

Obtuvo el titulo de Licenciatura con especializacién en Mercadotecnia en la Universidad de Fayeteville, Arkansas,
Estados Unidos y un MBA con especializacién en Finanzas del INCAE.

Ex Director General de la Caja de Seguro Social, Presidente de todas las Empresas Super 99 y sus mds de 50
afiliadas. Presidente de Central Azucarero La Victoria, S.A. y de Plastigol, S.A Director de Blue Ribbon, Inc.,
Aseguradora Ancén, S.A., Comali Panamd, S.A., Avipac, S.A., Panasal, S.A., Televisora Nacional S.A., Harinas Oro
del Norte, S.A., Radio Panamericana, Panabank Trust, Calox de Panam4, S.A. y Gold Mills de Panam4, S.A.

Es Director en la Junta Directiva Internacional Southern Methodist University y miembro de YPO (Young President
Organization) de Panamd desde 1990 y de CEO (Chief Executives Organization). Es Sindico de Fundacién Ande y
miembro del Club Rotario Panama Sur, Asociacién Panamefia de Ejecutivos de Empresa, Cdmara de Comercio
Industria y Agricultura de Panamd, ACOVIPA, YPO, Comité Nacional INCAE y Cdmara de Comercio Italo —
Panameiia.
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OTTO O. WOLFSCHOON JR. - DIRECTOR Y VOCAL

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 27 de diciembre de 1959
Domicilio Comercial: Cl. 50 y 56 Victoriano Lorenzo
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: owolfschoon @ globalbank.com.pa
Teléfono: 206-2004

Fax: 264-3723

Licenciado en Economia, egresado de la Universidad de Panamd en 1982. Realizé estudios de Postgrado en
Administracién y Economia en la Universidad de Colorado. Se gradué con honores en New York University
obteniendo el Master en Administracién de Negocios - MBA en 1984.

Inicia su carrera en 1984 en Chase Manhattan Bank Panamd, desempefidndose también en las oficinas de Puerto Rico
y New York. Ocupé cargos Gerenciales en las dreas de Banca Naviera, Banca Electrénica, Finanzas Corporativas y
la Cartera Zona Libre. De 1991 a 1993 se desempefié como Gerente de Crédito del Banco de Boston — Panama.

6.2 EJECUTIVOS PRINCIPALES - EMPLEADOS DE IMPORTANCIA.

Jorge E. Vallarino Strunz — Gerente General

Los datos aparecen en la seccién anterior.

Otto O. Wolfschoon, Jr. - Vicepresidente Ejecutivo

Los datos aparecen en la seccién anterior.

Dario Berbey - Vicepresidente Ejecutivo

Nacionalidad: Panameia

Fecha de Nacimiento: 9 de abril de 1963

Domicilio Comercial: CL50y 56 Victoriano Lorenzo
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: dberbey @ globalbank.com.pa
Teléfono: 206-2063

Fax: 264-3723

Graduado de Licenciado en Finanzas de la Universidad Santa Maria La Antigua con alto indice académico. Obtuvo
beca de COSPAE para realizar estudios de Maestria en Administracién de Empresas con Especializacion en Finanzas
y Banca en el Instituto Centroamericano de Administracién de Empresas (INCAE) culminando en 1990.

Inicia su carrera bancaria como Jefe de Contabilidad y Operaciones en el Banco Popular del Ecuador (1984-1987).
En 1990 se incorpora a Bancomer como Oficial de Crédito Corporativo llegando a ocupar la Gerencia de Crédito a
cargo de las sucursales del drea Metro y Gerente de la empresa de arrendamiento financiero “Invercomer” y de
Factoring “Factorcomer”, (1993-1997). Fue Vicepresidente de Banca del Consumidor de Bancomer encargdndose
de los negocios de emision de tarjetas de crédito, préstamos personales, préstamos de autos, hipotecas residenciales,
captaciéon de fondos de personas naturales y manejo de los canales de distribucién tradicionales (plataforma de
sucursales) y virtuales (ATM’s, planillas, ACH, otros) (1998-2000). En el afio 2000 se integra a Global Bank
Corporation.

Es responsable de definir junto a la Gerencia General, los negocios a desarrollar por el Banco a fin de lograr un
crecimiento sostenido de la institucién. Planifica, organiza y dirige nuevos proyectos del drea financiera y
administrativa del Banco, orientados a lograr mayores rendimientos. Maneja las finanzas del Banco, administrando
los riesgos de liquidez, tasas de interés, flujo de caja y todo lo concerniente a Tesoreria. Lleva la planeacion y
control presupuestario, control de gastos e inversion de activos fijos y productivos. Brinda asesoria financiera, a los
diferentes departamentos del Banco, relacionados a la contabilidad financiera, seguimiento del presupuesto, andlisis
de rentabilidad de productos y lineas de negocios, entre otros. Desarrolla nuevos productos y negocios e igualmente
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maneja el departamento de publicidad y mercadeo del Banco. Le reportan también otras dreas de negocios,
tecnologia, recursos humanos y operaciones.

Juan O. Domingo - Vicepresidente Ejecutivo — Factor Global

Nacionalidad: Panameiia

Fecha de Nacimiento: 7 de junio de 1956

Domicilio Comercial: Cl. 50 y 56 Victoriano Lorenzo
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: jdomingo @ globalbank.com.pa
Teléfono: 206-3107

Fax: 206-2064

Licenciado en Economia, egresado de la Universidad de Panamd. En 1986 obtiene Master of International
Management en American Graduate School of International Management, Arizona- Estados Unidos de América
(Fullbright Scholar).

Inicia su carrera en Banco Nacional de Panama en 1980 como Oficial de Crédito, posteriormente ocupd posiciones
como Asistente a la Gerencia General y Oficial de Banca Internacional. Ingresa al Citibank, N.A. Panam4 en 1986
ocupando cargos importantes dentro de la institucién como lo son Gerente de Productos de Banca de Inversion
encargado del desarrollo y mercadeo de productos no tradicionales bancarios, Gerente de Finanzas Corporativas,
Gerente General y Presidente de Citivalores, S.A., puesto de bolsa de la institucién y como Vicepresidente Residente
de Citibank, N.A. a cargo de la Tesoreria del Banco. En la Banca Nacional ocupé el cargo de Gerente de Finanzas
en el Banco de Latinoamérica, S.A. en donde estableci6 y desarrollo el negocio de Banca de Inversion.

Es responsable de planificar, organizar y coordinar las actividades del Departamento de Factor Global, Inc.. Revisa y
aprueba los contratos de compraventa de Factoring. Visita y da seguimiento a clientes potenciales.

Marianela Garcia - Vicepresidente de Operaciones

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 16 de junio de 1948

Domicilio Comercial: Edificio Womac, Urb. La Florida — Transistmica
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: mgarcia@globalbank.com.pa

Teléfono: 278-6252

Fax: 278-1334

Profesional formada con 38 afios de servicio en el negocio de banca. Inicia su carrera en The Chase Manhathan
Bank y Citibank NA donde se especializo en Operaciones y Comercio Internacional. Continua su carrera en el
Banco Industrial Colombiano y Banco Ganadero donde ocupo la Gerencia Internacional y Operativa
respectivamente. En Lloyds Bank PLC manej6é el Departamento Internacional. Desde hace 7 afios se integro a
Global Bank Corporation.

Es responsable de planificar, organizar y dirigir los proyectos del drea operativa del Banco. Asesora a las sucursales
y verifica el cumplimiento de las normas y procedimientos del Banco. Coordina la comunicacion entre el drea de

crédito y el drea operativa. Dirige, controla y coordina las operaciones diarias del Banco.

Alfonso Guevara - Vicepresidente de Banca de Consumo

Nacionalidad: Panameiia

Fecha de Nacimiento: 23 de enero de 1942

Domicilio Comercial: CL50y 56 Victoriano Lorenzo
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: alfguevara@ globalbank.com.pa
Teléfono: 206-2034

Fax: 265-7531
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Cuenta con estudios en Administracién Bancaria en la Universidad Santa Marfa la Antigua, Ademads ha recibido
entrenamientos de Alta Gerencia y Gerencia Agro-Industrial en el INCAE y en Central Graduate School of Banking
— Louisiana State University.

Se inicio en el Citibank donde ocupd cargos gerenciales como Pro Manager y Oficial de Crédito (1964-1970). En el
Banco Nacional de Panama trabajé posiciones ejecutivas en distintas dreas como Gerente de Sucursal, Gerente
Regional, Gerente Ejecutivo de Sucursales, Gerente Ejecutivo Sector Agropecuario, Gerente Ejecutivo Pequefia
Empresa, Gerente Ejecutivo de Consumo y asistente a la Gerencia General.

Es responsable de programar la politica de crédito para préstamos personales, hipotecarios, residenciales y de tarjeta
de crédito. Coordina y supervisa la politica de crédito correspondiente a nivel nacional. Evalda y supervisa el
manejo de la cartera de consumo, a nivel nacional. Prepara y revisa periddicamente los términos y condiciones de
los productos correspondientes, para ajustarlos a las condiciones del tiempo y objetivos institucionales. Analiza,
evalia y aprueba los créditos de acuerdo a los procedimientos establecidos, y efectia recomendaciones a nivel
superior.

Miguel Gascon -Vicepresidente de Tecnologia

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 15 de octubre de 1969

Domicilio Comercial: Edificio Womac, Urb. La Florida — Transistmica
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: mgascon @ globalbank.com.pa

Teléfono: 278-5900

Fax: 278-5999

Graduado en Ingenieria de Sistemas Computacionales en la Universidad Tecnoldgica de Panama en el afio 1994.
Obtuvo Maestria en Administracién de Empresas con énfasis en Finanzas en la ULACIT . En proceso de tesis para
obtener el titulo de Maestria en Ciencias Computacionales en la Universidad Tecnoldgica de Panama. Laboré en el
Lloyds Bank PLC (1991-1994) como Supervisor del Departamento de Sistemas (administrando sistemas de
seguridad, desarrollo de proyectos de programacién, cumplimiento de procedimientos de sistemas, evaluacion de
equipos computacionales, enlace con la Casa Matriz en Londres).

Es responsable de la planeacion, seleccidn, disefio e implementacion de sistemas de alta tecnologia y la adherencia a
estdndares corporativos de sistemas. Planifica, organiza y coordina las actividades relacionadas con los servicios de
informatica del Banco, en todas las sucursales. Da seguimiento a las politicas del Banco en materia de informatica y
desarrollo de nuevas estrategias de actualizacién tecnoldgicas. Analiza y recomienda sobre la seleccién de hardware
y software de acuerdo a las necesidades del Banco y tomando en cuenta las ofertas tecnolégicas disponibles en el
mercado. Evalda nuevas tecnologias y su aplicaciéon en los procesos actuales del negocios. Coordina el
entrenamiento de personal del departamento de tecnologia.

Rafael Guardia — Vicepresidente de Banca Corporativa

Nacionalidad: Panameiia

Fecha de Nacimiento: 16 de abril de 1972

Domicilio Comercial: Calle 50 y Santo Domingo

Apartado Postal: 0831-01843, Repuiblica de Panama
Email: Rafael. Guardia @ GlobalBank.com.pa
Teléfono: 206-2012

Fax: 265-7531

Graduado en Finazas en Florida State University en el afio 1994. Obtuvo Maestria en Administraciéon de Empresas
en Nova Southeastern University. Labor6 en el Banco Comercial de Panamd (1996-2001) y en el Primer Banco del
Istmo (2001-2004) como Gerente de Crédito. Fungié como Vicepresidente Asistente de Banca Corporativa y
Sucursales en el Banco Cuscatlan (2004-2006); y desde marzo de 2006 es el Vicepresidente de la Banca Corporativa
de Global Bank Corporation.

Es encargado de mantener y dar seguimiento a la cartera de clientes corporativos, asi como garantizar su debida
atencién y satisfaccién. Desarrollar e implementar nuevas estrategias y productos crediticios en beneficios de
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ampliar los servicios del Banco. Supervisa la gestién de los gerentes y oficiales de crédito corporativo de Casa
Matriz. Analiza las propuestas de crédito y otorga facilidades de crédito de acuerdo a su limite de autoridad.
Mercadea los servicios del banco dentro de la clientela corporativa.

Mbonica de Chapman - Vicepresidente de Banca Privada e Inversion
Nacionalidad: Panameiia

Fecha de Nacimiento: 17 de diciembre de 1966
Domicilio Comercial: Torre Global Bank, Calle 50

Apartado Postal: 0831-01843

Email: mchapman @ globalbank.com.pa
Teléfono: 269-7728

Fax: 213-0228

Graduada en Administracion de Empresas de la Escuela de Negocios de The George Washington University en
1989. Obtuvo una Maestria en Administracién de Empresas de INCAE, culminando en Marzo de 2005.

Inicia su carrera en Banca en 1990 como Ejecutiva de Mercadeo en Banco General. En 1991, es contratada por
Banco Continental de Panama como Oficial de Banca Privada, llegando a ocupar la Gerencia de Banca Privada y
luego la Vicepresidencia de la Divisién de Banca Privada e Inversiones. La sefiora Chapman fue responsable por la
re-estructuracion de la divisién de la Banca Privada de Banco Continental quedando como Gerente General y
Representante Legal de Norfolk and Hampton Bank (Banco Offshore) y de Bantal Brokers, S.A. (Casa de Bolsa).
Asi mismo era responsable por el Departamento de Fideicomisos y de la Adminitracién de Portafolio de Inversiones
de clientes.

Fue Directora de la Asociacién de Agente Vendedores de Valores (1996-2000), de la Central Latinoamericana de
Valores, S.A. de 1998 a 2003 y de la Fundacién para el Desarrollo y Educacién del Mercado de Capitales
(FIDEMEC) de 1996 al 2000.

La sefiora Chapman inicia labores en Global Bank en noviembre de 2005 para encargarse de la re-estructuracién del
Departamento de Banca Privada, lo que implica el lanzamiento del servicio de cuentas de inversion internacionales y
la incorporacién al departamento de Banca Privada de la Casa de Bolsa, Global Valores y del Negocio de
Fideicomisos. De esta forma es responsable de brindar un servicio de forma integral para el manejo del patrimonio
de los clientes de la Banca Privada de Global Bank.

Lupo Gonzalez — Vicepresidente de Auditoria Interna

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 28 de noviembre de 1959

Domicilio Comercial: Edificio Womac, Urb. La Florida — Transistmica
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: lgonzalez @ globalbank.com.pa

Teléfono: 278-5944

Fax: 278-5997

Licenciado en Contabilidad en la Universidad de Panama (1983). Contador Puiblico Autorizado (1985). Postgrado
en Alta Gerencia en la Universidad Latina (1998). Ocupo varias posiciones ejecutivas en la Caja de Ahorros (1990-
1995), entre ellas la Gerencia de Contabilidad a Nivel Nacional. Labor6 en Coopers & Lybrand (1983-1990) como
Auditor Senior.

Reporta a la Gerencia General, presenta los planes anuales e informes de auditoria, en los términos y plazos
establecidos. Evalia permanentemente los sistemas de operacidn, los sistemas de informacién y los procesos de
control interno a ellos incorporados. Busca y proporciona las recomendaciones apropiadas para mejorar las
debilidades detectadas en las operaciones examinadas, garantizando la aplicacién de las recomendaciones. Asegura
que las labores de los auditores estén enmarcadas en las normas, principios y procedimientos establecidos.
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Osvaldo Borrell - Vicepresidente de Banca Corporativa — Area Metropolitana

Nacionalidad: Panamena

Fecha de Nacimiento: 02 de noviembre de 1955

Domicilio Comercial: PH Centro Comercial a un costado de la Loma de San Fernando
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: oborrell @globalbank.com.pa

Teléfono: 229-2988

Fax: 229-4020

Licenciado y Profesor en Biologia, egresado de la Universidad de Panamé con un Master en Administracién de
Empresas con énfasis en Mercadeo y Finanzas obtenido en la Universidad Latinoamericana de Ciencias y Tecnologia
(ULACIT). Inicia en el campo laboral con el Banco Nacional de Panama (1982-1991), encargado del Departamento
de Acuicultura y como Oficial de Crédito en los departamentos de Crédito Corporativo, Comercial e Industrial,
Gerente de la Sucursal Zona Libre de Colén del Banco Internacional de Panama (1991 — 1996). Posteriormente
como Director Ejecutivo del Grupo Nasa Zona Libre y Panamd (1996 — 1998). Es catedrdtico en Ciencias
Administrativas y Econémicas desde 1998 en la Universidad Latinoamericana de Ciencia y Tecnologia (ULACIT) y
en la Universidad Latina, impartiendo las materias de Mercadeo Bancario y de Servicios, Practica Profesional en
Banca, Relaciones Publicas, Operaciones Bancarias, Andlisis Financiero y Crediticio y de Banca y Desarrollo
Econoémico, entre otras.

Es responsable de la administracion del drea Metropolitana No.2, de la Pequefia y Mediana Empresa y las Relaciones
en el drea comercial de Zona Libre de Colén.

Hernan H. Hernandez - Vicepresidente Adjunto de Auditoria de Crédito y Riesgos

Nacionalidad: Panameiia

Fecha de Nacimiento: 30 de mayo de 1960

Domicilio Comercial: Calle 50 y 56 Victoriano Lorenzo
Apartado Postal: 55-1843 Paitilla

Email: hhernandez @globalbank.com.pa
Teléfono: 206-2049

Fax: 265-7532

Obtuvo una maestria en Economia Empresarial del INCAE en Costa Rica en Junio 1991 y una Licenciatura en
Economia en la Universidad Federal de Parand — Brasil en Febrero de 1984. Se desempefié como Vicepresidente
Adjunto de Riesgos en Banco General de junio de 2000 a marzo de 2001, y en Bancomer, de marzo de 1992 a junio
de 2000, estuvo a cargo del drea de Administraciéon de Crédito y Riesgos. Se incorporé a Global Bank Corporation
desde marzo de 2001.

Es responsable de revisar el cumplimiento de las normas de crédito establecidas en el banco, recomendar nuevos
controles o procedimientos que conlleven a mejorar la gestién de crédito, participar en el Comité de Gestién de
Cobros, brindar auditorfa de crédito a todas las sucursales del Banco, presentar en el Comité de Riesgos los
resultados de la gestién del 4rea, supervisar, dar apoyo y seguimiento en las tareas realizada en el Area de
Cumplimiento.

6.3 ASESORES LEGALES EXTERNOS

El Emisor ha designado como su asesor legal externo a la firma Icaza, Gonzdlez-Ruiz & Alemadn, con domicilio en
Ave. Aquilino de la Guardia, Edificio IGRA. La persona de contacto es la Lic. Michelle Oteiza de de la Guardia (e-
mail: michelleg@icazalaw.com). En esta ocasién Icaza, Gonzédlez-Ruiz & Alemdn ha asesorado al Emisor en la
preparacion de la presente emision, en la confeccion de los contratos de Agente de Pago, Registro y Traspaso,
Corretaje de Valores, Fideicomiso, cesiones de crédito, entre otros detalles y documentos. Igualmente ha asesorado
en la revision del Prospecto Informativo y en el registro de la presente emision en la Comisién Nacional de Valores y
en la Bolsa de Valores de Panam4, S.A.

En adicién a lo anterior; la firma forense ALFARO, FERRER & RAMIRES (contacto Lic. Marissa Lasso de la
Vega), ha emitido opiniones legales relativas a la debida organizacién y existencia del Emisor, la debida
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autorizacion, validez y legalidad de los contratos de Agente de Pago, Registro y Traspaso, Corretaje de Valores,
Fideicomiso, cesiones de crédito, entre otros detalles y documentos.

Una copia de esta opinién legal reposa en los archivos de la Comisién Nacional de Valores y de la Bolsa de Valores
de Panamd.
6.4 ASESORES LEGALES INTERNOS

El asesor legal interno del Emisor es el Lic. Rogelio Biendicho con idoneidad No. 768 del 15 de julio de 1981.

6.5 AUDITORES EXTERNOS

Adjuntamos a este prospecto los estados financieros del Emisor al 30 de junio de 2003, 2004 y 2005 auditados por
PriceWaterhouseCoopers, Contadores Publicos Autorizados con oficinas en Avenida Samuel Lewis y Calle 55-E,
Ciudad de Panamd, Republica de Panama. Teléfono (507) 206-9200, Fax (507) 264-5627, contacto principal Lic.
Eduardo Lee. Apartado Postal: 6-4493 El Dorado, Panama.

6.6 AUDITOR INTERNO

El auditor interno del Emisor es el sefior Lupo Gonzélez quien tiene licencia de CPA No. 2155.

6.7 ASESORES FINANCIEROS

Global Capital Corporation actué como asesor financiero de esta Emisién de Bonos, siendo sus responsabilidades las
de encausar y supervisar la preparacion de este Prospecto Informativo, coordinar con los abogados la elaboracién de
la documentacién legal pertinente, y obtener el registro y la aprobacién para la venta de la misma por parte de la
Comisién Nacional de Valores y de la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. En adicién a los puntos anteriores coordino
con Fitch Ratings (Chicago), todo lo concerniente a la Calificacién de Riesgo de la emisién de Bonos Corporativos.

6.8 COMPENSACION

Durante el periodo del mes de julio de 2005 al mes de abril de 2006, las compensaciones entregadas por el emisor a
nombre de Directores, Dignatarios y principales ejecutivos (incluye Vice-presidentes y Gerente General) ascendieron
a US$326,767.25. Las dietas ascendieron a US$54,750.00.

En el mismo periodo fiscal se pagaron en concepto de salarios y beneficios a los empleados la suma de
US$9,223,111 (al 30 de junio de 2005). Estos montos incluyen salarios, gastos de representacién, horas extras,
incentivos, prestaciones sociales, seguros, aguinaldos, prima de seguros y asistencia médica.

6.9 EMPLEADOS

Al 31 de diciembre de 2005, el banco contaba con una fuerza laboral de 586 personas permanentes.

6.10 PRACTICAS DE LA DIRECTIVA

Ningin Director, Dignatario, Ejecutivo o empleado ha sigo designado en su cargo en base a arreglos o
entendimientos con accionistas mayoritarios, clientes o suplidores.

No existe contrato formal de prestacién de servicios entre el Emisor y sus Directores. La relacién se rige por lo
establecido en la Junta de Accionistas, adicionalmente a las dietas establecidas para cada Director, no se les
reconocen beneficios adicionales. Los actuales miembros de la Junta Directiva llevan ejerciendo sus cargos los
ultimos siete afios. En el presente no tienen periodo de expiracidn en sus cargos.
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6.11 PROPIEDAD ACCIONARIA AL 31.03.06

El 100% de las acciones emitidas y en circulacién de Global Bank Corporation son propiedad de GB Group

Corporation. GB Group Corporation es una empresa publica que cotiza en la Bolsa de Valores de Panam4, S.A.

Propiedad efectiva: El emisor es una subsidiaria 100% de GB Group Corporation. GB Group Corporation es una
compafifa de tenencia publica de 34 accionistas. La propiedad efectiva de las acciones de GB Group Corporation se
detalla en los siguientes cuadros:

Propiedad Accionaria de GB Group al 31 de marzo de 2006

Cantidad de acciones

% del total de acciones

% que representa de la

Grupo de Empleados comunes emitidas comunes emitidas  Niimero de Accionistas cantidad de accionistas
Directores, Dignatarios y
Ejecutivos 3,302,409 71.92% 22, 64.71%
Otros Empleados - 0.00% 0 0.00%
Total ! 4,592,010 100.00 % 34 100.00%

T Las 3,302,409 de Acciones Comunes que posee este grupo de accionistas corresponde a la suma total de acciones en poder de estos accionistas y sus grupos familiares. De forma individual o como grupo, ningtin accionista que

corresponde a este rango mantiene una particién superior al 11% del total de acciones emitidas y en circulacién. Existen cuatro accionistas que poseen esta participacién a nivel individual o como grupo.

Propiedad Accionaria de GB Group al 31 de marzo de 2006

Cantidad de acciones

% del total de acciones

% que representa de la

Grupo de Empleados comunes emitidas comunes emitidas  Nimero de Accionistas cantidad de accionistas
Directores, Dignatarios y
Ejecutivos 3,302,409 71.92% 22 64.71%
Otros Empleados - 0.00% 0 0.00%
Otros Accionistas 1,289,601 28.08% 12 35.29%
Total 4,592,010 100.00% 34 100.00 %

6.12 ACCIONISTAS PRINCIPALES AL 30.06.05
El 100% de las acciones emitidas y en circulacién de Global Bank Corporation son propiedad de GB Group

Corporation. GB Group Corporation es una empresa ptiblica que cotiza en la Bolsa de Valores de Panamd, S.A.

Accionistas Principales al 31 de marzo de 2006

% del nimero de

% del nimero de

Grupo de Acciones Niimero de Acciones acciones nimero de accionistas accionistas
1-500 472 0.01028% 1 2.94118%
501-1,000 - 0.00000% - 0.00000%
1,001-2,000 - 0.00000% - 0.00000%
2,001-5,000 15,873 0.34567% 6 17.64706%
5,001-7,500 - 0.00000% - 0.00000%
7,501-10,000 17,185 0.37424% 2 5.88235%
10,001-50,000 110,700 2.41071% 5 14.70588%
mas de 50,001 (*) 4,447,780 96.85911% 20 58.82353%
4,592,010 100.00000 % 34 100.00000 %

* Ninguno de los accionistas que se encuentra en este rango, mantiene de forma individual un porcentaje mayo al 11%. Todas las acciones comunes de GB Group Corporation tienen iguales derechos y privilegios. Cada accién comin

tendrd derecho a un voto en las reuniones de los accionistas. Las acciones preferidas no tienen derecho a voto. Ademds, los tenedores de las acciones preferidas no tendrdn derecho a asistir a las reuniones de la Junta General de

Accionistas. Queda entendido que, para los efectos de quérum y votacién en las reuniones de la Junta General de Accionistas, s6lo se tomardn en cuenta las acciones comunes.
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VIIL. PARTES RELACIONADAS

Global Capital Corporation, estructurador y asesor financiero de la Emisién, es una subsidiaria 100% de propiedad
de Global Bank Corporation.

Global Valores, S.A., el corredor de valores de esta Emision, es una subsidiaria 100% de propiedad de Global Bank
Corporation.

El corredor de valores autorizado para la presente Emision., es accionista de la Bolsa de Valores de Panam4, S.A. y
de la Central Latinoamericana de Valores, S.A. (Latinclear).

El Doctor Domingo Diaz A. es director de G.B. Group Corporation, de Global Bank y de Global Valores, S.A. a su
vez, es socio de la firma Icaza, Gonzédlez-Ruiz, Alemén, asesores legales externos del banco.

Los auditores externos del Emisor y el asesor legal independiente no tienen relacién accionaria, ni han sido ni son
empleados del Emisor o alguno de los participantes.

El limite interno del Banco cumple ampliamente con el 1imite establecido por la Ley Bancaria de Panama.
Al y por los afios terminados el 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los balances generales consolidados y

los estados consolidados de resultados inclufan saldos y transacciones con partes relacionadas, tal como se detalla a
continuacion:

2006 2005

Activos

Préstamos B/. 12,000,704 B/. 18,109,906

Intereses acumulados por cobrar B/. 110,759 B/. 85,311
Pasivos

Depésitos a la vista B/. 4,649,627 B/. 4,435,190

Depésitos de ahorros B/. 593,769 B/. 3,257,950

Depésitos a plazo fijo B/. 56,986,056 B/. 56,161,636

Intereses acumulados por pagar B/. 259,442 B/. 337,560
Ingresos y Gastos

Ingreso por intereses B/. 109,888 B/. 466,203
Gasto de intereses B/ 736,574 B/ 1.849.968
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VIII. TRATAMIENTO FISCAL

Esta Seccién es un resumen de disposiciones legales vigentes y se incluyen en este documento con cardcter
meramente informativo. Esta seccién no constituye una garantia por parte del Banco sobre el tratamiento fiscal que
se le dard a la inversién de los valores. Cada Tenedor Registrado deberd independientemente cerciorarse de las
consecuencias fiscales de su, antes de invertir en los mismos.

Ganancias (Pérdidas) de Capital

De conformidad con el Articulo 269 del Decreto Ley 1 del 8 de julio de 1999, para los efectos del impuesto sobre la
renta, impuesto sobre dividendos y del impuesto complementario, no se considerardn gravables las ganancias, ni
deducibles las pérdidas que dimanen de la enajenacién de valores emitidos o garantizados por el Estado. Igual
tratamiento tendrdn las ganancias y las pérdidas provenientes de la enajenacién de los valores registrados en la
Comisién, siempre que dicha enajenacion se dé:

1. A través de una bolsa de valores u otro mercado organizado; o

2. Como resultado de una fusién, una consolidacién o una reorganizacién corporativa, siempre que en reemplazo de
sus acciones, el accionista reciba unicamente otras acciones en la entidad subsistente o en una afiliada de ésta. No
obstante, la entidad subsistente podrd pagar a sus accionistas hasta uno por ciento (1%) del valor de las acciones
recibidas por dichos accionistas en dinero y otros bienes con la finalidad de evitar fraccionamiento de acciones.

En el caso de que una persona disponga de valores que hubiese recibido como resultado de las enajenaciones
descritas en los numerales 2 y 3 anteriores, se tomard el promedio ponderado del precio pagado por dicha persona
para adquirir los valores dados en canje, como el costo de dichos valores, para los efectos de calcular el impuesto
sobre la renta, de causarse éste.

Intereses
Intereses: De conformidad con el articulo 270 del Decreto Ley 1 del 8 de julio de 1999, estardn exentos del impuesto
sobre la renta los intereses u otros beneficios que se paguen a los tenedores de valores registrados en la Comisién

Nacional de Valores que sean colocados en oferta publica a través de una Bolsa de Valores u otro mercado
organizado.
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IX. OTROS

Toda informacién concerniente a esta emisidon reposa en las oficinas de la Bolsa de Valores de Panamd, S.A.,
ubicadas en Calle 49 y Federico Boyd, Edificio Bolsa de Valores de Panamd y en las oficinas de la Comisién
Nacional de Valores, ubicadas en Ave. Balboa, Edificio Bay Mall, Piso 2, ambas de la Ciudad de Panama.
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X. EMISORES EXTRANJEROS.

N/A
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XI. ANEXOS
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Anotaciones sobre la Ley No.51 (de 27 de diciembre de 2005) Que reforma la Ley Orgénica de la Caja de Seguro
Social y dicta otras disposiciones.
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Anexo 1:

Balance de Situacién Comparativo de Global Bank Corporation

Estado de Resultados Comparativo de Global Bank Corporation

GLOBAL BANK CORPORATION
Balance de Situacion Comparativo Variacién en US$ Variacién Porcentual
Cifras Interinas Cifras Auditadas
303067 3006057 30.06.047 303067 06057 J0.06.047 |
Mar-06 Jun-05 Jun. 2004 Jun. 2003 30.06.05 30.06.04 30.06.03 30.06.05 30.06.04 30.06.03
| Activos
Efectivo y efectos de caja 12,054,116 11,429,350 10,464,300 10,749.815] 624,766| 965,050 (285,515) 547% 9.22% 2.66%
Depdsitos en bancos
Ala vista locales 7,790,292 5,645,798 6,060,032 4,599,521 2,144,494} 414234 1,460,511 37.98%) -6.84% 31.75%
A la vista extranjeros 4,143,295 5,204,027 1,988,231 1,625,284 -1,060,732 321579 362,947 -20.38% 161.74% 22.33%
A plazo fijo locales 22,803,827 48,295,297 45,483,880 58,889,003 -25,491,47 2811417 (13,405,123) -52.78% 6.18% 22,769
A plazo fijo extranjeros 1,638,442 10,307,774 7,466,434 4,927,176) -8,669,33; 2,841,340 2,539,258 -84.10% 38.05% 51.54%)
36,375,856 69,452,896 60,998,577 70,040,984 33,077,040] 8,454,319 (9,042,407)| -47.63% 13.86% -12.91%
Total de efectivo y depdsitos en
bancos 48,429,972 80,882,246 71,462,877 80,790,799 32,452,274 9419369 (9,327,922, -40.129%) 13.18% -11.55%
Valores disponibles para la venta 9,077,687 10,816,726 10,578,247 16,872,152 -1,739,039| 238479 (6,293,905)| -16.08% 2.25% -37.30%
Préstamos:
Sector interno 636,984,984 595,079,004 545,774,962 486,602,812 419059801 49,304,042 59,172,150 7.04% 9.03% 12.16%
Sector externo 5,012,348 2,268,522 993,393 568,136) 2,743,826} 1,275,129 425257 120.95% 128.36% 74.85%
641,997,332 597,347,526 546,768,355 487,170,948 4,649806] 50,579,171 59,597,407 7.479%] 9.25% 12.23%
Menos:
[Reserva para proteccion de cartera 15,105,623 15,009,106 10,082,961 7,529,765 96,517 4,926,145 2,553,196 0.64%] 48.86% 33.91%
(Comisiones e intereses
descontados no ganados 4,899,652 4,169,731 4,600,483 4,886,528 729,921 439,752 (277,045) 17.51% 9.54% -5.67%
Préstamos y descuentos, neto 621,992,057 578,168,689 532,075911 474,754,655 43823368 46,092,778 57,321,256 7.58% 8.66% 12.07%
Valores mantenidos hasta su
vencimiento 140,195,397 97,962,624 78,903,138 37,844,826 2232,773] 19059486 41,058,312 43.11% 24.16% 108.49%
Bienes inmuebles, mobiliario,
equipos y mejoras a la propiedad 24,675,430 21,163,168 17,184,706 16931,415 3,512,262 3978462 253,291 16.60% 23.15% 1.50%]
Activos varios:
Intereses acumulados por cobrar 10,439,641 8,671,509 8,999,331 7432435 1,768,132) 327,82 1,566,896 20.39%| 3.64% 21.08%
Plusvalia 8,355,187 8,355,187 8,420,187 9,004,304 65,000 (584,117) 0.00% 0.77% -6.49%
Impuesto sobre la renta diferido 4,661,033 4,601,734 3,141,186 2,288,518 59,299 1,460,548 852,668 1.29% 46.50% 37.26%
Obligaciones de clientes bajo
aceptaciones 6,970,634 8,353,909 4863214 4,880,787 -1,383,275) 3,490,695 (17,573) -16.56% 71.78% -0.36%
Otros activos 22,461,393 15,612,807 12,776,424 6,692,726 2,836,383 6,083,698 43.87%| 22.20% 90.90%
[Total de activos varios 52,887,888 45,595,146 38,200,342 30,298,770) 7,292,742} 7,394,804 7,901,572 15.99% 19.36% 26.08%
Total de Activos 897,258,431 834,588,599 748,405,221 657,492,617 62,669,832 86,183,378 90,912,604 7.51% 11.52% 13.83%
Total de Activos Productivos 819,695,113 767,830,285 693,020,173 610,262,432} 51,864,828] 74810112 82,757,741 6.75% 10.79% 13.56%
Fuente: Estados Financieros Auditados de Global Bank Corp.
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GLOBAL BANK CORPORATION
Balance de Situacién Conparativo Variacién en US$ 'Variacién Porcentual
31067 30.06.057 3006047 TW067 006057 006047 |
Mar-06 Jun05 Jun 2004 Jun 2003 30.06.05 30.06.04 30.06.03 30.06.05 30.06.04 30.06.03

Pasivos
Depdsitos de clientes
Ala vista locales 57,390,569 51,349.821 43,865,978 37,824,653 6,040,748 7483843 6,041,325 11.76% 17.06% 15.97%
Ala vista extranjeros 11,117,818 4,626,136 2,694,204 4444570 6,491,682 1,931,932 (1,750,366) 140.33% 71.71% -39.38%
De ahorros 125,808,504 115983427 99,314,718 90,507,628 9,825,077 16,668,709 8,807,090 847% 16.78% 9.73%
A plazo fijo locales 376,583,801 369,145,093 330,770,198 294,482,292 7,438,768 38,374,895 36,287,906 2.02% 11.60% 12.329%
|Aplazo fijo extranjeros 26,343,774 25,079,355 18,746,989 14,580,107 1,264.419 6,332,366 4,166,882 5.04% 33.78% 28.58%

Xepdsitos a plazo fijo
interbancarios -
Locales 30,062.273 26,580,000 22,250,000 27,420,000 3482273 4,330,000 (5,170,000) 13.10% 1946% -18.85%
Extranjeros 500,000 2812913 3,921,180 3,534,914 (2,312.913) -1,108,267 386,260 -82.22% -28.26% 10.93“7:]
Total de depdsitos de dientes e
interbancarios 627,806,799 595,576,745 521,563,267 472,794,164 32,230,054 74013478 48,760,103 541% 14.19% 10.32%
Otros Hinanciamientos Recibidos -
Valores vendidos bajo acuerdo
de recompra - - 14,629,400 8332725 - -14,629,400 6,296,675 -100.00% 75.57%
Financiamiento recibidos 31,736,966 31,685,399 41,722,602 30,203,852 51,567 -10,037,293 11,518,840 0.16% 24.06% 38.14%
Bonos corporativos por pagar 96,000,000 76,000,000 70,428,000 51,730,000 20,000,000 5,572,000 18,698,000 2632% 791% 36.15%
Total otros financinmientos
recibidos 127,736,966 107,685,399 126,780,092 90,266,577 20,051,567 19,004,693 36,513,515 18.62% -15.06% 40459
Otros pasivos: -
Cheques de gerenciay
certificados 7678437 4,811,576 4,580,499 5,041,309 2,866,801 222077 (451,810) 59.58% 4.84% -8.96%
Intereses acumulados por pagar 3453,097 2722246 3,167,824 3764721 730,851 445,578 (596,897) 26.85% -14.07% -15.86%
| Aceptaciones pendientes 6970633 8353909 4863214 4,880,787 (1,383,276) 349069 (17,573) -16.56% 71.78% 0.36%
| Acreedores varios 10,586,199 9,649,326 9,759,583 9,293,678 936,873 -110257 465,905 9.71% -1.13% 5.01%
Total otros pasivos varios 28,688,366 25,537,057 22,380,120 22980495 3,151,309 3,156,937 (600,375) 12.34% 14.11% 2.61%
Total Pasivos 784,232,131 728,799,201 670,723 479 586,041,236 55,432,930 5807572 84,682,243 7.61% 8.66% 1445%
Contingencias y compromisos =
Patrinonio de los Accionistas: -
| Acciones comunes 43,984,137 43,984,137 33,984,137 33,984,137 - 10,000,000 - 0.00% 29.43% 0.00%
| Acciones Preferidas 30,000,000 30,000,000 20,000,000 20,000,000 - 10,000,000 - 0.00% 50.00% 0.00%
Reserva de Capital 2,906,994 2,925,665 - - (18,671) 2,925,665 - -064% nd. 0.00%
Cambios netos en valores
disponibles para la venta 851,920 259474 (513,055) (1,084,174 592,446 712,529 571,119 28.33% -150.57% -52.68%4
Utilidades no distribuidas 35,278248 28,620,122 24,210,660 18,551,418 6,658,126 4400462 5,650242 23.26% 1821% 30.51%
Total Patrinonio del
| Accionista 113,021,299 105,789,398 77,681,742 71,451,381 7,231,901 28,107,656 6,230,361 6.84% 36.18% 872%
Total Pasivo y Fondos de
Capital 897,253 430 834,588,599 748,405,221 657,492,617 62,604,831 86,183,378 90,912,604 7.51% 11.52% 13.839%
Fuente: Fstados Financieros Auditados de Global Bank Corp.
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GLOBAL BANK CORPORATION
Estado de Resultados Comparativos
Cifras Interninas Cifras Auditadas Variacion en US$ Variacion Porcentual
Mar-06 Mar-05 Jun-05 Jun. 2004 Jun. 2003 Mar06¢/Var(5 Jun.05/Jun.04 Jun.04/Jun.03 Mar0¢Mar05 | Jun.05Jun04  Jun.04/Jun.03
Ingresos de Operaciones
Intereses devengados sobre:
Préstamos 41618703 | 4063892 54,246,346 52015795 50,152,043 979,781 2,230,551 1,863,752 2.41% 429% 372%
Depdsitos 853317 639444 1,057,234 497,628 734,201 213873 559,606 (236,573) 3345% 11245% 32.2%
Inversiones 4,046,722 2623704 3,772,259 1,746,297 1,361,973 1423,018] 2,025,962 384,324 54.24% 116.01% 28.22%
Total de intereses devengados 46,518,742 43,902,070 59,075,839 54,259,720 52248217 2,616,672 4816,119 2,011,503 5.96% 8.88% 3.85%
Gastos de intereses 22816310 20,741,855 27,954,017 25896288 28617,753 2074455 2,057,729 (2,721,465) 10.00% 795% 9.51%
Margen financiero, antes de
provision 23702432 23,160,215 31,121,822 28,363,432 23,630,464 542,217 2,758,390 4,732,968 2.34% 9.73% 20.03%
Provision para proteccion de
cartera 3,135,000 4,835,000 7,000,000 8,046,000 8,249,334 -1,700, 1,046,090 (203,244) -35.16% -13.00% -2.46%
Margen financiero, después
de provision 20,567,432 18325215 24,121,822 20,317,342 15,381,130 2242217 3,804,480 4,936,212 12.24% 18.73% 32.09%
Comisiones devengadas sobre:
Préstamos y aceptaciones 7451474 7,100,760 9,182,152 7,981,469 9,004.283 350,714 1,200,683 (1,022,814) 4.949% 1504% -11.36%
Cartas de crédito 294,558 364,120 454972 374,059 296,387 09,562} 80913 71672 -19.10% 21.63% 26219
Varias 2,154,027 1,667457 2,311,405 2,256,618 1,703,887 436,570 54,787 552,731 29.18% 243% 449
Total comisiones devengadas 9,900,059 9,132,337 11,948,529 10,612,146 11,004,557 767,722 1,336,383 (392,411) 841% 1259% -357%
Gasto de comisiones 2,152,637 1,742,535 2,300,662 1,895,163 2213062 410,102} 40549 (317.8%9) 23.53% 21.40% -14.36%
(Comisiones devengadas,
netas 7,747,422 7,389,802 9,647,867 8,716,983 8,791,495 357,620 930,884 (74,512) 4.84% 10.68% 0.85%
Otros ingresos:
Ganancia (Perdida) en valores
de inversion 2403,050 1395528 627,023 (6527 (@77,244) 1,007,52) 633550 470,717 2209 9706.60% 98.63%
Otros ingresos 2488045 1,263,608 2,387,139 1,718,383 1,023,836 1,224,437 668,756 694,547 96.90% 3892% 67.84%
Total otros ingresos, neto 4,891,095 2,659,136 3014162 1,711,856 546,592 2231959 1,302,306 1,165,264 83.94% 76.08% 213.19%
Total de ingresos de
operaciones 33,205,949] 28,374,153 36,783,851 30,746,181 24,719.217 4,831,796 6,037,670 6,026,964 17.03% 19.64% 24.38%
Gastos generales y
administrativos
Salarios y otras remuneraciones| 7,987,682 6,802,885 923,111 7,845,862 6,750911 1,184,797 1377249 1,004,951 17.42% 17.55% 1622%
Alquileres 685,843 503,585 628,549 647,717 598,795 182,258} -19,168 4892 36.19% 296% 8.17%
Depreciacion y amortizacion 2405907 2,129,137 2895938 2434278 2116376 276,770 461,660 317902 13.00% 18.96% 15.02%
Anmortizacion de plusvalia - - - 584,117 584,117 - 584,117 - 0.00% -100.00% 0.00%
Conmunicaciones y correo 444,374 466,350 626,865 574281 91,731 -21.976) 52,584 82,550 4.71% 9.16% 16.79%
Utiles y papelerfa 393,176 381,156 525,169 466,261 448387 12,020 58908 17,874 3.15% 1263% 3.99%
Publicidad y propaganda 974432 1,020,708 1415837 1,062,820 977,962 46,276 353,017 84,858 4,53% 3B2% 8.68%
Vigilancia 308,073 329834 454,004 422,136 381,431 21,761 31868 40,705 -6.60% 7.55% 1067%
Impuestos varios 619,269 465,049 636051 679,305 643,446 154,220 43254 35,859 33.16% 631% 5.57%
Otros 5,757,390 478382 7,076,435 5,740,085 3,954,429 973,568 1,336,350 1,785,656 20.35% 23.28% 45.16%
Total gastos generales y
administrativos 19576146 | 16882526 23481959 20456862 16947585 26936, 3,025,097 3,509,277 15.96% 14.79% 20.71%
Utilidad antes del impuesto
sobre la renta 13,629,803 11,491,627} 13,301,892 10,289,319 7,771,632 2,138,176] 3,012,573 2,517,687 18.61% 29.28% 32.40%
|Impuesto sobre la renta 1454736 89,103 7,115 (68,624) (461,064) 1,365,633 415,739 392,440 1532.65% 605.82% -85.129%
Utilidad Neta 2175067 130730 [ 13609007 10220695 7,310,568 594,337 3428312 2910,127 513% B4% 3381%
Fuente: Estados Financieros Auditados de Global Bank Corp.
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Anexo 2:
Estados Financieros No Auditados de Global Bank Corp. al 31 de marzo de 2006.
Estados Financieros Auditados de Global Bank Corporation al 30 de junio de 2005 y 2004

Estados Financieros Auditados de Global Bank Corporation al 30 de junio de 2004 y 2003.
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Anexo 3:

Anotaciones sobre la Ley No.51 (de 27 de diciembre de 2005) Que reforma la Ley Organica de la Caja de
Seguro Social y dicta otras disposiciones.

Ciertos articulos de importancia de la Ley No.51 (de 27 de diciembre de 2005), que reforma la Ley Organica
de la Caja de Seguro Social y dicta otras disposiciones.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo 1
Naturaleza Juridica y Facultades

Articulo 2. Naturaleza juridica y fines de la Caja de Seguro Social. La administracion, planificacion y control de
las contingencias de la seguridad social panamefia, cubiertos de conformidad con la presente Ley, estardn a cargo de
la Caja de Seguro Social.

La Caja de Seguro Social es una entidad de Derecho Publico, auténoma del Estado, en lo administrativo, funcional,
econdémico y financiero; con personeria juridica y patrimonio propio.

La Caja de Seguro Social tiene por objeto garantizar a los asegurados el derecho a la seguridad de sus medios
econémicos de subsistencia, frente a la afectacion de estos medios, en casos de retiro por vejez, enfermedad,
maternidad, invalidez, subsidios de familia, viudez, orfandad, auxilio de funerales, accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, de conformidad con los términos, limites y condiciones establecidos en la Constitucién
y la ley, y con las posibilidades financieras de la Institucién.

Para cumplir con sus objetivos, la Caja de Seguro Social procurard su estabilidad y sostenibilidad financiera; una
gestion eficiente y transparente; un recurso humano calificado, y la participacién y el control social mediante los
actores representativos de los trabajadores, los empleadores, los pensionados y del gobierno.

A tal efecto, gozara de las siguientes prerrogativas y facultades:

1. Administrar y mantener sus fondos separados e independientes del Gobierno Central, con el deber de
administrarlos con transparencia.

2. Aprobar su proyecto de presupuesto, el que serd incorporado al Proyecto de Presupuesto General del Estado, sin
modificaciones.

3. Escoger, nombrar y destituir a su personal y fijar su remuneracién con absoluta independencia, de conformidad
con el sistema de méritos de carrera publica, cumpliendo con la Constitucion, las leyes, el Reglamento Interno de
Personal, los Manuales Operativos y Descriptivos de Clases de Cargo y los acuerdos vigentes.

Paragrafo. Una vez comprobadas las condiciones actuariales y las previsiones presupuestarias y econdmicas que
garanticen su financiamiento, la Caja de Seguro Social incluird dentro de sus prestaciones el riesgo de paro forzoso.

Articulo 3. Principios de la Caja de Seguro Social. La Caja de Seguro Social, en la administracion, planificacién y
control de las contingencias cubiertas por esta Ley, y dentro de los limites fijados por ella, se regird por los siguientes
principios:

1. Cardcter puiblico de la Institucion. La Caja de Seguro Social es una entidad del Estado, de Derecho Publico, no
privatizable, auténoma, en lo administrativo, funcional, econdmico y financiero, con capacidad para tomar las
decisiones que preserven el bien superior de sus asegurados y sus dependientes.

2. Solidaridad. Es la garantia de proteccion a los asegurados mdas vulnerables y sus dependientes, con el aporte de los
contribuyentes a la Caja de Seguro Social para financiar las contingencias previstas en esta Ley.
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3. Universalidad. Se refiere al deber de promover y facilitar la incorporacién de todos los trabajadores de la
Republica de Panamd a la Caja de Seguro Social para protegerlos sin discriminacién por razones de salud, sexo,
condicién social, politica y econdmica, con el fin de ampliar su cobertura.

4. Unidad. Es la armonizacién de los componentes financieros, administrativos y legislativos que protejan al
asegurado y sus dependientes del conjunto de las contingencias establecidas en esta Ley a que se ve enfrentado,
ofreciéndoles de esta manera, la seguridad que necesitan para su desarrollo como personas humanas.

5. Integralidad. Es el deber de otorgar cobertura necesaria a los asegurados y sus dependientes ante todos los estados
de necesidad que crean las contingencias econdmicas y de salud cubiertas en esta Ley para garantizarles el ejercicio
adecuado de sus facultades y capacidades productivas. La proteccién del dependiente debe abarcar mds alld de la
muerte del asegurado.

6. Equidad. La Caja de Seguro Social debera asegurar, de manera efectiva, el acceso a los servicios con calidad y a
los beneficios que establece esta Ley en igualdad de oportunidades y sin discriminacién de ningtn tipo a todos los
asegurados, pensionados y sus dependientes.

7. Obligatoriedad. La afiliacién de los trabajadores y la inscripcién de los empleadores al régimen de la Caja de
Seguro Social son de cardcter obligatorio en la Reptiblica de Panama.

8. Participacion. Los trabajadores, los empleadores, los pensionados y el gobierno, tienen el deber y el derecho a
participar, de acuerdo con los mecanismos establecidos en la presente Ley, en los diversos procesos de planeacion,
ejecucion, control y evaluacién de las politicas que orientan los servicios y beneficios que brinda la entidad,
fortaleciendo el rol protagénico de la sociedad.

9. Equilibrio financiero. La Caja de Seguro Social deberd asegurar su existencia sobre una base financiera y actuarial
adecuada, que le garantice su sostenibilidad y desarrollo para el cumplimiento de sus obligaciones con los
asegurados y sus dependientes, dentro de un contexto centrado en la justicia social.

10. Subsidiaridad. El Estado contribuird con la Caja de Seguro Social, en los casos y dentro de los limites previstos
en esta Ley, con el fin de que pueda cumplir eficientemente con el desarrollo de sus funciones en el marco de los
principios aqui expuestos.

11. Eficiencia. Es la mejor utilizacién de los recursos administrativos, técnicos, financieros y humanos disponibles
para lograr los servicios y beneficios previstos en esta Ley de forma adecuada y oportuna.

12. Transparencia. La gestion de la Institucion, debe ser clara y objetiva con base en los principios establecidos en la
legislacién vigente, que dicta normas sobre la transparencia y rendicion de cuentas en la gestion publica.

Capitulo VII
Financiamiento

Articulo 100. Fijacion de los recursos. Los recursos de la Caja de Seguro Social se fijardn actuarialmente en las
cantidades que sean necesarias para cubrir las prestaciones en dinero, para formar los fondos y reservas que estipula
la presente Ley para los diversos riesgos, y para sufragar los gastos de administracién que demande la gestién
administrativa de la Caja de Seguro Social.

La situacién financiera de la Caja de Seguro Social y la suficiencia de sus recursos y reservas, deberdn ser
verificadas integralmente cada cinco afios, teniendo en cuenta el régimen financiero adoptado para las diversas ramas
del seguro y las experiencias adquiridas en el desarrollo de los fendmenos biométricos, demograficos y econémicos,
en relacion a las previsiones actuariales.

Para efectuar cualquiera modificacién o aumento de las prestaciones o cotizaciones sefialadas en la presente Ley y en

sus reglamentos, serd necesario realizar previamente un examen actuarial de las consecuencias que impliquen las
modificaciones o reajustes con relacion a la situacion financiera de la Caja de Seguro Social.
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Articulo 101. Recursos de la Caja de Seguro Social. Los recursos de la Caja de Seguro Social para cubrir los
gastos de administracién que demande la gestién administrativa de la Institucion y las prestaciones de los Riesgos de
Enfermedad y Maternidad y de Invalidez, Vejez y Muerte, estardn constituidos por los siguientes ingresos:

1. La cuota pagada por los empleados, la cual sera:

a. Hasta el 31 de diciembre de 2007, el equivalente a siete punto veinticinco por ciento (7.25%) de sus sueldos.

b. Del 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, el equivalente a ocho por ciento (8%) de sus sueldos.

c. Del 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, el equivalente a nueve por ciento (9%) de sus sueldos.

d. A partir del 1 de enero de 2013, el equivalente a nueve punto setenta y cinco por ciento (9.75%) de sus sueldos.

2. La cuota pagada por los empleadores, la cual sera:

a. A partir de la entrada en vigencia de esta Ley, el equivalente a diez punto setenta y cinco por ciento (10.75%) de
los sueldos que paguen a sus empleados.

b. Del 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, el equivalente a once punto cincuenta por ciento (11.50%) de
los sueldos que paguen a sus empleados.

c. Del 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, el equivalente a doce por ciento (12%) de los sueldos que
paguen a sus empleados.

d. A partir del 1 de enero de 2013, el equivalente a doce punto veinticinco (12.25%) de los sueldos que paguen a sus
empleados.

3. La cuota pagada por los trabajadores independientes contribuyentes, la cual serd equivalente a:

a. Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2007, nueve punto cinco por ciento (9.5%) de sus honorarios anuales
considerados para su base de cotizacion.

b. Del 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, once por ciento (11%) de sus honorarios anuales considerados
para su base de cotizacion.

c. Del 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, doce punto cincuenta por ciento (12.50%) de sus honorarios
anuales considerados para su base de cotizacidn.

d. A partir del 1 de enero de 2013, trece punto cincuenta por ciento (13.50%) de sus honorarios anuales considerados
para su base de cotizacion.

4. La contribucién especial del empleador, que serd realizada sobre la base de cada una de las tres partidas del
Decimotercer Mes, equivalente a diez punto setenta y cinco por ciento (10.75%) de la suma pagada por el empleador
en este concepto a sus empleados.

5. La contribucién especial que serd realizada por el empleado, sobre la base de cada una de las tres partidas del
Decimotercer Mes, la cual serd equivalente a siete punto veinticinco por ciento (7.25%).

6. La cuota pagada por los pensionados por Invalidez, Vejez y Muerte e Incapacidad Parcial o Absoluta Permanente
de Riesgos Profesionales de la Caja de Seguro Social, que serd igual a seis punto setenta y cinco por ciento (6.75%)
del monto mensual de la pensién.

7. La cuota pagada por los asegurados de la Caja de Seguro Social que reciban subsidios de incapacidad temporal, de
origen profesional o no, y por maternidad, la cual serd igual a:

a. Hasta el 31 de diciembre de 2007, el equivalente a siete punto veinticinco por ciento (7.25%) de dicho subsidio.

b. Del 1 de enero de 2008 y hasta el 31 de diciembre de 2010, el equivalente a ocho por ciento (8%) de dicho
subsidio.

c. Del 1 de enero de 2011 y hasta el 31 de diciembre de 2012, el equivalente a nueve por ciento (9%) de dicho
subsidio.

d. A partir del 1 de enero de 2013, el equivalente a nueve punto setenta y cinco por ciento (9.75%) de dichos
subsidios.

8. La participacién en el Impuesto Selectivo al Consumo de Bebidas Gaseosas, Alcohdlicas y Cigarrillos a que se
refiere la Ley 45 de 1995, modificada por la Ley 6 de 2005.

9. Un aporte del Estado, equivalente a ocho décimos del uno por ciento (0.8%) de los sueldos y bases de cotizaciones

de los asegurados obligatorios, de los sueldos bésicos e ingresos de las personas incorporadas al régimen de seguro
voluntario y de lo pagado a jubilados del Estado, sobre los cuales la Caja de Seguro Social recibe cuotas.
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10. Los ingresos provenientes del Fideicomiso que establece el Estado a favor de la Caja de Seguro Social como
aporte a la sostenibilidad financiera y actuarial del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.

11. La cuota a pagar por los pensionados y jubilados del Estado y de los fondos especiales de retiro, la cual sera
equivalentes a seis punto setenta y cinco por ciento (6.75%) del monto bruto mensual de sus pensiones o
jubilaciones.

12. Un subsidio anual del Estado, equivalente a veinte millones quinientos mil balboas (B/.20,500,000.00) al afio,
para compensar las fluctuaciones o posible disminucién de la tasa de interés de las inversiones que mantenga la Caja
de Seguro Social en bonos, pagarés u otros valores similares emitidos por el Estado.

13. Los ingresos producto de los acuerdos de compensacion de costos, en el caso en el que los hubiera.
14. Los pagos que reciba la Caja de Seguro Social cuando actie como fiduciario.
15. Las cuotas de las personas incorporadas al régimen de seguro voluntario.

16. Las utilidades que obtengan la Caja de Seguro Social de la inversién de los fondos y reservas de los distintos
riesgos.

17. El diez por ciento (10%) de las primas cobradas por Riesgo Profesional.
18. Las multas y recargos que cobre de conformidad con la presente Ley.

19. Las herencias, legados y donaciones que se le hicieran, los cuales serdn deducibles para los efectos del Impuesto
sobre la Renta.

20. El diez por ciento (10%) de los ingresos netos de las concesiones que el Estado otorgue en materia de fibra
optica.

21. Los pagos que le ingresen por cualquier otro concepto.

Articulo 102. Empleo de los fondos de los diferentes riesgos. Cada fondo que se constituye para el financiamiento
de los riesgos contemplados en la presente Ley, no podrd ser utilizado para cubrir gastos de otros riesgos ni servicios
ajenos a la Institucién. El Director General estd en la obligacion de suspender inmediatamente, una vez detectada,
cualquier accién que implique la violacién de esta disposicién, y tomard las medidas pertinentes a los efectos de
retornar los fondos al riesgo correspondiente. El Director General informara de lo actuado a la Junta Directiva para
que se tomen las medidas que correspondan.

El Fondo de Administracién serd el Unico que podrd transferir, previa reserva razonable de los recursos requeridos
para hacerle frente a sus obligaciones anuales, el superavit que refleje en forma anual al Fondo de Invalidez, Vejez y
Muerte. A estos efectos, se podrd transferir no mas del setenta y cinco por ciento (75%) del excedente entre ingresos
y gastos de administracion en el afio correspondiente. El Director General presentard a la Junta Directiva para su
aprobacién un informe en el cual se sustente el excedente que pueda ser transferido.

Capitulo VIII
Fondos y Gastos de la Gestion Administrativa

Articulo 103. Ingresos destinados a la Gestiéon Administrativa. Para cubrir los gastos que demande la
administracién de los riesgos a cargo de la Caja de Seguro Social se destinardn los siguientes ingresos:

1. El Impuesto Selectivo al Consumo de Bebidas Gaseosas, Alcohdlicas y Cigarrillos a que se refiere la Ley 45 de
1995, modificada por la Ley 6 de 2005.

2. El aporte del Estado, equivalente a ocho décimos de un uno por ciento (0.8%) de los sueldos y bases de
cotizaciones de los asegurados obligatorios, de los sueldos basicos e ingresos de los asegurados en el régimen de
seguro voluntario y de lo pagado a jubilados del Estado, sobre los cuales la Caja de Seguro Social recibe cuotas.
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3. La sumas percibidas por las tasas cobradas por la entidad, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13 de esta Ley.
4. Los ingresos producto de los acuerdos de compensacién de costos, en el caso en el que los hubiera.

5. Las multas y los recargos que se cobren de conformidad con la presente Ley, con excepcidon de aquellas
expresamente destinadas al Fondo de Invalidez, Vejez y Muerte.

6. Las herencias, legados y donaciones que se hicieren a la Institucién, que hayan sido concedidos especificamente
para estos fines o las que reciba sin fin especifico.

Articulo 104. Gastos de administracion de la Caja de Seguro Social. Si se produjera un excedente de los ingresos
de este programa sobre los gastos efectuados por este, se constituird una Reserva de Fluctuacién e Imprevistos que se
utilizard para completar

los mencionados ingresos, en los afios en que estos no alcancen a cubrir los gastos.

En el caso de que recurrentemente los ingresos no alcancen a cubrir los egresos, el Director General propondrd a la
Junta Directiva las medidas que correspondan. No podrdn imputarse al costo de los riesgos que cubre la Caja de
Seguro Social, los gastos relacionados propiamente con la gestién administrativa de la Institucién.

Capitulo IX
Inversiones

Articulo 105. Caracteristicas y condiciones de las inversiones de los fondos. Las reservas de la Caja de Seguro
Social deben orientarse a inversiones de cardcter productivo y propenderdn al desarrollo nacional sostenible, a
promover el empleo, asi como a una mejor distribucién de los ingresos, de manera que en condiciones similares de
seguridad, liquidez y retorno se preferirdn aquellas inversiones que mejor contribuyen al bienestar econdémico y
social del pafs.

Las inversiones tendrdn como objetivo coadyuvar a la sostenibilidad de los compromisos de largo plazo de los
ingresos que administra la Institucidn, con pardmetros razonables del rendimiento y la liquidez a los menores niveles
de riesgo posible, bajo el principio del buen padre de familia hacia los cotizantes, y de transparencia, de conformidad
con la politica de inversiones que establezca la Junta Directiva.

Para lograr estos objetivos, la cartera de inversiones de la Institucién se estructurard y mantendrd observando
principios modernos de administracién de cartera y diversificacién de riesgos que incluyan, al menos, limites al
monto de las inversiones en relacién a la cartera total, a las categorias de activos, al emisor o grupo econdémico y al
monto invertido en una sola emisién o instrumento, siguiendo en su orden de prioridad la seguridad, la liquidez, la
solvencia y el mejor rendimiento posible.

Para el cumplimiento de estos fines, se dispondrd de una unidad administrativa de nivel técnico, especializada en
inversiones, que asesorard en esa materia. El personal técnico que preste servicios en esta unidad especializada debe
contar con idoneidad profesional. Esta unidad y sus recomendaciones estardn bajo la responsabilidad de la Direccién
General, que pondrd en conocimiento a la Comisién Permanente de Inversién y Riesgos de la Junta Directiva de sus
recomendaciones.

El Director General estara obligado a presentar trimestralmente un informe sobre la situacion de las reservas
financieras de la Institucion y sus rendimientos, asi como de las inversiones realizadas en dichos periodos.

Articulo 106. Inversiones piublicas destinadas al desarrollo econémico y progreso social del pais. La Caja de
Seguro Social podrd destinar hasta un veinticinco por ciento (25%) del valor de sus reservas, a inversiones publicas
garantizadas por el Estado, a través de la adquisicion de instrumentos financieros para la promocion del desarrollo
sostenible de las actividades econdmicas del pafs, canalizadas y administradas a través de instituciones bancarias,
fiduciarias o cooperativas autorizadas por la Superintendencia de Bancos de la Republica de Panama.

La Caja de Seguro Social no invertird en ningtin caso mds del veinte por ciento (20%) del costo total del proyecto
ofrecido.
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Articulo 107. Banca de segundo piso. La Caja de Seguro Social podrd canalizar las reservas destinadas a
inversiones para la promocién del desarrollo del pafs, a través de la banca debidamente autorizada por la
Superintendencia de Bancos, fijando criterios de elegibilidad para que los bancos de la plaza puedan servir como
intermediarios en la gestién de otorgar, bajo su propio riesgo, los créditos para financiar estas inversiones, siempre
que se trate de emisiones o instrumentos que cuenten con grado de inversion, segin lo haya determinado una entidad
calificadora de riesgo internacionalmente reconocida y autorizada para operar en la Republica de Panama por la
Comision Nacional de Valores de Panama.

Para los efectos de este articulo, se entenderd por banca de segundo piso, la accién mediante la cual la Caja de
Seguro Social canaliza parte de sus fondos al financiamiento de inversiones destinadas a la promocién del desarrollo
del pafs, a través de instituciones bancarias de primer piso debidamente autorizadas por la Superintendencia de
Bancos, entendiendo por estas, bancos que realizan operaciones de manera directa con los clientes.

En ningin caso, las inversiones a las que se refiere este articulo serdn mayores del quince por ciento (15%) de la
reserva total de la Caja de Seguro Social y no mds del cinco por ciento (5%) del endeudamiento de una sola
institucién o grupo bancario.

Articulo 108. Otras inversiones. Los fondos de la Caja de Seguro Social, ademds, podran invertirse, siempre
observando los criterios sefialados en el articulo 105, en lo siguiente:

1. En bienes muebles o inmuebles para sus propios servicios, que deberdn ser financiados con los recursos del fondo
a cuyo uso van dirigidos.

2. En depdsitos a plazo en bancos estatales, a tasas de interés no menores a las que rijan en el mercado financiero
local. La Superintendencia de Bancos tendra la obligacién de certificar a la Caja de Seguro Social mensualmente la
tasa promedio de interés del mercado financiero local.

3. En depésitos a plazo en bancos panamefios o extranjeros, autorizados, con licencia otorgada por la
Superintendencia de Bancos de Panam4 para desarrollar el negocio de banca en la Repiblica de Panam4, y con grado
de inversion, segin lo haya determinado una entidad calificadora de riesgo internacionalmente reconocida. En caso
de bancos distintos de los sefialados en el numeral anterior, se requerird grado de inversion. Esta calificacién debera
ser realizada por empresas de reconocido prestigio mundial. El valor total de los depdsitos seialados en este numeral
podrd ser hasta el veinticinco por ciento (25%) del monto total de las reservas de la Caja de Seguro Social, y el valor
total de los depdsitos en un solo banco no podrd exceder del cinco por ciento (5%) de las reservas de la Caja de
Seguro Social.

4. En titulos valores con garantia hipotecaria de viviendas, con hipotecas con mds de cinco afios de haber sido
otorgadas, sobre bienes con valor equivalente a una cobertura de no menos del ciento veinticinco por ciento (125%)
que cuente con cotizaciones publicas periédicas y negociadas habitualmente en una bolsa de valores autorizada u
otro mercado organizado, debidamente reconocido por la Comisién Nacional de Valores y plazo no menor de diez
afios, en distintos proyectos y riesgo de crédito categoria normal; el valor total invertido en estos

instrumentos no podrd ser mayor del cinco por ciento (5%) del monto total de las reservas de la Caja de Seguro
Social y no mds del veinte por ciento (20%) de la emisién o instrumento.

5. En titulos de deudas o valores de renta fija, del mercado primario y/o secundario, de empresas de capital nacional
o internacional, debidamente registrados por la Comisién Nacional de Valores de Panama4, calificados con grado de
inversion, segun lo haya determinado una entidad calificadora de riesgo, internacionalmente reconocida y registrada
en la Comisién Nacional de Valores, que cuente con cotizaciones publicas periédicas y negociadas habitualmente en
una bolsa de valores autorizada u otro mercado organizado debidamente reconocido por la Comisién Nacional de
Valores. Las inversiones en una emision especifica de titulos o valores no podra exceder del veinte por ciento (20%)
de los valores emitidos. En ningtn caso, la inversién en una sola empresa excederd al cinco por ciento (5%) de su
endeudamiento total. La empresa que emite deberd comprobar, mediante certificaciéon de una firma de auditoria
externa o declaracién de renta, que ha registrado utilidades anuales en los dltimos cinco afios, y deberd tener
adoptadas formalmente reglas de buen gobierno corporativo. El valor total invertido en estos instrumentos no podra
ser mayor del quince por ciento (15%) del monto total de las reservas de la Caja de Seguro Social.
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6. En bonos o valores del Estado o de entidades auténomas oficiales, siempre que sean garantizados por el Estado
panamefio. El valor total invertido en estos instrumentos, podra ser hasta el cincuenta por ciento (50%) del monto
total de las reservas de la Caja de Seguro Social.

7. En valores emitidos o garantizados por organismos financieros multilaterales de desarrollo en los que participe el
Estado panamefio, y sean objeto de cotizaciones publicas periddicas en un mercado activo de compraventa con grado
de inversion, segin lo haya determinado una entidad calificadora de riesgo internacionalmente reconocida y
registrada en la Comisién Nacional de Valores. Las inversiones en una emisién especifica de titulos o valores no
podra

exceder del veinte por ciento (20%) de los valores emitidos. En ellos se podrd invertir hasta el diez por ciento (10%)
del monto total de las reservas de la Caja de Seguro Social.

8. En colocar fondos directa o indirectamente con el objeto de efectuar o adquirir préstamos personales a los
asegurados, pensionados y jubilados, a tasas de intereses rentables para la Caja de Seguro Social y razonables para
los asegurados y pensionados, manteniendo los criterios de colocacion de reservas establecidos en el articulo 105.

Si la Caja de Seguro Social no pone en ejecucién una unidad administrativa para manejar directamente una cartera
que otorgue préstamos a pensionados y jubilados, a que hace referencia el articulo 112 de esta Ley, podra colocar
fondos para préstamos personales o hipotecarios a jubilados y pensionados a través de negociacién con la banca
estatal o privada, siempre que esta dltima goce de grado de inversion a que se refiere esta Ley.

La Junta Directiva aprobard estos programas de préstamos y los desembolsos correspondientes. El valor total
invertido en estos programas de préstamos podra ser hasta el veinte por ciento (20%) del monto total de la reserva de
la Caja de Seguro Social.

9. En colocar fondos directamente con el objeto de efectuar o adquirir préstamos con garantia hipotecaria y
anticrética a los asegurados, pensionados y jubilados para la adquisicién y construccién de viviendas, a tasas de
intereses rentables para la Caja de Seguro Social y razonables para los asegurados y pensionados, manteniendo los
criterios de colocacién de reservas establecidos en el articulo 105. La Junta Directiva aprobard estos programas de
préstamos y los desembolsos correspondientes a partir de los criterios que emita el reglamento a este particular. El
valor total invertido en estos programas de préstamos podra ser hasta el quince por ciento (15%) del monto total de
las reservas de la Caja de Seguro Social

Articulo 109. Condicién especial de los fondos invertidos en bancos. Los fondos de la reserva de la Caja de
Seguro Social que se utilicen en inversiones, en depdsitos y sus rendimientos, colocados en bancos panamefios o
extranjeros, constituyen patrimonio auténomo distinto al patrimonio de dichas entidades.

En consecuencia, tales recursos no responderan por las obligaciones de dichas entidades bancarias, ni formaran parte
de la masa de quiebra de estos, ni podran ser secuestrados, ni embargados por acreedores de estas entidades.

En caso de quiebra, liquidacién o concurso de acreedores del banco que maneje los recursos de la Caja de Seguro
Social, los dineros de esta serdn los primeros que se han de devolver.

Articulo 110. Limite de las inversiones. Todas las inversiones que realice la Caja de Seguro Social, de conformidad
con lo dispuesto en este Capitulo, no podran rebasar el porcentaje maximo establecido para cada tipo de inversién,
sobre el total de las reservas que se tengan constituidas al momento de realizar la operacion.

Articulo 111. Negociacion de instrumentos. Los pardmetros y politicas de inversiones serdn establecidos por la
Junta Directiva, una vez al afio, dentro del presupuesto anual de inversiones o cuando lo estime conveniente.

El Director General queda autorizado para realizar las inversiones, dentro de los limites establecidos por la Junta
Directiva y de conformidad con lo dispuesto en este Capitulo, el reglamento de inversiones y las recomendaciones de
la Unidad Técnica Especializada; para negociar y acordar los términos de todos los contratos, acuerdos, convenios,
instrumentos, certificaciones y documentos que deban ser otorgados en relacion a dichas inversiones.

En el evento de que la Direccién General considere recomendable hacer modificaciones a estos pardmetros y
politicas, deberd contar siempre con la autorizacién previa de la Junta Directiva.
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Articulo 112. Préstamos a jubilados y pensionados por la Caja de Seguro Social. La Caja de Seguro Social podra
crear una unidad administrativa que manejard una cartera para que, directa o indirectamente, otorgue préstamos
personales a jubilados y pensionados.

Dicha cartera se creard con fondos de las reservas del Programa de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja de Seguro
Social. La reglamentacién de esta actividad serd responsabilidad de la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social.
Los rendimientos generados por los préstamos irdn al Fondo de Invalidez, Vejez y Muerte.

Articulo 113. Intereses en obligaciones del Estado con la Caja de Seguro Social. Los aportes del Estado, al igual
que sus obligaciones por cuotas en su calidad de empleador que se sefialan en esta Ley, serdn pagados por el Tesoro
Nacional dentro de los treinta dias siguientes a la fecha que correspondan.

El Estado incluird cada afio en el Presupuesto de Rentas y Gastos de la Nacién, las sumas necesarias para sufragar
estos montos, al igual que las que correspondan a las instituciones descentralizadas del Estado.

Las obligaciones de plazo vencido que tenga el Estado y sus entidades descentralizadas con la Caja de Seguro Social,
causaran intereses a una tasa minima del uno por ciento (1%) mensual, treinta dias calendario después de su
vencimiento.

Cuando el Estado emita titulos o valores para pagar deudas u obligaciones con la Caja de Seguro Social, en ningin
caso, la tasa de interés podrd ser inferior a la tasa de interés que paga el Estado por titulos o valores de la deuda
externa o interna, cualquiera que fuese mayor.

Capitulo I1
Invalidez, Vejez y Muerte
Seccién 1?
Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte

Articulo 150. Componentes del Régimen. El Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte, administrado por la Caja de
Seguro Social, estd integrado por un régimen compuesto, en el que coexisten dos subsistemas de beneficios a saber:

1. Un Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, administrado bajo un régimen financiero actuarial de
Reparto de Capitales de Cobertura.
2. Un Subsistema Mixto, el cual se conforma de:

a. Un componente de Beneficio Definido, administrado bajo un régimen financiero actuarial de Reparto de
Capitales de Cobertura, en el cual se participard con las cuotas pagadas sobre los ingresos de hasta quinientos
balboas (B/.500.00) mensuales.

b. Un componente de Ahorro Personal, administrado bajo un régimen financiero de Cuenta Individual, en el
cual se participard con las cuotas pagadas sobre los ingresos que excedan de quinientos balboas (B/.500.00)
mensuales.

La Caja de Seguro Social sumard los ingresos de cada asegurado provenientes de mds de un empleo que se
desarrollen en forma simultdnea, a los efectos de determinar la parte de estos que serd alcanzada por el componente
de Ahorro, sin perjuicio de lo dispuesto para los independientes en el primer parrafo del articulo 83.

Articulo 151. Asegurados comprendidos en el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido. Estaran
cubiertos por el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido:

1. Todos los pensionados por Invalidez, Vejez y Muerte al 1 de enero de 2006.

2. Todas las personas afiliadas a la Caja de Seguro Social que al 1 de enero de 2006 hayan superado la edad de
treinta y cinco afios.

3. Las personas afiliadas a la Caja de Seguro Social que al 1 de enero de 2006 tengan treinta y cinco o menos afios de
edad y que al 31 de diciembre de 2007 no hayan optado por participar en el Subsistema Mixto.
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4. Todos los trabajadores por cuenta ajena que ingresen por primera vez al seguro social, entre el 1 de enero de 2006
y el 31 de diciembre de 2007 y que no opten por participar en el Subsistema Mixto.

Articulo 152. Asegurados comprendidos en el Subsistema Mixto. Estardn cubiertos por
el Subsistema Mixto:

1. Las personas afiliadas a la Caja de Seguro Social que al 1 de enero de 2006 tengan treinta y cinco o menos afos de
edad y que opten expresamente por participar en él. Estas personas tendrdn hasta el 31 de diciembre de 2007 para
ejercer su opcion.

2. Todos los trabajadores por cuenta ajena que ingresen por primera vez al seguro social, entre el 1 de enero de 2006
y el 31 de diciembre de 2007 y que opten expresamente por participar en él.

3. Todos los trabajadores por cuenta ajena que ingresen por primera vez al seguro social a partir del 1 de enero de
2007.

La Junta Directiva reglamentard la forma y el periodo que tendrd cada asegurado para ejercer su opcién de participar
en este subsistema. Las opciones efectuadas serdn irrevocables.

Financiamiento del Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte

Articulo 153. Ingresos. Para cubrir las prestaciones del Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte, se destinardn los
siguientes recursos, de los sefialados en el articulo 101 de la presente Ley:

1. De la cuota pagada por los empleados, un monto:
a. Hasta el 31 de diciembre de 2007, equivalente a seis punto setenta y cinco por ciento (6.75%) de sus
sueldos.
b. Del 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, equivalente a siete punto cincuenta por ciento
(7.50%) de sus sueldos.
c. Del 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, equivalente a ocho punto cincuenta por ciento
(8.50%) de sus sueldos.
d. A partir del 1 de enero de 2013, el equivalente a nueve punto veinticinco por ciento (9.25%) de sus
sueldos.

2. De la cuota pagada por los empleadores, un monto:
a. Hasta el 31 de diciembre de 2007, equivalente a dos punto setenta y cinco por ciento (2.75%) de los
sueldos que paguen a sus empleados.
Del 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, equivalente a tres punto cincuenta por ciento (3.50%) de
los sueldos que paguen a sus empleados.
c. Del 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, equivalente a cuatro por ciento (4%) de los sueldos
que paguen a sus empleados.
d. A partir del 1 de enero de 2013, equivalente a cuatro punto veinticinco por ciento (4.25%) de los sueldos
que paguen a sus empleados.

3. La cuota pagada por los trabajadores independientes contribuyentes, la cual serd equivalente a:
a. Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2007, nueve punto cinco por ciento (9.5%) de sus honorarios
anuales considerados para su base de cotizacion.
b. Del 1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, once por ciento (11%) de sus honorarios anuales
considerados para su base de cotizacion.
c. Del 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, doce punto cincuenta por ciento (12.50%) de sus
honorarios anuales considerados para su base de cotizacion.
d. A partir del 1 de enero de 2013, trece punto cincuenta por ciento (13.50%) de sus honorarios anuales
considerados para su base de cotizacion.
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4. La contribucién especial del empleador, que serd realizada sobre la base de cada una de las tres partidas del
Decimotercer Mes, equivalente a diez punto setenta y cinco por ciento (10.75%) de la suma pagada por el empleador
por este concepto a sus empleados.

5. La contribucién especial que serd realizada por el empleado, sobre la base de cada una de las tres partidas del
Decimotercer Mes, la cual serd equivalente a siete punto veinticinco por ciento (7.25%).

6. La cuota pagada por los asegurados de la Caja de Seguro Social que reciban subsidios de incapacidad temporal, de
origen profesional o no, y por maternidad, igual a:
a. Hasta el 31 de diciembre de 2007, el equivalente a siete punto veinticinco por ciento (7.25%) de dicho
subsidio.
b. Del 1 de enero de 2008 y hasta el 31 de diciembre de 2010, el equivalente a ocho por ciento (8%) de
dicho subsidio.
c. Del 1 de enero de 2011 y hasta el 31 de diciembre de 2012, el equivalente a nueve por ciento (9%) de
dicho subsidio.
d. A partir del 1 de enero de 2013, el equivalente a nueve punto setenta y cinco por ciento (9.75%) de dichos
subsidios.

7. Los ingresos provenientes del Fideicomiso que establece el Estado a favor de la Caja de Seguro Social como
aporte a la sostenibilidad financiera y actuarial del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.

8. Las cuotas de las personas incorporadas al régimen de seguro voluntario que determine por reglamento la Junta
Directiva.

9. Las utilidades que se obtengan de la inversion de sus fondos y reservas, las cuales deberd procurarse no sean
menores de seis punto cincuenta por ciento (6.50%) del monto promedio en el afio del total de sus reservas.

10. Un subsidio anual del Estado, equivalente a veinte millones quinientos mil balboas (B/.20,500,000.00) al afio,
para compensar las fluctuaciones o posible disminucién de la tasa de interés de las inversiones que mantenga la Caja
de Seguro Social en bonos, pagarés u otros valores similares emitidos por el Estado.

11. Las multas y los recargos que se cobren a los contratistas que incumplan los términos pactados con la Institucién
en materia de contratacién publica.

12. El monto total que resulte de la ejecucion de las fianzas de propuesta y de cumplimiento que sean resueltas
administrativamente por la entidad a causa de incumplimientos de contratos por parte de los contratistas.

13. El monto total que resulte de la ejecucién de las fianzas de impugnacién que hayan sido consignadas al solicitar
la suspensién de los efectos de un acto administrativo emitido, convocado y adjudicado por la Caja de Seguro Social
en materia de contratacién publica, en los casos en que la decisién de la Corte Suprema de Justicia sea desfavorable
al recurrente.

14. Los montos que pague el Gobierno Central como compensacion a la Caja de Seguro Social por los servicios que
esta preste por la retencion y transferencia de los impuestos que se deducen a partir de los salarios.

15. Las herencias, legados y donaciones que se le hicieran destinados especificamente para estos fines.
16. Los pagos que le ingresen por cualquier otro concepto.

Articulo 154. Distribucion de los ingresos entre los Subsistemas y sus componentes. De los ingresos de que trata
el articulo anterior se destinardn:

1. Al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido:
a. Los montos de las cuotas pagadas, tanto por el empleado como por su empleador, sobre los sueldos de los
empleados que permanezcan en €l.
b. Las contribuciones especiales pagadas, tanto por el empleado que permanezca en el Subsistema como por
su empleador sobre las tres partidas del Decimotercer Mes.
c. Las cuotas provenientes de los subsidios de incapacidad y maternidad pagados a asegurados que
permanezcan en este Subsistema.
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d. Los ingresos provenientes del Fideicomiso que establece el Estado a favor de la Caja de Seguro Social
como aporte a la sostenibilidad financiera y actuarial del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.

e. Las cuotas de las personas incorporadas al régimen de seguro voluntario que corresponda a este
Subsistema.

f. Las utilidades que se obtengan de la inversidn de sus fondos y reservas.

g. Las multas y los recargos que se cobren a los contratistas que incumplan los términos pactados con la
Institucién en materia de contratacién publica.

h. El monto total que resulte de la ejecucion de las fianzas de impugnacién que hayan sido consignadas al
solicitar la suspension de los efectos de un acto administrativo emitido, convocado y adjudicado por la Caja
de Seguro Social en materia de contratacion piiblica, en los casos en que la decisién de la Corte Suprema de
Justicia sea desfavorable al recurrente.

1. Las herencias, legados y donaciones que se hicieran destinados especificamente para este Subsistema.

j- Los pagos que ingresen por cualquier otro concepto.

2. Al componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto:
a. Los montos de las cuotas pagadas, tanto por el empleado como por su empleador, sobre los sueldos de los
asegurados comprendidos en el Subsistema Mixto, hasta un monto mensual de quinientos balboas
(B/.500.00).
b. Las contribuciones pagadas tanto por el empleado comprendido en el Subsistema Mixto, como por
su empleador sobre la totalidad de cada una de las tres partidas del Decimotercer Mes.
c. Las cuotas provenientes de los subsidios de incapacidad y maternidad pagados a asegurados que
participen en este Subsistema.
d. Las cuotas de las personas incorporadas al régimen de seguro voluntario que opten por este Subsistema,
en las proporciones que sefiale el reglamento respectivo dictado por la Junta Directiva.
e. De las cuotas pagadas sobre los salarios que excedan los quinientos balboas mensuales (B/.500.00) por
los empleados que participan en este Subsistema y por los independientes contribuyentes comprendidos en
el componente de Ahorro Personal, el equivalente a tres punto cincuenta por ciento (3.50%) de sus sueldos u
honorarios, lo cual se denominard Aporte de Solidaridad.
No obstante lo anterior y por un periodo que no exceda de veinte afios, contado a partir de la entrada en
vigencia de esta Ley, la Junta Directiva podrd decidir, previo estudio actuarial, que un porcentaje no
superior al dos punto cinco por ciento (2.5%) del aporte sefialado en el parrafo anterior se destine al
Subsistema Exclusivamente de Beneficio
Definido.
f. Las utilidades que se obtengan de la inversion de sus fondos y reservas.

3. En el componente de Ahorro Personal del Subsistema Mixto, se acreditard a la cuenta de cada uno de los
participantes:
a. Para el trabajador por cuenta ajena, mensualmente el total de la cuota pagada, tanto por el empleado como
por el empleador, sobre el sueldo que exceda de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales, una vez
deducido el Aporte de Solidaridad, asi como la rentabilidad que produzca la inversién de las cuotas
acreditadas.
b. El monto equivalente a los intereses que sobre el componente de Ahorro ha dejado de percibir el
empleado, durante el periodo en el cual el empleador ha incurrido en mora en el pago de sus cuotas.
Este monto se debitard contra el cargo por morosidad en que incurra el empleador y serd acreditado en
el momento en el que el empleador cancele la morosidad antes mencionada. El remanente, si lo
hubiere, serd acreditado a las reservas del componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto.
c. Para los independientes contribuyentes, la cuota anual pagada sobre la porcién de sus honorarios sujeta a
cotizacidn, una vez deducida de ella el Aporte de Solidaridad, asi como la rentabilidad que produzcan la
inversion de las cuotas acreditadas.

Articulo 155. Reservas del Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido. Para efectos del financiamiento
del Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, la Caja de Seguro Social constituird y mantendrd una reserva
a la que ingresardn los recursos sefialados en el articulo anterior para el dicho Subsistema.

Igualmente, ingresardn a esta cuenta las utilidades anuales que se obtengan de la inversion de tales reservas.

Con cargo a esta reserva, se deducirdn los pagos que se efectian en el afio por concepto de las prestaciones por
invalidez, vejez y muerte que correspondan al Subsistema.
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Por lo menos semestralmente, la Caja de Seguro Social deberd incluir, en los anexos de su estado financiero, el valor
presente de las obligaciones contraidas por razén de las pensiones en curso de pago a ese momento; o sea, el valor
matematico de los capitales de cobertura de las pensiones vigentes dentro de este Subsistema.

Articulo 156. Valuacidén actuarial. Cuando la Junta Técnica Actuarial dentro de su informe anual determine que en
alguno de los diez afios subsiguientes a la presentacion de dicho informe, la relacion entre reserva contable y egreso
anual del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte, se estima que serd menor a dos punto veinticinco (2.25), propondrd
a la Junta Directiva las recomendaciones necesarias para equilibrar el costo de las obligaciones y el financiamiento
del régimen.

Articulo 157. Reservas del Subsistema Mixto. Para el componente de Beneficio Definido de este Subsistema, la
Caja de Seguro Social constituird y mantendrd una reserva a la que ingresardn los recursos sefialados en el articulo
155 para dicho componente.

Igualmente, ingresardn a esta cuenta las utilidades anuales que se obtengan de la inversion de tales reservas.

Con cargo a esta reserva, se deducirdn los pagos que se efectiian en el aflo por concepto de las prestaciones por
Invalidez, Vejez y Muerte que correspondan a este componente.

Semestralmente, la Caja de Seguro Social deberd incluir, como anexo en su estado financiero, el valor presente de las
obligaciones contraidas por razon de las pensiones en curso de pago a ese momento; o sea, el valor matemadtico de
los capitales de cobertura de las pensiones vigentes, el cual representa el valor de la suma necesaria para garantizar el
pago de estas pensiones hasta la extincién de los derechos de los beneficiarios de estas.

Este valor matematico debera ser actuarialmente calculado, considerando las bases técnicas aprobadas por la Junta
Directiva.

Al final de cada afio, el valor matematico de las pensiones vigentes debe ser igual o menor al monto de la reserva
constituida. En el evento de que el valor matemdtico de las pensiones resulte mayor al saldo de la reserva en ese
momento, la Junta Directiva deberd ordenar una valuacién actuarial integral del desarrollo futuro de las obligaciones
y de los recursos asignados a este Subsistema.

En caso de demostrarse que los ingresos sean insuficientes para equilibrar el costo de las obligaciones, la Junta
Directiva de la Institucién estd obligada a tomar las medidas conducentes a equilibrar el financiamiento del
Subsistema, para lo cual podrd adoptar, entre otras, recomendar a la Asamblea Nacional, por conducto del Organo
Ejecutivo, el aumento adicional de las cuotas, distribuyéndolo en periodos escalonados hasta llegar a la cotizacién
suficiente.

De demostrarse que los ingresos resultan insuficientes para mantener la sostenibilidad del Subsistema, la Junta
Directiva estard obligada a tomar las medidas pertinentes, para lo cual podrd, entre otras, recomendar a la Asamblea
Nacional, por conducto del Organo Ejecutivo, los correctivos necesarios.

Paragrafo. Los fondos y las reservas del Subsistema Mixto, producto de la cotizacién de cada asegurado a sus
componentes de Beneficio Definido y de Ahorro Personal, constituyen fondos distintos a las reservas del Subsistema
Exclusivamente de Beneficio Definido. La inversion de dichos fondos deberd ser claramente distinguida, para lo cual
se llevardn cuentas separadas.

Los fondos de cada Subsistema no podran ser empleados para cubrir gastos del otro Subsistema, ni podran
transferirse recursos de uno a otro.

La Junta Directiva regulard el célculo y la acreditacién de las utilidades que produzcan la inversidn de los recursos en
las cuentas de ahorro.
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Seccion 3*
Prestaciones por Invalidez
en el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido

Articulo 158. Consideracion de invalidez. Se considerard invélido para efectos de este riesgo, el asegurado que, a
causa de la pérdida o anormalidad de una estructura o funcién psicoldgica, fisioldgica o anatémica, haya sufrido la
merma de dos tercios de su capacidad laboral.

Articulo 159. Requisitos para la Pension de Invalidez. Tendra derecho a Pensién de Invalidez el asegurado que la
solicite y que:

1. Sea considerado invalido por la Caja de Seguro Social conforme al mecanismo desarrollado para tales efectos a
través del Reglamento para la Calificacién de la Invalidez y de la Incapacidad Permanente de Riesgos Profesionales.
2. Al momento de la solicitud cumpla con una de las siguientes combinaciones de requisitos:
a. Una edad no mayor de treinta afios y un minimo de treinta y seis cuotas mensuales aportadas al
Subsistema, de las cuales por lo menos dieciocho deberdn haber sido aportadas dentro de los treinta y seis
meses inmediatamente anteriores al momento de la solicitud, o
b. Una edad mayor de treinta afios y hasta cuarenta afios y un minimo de cuarenta y ocho cuotas mensuales
aportadas al Subsistema, de las cuales por lo menos veinticuatro deberdn haber sido aportadas dentro de los
cuarenta y ocho meses inmediatamente anteriores al momento de la solicitud, o
c. Una edad mayor de cuarenta afos, pero menor de la edad de referencia para la Pensién de Retiro por
Vejez de que trata el articulo 170 y un minimo de sesenta cuotas mensuales aportadas al Subsistema, de las
cuales por lo menos treinta deberdn haber sido aportadas dentro de los sesenta meses inmediatamente
anteriores al momento de la solicitud, o
d. Cualquiera edad menor de la edad de referencia y un total de cuotas no menor que el minimo de cuotas de
referencia, de que trata el articulo 170 para la Pensién de Retiro por Vejez.

Paragrafo. Mientras no se expida el nuevo Reglamento para la Calificacién de la Invalidez y de la Incapacidad
Permanente de Riesgos Profesionales, la Comisién de Prestaciones continuard declarando la invalidez en vista del
informe de la Comisién Médica Calificadora y de los demds exdmenes que estime pertinentes.

Articulo 160. Negacién de la Pension de Invalidez. No se concederd Pension de Invalidez al asegurado que, a pesar
de reunir los requisitos exigidos en el articulo anterior, se encuentre en cualquiera de los casos siguientes:

1. Que la invalidez sea producida por consecuencia de accidente de trabajo o por causa de las labores que
ejecuta, cuyos casos son cubiertos por el seguro de Riesgos Profesionales.

2. Que el estado de invalidez hubiera sido provocado intencionalmente por el asegurado, o que fuera
consecuencia de la comision de un delito del que el asegurado sea responsable.

Articulo 161. Salario base de la Pension de Invalidez. El salario base mensual para la Pension de Invalidez, se
calculard de la misma forma que para la Pensién de Retiro por Vejez sefialada en el articulo 169, salvo que el
asegurado no llegue a tener los afios de cotizaciones sefialados en dicho articulo, en cuyo caso se tomard como
salario base el promedio de todos los sueldos o salarios mensuales sobre los cuales haya cotizado.

Articulo 162. Monto de la Pension de Invalidez. El monto mensual de la Pensién de
Invalidez se calculara asi:

1. Sesenta por ciento (60%) del salario base por las cuotas que no excedan del nimero de cuotas de
referencia que se sefiala en el articulo 170 de la presente Ley, mds

2. Uno un cuarto por ciento (1.25%) del salario base por cada doce meses completos de cotizacién que el
asegurado tuviese en exceso del nimero de cuotas de referencia que se sefiala en el articulo 170 de la
presente Ley.

Articulo 163. Modalidades de la Pension de Invalidez. La Pensién de Invalidez se otorgard inicialmente con
cardcter provisional por un periodo hasta de dos afios. Durante este periodo, la Caja de Seguro Social ordenard, en
cualquier tiempo, la revision de la invalidez, de oficio o a peticién del interesado, en aquellos casos que considere
necesario, con el fin de determinar si se ha producido reduccién o aumento en el estado de invalidez.
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Si subsiste la invalidez después de transcurrido el periodo de vigencia provisional, la pensién se concederd con
caracter definitivo; sin embargo, efectuard, en aquellos casos que considere necesario, la revisién de la invalidez, a
fin de determinar si han cambiado las condiciones esenciales de la estimacion de la invalidez.

A partir de la edad de referencia para adquirir el derecho a la Pension de Retiro por Vejez, la Pension de
Invalidez sera vitalicia de forma automatica. Esta condicion se adquiere por razon de la edad cumplida, por lo
que el pensionado no estara en la obligacion de someterse a revision de la incapacidad, para determinar si han
cambiado las condiciones esenciales de la estimacién de esta.

Articulo 164. Inicio del pago de la Pension de Invalidez. La Pension de Invalidez comenzard a pagarse, a partir de
la fecha de solicitud de la pensién, siempre que a esa fecha se haya determinado la existencia del estado invalidante,
salvo que:

1. El asegurado cubierto por este riesgo se encuentre laborando.

2. El asegurado cubierto por este riesgo esté en goce de una licencia de enfermedad, de acuerdo con las

disposiciones pertinentes del Cédigo de Trabajo y del Cédigo Administrativo.

3. El asegurado cubierto por este riesgo esté recibiendo subsidio de incapacidad

temporal.

4. La asegurada cubierta por este riesgo esté recibiendo subsidio por maternidad.

En estos casos, la pension comenzard a pagarse cuando el asegurado o la asegurada cubiertos por este riesgo

dejen de percibir alguno de estos ingresos.

Articulo 165. Indemnizacién por Invalidez. Si al momento de la invalidez, el asegurado no cumple con los
requisitos minimos de edad, cuotas y densidad para la Pensién de Invalidez, se le otorgard en sustitucion de esta
pension, una indemnizacién por invalidez, equivalente a una mensualidad de la pensién que le habria correspondido
por cada seis meses de cotizacion acreditados, en las siguientes condiciones:

1. Tener hasta treinta afios de edad y menos de treinta y seis cuotas aportadas, con una densidad de seis
cuotas en los dltimos doce meses.

2. Tener entre treinta y un afios y cuarenta afios de edad y menos de cuarenta y ocho cuotas aportadas, con
una densidad de ocho cuotas en los dltimos dieciséis meses.

3. Tener entre cuarenta y un afios de edad hasta la edad de referencia y menos de sesenta cuotas aportadas,
con una densidad de diez cuotas en los tltimos veinte meses.

Igual indemnizacién se otorgard al asegurado que, sin tener derecho a la

Pension de Retiro por Vejez, se invalide después de alcanzar las edades minimas
sefialadas para el derecho a dicha pension.

Articulo 166. Obligacion de someterse a reconocimientos y examenes médicos. El asegurado cubierto por este
riesgo que solicite Pension de Invalidez y asimismo quien esté en goce de esta, debe sujetarse a los reconocimientos
y exdmenes médicos y a los tratamientos curativos y de rehabilitacién que la Caja de Seguro Social estime
necesarios, con el fin de obtener la recuperacién o la readaptacion funcionales, o la reeducacién profesional o hacer
desaparecer las causas de la invalidez.

La falta de acatamiento injustificada a esta disposicién producird la suspension del tramite o del pago de la Pension
de Invalidez, respectivamente, con excepcion del pensionado por invalidez vitalicia.

Articulo 167. Trabajo de invalidos en periodo de rehabilitacion. La Caja de Seguro Social podrd autorizar el
trabajo de los pensionados por invalidez por un periodo que coadyuve con su reinsercién en el mercado laboral. Al
pensionado por invalidez que trabaje sin esta autorizacion, le serd suspendida la Pension de Invalidez, salvo que
esta tenga cardcter vitalicio.

Seccion 4*
Prestaciones por Vejez
en el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido

Articulo 168. Condiciones de acceso a la Pension de Retiro por Vejez. A partir de la solicitud respectiva, un
asegurado, que por razén de su edad y con la finalidad de reemplazar dentro de ciertos limites los ingresos que deje
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de percibir de su ocupacién, podra optar por retirarse dentro de una banda de edades y cuotas que comienza desde
los cincuenta y cinco afios de edad para las mujeres y de sesenta afios de edad para los hombres, con una cotizacién
minima de ciento ochenta cuotas y que se extiende hasta la edad de setenta afios para ambos géneros, edad hasta la
cual se otorgaran los porcentajes adicionales a la tasa de reemplazo bésica.

La opciodn de retirarse a la edad de cincuenta y cinco y cincuenta y seis afios para las mujeres y de sesenta y sesenta y
un afios para los hombres, regird a partir del 1 de enero de 2008.

Articulo 169. Salario base de la Pension de Retiro por Vejez. Para determinar el monto mensual de la Pension de
Retiro por Vejez, se utilizard como salario base el promedio de salario mensual correspondiente a:

1. Los siete mejores afios de cotizaciones hasta el 31 de diciembre de 2009.
2. Los diez mejores afios de cotizaciones a partir del 1 de enero de 2010.

Articulo 170. Calculo de la Pension de Retiro por Vejez. Dentro de la banda indicada en el articulo 168, el monto
mensual de la Pensién de Retiro por Vejez se calculard sobre el salario base de que trata el articulo anterior,
aplicando los incrementos o deducciones de que trata este articulo, segin la tasa de reemplazo que corresponda a las
condiciones de cuotas y edad al momento del retiro, de la siguiente manera:

La tasa bdsica de reemplazo serd del sesenta por ciento (60%) para las edades y cuotas de referencia. La edad de
referencia serd de cincuenta y siete afios para las mujeres y sesenta y dos afios para los hombres. El niimero de cuotas
de referencia que serd de ciento ochenta hasta el 31 de diciembre de 2007; de doscientas dieciséis a partir del 1 de
enero de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012, y de doscientas cuarenta cuotas a partir del 1 de enero de 2013.

La pensidn bésica equivale al sesenta por ciento (60%) del salario base mensual.

De acuerdo con la banda de edades adoptada, el monto mensual de la Pensién de Retiro por Vejez que se conceda
serd igual a:

1. Para los asegurados que se retiren con las edades de referencia o mds y las cuotas de referencia o mds, se
aplicard la tasa de reemplazo que resulte del siguiente cdlculo:
a. Sesenta por ciento (60%) del salario base mensual; méds
b. Uno un cuarto por ciento (1.25%) del salario base mensual, por cada doce cuotas completas, en
exceso de las cuotas de referencia, aportadas antes de alcanzar la edad de referencia, y
c. Dos por ciento (2%) del salario base mensual, por cada doce cuotas completas, aportadas después de
haber alcanzado la edad de referencia y en exceso del nimero de las cuotas de referencia.
d. Al resultado de esta operacién se aplicard, si correspondieran, los limites considerados para el monto
minimo y maximo de esta prestacion de que tratan los articulos 177 y 178 de la presente Ley.

2. Para los asegurados que se retiren hasta dos afios antes de las edades de referencia, siempre y cuando
cuenten con el nimero de cuotas de referencia o mds, se aplicard la tasa de reemplazo que resulte del
siguiente cdlculo:

a. Sesenta por ciento (60%) del salario base mensual; mds

b. Uno un cuarto por ciento (1.25%) del salario base por cada doce cuotas

completas aportadas en exceso de las cuotas de referencia, aportadas

antes de alcanzar la edad de referencia;

c. Al resultado de esta operacion se aplicard, si correspondieran, los limites

considerados para el monto minimo y maximo de la Pension de Retiro

por Vejez de que tratan los articulos 177 y 178 de la presente Ley.

d. EI monto que resulte de la aplicacion de los literales anteriores, se multiplicard por un factor de

reduccién que serd reglamentado por la Junta

Directiva y cuyos valores iniciales serdn:

Afios que anticipa el retiro Factor de reduccion
1 0.9128
2 0.8342
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3. Para los asegurados que se retiren habiendo cumplido o superado la edad de referencia sin cumplir con el ndimero
de cuotas de referencia, y que tengan no menos de ciento ochenta cuotas, se aplicard la tasa de reemplazo que resulte
del siguiente calculo:

a. Sesenta por ciento (60%) del salario base mensual, al cual se aplicardn los limites considerados
para el monto minimo y maximo de la Pensién de Retiro por Vejez de que tratan los articulos 177 y
178 de la presente Ley.
b. El resultado de la operacién anterior se multiplicard por el factor que resulte de dividir el nimero
de cuotas efectivamente aportadas entre el nimero de cuotas de referencia.
c.
4. Para los asegurados que se retiren hasta dos afios antes de la edad de referencia, sin cumplir con el nimero de
cuotas de referencia, y que tengan no menos de ciento ochenta cuotas, se aplicard la tasa de reemplazo que resulte del
siguiente célculo:
a. Sesenta por ciento (60%) del salario base mensual al cual se aplicardn los limites considerados
para el monto minimo y maximo de la Pensién de Retiro por Vejez de que tratan los articulos 177 y
178 de la presente Ley.
b. El resultado de la operacién anterior se multiplicara por el factor que resulte de dividir el niimero
de cuotas efectivamente aportadas entre el niimero de cuotas de referencia.
c. El monto resultante se multiplicard por el factor de reduccién de que trata
el literal d del numeral 2 del presente articulo.

Articulo 171. Indemnizacién por vejez. Si el asegurado cubierto por este riesgo, se retira definitivamente de un
empleo o trabajo remunerado después de cumplir la edad de referencia requerida para la Pension de Retiro por Vejez,
pero no hubiera acreditado las cuotas de referencia requeridas para el derecho a la Pensién de Retiro por Vejez o para
causar derecho en el Riesgo de Muerte, podra solicitar que se le conceda como indemnizacién, una suma de dinero
equivalente a una mensualidad de la Pensién de Retiro por Vejez que le habria correspondido en el caso de que
hubiera tenido derecho a esta, por cada seis meses de cotizaciones acreditados, a la fecha en que formule la solicitud.

Paragrafo. El asegurado que reciba la suma de dinero mencionada en este articulo no tendra derecho si vuelve a
cotizar, a percibir nuevamente suma alguna de dinero por este concepto.

Las nuevas cuotas aportadas causaran derecho a las demds prestaciones que otorga este
Subsistema.

Articulo 172. Pago excepcional de cotizaciones. Cuando por causa de quiebra o insolvencia, el empleador no haya
pagado las cuotas que le permitan al empleado completar las necesarias para gozar de la Pensién de Retiro por Vejez
a la edad de referencia, sin que estas excedan de veinticuatro cuotas, el empleado podré optar por dicha Pensién de
Retiro por Vejez, siempre que cancele por su cuenta la totalidad de las cuotas faltantes y haya trabajado con la
empresa quebrada o insolvente. Para estos efectos, la Caja de Seguro Social verificard que el empleado ha
permanecido en planilla durante dicho periodo, aunque la empresa hubiera desaparecido, sin perjuicio de las acciones
penales y civiles correspondientes.

El empleado que se encuentre en esta situacién podra ejercer este derecho en un plazo maximo de dos afios, contado
a partir de la fecha en la que se le notifique de la resolucién que le niega la Pension de Retiro por Vejez por falta de
cuotas.

Articulo 173. Cuotas de los trabajadores estacionales agricolas y de la construccién. A

partir del afo 2008, los empleados del sector agricola o de la construccién de menor calificacién profesional y
estabilidad laboral, cuyo historial de contribuciones a la Caja de Seguro Social muestre reiteradas bajas, como
consecuencia de la naturaleza de la actividad que realizan, y que al momento de alcanzar la edad de referencia para
tener derecho a la Pension de Retiro por Vejez tengan, por lo menos, ciento veinte cuotas aportadas, pero no hayan
podido reunir un minimo de ciento ochenta cuotas, podrdn solicitar que se les compute el monto total de salarios
sobre los cuales se aportaron las cuotas a su favor, en cada afio, como si hubiese sido aportado en un periodo de doce
meses, siempre que el total de salarios realmente aportados en el afio no exceda la suma de tres mil quinientos
balboas (B/.3,500.00) anuales, con el fin de aumentar el nimero total de sus cuotas.

De proceder lo anterior, la Caja de Seguro Social reconocerd a este asegurado una pensién mensual por vejez igual al
sesenta por ciento (60%), del salario base vigente al momento del retiro, multiplicado por un factor igual al total de
cuotas efectivamente aportadas entre las cuotas de referencia. Esta pensién no tendrd minimo.
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La Junta Directiva reglamentard las formalidades y modalidades que deberdn cumplirse para los efectos de lo
dispuesto en el presente articulo.

Articulo 174. Pago de la Pension de Retiro por Vejez. Para hacer efectivo el pago de la Pension de Retiro por Vejez,
serd necesario que el asegurado cubierto por este riesgo formule la solicitud respectiva, haya cumplido con las
condiciones exigidas en este Capitulo y haya cesado su relacion laboral con su empleador. Este tltimo requisito no se
aplicard en caso que se ocupe un cargo de eleccion popular.

Articulo 175. Reembolsos al Tesoro Nacional. La Caja de Seguro Social reintegrara al Tesoro Nacional el monto de
las prestaciones econdmicas por invalidez o vejez a que tengan derecho las personas jubiladas, pensionadas o
declaradas empleadas supernumerarias, pagadas por el Estado, una vez dichas personas generen derecho a estas
prestaciones, conforme a lo dispuesto en esta Ley, y siempre que dichos montos no sean superiores a los que reciben
por parte del Estado. En este caso, se pagard al asegurado directamente la pensién de la Caja de Seguro Social, si esta
es mas beneficiosa.

A estos efectos, los peticionarios suscribirdn las solicitudes correspondientes.

No obstante lo anterior, el Estado deberd transferir a las personas jubiladas, pensionadas o declaradas empleadas
supernumerarias, cuyas pensiones de invalidez o vejez les hayan sido reintegradas, la totalidad de las sumas a que
tengan derecho, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 192 y 193 de la presente Ley.

Seccion 5*
Disposiciones Comunes a las Pensiones por Invalidez v Vejez en el Subsistema
Exclusivamente de Beneficio Definido

Articulo 176. Derecho a recibir la asignacién familiar. Los asegurados que se pensionen por invalidez y los
pensionados por vejez, una vez hayan alcanzado o superado la edad de referencia para la Pensién de Retiro por
Vejez, tendrdn derecho a recibir mensualmente y en adicion a su pension:

1. Veinte balboas (B/.20.00) si el pensionado tiene cényuge o si el conyuge de la beneficiaria de la pensién
es invdlido. También tendrd derecho a esta prestacion, el pensionado cuya compaiiera conviva con €l en
unién libre, a condicién de que no haya existido impedimento legal para contraer matrimonio y de que la
vida en comin se haya iniciado por lo menos cinco afios antes del otorgamiento de la pension. La vida en
comun serd probada, de acuerdo con las normas reglamentarias que dicte al efecto la Caja de Seguro Social.
Si la compafiera se encuentra en estado de gravidez del pensionado o si tienen hijos en comun, se
prescindira del requisito de declaracion previa.

2. Diez balboas (B/.10.00) por cada hijo menor de catorce afios o menor de dieciocho si es estudiante, o de
cualquier edad si es invalido que depende econémicamente del beneficiario.

En ningtin caso, el total pagado en concepto de asignacién familiar podrd exceder la suma de cien balboas
(B/.100.00).

Tampoco la suma del monto de las asignaciones familiares mds la pensién mensual de invalidez o de retiro por vejez

podréan exceder el ciento por ciento (100%) del salario base de la pensién, excepto cuando se trate de aumento de las
pensiones vigentes.

Articulo 177. Monto minimo de las pensiones de invalidez y vejez. El minimo de la Pension de Invalidez y de la
Pensién de Retiro por Vejez a la edad y cuotas de referencia serd igual a:

1. La suma de ciento setenta y cinco balboas (B/.175.00) mensuales, hasta el 31 de diciembre de 2009.

2. A partir del 1 de enero de 2010 y cada cinco afios, el minimo indicado en el numeral anterior se incrementard en
diez balboas (B/.10.00).

Sin embargo, el minimo de las pensiones por vejez para los casos seflalados en los numerales 2, 3 y 4 del articulo
170, y el articulo 173 de la presente Ley, podra ser inferior al indicado en el numeral 1 de este articulo.
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Articulo 178. Monto maximo de las pensiones de invalidez y vejez. El monto méaximo por el que se conceder la
Pensién de Invalidez y la Pensién de Retiro por Vejez que se otorguen a partir de la entrada en vigencia de la
presente Ley serd de:

1. Hasta el 31 de diciembre de 2006, una suma de hasta mil balboas (B/.1,000.00) mensuales, salvo que el asegurado
tenga por lo menos veinticinco afios de cotizacién y un salario promedio mensual no menor de mil quinientos
balboas (B/.1,500.00) durante un periodo de quince afios de cotizaciones, la pensién que le corresponda podrd
alcanzar hasta un monto de mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales como maximo.

2. A partir del 1 de enero de 2007, una suma de hasta mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales como maximo,
salvo que:

a. El asegurado tenga por lo menos veinticinco afios de cotizaciones y un salario promedio mensual no
menor de dos mil balboas (B/.2,000.00) en los quince mejores afios de cotizaciones; en cuyo caso la pension
podré ser de un monto de hasta dos mil balboas (B/.2,000.00) mensuales.

b. El asegurado tenga por lo menos treinta afios de cotizaciones y un salario promedio mensual no menor de
dos mil quinientos balboas (B/.2,500.00) en los veinte mejores afios de cotizaciones; en cuyo caso la
pensién podra ser de un monto de hasta dos mil quinientos balboas (B/.2,500.00) mensuales.

En estos tltimos dos casos, servird de salario base para el cdlculo de la pension, en reemplazo del sefialado en el
articulo 169 de la presente Ley, el promedio que resulte de los salarios en los quince o veinte mejores afios.

Las pensiones a que se refieren los literales a y b del numeral 2 del presente articulo solo aplicardn cuando se acceda
a la Pension de Retiro por Vejez a la edad y cuotas de referencia a que se refiere el articulo 170.

Seccion 6*
Prestaciones por Muerte
del Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido

Articulo 179. Quienes originan pensiones a su muerte. Cuando la muerte del asegurado no se origine de un riesgo
profesional, habrd derecho a pensiones de sobrevivientes en los siguientes casos:

1. Cuando, a la fecha del fallecimiento, el asegurado tenga un minimo de treinta y seis cuotas mensuales. De
las cuotas anteriores, por lo menos dieciocho cuotas deben haber sido aportadas en los tltimos tres afios
anteriores al fallecimiento.

2. Cuando, a la fecha del fallecimiento, el asegurado hubiera reunido el nimero de cuotas de referencia exigidas para
tener derecho a Pensién de Retiro por Vejez, independientemente de la edad que hubiera alcanzado.

3. Al fallecimiento de un pensionado por invalidez que no se origine en un riesgo profesional y de un pensionado por
vejez.

Articulo 180. Pension de Viudez. Tendra derecho a Pension de Viudez, la viuda del asegurado o pensionado
fallecido.

A falta de viuda corresponderd el derecho a la concubina que convivia con el causante en unién libre, a condicién de
que no hubiera existido impedimento legal para contraer matrimonio y de que la vida en comun se hubiera iniciado
por lo menos cinco afios antes del fallecimiento del asegurado o pensionado.

Se aceptara como prueba de la vida en comiin, inicamente la declaracion que hubiera hecho el asegurado o
pensionado, de acuerdo con las normas que determine el reglamento que al efecto dicte la Junta Directiva.

Si la concubina quedara en estado de gravidez al fallecimiento del asegurado o pensionado o si los convivientes
tuvieran hijos en comun, se prescindird del requisito de declaracién previa del asegurado.
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Articulo 181. Monto de la Pension de Viudez. La Pension de Viudez serd equivalente al cincuenta por ciento
(50%) de la Pension de Vejez o Invalidez de que gozaba el causante o de la que le habria correspondido a la fecha
del fallecimiento.

Dicha pensién se pagara por un periodo de cinco afios, que debe contarse desde la fecha del fallecimiento del
causante, pero si a la expiracién de este plazo la viuda estuviera invalida, de acuerdo con las normas reglamentarias
que dictard la Caja de Seguro Social, o hubiera cumplido la edad de referencia para la Pensién de Retiro por Vejez, o
tuviera a su cargo hijos del causante con derecho a Pensién de Orfandad, la Pension de Viudez se seguird pagando en
forma vitalicia en los dos primeros casos, y hasta que el dltimo de los hijos cese en el goce de la Pensiéon de
Orfandad, en el ultimo caso.

Si al cesar el goce de la Pension de Orfandad del dltimo de los hijos, la viuda hubiera cumplido la edad de referencia
para la Pensién de Retiro por Vejez, la pension se pagard en forma vitalicia.

Articulo 182. Pensiéon de Orfandad. Cada uno de los hijos del asegurado o pensionado fallecido tendra derecho a
una Pension de Orfandad hasta cumplir la edad de dieciocho
afios o mientras perdure la invalidez, si se trata de hijos invalidos.

En el caso de los hijos que se hayan invalidado después de los dieciocho afios, estos deberdn haber sido inscritos
como dependientes ante la Caja de Seguro Social por cualquiera de sus dos padres, antes del fallecimiento del
causante.

La pensién de cada uno de los huérfanos serd igual al veinte por ciento (20%) de la Pensién de Invalidez o de Retiro
por Vejez de que gozaba el causante, o de la que le habria correspondido a la fecha del fallecimiento.

En caso de que los beneficiarios de esta pensidon sean huérfanos de padre y madre, se aumentaran las pensiones a un
cincuenta por ciento (50%) de la pensién del causante, que sirvié de base para el cémputo de las pensiones de
sobrevivientes.

Articulo 183. Otras pensiones de sobrevivientes. A falta de viuda y de huérfanos con derecho, corresponderd la
pensién a la madre del asegurado o pensionado fallecido, que hubiera vivido a su cargo y, a falta de esta, al padre
incapacitado para trabajar o sexagenario que, asimismo, hubiera vivido a cargo del causante. La Caja de Seguro
Social reglamentard el mecanismo para establecer la dependencia econémica en estos casos.

La pensién para la madre o el padre incapacitado serd igual al treinta por ciento (30%) de la pensién de que gozaba o
habria tenido derecho el causante, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 162 y 170 de la presente Ley, segtin
corresponda.

No obstante lo sefialado en el primer parrafo, si los padres habitaban en la misma morada de este y carecen,
en todo o en parte, de recursos propios para su manutencion, se presumira que vivian a expensas del
asegurado o pensionado fallecido.

Articulo 184. Total de las pensiones de sobrevivientes. La suma de las pensiones de sobrevivientes atribuidas a los
deudos de un mismo causante no podrd exceder de la Pensién de Invalidez o de Retiro por Vejez que sirvid de base
para su computo, y si la sobrepasara, se reducird proporcionalmente cada pension.

Sin embargo, en caso de que el grupo beneficiario se redujera posteriormente por muerte o extincién del derecho de
cualquiera de sus integrantes, el monto de la pensién disponible por este motivo acrecera proporcionalmente las
pensiones de los beneficiarios restantes, sin que tales pensiones reajustadas puedan sobrepasar los porcentajes fijados
para la Pensién de Viudez, Orfandad y otras pensiones de sobrevivientes, de conformidad con lo dispuesto en este
Capitulo para los distintos tipos de sobrevivientes.

Articulo 185. Indemnizacién de sobreviviente. Cuando el asegurado fallecido no hubiese reunido las condiciones
exigidas para dejar derecho a pensiones de sobrevivientes, se concederd en sustitucion a las personas con derecho,
una indemnizacién equivalente a una mensualidad de la Pensién de Sobreviviente que le hubiese correspondido, por
cada seis meses de cotizaciones acreditadas en el Subsistema por el causante.
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Articulo 186. Beneficio comiin por solicitud de cualquier deudo. Respecto a las pensiones de sobrevivientes, la
solicitud de cualquiera de los deudos con derecho, beneficia a todos los demds, pero aquellas solicitudes que se
hagan con posterioridad al otorgamiento inicial, solo tendran efecto a partir del mes siguiente al de la solicitud.

Articulo 187. Auxilio de funeral. Para ayudar a los gastos que origine la muerte del asegurado, activo o pensionado,
que no sea producto de un riesgo profesional, la Caja de Seguro Social reconocerd un auxilio de funeral a quien
compruebe haber sufragado los gastos de entierro, siempre que el causante tuviera seis 0 mds cuotas mensuales en
los doce meses anteriores al fallecimiento. Para este efecto, se considerardn como periodos de cotizaciones aquellos
en que el fallecido hubiera estado percibiendo de la Caja de Seguro Social pensién o subsidio.

La Junta Directiva fijard el monto del auxilio de funeral al que se refiere este articulo.

Seccion 72
Disposiciones Comunes a las Prestaciones Otorgadas en el
Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido

Articulo 188. Incompatibilidad de prestaciones econémicas en el Subsistema Exclusivo de Beneficio Definido.
Es incompatible la percepciéon de mds de una prestacién en dinero por un mismo beneficiario, concedida de
conformidad con esta Ley. En caso de concurrencia, se pagard la mas beneficiosa para el asegurado.

Se considerard que hay concurrencia cuando un mismo asegurado, de forma simultdnea o sucesiva, genera el derecho
a dos o mds prestaciones en dinero, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

No obstante lo anterior, se permitird el pago simultdneo de prestaciones en dinero, sumando ambas prestaciones, sin
que la totalidad exceda la cantidad de mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales, en los siguientes casos:

1. El del pensionado por incapacidad permanente parcial por Riesgo Profesional que posteriormente llegase al goce
de una Pension de Retiro por Vejez.

2. El goce de un subsidio por enfermedad o por Riesgo Profesional y el goce de una Pensién de Viudez.

3. El goce de la jubilacién o pensién por derecho propio y el goce de la Pensién de Viudez serdn simultdneos, por el
periodo de cinco afos que debe contarse desde la fecha del fallecimiento del causante.

4. El goce de una pension por incapacidad parcial permanente y el goce de un subsidio por maternidad.

5. El del pensionado de vejez que vuelva a trabajar y genere derecho a un subsidio o indemnizacién por Riesgo
Profesional.

Articulo 189. Naturaleza de las prestaciones que otorga el Seguro Social en el Subsistema Exclusivo de
Beneficio Definido. Todas las prestaciones en dinero que reconozca la Caja de Seguro Social son de orden ptblico y
de interés social; por consiguiente, es nula toda disposicién u orden que les sean contrarias.

Los derechos y beneficios que otorga la Caja de Seguro Social son de caricter irrenunciable y personalisimo.

Las prestaciones en dinero que la Caja de Seguro Social conceda no son gravables por impuesto alguno, excepto las
deducciones ordenadas de conformidad con la ley, ni son embargables, salvo en lo referente a las pensiones
alimenticias y no podradn otorgarse como garantia de ningtin tipo de obligacién.

Articulo 190. Incrementos excesivos en el Subsistema Exclusivo de Beneficio Definido.

Si se produce un incremento excesivo de las remuneraciones o de los ingresos asegurables en los tltimos
quince aiios anteriores a la fecha de ocurrida la contingencia, tendiente a aumentar indebidamente el monto
de las prestaciones, el calculo se efectuara sin considerar dicho incremento.

Esta disposicion serd desarrollada mediante reglamento.
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Articulo 191. Prescripcion del derecho a reclamar prestaciones en el Subsistema Exclusivo de Beneficio
Definido. Prescriben en tres afios:

1. El derecho a cobrar las rentas ya acordadas en los casos de prestaciones por invalidez, vejez y sobrevivientes. Esta
prescripcion afecta solamente a las mensualidades acumuladas en el periodo citado.

2. Las acciones para reclamar las sumas que la Caja de Seguro Social otorga en concepto de gastos de funerales. Este
término empezard a contarse a partir del dia en que se produjo la defuncién.

Prescriben a los cinco afios las acciones para reclamar las prestaciones legales y reglamentarias en caso de muerte
del asegurado o pensionado, excepto para los menores de edad e incapacitados mentales. Este término empezard a
contarse desde la muerte del causante.

El derecho para reclamar la Pensién de Retiro por Vejez es imprescriptible.
Seccién 8*

Sobre el Aumento de las Pensiones y el Bono Anual del Subsistema
Exclusivamente de Beneficio Definido

Articulo 192. Aumento de pensiones vigentes. A partir del 1 de enero de 2010 y cada cinco afios, las pensiones de
vejez e invalidez que se encuentren vigentes seridn aumentadas automdticamente en una suma de diez balboas
(B/.10.00), con excepcién de las pensiones de mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales o més.

Con relacién a las pensiones de sobrevivientes, estas se veran favorecidas por este aumento que serd distribuido
proporcionalmente entre cada uno de los derechohabientes de un mismo causante.

Articulo 193. Bonificaciéon anual. A partir del mes de diciembre de 2006, los pensionados por invalidez y vejez de
la Caja de Seguro Social recibirdn una bonificacién anual uniforme de cincuenta balboas (B/.50.00).

Con relacién a los beneficiarios de pensiones de sobrevivientes, estos se verdn favorecidos por este bono que serd
distribuido proporcionalmente entre cada uno de los derechohabientes de un mismo causante.

A partir del mes de diciembre de 2008, dicha bonificacion se aumentard a sesenta balboas (B/.60.00).
Secciéon 9?

Prestaciones en el Componente de Beneficio Definido
del Subsistema Mixto

Articulo 194. Prestaciones en el componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto. El componente de
Beneficio Definido concederd a los asegurados que participen en él, prestaciones por invalidez, vejez y muerte bajo
los mismos requisito para obtenerlos que lo establecido en la presente Ley para el Subsistema Exclusivamente de
Beneficio Definido. En este dltimo caso, siempre hasta la suma maxima establecida en el articulo siguiente.

Articulo 195. Salario base de la Pension de Retiro por Vejez en el componente de Beneficio Definido del
Subsistema Mixto. El salario base de la Pension de Retiro por Vejez se determinara considerando los salarios hasta
por quinientos balboas (B/.500.00) mensuales con que participardn los asegurados en este componente.

A los asegurados que ejerzan voluntariamente su derecho a ingresar al Subsistema Mixto, habiendo efectuado
contribuciones al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, se les consideraran los salarios aportados a
dicho Subsistema hasta quinientos balboas (B/.500.00) mensuales, para determinar el salario promedio que
corresponda para fijar el salario base de la pension.

Articulo 196. Reconocimiento de aportes a la cuenta de ahorro personal. A los asegurados que ejerzan
voluntariamente su derecho a ingresar al Subsistema Mixto, habiendo efectuado contribuciones al Subsistema
Exclusivamente de Beneficio Definido y cuyo salario promedio en los dltimos doce meses de contribuciones a dicho
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Subsistema, sea mayor de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales, el Estado les reconocerd a la fecha de su retiro,
una suma adicional a la que tengan acreditada en su cuenta de ahorro personal.

Esta suma serd igual al monto capitalizado hasta esa fecha, de las contribuciones efectuadas por dicho asegurado,
sobre la porcién de los salarios cotizados al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, que excedan de
quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

El Ejecutivo reglamentara las condiciones y modalidades para hacer efectivo este reconocimiento, el cual se
pagara mensualmente durante el periodo programado para el pago de la suma efectivamente acumulada en la
cuenta de ahorro personal.

Articulo 197. Pensién maxima por invalidez y de retiro por vejez. En ningin caso, el monto maximo de la
Pensién por Invalidez y de la Pension de Retiro por Vejez que se concedan dentro de este componente podrin
superar el monto de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

Seccion 10*
Prestaciones en el
Componente de Ahorro Personal del Subsistema Mixto

Articulo 198. Requisitos para obtener la Pension de Retiro por Vejez. El asegurado participante en este
componente del Subsistema Mixto tendrd derecho a reclamar una Pension de Retiro por Vejez, determinada sobre el
monto total aportado y capitalizado en su cuenta de ahorro, siempre que cumpla con los requisitos de cuota y edad
establecidos en el componente de Beneficio Definido, para obtener la Pension de Retiro por Vejez, con excepcion de
los independientes contribuyentes, quienes solo requieren haber cumplido la edad de referencia para el retiro por
vejez.

Articulo 199. Monto de la Pensién de Retiro por Vejez. El monto mensual de la Pension de Retiro por Vejez serd
determinado como una Pension de Retiro por Vejez programada, dividiendo el monto total ahorrado y capitalizado
en la cuenta del solicitante al momento que deberd iniciar el pago de la pension, entre el valor actuarial de la
expectativa de vida, considerando la tasa de descuento correspondiente a la fecha, la cual serd fijada por la Junta
Directiva periédicamente, de acuerdo con las utilidades logradas por el Subsistema.

La expectativa de vida del solicitante sera determinada con base a la tabla de mortalidad para ambos sexos
que adopte la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social para estos efectos, la cual sera revisada, por lo
menos, cada diez aios y con base a los resultados del Censo de Poblacién que realiza la Contraloria General
de la Republica al inicio de cada década.

Articulo 200. Garantia de pago de la Pension de Retiro por Vejez. El pago de la Pension de Retiro por Vejez se
dard hasta que se agoten los fondos ahorrados al momento de su determinacién, los cuales se continuardn
capitalizando durante todo el periodo de pago.

No obstante, a los asegurados asi pensionados que sobrevivan a la expectativa de vida utilizada para determinar su
Pensién de Retiro por Vejez y se extingan los fondos ahorrados, se les garantizard el pago de dicha pension hasta su
muerte, a través de un seguro colectivo de renta vitalicia, cuyo costo serd prorrateado entre los participantes en este
componente y deducido de los aportes que se realicen al Subsistema.

Articulo 201. Indemnizacién por vejez. Los asegurados dentro de este componente que

no logren cumplir los requisitos para obtener la Pensién de Retiro por Vejez, podran solicitar que se les devuelva
toda la suma ahorrada y capitalizada en su cuenta mediante un solo pago, al alcanzar la edad de referencia exigida
para conceder la Pensién de Retiro por Vejez con lo cual quedaran totalmente desligados del Subsistema.

Articulo 202. Pension por Invalidez. A los asegurados dentro de este componente, se les concederd una Pension
por Invalidez al solicitar y obtener la Pensién de Invalidez dentro del componente de Beneficio Definido del
Subsistema Mixto.

En el caso de los trabajadores independientes contribuyentes, se les concederd la pension si cumplen con los mismos
requisitos que se exigen para tener derecho a una Pensién por Invalidez en el componente de Beneficio Definido.
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Articulo 203. Monto de la Pension por Invalidez. El monto de la Pension por Invalidez se determinara del mismo
modo que la Pensién de Retiro por Vejez. Sin embargo, si el monto resultante sumado a la Pensién por Invalidez que
le corresponda por el componente de Beneficio Definido, no fuera suficiente para cubrir el equivalente a una Pension
de Invalidez bajo el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, la diferencia serd garantizada por un seguro
colectivo, cuyo costo serd prorrateado entre los asegurados participantes en el Subsistema y deducido de los aportes a
este.

Articulo 204. Indemnizacion por invalidez. El asegurado dentro de este componente que, habiendo sido declarado
invélido, no cumpla con los requisitos de nimero y densidad de cuotas para obtener una Pension por Invalidez del
componente de Beneficio Definido, podra solicitar que se le devuelva la suma ahorrada y capitalizada en su cuenta
de ahorro personal en un solo pago.

Articulo 205. Prestaciones por muerte. A la muerte de un asegurado en este componente, tendran derecho a recibir
la suma total acumulada y capitalizada en su cuenta de ahorro personal a la fecha del fallecimiento, segin la
distribucién que se determine mediante el reglamento correspondiente:

1. La viuda o el viudo del fallecido o de la fallecida. A falta de viuda o viudo corresponderd el derecho a la
concubina o al concubino que convivia con el causante o la causante en unién libre, a condicién de que no hubiera
existido impedimento legal para contraer matrimonio y de que la vida en comiin se hubiera iniciado, por lo menos,
cinco afios antes del fallecimiento del asegurado o pensionado.

2. Los hijos sobrevivientes del fallecido menores de dieciocho afios o invélidos.

A falta de viudo o viuda y/o de hijos huérfanos del fallecido o la fallecida, tendra derecho a reclamar la suma
ahorrada la madre y/o el padre del fallecido o la fallecida o sus hermanos menores de edad.

En ausencia de todos los anteriores, la Caja de Seguro Social reconocerd la suma ahorrada y capitalizada a la persona
o las personas a quien el fallecido o la fallecida haya designado en vida como sus herederos, en la proporcién que
este sefiale o, en su defecto, a partes iguales.

Si no existen beneficiarios con derecho segiin la Ley Organica del Seguro Social, ni herederos designados
previamente, dichas sumas acumuladas por el asegurado en el componente de Ahorro, serdn entregadas a los
herederos que determinen las autoridades judiciales competentes.

Articulo 206. Monto de las prestaciones por muerte. Los beneficiarios contemplados en

el articulo anterior recibirdn la suma ahorrada y capitalizada en la cuenta de ahorro personal del causante a la fecha
del fallecimiento mediante pagos programados, cuyo mecanismo para determinarlos serd regulado por la Junta
Directiva, a fin de garantizar que el total acreditado a la cuenta de ahorro del fallecido o la fallecida sea distribuido
integramente entre los beneficiarios.

Articulo 207. Reglamento del componente de Ahorro Personal. La Junta Directiva de la Caja de Seguro Social
reglamentard todo lo concerniente a la adquisicién y el pago de los distintos seguros contemplados en esta Seccion,
al igual que la concesién de los beneficios, para lo cual podra considerar el excedente del Aporte Solidario.

Seccion 117
Disposiciones Comunes a las Prestaciones Otorgadas
en el Subsistema Mixto

Articulo 208. Incompatibilidad de prestaciones econdmicas en el Subsistema Mixto. En materia de concurrencia
de mds de una prestacién econdmica, se aplicardn en el Subsistema Mixto las mismas normas establecidas en el
articulo 188 de la presente Ley para el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, pero solamente en el
componente de Beneficio Definido, hasta la suma méxima de quinientos balboas (B/.500.00).

Articulo 209. Naturaleza de las cuentas de ahorro personal del Subsistema Mixto. Todas las prestaciones en
dinero que reconozca la Caja de Seguro Social en el componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto, tienen
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la misma naturaleza reconocida a las prestaciones otorgadas por el Subsistema Exclusivamente de Beneficio
Definido, a que se refiere el articulo 189 de esta Ley.

Las sumas depositadas en la cuenta de ahorro personal de cada asegurado en el Subsistema Mixto y sus réditos son
propiedad de este, pero estdn sujetas a las condiciones, modalidades y términos que se establecen en esta Ley y en su
reglamento.

Los asegurados solo podrdn disponer de los fondos depositados en su cuenta de ahorro al cumplirse las condiciones
sefialadas en la presente Ley.

Estos recursos no son gravables por impuesto alguno, ni son embargables, salvo en lo referente a las pensiones
alimenticias y no podrdn otorgarse como garantia de ningtn tipo de obligacidn.

Articulo 210. Incrementos excesivos en el componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto. En materia
de incrementos excesivos, se aplicardn en el componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto, las mismas
normas establecidas en el articulo 190 de la presente Ley para el Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido,
pero hasta la suma maxima de quinientos balboas (B/.500.00).

Al componente de Ahorro Personal no le serdn aplicables las normas sobre incrementos excesivos.

Articulo 211. Prescripcion del derecho a reclamar prestaciones en el Subsistema Mixto. En materia de
prescripcién del derecho para reclamar prestaciones en el componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto,
se aplicardn las mismas normas establecidas en el articulo 191 de la presente Ley para el Subsistema Exclusivamente
de Beneficio Definido. Las prestaciones del componente de Ahorro Personal son imprescriptibles.

TITULO 111
FONDO FIDUCARIO A FAVOR DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL

Articulo 212. Creacion del fideicomiso. A la fecha de la entrada en vigencia de la presente Ley, el Estado creard un
fideicomiso a favor del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte gestionado por la Caja de Seguro Social, en adelante
denominado el Fondo, cuyo fiduciario serd el Banco Nacional de Panama4.

Articulo 213. Ingresos del fideicomiso. El Estado, a través del Ministerio de Economia y Finanzas, depositara
anualmente en el Fondo, su aporte a la sostenibilidad del Régimen en lo que respecta a los beneficios definidos, el
cual se establece en:

Aios Suma en millones
2007, 2008 y 2009 B/. 75,000,000.00 cada afio
2010, 2011 y 2012 B/.100,000,000.00 cada afio
2013 al 2060 B/.140,000,000.00 cada afio

Paragrafo. La Contraloria General de la Reptiblica fiscalizard y exigird que para cada
periodo fiscal el Estado Panamefio cumpla con los aportes econémicos
correspondientes.

Articulo 214. Desembolsos a la Caja de Seguro Social. La Caja de Seguro Social solicitard al fiduciario el monto
necesario para cubrir la diferencia negativa entre los ingresos y los gastos corrientes del Régimen de Invalidez, Vejez
y Muerte, al cierre del afio fiscal en que tal situacion se produzca.

El acceso a estos fondos requiere de la presentacion del informe anual de la Junta Técnica Actuarial, de que trata el
articulo 219 de la presente Ley, que sustente la necesidad de dicho acceso.

Articulo 215. Inversiones del Fondo. Los recursos del Fondo deberan ser invertidos considerando las proyecciones
técnicamente efectuadas para determinar la necesidad de utilizarlos.
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Las inversiones de los recursos del Fondo deberdn hacerse en condiciones de seguridad, de rendimiento y de
liquidez. Ademads, deberan ajustarse a criterios de diversificacion de riesgo y plazo, de acuerdo con lo que establezca
la reglamentacién que expida el Organo Ejecutivo, a través del Ministerio de Economia y Finanzas, concerniente a lo
no regulado especificamente por esta Ley.

Articulo 216. Funciones del fiduciario. Los recursos del Fondo seran administrados por el Banco Nacional de
Panamd en calidad de fiduciario, y el fideicomiso se administrard de manera ajena a las actividades del Banco
Nacional de Panam4.

El Banco Nacional de Panam4, como fiduciario, publicard anualmente un informe detallado sobre las operaciones del
Fondo; ademas, dara acceso a la informacion a los interesados en conocer sobre su funcionamiento.

El Banco Nacional de Panama, como fiduciario, tendrd, entre otras, las siguientes funciones:

1. Administrar los bienes del fideicomiso con la diligencia de un buen padre de familia.

2. Preparar mensualmente los informes financieros.

3. Ordenar, por lo menos una vez al afio, informes de auditoria y andlisis de rendimiento financiero del Fondo.

Articulo 217. Junta Técnica Actuarial. Por las responsabilidades que asume el Estado directamente al establecer el
Fondo y su aporte anual al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte en lo que respecta a los beneficios definidos, se
crea una Junta Técnica Actuarial, externa e independiente, designada por el Organo Ejecutivo de una lista de
profesionales presentada por la Junta Directiva, que realizard auditorias actuariales periédicas del Régimen de
Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja de Seguro Social.

La Junta Técnica Actuarial estard conformada por tres actuarios, de comprobada experiencia en el ramo de vida y/o
seguros sociales, cuyo nombramiento serd por un periodo de nueve afios.

Para asegurar la designacién sucesiva de los miembros de esta Junta Técnica Actuarial, en periodos que venzan en
distintas fechas, al entrar en vigencia la presente Ley, los primeros miembros serdn designados de la siguiente
manera:

1. Un miembro de la Junta Técnica Actuarial, cuyo periodo vencerd el 31 de diciembre del afio 2008.

2. Un miembro de la Junta Técnica Actuarial, cuyo periodo vencerd el 31 de diciembre del afio 2011.

3. Un miembro de la Junta Técnica Actuarial, cuyo periodo vencerd el 31 de diciembre del afio 2014.

Articulo 218. Funciones de la Junta Técnica Actuarial. La Junta Técnica Actuarial tendrd como objeto, investigar,
evaluar y analizar la situacién del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja de Seguro Social, para lo cual
deberan considerar, entre otros aspectos:

1. Los factores econdémicos, sociales y biométricos que condicionan el desarrollo del régimen.

2. La expectativa de vida de acuerdo con las tablas nacionales de mortalidad elaboradas por la Direccién de
Estadistica y Censo de la Contraloria General de la Republica, de conformidad con el Censo de Poblacién y
Vivienda.

3. El promedio de los rendimientos de las inversiones efectuadas con los fondos de reserva del riesgo.

4. El promedio del nimero de cuotas aportadas por los nuevos pensionados.

5. El valor matemitico de las pensiones en curso de pago.

Articulo 219. Resultado de los informes. Sobre la base de estos estudios, la Junta Técnica Actuarial presentard un
informe anual a la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social y al Organo Ejecutivo sobre la situacién actuarial del
Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte, donde deberdn determinar, con base a su valuacién actuarial y financiera, si
en alguno de los diez afios subsiguientes a la presentacién de dicho informe, las reservas contables resulten menores
de dos punto veinticinco (2.25) veces el gasto anual.

De estimarse esta situacién, en alguno de esos diez afios, la Junta Técnica Actuarial propondra a la Junta Directiva
las recomendaciones necesarias para equilibrar el costo de las obligaciones y el financiamiento del régimen.

La Junta Directiva deberd, en un plazo no mayor de noventa dias calendario, contado a partir de la presentacién del
informe de la Junta Técnica Actuarial, ejecutar las medidas correctivas requeridas, proponer los cambios legales
pertinentes o ambos.

Articulo 220. Reglamentacién. Las operaciones del fondo, asi como la operacién de la Junta Técnica Actuarial,
serdn objeto de reglamentacién por parte del Organo Ejecutivo.
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Panama, 17 de abril de 2006

Estimados sefiores:

Adjunto encontraran los Estados Financieros Consolidados interinos de Global Bank

Corporation y Subsidiarias, para el periodo terminado el 31 de marzo de 2006 y 30 de junio
de 2005.

A nuestro juicio, los Estados Financieros Consolidados que se acompaifian, estan presentados
razonablemente en todos sus aspectos importantes, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera.

Atentamente,

GLOBAL BANK CORPORATION
Y SUBSIDIARIAS



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Balances Generales Consolidados

31 de marzo de 2006

Activos
Efectivo y efectos de caja (Motas 3y 16)
Depdsttos en bancos (Notas 3y 16)
Alavista locales
A la vista extranjeros
4 plazo locales
A plazo extranjeros
Total de depésitos en bancos
Total de efectivo v depdstos en bancos

Valores disporubles parala venta (Notas 4 v 16)

Prestamos  (Notas 5, 13y 16)
secter riterno

Sector externo

Menos
Reserva para postbles préstamos meobrables
Intereses v comisiones no devengadas

Préstamos, neto

Valores mantendos hasta su venciiento (Motas 6 y 16)

Propiedades, mobthiario, equipo v mejoras, neto (Nota 7y 16)

Activos varios (Motas 137 16)
Intereses acumulados por cobrar
Plusvalia, neta
Trpuesto sobre la renta difendo
Obligaciones de chentes bajo aceptacionss
Otros acttvos

Total de actvos varios

Total de actwos

31 de marzo
2006

B/ 12,054,116

30 de jumio
2005

B/ 11420350

7,180,292 5,645,798
4143295 5,204,027
22,303,827 48,295,297
1,638.442 10,307,774
36,375,836 694352 596
48,429,972 80,882,246
9,077 687 10,816,726
636,984,984 595,079,004
5,012,248 2268522
641,997,332 597,347,526
15,105,623 15,009,106
4,899,652 4,169,731
621,992,057 578,168,689
140,190,397 97962624
24675430 21,163,163
10,439,641 8,671,509
8,355,147 8,355,187
4,661,033 4,601,734
6,970,634 5,353,909
22461393 15,612,807
52,387 583 45,595,146

B/ 357253430

B/ 334,588,509

Pasivos y Patrimonio de los Accionistas
Depdsttos de chentes (Motas 15y 16)

A lavista locales

A la vista extranjeros

De ahorros

4 plazo figo locales

A plazo figo extranjeros
Depdsitos a plazo interbancarios

Locales

Extranjeros

Total de depésitos de clentes & mterbancarios
Valores vendidos bajo acuerdos de recompra
Financiamientos recibidos (Mota 8 y 16)
Bonos corporatvos por pagar (Mota 9y 16)
Pasivos varios (Motas 13y 16)

Chedues d= gerencia y certificados
Intereses acurmilados por pagar
Aceptaciones pendientes
Acreedores varios

Total d pastvos varios

Total de pastvos

Contngencias ¥ compromisos (Notas 12, 13 v 16)

Patritmonio de los Accionistas

Acciones comunes sin valor nominal, emitidas, pagadas

v e circulacin 1,000,000 acciones
Acciones preferdas (Nota 10
Reserva de capital
Cambios netos en valores disponibles para la venta
Utiidades no distribudas

Total de patrimono de los acciomstas

Total d pastvos y patrimenio de los accionistas

31 de marzo
2006

BJ. 57390369

30 de junio
2005

B 31,349,821

11,117,818 4,626,136
125,808,504 115,983 427
376,583,861 369,145,093
26,343,774 25079353
30,062,273 26,580,000

500,000 2,812,913
627,806,799 393,576,745

31,136,966 31,685,399
96,000,000 76,000,000

1678437 4811576

3,453,097 2,722,246

6,970,633 5,353,509
10,586,199 9,649,226
28,688,366 25,531057
784,232,131 728,799,201
43,984,137 43,984,137
30,000,000 30,000,000

2,906,954 2,925,665
851,920 259474

35,278,243 28,620,122

113,021,299 105,759,298

Bl 897253430

B 834,588,539

Las notas que se acompafian forman parte integral de los estados financieros consolidados.
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Global Bank Corporation y Subsidiarias
Estados Consolidados de Resultados
Por los nueve meses terminados el 31 de marzo de 2006 y 2005

Ingresos por Intereses v Comisiones
Ingreszos ganados sobre (IMota 150
Preéstamnos
Depdsitos
Inwersiones
Total intereses ganados
Clomisiones ganadas sobre
Préstameos
Cartas de credito
WVarnas
Total cormaiones ganadas
Total mgresos por mtereses ¥ conmsiones

Gastos de mtereses v comisiones
Intereses  (Mota 150
Cornisiones
Total gastos de mtereses ¥ conmsiones
Ingreszo neto por mtereses ¥ commsiones, antes de provision
Prowisidn para posibles préstamos meoobrables (tota 50
Prowsidn para posibles perdidas en mversiones
Ingreszo neto por mtereses ¥ commsiones, despies de provisidn
Ctros ingresos
CGanancia (Pérdida) en venta de mversiones
Otros mngresos
Total otros ngresos, neto
Total mgresos, neto

Gastos generales ¥ adimnustrativos
Salarios ¥ otras remuneraciones
Honoraros Profesionales
Depreniacidn ¥ amorbzacidon (Mota 7
Publicidad ¥ propaganda
IMlanterrmmento ¥ reparaciones
Aloguleres
Comuuicaciones ¥ Correo
TTtiles v paleleria
Seguros
Vigilancia
Impuestos Varios
Oitros

Total gastos generales ¥ admuustrativos

Ttilidad antes del anpuesto sobre la renta
Inpuesto sobre la renta (MNota 130
Corriente
Diferide
Tnpuesto sobre la renta, neto

TTtilidad neta

Las notas que se acompafian forman parte integral de los estados financieros consolidados.
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2006 2005
B/ 41,618,703 B 40,638,922
853,317 639,444
4,046,722 2,623,704
46,518,742 43,902,070
7,451,474 7.100,760
294,558 364,120
2,154,027 1,667,457
9,900,059 9,132,337
56,418,801 53,034,407
22,816,310 20,741,855
2,152,637 1,742,535
24,968,947 22,484,390
31,449,254 30,550,017
3,060,000 4,835,000
75,000 -
28,314,854 25,715,017
2,403,050 1,395,528
2,488,045 1,263,608
4,891,095 2,659,136
33,205,949 28,374,153
7,987,682 6,802,885
995,523 248,900
2,405,507 2,129,137
974,432 1,020,708
1,299,879 908,164
685,843 503,585
444,374 466,350
393,176 381,156
500,733 360,150
308,073 329,834
619,263 465,049
2,961,255 2,666,608
19,576,146 16,882,526
13,629,802 11,491,627
1,514,035 668,937
(59,299) (758,040
1,454,736 (89,103)
Bf. 12,175,066 B/ 11,580,730




Global Bank Corporation y Subsidiarias

Estados Consolidados de Cambios en Fondos de Capital

Por los anos terminados el 31 de marzo de 2006 y 2005

Saldo al inicio del afio
Dividendos pagados - acciones comunes
Dividendos pagados - acciones preferidas

Eeservas de Capital

Ajuste por Ganancia de Bien Eeposeldo -
Afio Anterior

TTilidad Meta
Cambios netos en valores
Impuesto complementario

Saldo al final del afio

Saldo al inicio del afio

Dividendos pagados - acciones comunes
Diwidendos pagados - acciones preferidas
Emmisién de Acciones Cotnunes

Emisién de Acciones Prefendas

Eevalorizacidn de Bienes reposefdos

Eeservas de Capital
Utilidad Neta

Cambios netos en valores

Impuesto complementario

Saldo al final del afie

2006
Total de Cambios Netos
Patiimonio Acciones Acciones Reservas de en Valores Utihidades
de los Comumes Preferidas Capital Dispomibles no Distribwidas
Acclonistas para la Venta
Bf. 105,789,398 B/ 43,984,137 B/ 30,000,000 B/ 2,925,665 Bf 259474 Bf 28,620,122
(3,%00,000) - - - - (3,%00,000)
(1,595,129 - - - - (1,595,129
(104,415 - - (18,671) - (85,745
£9,839 - - - - £9,839
12,175,066 - - - - 12,175,066
592,446 - - - 592,446 -
(5,905) - - - - (5,905)
B/ 113,021,293 B/ 43,984,137 B/ 30,000,000 B/ 2,906,934 B/ 851,920 Bf 35,278,248
2005
Cambios Netos en
Total de Valores Utihidades
Patromonio de los Acciones Acclones Reservas de Disponibles para no
Acclonistas Commes Preferidas Capital la Venta Distribmidas
B/, 77,681,742 B 33,984,137 B/ 20,000,000 B/ - Bi (513,053) BL 24,210,660
(2,800,000) - - - - (2,800,000)
(1,540,936) - - - - (1,540,936)
5,000,000 5,000,000 - 5 - R
6,422,500 - 6,422,500 - - -
(198,687 - - - - (198,687
- - - 1,358,887 - (1,358,887
11,580,730 - - - - 11,580,730
727,921 - - - 727,921 -
(18,607 - - - - (18,607
B/, 96,854,663 B/ 38,984,137 B/ 26,422,500 B/ 1,358,887 B/ 214,866 BL 29,874,273

Las notas que se acompafian forman parte integral de los estados financieros consolidados.
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Global Bank Corporation y Subsidiarias

Estados Consolidados de Flujos de Efectivo

Por los nueve meses terminados el 31 de marzo de 2006 y 2005

Flujos de efectivo de las actividades de operacion
Ttilidad neta
Ajustes para concihar la utiidad neta ¥ el efectivo neto utlizado en
las actindades de operacidn:
Depreciacidn ¥ amottizacidn
Prowisidn para posibles préstamos incobrables, neto de Eecuperaciones
Products de impuesto diferide
Ihgresos por intereses
Gastos de intereses
Cambics netos en activos ¥ pasives de operacidn;
Distrinucidn (auments) en depdsitos en bancos
Aumento en préstamos
Aumento en otros activos
Aumento (distinucidn) en depdsitos recibidos
Aumento en otros pastvos
Impuesto sobre la renta pagado
Intereses cobrados
Intereses pagados
Efectivo nete utiizado en las actindades de operacidon

Flujos de efectivo de las actividades de mversion
Compra de valores disponibles para la venta
Wenta de valores disporubles para la wenta
Yalores mantenndes hasta su vencirmento
Valores permenentes
Adquisicidn de activos fjos, neto

Efectivo neto prowisto por (utlizade en) las actividades de mversidn

Flujos de efectivo en actividades de fmanciamiento
Valores vendides bajo acuerdos de recompra
Financiatmentos recibidos
Ermzidn de bonos
Ermisidn de acciones
Eeservas de Capital
Eevalorizacién de Bienes Eeposeidos
Aporte adicional de capital
Diwidendos pagados - acciones comunes
Dinidendos pagados - acciones prefenidas
Impuesto complementario

Efectivo neto (utiizade en) prowisto por las actimdades
de financiarmento

Dhstminucidn neta en efectivo ¥ equivalentes de efective

Efectvo v equivalentes de efectivo al micio del periode

Efectrvo v equivalentes de efective al final del periodo

2006

BiLO12,175,066

2005

B 11,580,730

2405307 2,129,137
2060000 4,835,000
(59,299 (758,040)
(46.518.742) (43.502,070)
22 816,310 20,741,856
a 2,000,000
(46,883,368) (46,194,392)
(5,470,209 (7,818,201
32,230,054 78,468,911
2420 457 4,104 638
44,750,610 40,898 452
(22,085,459) (20,543.231)
(1,158,773 45,517 740
2.,331485 (6,008,778)

(42,227.773)

(5,918,169

(10,886,718

(5,557,692)

(45,814 457)

(22,453,189

(14,629,400

51,566 (11,317,003)
20,000,000 5,572,000
: 11,422,500
(104.415) ;
69,339 ;

: (2,800,000
(3,900,000 (1,540,936
(1,595,129 (198,637
(5,905) (18,607)
14,515,956 (13,510,133)

(32,457,274)

n0,882 246

2,554 418

63,462 577

Bl 48,424,972

BiO 750172585

Las notas que se acompafian forman parte integral de los estados financieros consolidados.

5



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

1. Organizacion y Operaciones

Global Bank Corporation (el Banco) estd incorporado en la Republica de Panamé e inicio
operaciones en junio de 1994 y opera bajo una licencia bancaria general emitida por la
Superintendencia de Bancos de la Republica de Panamd, la cual le permite efectuar
indistintamente negocios de banca en Panama o en el exterior. Su principal actividad es el
negocio de banca comercial y de consumo.

La oficina principal del Banco esté localizada en Calle 50 y 56 Obarrio, Panama, Republica
de Panama.

El Banco es una subsidiaria totalmente poseida por G.B. Group Corporation, constituida el
20 de abril de 1993 de acuerdo a las leyes de la Republica de Panama.

El Banco posee el 100% de las acciones emitidas y en circulacion de las siguientes
subsidiarias:

Factor Global, Inc., compafiia panamefia que inicio operaciones en 1995, la cual se
dedica a la compra con descuento de facturas emitidas por terceros.

Global Financial Funds Corporation, compafiia panamefia que inicio operaciones en
1995, la cual se dedica al negocio de fideicomiso.

Global Capital Corporation, compaifiia panamefia que inicio operaciones en 1994, la cual
se dedica al negocio de finanzas corporativas y asesoria financiera.

Inmobiliaria Latinoamericana de Bienes Raices, S. A., compafiia panamefia que inicio
operaciones en 1996, la cual se dedica a la tenencia y administraciéon de bienes
inmuebles.

Global Capital Investment Corporation, compaifiia constituida conforme a las leyes de
Compaiiias de Tortola, British Virgin Islands que inicio operaciones en 1993, la cual se
dedica a la compra con descuento de facturas emitidas por terceros.

Global Valores, S. A., compafiia panamefia que inicio operaciones en 2002, la cual se
dedica a operar un puesto de bolsa en la Bolsa de Valores de Panama, S. A.

Global Bank Overseas, Banco constituido conforme a las leyes de Compaiiias de
Montserrat, British West Indies, el 25 de agosto de 2003 e inicid operaciones en octubre
de 2003. La entidad se dedica al negocio de banca extranjera.

Afianzadora Global, S. A., compafiia panamefia constituida en abril de 2003, fue
adquirida por el Grupo en el mes de diciembre de 2004, la cual se dedica al negocio de
suscripcidon y emision de fianzas.



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

En la Republica de Panama, los bancos estan regulados por la Superintendencia de Bancos, a
través del Decreto Ley No. 9 del 26 de febrero de 1998, asi como de Resoluciones y
Acuerdos emitidos por esta entidad. Entre los principales aspectos de esta ley se incluyen los
siguientes: autorizaciéon de licencias bancarias, requisitos minimos de capital y liquidez,
supervision consolidada, procedimientos para la administracion de riesgo de créditos y de
mercado, prevencion de blanqueo de capital y, procedimientos de intervencion y liquidacion
bancaria, entre otros. De igual forma, los bancos estaran sujetos, por lo menos, a una
inspeccion cada dos (2) afios realizada por los auditores de la Superintendencia de Bancos,
para determinar el cumplimiento de las disposiciones de la Ley No. 9 del 26 de febrero de
1998 sobre la regulacién bancaria y la Ley No. 42 del 2 de octubre de 2000 sobre la
prevencion de blanqueo de capitales.

Estos estados financieros consolidados fueron autorizados para su emision por la Gerencia
General el 17 de abril de 2006.

2. Resumen de las Politicas de Contabilidad Mas Significativas

Un resumen de las politicas de contabilidad aplicadas consistentemente en la preparacion de
los estados financieros consolidados se presenta a continuacion:

Base de Presentacion

Los estados financieros consolidados de Global Bank C7orporation y Subsidiarias han sido
preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera,
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad. Los estados financieros
consolidados son preparados bajo el costo historico, modificado por la reevaluacion de los
valores disponibles para la venta.

La Administracion del Banco ha efectuado un nimero de estimaciones y supuestos
relacionados al informe de activos y pasivos y a la revelacién de pasivos contingentes, al
preparar estos estados financieros consolidados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera. Estas estimaciones son subjetivas por naturaleza,
implican incertidumbres y asuntos de juicio significativos y por lo tanto, no pueden ser
determinadas con precision. En consecuencia, los resultados reales pueden diferir de estas
estimaciones. Las estimaciones importantes que son particularmente susceptibles a cambios
significativos se relacionan con la determinacion de la reserva para proteccion de cartera y de
la reserva para bienes adjudicados.



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

Principio de Consolidacion

Los estados financieros consolidados incluyen los activos, pasivos, patrimonio del accionista
y los resultados de las operaciones de Global Bank Corporation y sus subsidiarias: Factor
Global, Inc., Global Financial Funds Corporation, Global Capital Corporation, Inmobiliaria
Latinoamericana de Bienes Raices, S.A., Global Capital Investment Corporation, Global
Valores, S.A., Global Bank Overseas y Afianzadora Global, S.A.

Las subsidiarias son consolidadas desde la fecha en que el Banco matriz obtiene control hasta
el momento en que el control termina. Los saldos y transacciones significativas entre
compafiias han sido eliminados en la consolidacién.

Los estados financieros de las subsidiarias son preparados para el mismo periodo que el
banco matriz, utilizando los mismos principios contables.

Equivalentes de Efectivo
Para propdsitos de los estados consolidados de flujos de efectivo, los equivalentes de efectivo
consisten en depodsitos a plazo en bancos con vencimientos originales de tres meses 0 menos.

Ingreso y Gasto por Intereses

El ingreso y el gasto por intereses son reconocidos en los estados consolidados bajo el
método de interés efectivo para todos los instrumentos financieros medidos a su costo
amortizado.

Ingreso por Comisiones

Generalmente, las comisiones sobre préstamos a corto plazo, cartas de crédito y otros
servicios bancarios, se reconocen como ingreso al momento de su cobro por ser transacciones
de corta duracidén. El ingreso reconocido al momento de su cobro no es significativamente
diferente del reconocido bajo el método de acumulaciéon o de devengado. Las comisiones
sobre préstamos y otras transacciones a mediano y largo plazo, neto de algunos costos
directos de otorgar los mismos, son diferidas y amortizadas durante la vida de las mismas.

Activos Financieros

Los activos financieros se clasifican en las siguientes categorias: préstamos y cuentas por
cobrar; valores mantenidos hasta su vencimiento; y activos financieros disponibles para la
venta. La administracion determina la clasificacion de los activos desde su reconocimiento
inicial:

e Préstamos y Cuentas por Cobrar
Los préstamos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivativos con pagos fijos
o determinables que no se cotizan en un mercado activo. Ellos se originan cuando se
provee dinero, bienes o servicios directamente a un deudor con la no intencion de
negociar la cuenta por cobrar.




Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

e Inversiones Mantenidas hasta su vencimiento
Los valores mantenidos hasta su vencimiento son activos financieros no derivativos con
pagos fijos o determinables y vencimientos fijos los cuales la administracion tiene la
intencidn positiva y la habilidad para mantenerlos hasta su vencimiento.

e Inversiones Disponibles para la Venta
Los valores disponibles para la venta son aquellos en que el Banco tiene la intencion de
mantener por un periodo de tiempo indefinido, los cuales pueden ser vendidos en
respuesta a las necesidades de liquidez o cambio en las tasas de intereses, tasas de cambio
o precios de capital.

Las compras y ventas de activos financieros mantenidos hasta su vencimiento y disponibles
para la venta se reconocen a la fecha de la transaccion, que es la fecha en que el Banco se
compromete a comprar o vender el activo. Los préstamos se reconocen cuando el efectivo es
desembolsado a los prestatarios. Los activos financieros son reconocidos inicialmente a su
valor razonable mas los costos de transaccion para todos los activos financieros que no se
registren al valor razonable a través de ganancias o pérdidas. Los activos financieros se
dejan de reconocer cuando los derechos de recibir los flujos de efectivo de los activos
financieros han expirado o cuando el Banco ha transferido sustancialmente todos los riesgos
y beneficios de la propiedad.

Los activos financieros disponibles para la venta son subsecuentemente registrados al valor
razonable. Los préstamos y cuentas por cobrar y los valores mantenidos hasta su
vencimiento son registrados al costo amortizado usando el método de interés efectivo. Las
ganancias o pérdidas provenientes de los cambios en el valor razonable de los activos
financieros disponibles para la venta son reconocidas directamente en el patrimonio, hasta
que el activo financiero sea vendido, cobrado o transferido, o hasta que el activo financiero
se considere deteriorado, en cuyo caso las ganancias o pérdidas previamente acumuladas en
el patrimonio son reconocidas en los resultados del periodo. Sin embargo, el interés
calculado usando el método de interés efectivo es reconocido en el estado de resultados. Los
dividendos de los instrumentos de capital disponibles para la venta son reconocidos en el
estado de resultados cuando se establece el derecho de la entidad para recibir el pago.

Los valores razonables de los valores cotizados en mercados activos se basan en precios de
compras recientes. Si el mercado para un activo financiero no es activo (y para valores que
no cotizan), se establece el valor razonable usando técnicas de valuacion, las cuales incluyen
el uso de transacciones recientes, analisis de flujos de efectivo descontados y otras técnicas
de valuacion comunmente usadas por los participantes en el mercado. Para las acciones de
capital cuyos valores razonables no pueden ser medidos de manera fiable, son reconocidos a
su costo menos el deterioro.



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

Deterioro de Activos Financieros

Activos Registrados al Costo Amortizado

A la fecha del balance general se evalua si existe evidencia objetiva de que un activo
financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado. Un activo financiero o un grupo
de activos financieros esta deteriorado y las pérdidas por deterioro son incurridas si, y sélo si,
existe evidencia objetiva de deterioro como resultado de uno o mas eventos que ocurrieron
después del reconocimiento inicial del activo (un "evento de pérdida") y que el evento (o
eventos) de pérdida tiene un impacto en los flujos futuros estimados de efectivo del activo
financiero o grupo de activos financieros que pueden ser estimados con confiabilidad. La
evidencia objetiva de que un activo financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado
incluye informacion observable sobre los siguientes eventos de pérdidas:

e dificultad financiera significativa del emisor o deudor;

e un incumplimiento del contrato, tal como la morosidad en pagos de intereses o principal;

e por razones econdmicas o legales relacionadas a la dificultad financiera del prestatario, se
otorga al prestatario una concesioén que no se hubiese considerado de otra manera;

e ¢s probable que el prestatario entrard en quiebra u otra reorganizacion financiera;

e la desaparicién de un mercado activo para el activo financiero debido a dificultades
financieras; o

e informacidn observable que indique que existe una disminuciéon medible en los flujos
futuros estimados de efectivo de un grupo de activos financieros desde el reconocimiento
inicial de tales activos, aunque la disminucion no pueda aun ser identificada con los
activos financieros individuales en el grupo.

El Banco evalta si existe evidencia objetiva de deterioro individualmente para activos
financieros que son individualmente significativos, y colectivamente para activos financieros
que no son individualmente significativos. Si se determina que no existe evidencia objetiva
de deterioro para un activo financiero evaluado individualmente, sea significativo o no, se
incluye el activo en un grupo de activos financieros con caracteristicas similares de riesgo de
crédito y se evaluan colectivamente por el deterioro. Los activos que son evaluados
individualmente por el deterioro y para los cuales una pérdida por deterioro existe o continua,
no son incluidos en una evaluacién colectiva por deterioro.

Cuando un préstamo es considerado incobrable, se carga contra la reserva relacionada por
deterioro del préstamo. Tales préstamos son dados de baja después de que todos los
procedimientos necesarios han sido completados y el monto de la pérdida ha sido
determinado. Posteriormente, las recuperaciones de los montos previamente dados de baja se
acreditan a la reserva.

Si en un periodo subsiguiente, el monto de la pérdida por deterioro disminuye y la
disminucidn puede ser objetivamente relacionada a un evento ocurrido después de que el
deterioro fue reconocido, la pérdida por deterioro reconocida previamente es reversada
ajustando la cuenta de reserva. El monto de la reversion es reconocido en el estado de
resultados.

-10-
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Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

Activos Registrados al Valor Razonable

A la fecha del balance general se evalua si existe evidencia objetiva de que un activo
financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado. En el caso de instrumentos de
capital clasificados como disponibles para la venta, una disminucidén significativa o
prolongada del valor razonable de la inversion por debajo de su costo es considerado en la
determinacion del deterioro de los activos. Si cualesquiera de tales evidencias existe para los
activos financieros disponibles para la venta, la pérdida acumulada medida como la
diferencia entre el costo de adquisicion y el valor razonable actual, menos cualquier pérdida
por deterioro del activo financiero previamente reconocida en ganancias o pérdidas - es
removida del patrimonio y reconocida en el estado de resultados. Las pérdidas por deterioro
reconocidas en el estado de resultados sobre instrumentos de capital no son reversadas a
través del estado de resultados. Si en un periodo subsiguiente, el valor razonable de un
instrumento de deuda clasificado como disponible para la venta aumenta y el incremento
puede ser objetivamente relacionado con un evento ocurrido después que la pérdida por
deterioro fue reconocida en ganancias o pérdidas, la pérdida por deterioro es reversada a
través del estado de resultados.

Arrendamientos Financieros por Cobrar

Los arrendamientos financieros consisten principalmente en el arrendamiento de equipo
rodante, maquinaria y equipo, cuyos contratos tienen un periodo de vencimiento entre treinta
y seis (36) a sesenta (60) meses.

Los contratos de arrendamiento por cobrar se registran bajo el método financiero, los cuales
se clasifican como parte de la cartera de préstamos, al valor presente del contrato. La
diferencia entre el arrendamiento financiero por cobrar y el costo del bien arrendado se
registra como intereses no devengados y se amortiza a cuentas de ingresos durante el periodo
del contrato de arrendamiento, bajo el método de interés.

Propiedades, Mobiliario, Equipo y Mejoras

Las propiedades, mobiliario, equipo y mejoras se presentan al costo de adquisicidon, neto de
la depreciacion y amortizacion acumuladas. Las mejoras significativas son capitalizadas,
mientras que las reparaciones y mantenimientos menores que no extienden la vida util o
mejoran el activo son cargados directamente a gastos cuando se incurren. La depreciacion y
amortizacion se cargan a las operaciones corrientes y se calculan por el método de linea recta
en base a la vida util estimada de los activos (inmuebles: 40 afios, mobiliario y equipo de
oficina: entre 5 a 10 afios, equipo de computadora: entre 3 a 10 afios, equipo rodante: entre 3
a 5 afios y mejoras a la propiedad: 15 afios).

Los activos que estan sujetos a amortizacion se revisan para el deterioro siempre y cuando
los cambios segun las circunstancias indiquen que el valor en libros no es recuperable. El
valor en libros de los activos se reduce inmediatamente al monto recuperable, que es el
mayor entre el activo al valor razonable menos el costo y el valor en uso.
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Propiedades Adjudicadas para la Venta
Las propiedades adjudicadas para la venta estan registradas al valor mas bajo entre el valor
en libros de los préstamos no cancelados o su valor estimado de mercado.

Plusvalia

Al momento de una adquisicion, la plusvalia es calculada como el exceso del costo de
adquisicidon sobre el valor aproximado de los activos netos identificados. Hasta el 30 de
junio de 2004, la plusvalia se amortizaba utilizando el método de linea recta sobre la vida util
estimada de veinte (20) afios. A partir del 1 de julio de 2004, el Grupo adopto
anticipadamente la Norma Internacional de Informacion Financiera No.3 — Combinacion de
Negocios, bajo la cual la Plusvalia se amortiza y se revisa anualmente para determinar si
existen indicaciones de deterioro de su valor en libros. Si tales indicaciones existen, la
diferencia entre el valor en libros de la plusvalia y el monto recuperable se reconoce contra
los resultados del periodo. La plusvalia se presenta al costo menos las pérdidas acumuladas
por deterioro, si hubiese. Las ganancias o pérdidas en la disposicién de una entidad incluyen
el valor en libros de la plusvalia de la entidad vendida. La plusvalia es asignada a las
unidades generadores de efectivo para propositos de la evaluacion del deterioro.

Acciones Preferidas

El Banco clasifica las acciones preferidas como parte de su patrimonio, debido a que tiene
total discrecion en su redencion y declaracion de dividendos. El pago de los dividendos se
deducen de las utilidades no distribuidas.

Impuesto Sobre la Renta

El impuesto sobre la renta del afio comprende tanto el impuesto corriente como el impuesto
diferido. El impuesto sobre la renta es reconocido en los resultados de operaciones del afio
corriente. El impuesto sobre la renta corriente se refiere al impuesto estimado por pagar sobre
los ingresos gravables del afio, utilizando la tasa vigente a la fecha del balance general
consolidado.

El impuesto diferido es calculado con base al método de pasivo, considerando las diferencias
temporales entre los valores segun libros de los activos y pasivos informados para propositos
financieros, y los montos utilizados para propdsitos fiscales. El monto de impuesto diferido
esta basado en la forma de realizacion de los activos y pasivos, utilizando la tasa de impuesto
sobre la renta vigente a la fecha del balance general consolidado.

Operaciones de Fideicomisos

Los activos mantenidos en fideicomisos o en funcion de fiduciario no se consideran parte del
Banco, y por consiguiente, tales activos y sus correspondientes ingresos no estan incluidos en
los presentes estados financieros consolidados. El ingreso por comisidon, generado en el
manejo de los fideicomisos es registrado segin el método de devengado.
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Reserva de capital

Las reservas de capital son una apropiacion de las utilidades no distribuidas y las cuales se
constituyen para cumplir con requisitos regulatorios de un minimo de capital mas reserva de
capital.

Fondo de Cesantia

La legislacion laboral panamefia, requiere que los empleadores constituyan un Fondo de
Cesantia para garantizar el pago a los trabajadores de la prima de antigiiedad y la
indemnizacion a que pudiesen tener derecho en el supuesto de que ésta concluya por despido
injustificado o renuncia. Para el establecimiento del fondo se debe cotizar trimestralmente la
porcidn relativa a la prima de antigiiedad del trabajador en base al 1.92% de los salarios
pagados en la Republica de Panama y el 5% de la cuota parte mensual de la indemnizacion.
Las cotizaciones trimestrales deben ser depositadas en un fideicomiso. Dichos aportes se
reconocen como un gasto en los resultados de operaciones. El Fondo de Cesantia es
mantenido en un fideicomiso privado y administrado por una entidad independiente al
Banco y sus subsidiarias.

Unidad Monetaria

Los estados financieros consolidados estan expresados en Balboas (B/.), la unidad monetaria
de la Republica de Panama4, la cual esta a la par y es de libre cambio con el Dolar ($) de los
Estados Unidos de América.

3. Efectivo y Equivalentes de Efectivo

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el efectivo y equivalentes de efectivo se
detalla a continuacion:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Efectivo B/. 12,054,116 B/. 11,429,350
Depositos a la vista 11,933,588 10,849,825
Depositos a plazo fijo, con vencimientos originales
hasta 90 dias. 24,442,268 58,603,071

B/. 48,429,972 B/. 80,882,246

-13-



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005

4. Valores Disponibles para la Venta

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los valores disponibles para la venta, estan
constituido por los siguientes tipos de inversion:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Al valor razonable:
Valores que cotizan en bolsa de valores:
Acciones de empresas locales B/. 4,109,999 B/. 6,593,449
Acciones de empresas extranjeras 1,150,895 414,127
Al costo:
Valores que no cotizan en bolsa de valores:
Acciones de empresas locales 3,195,177 3,170,177
Acciones de empresas extranjeras 300,000 350,000
Fondos mutuos extranjeros 241,742 214,100
Titulos de deudas privada — locales 79.874 74.873

B/. 9,077,687 B/ 10,816,726

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el movimiento de los valores disponibles para
la venta se resume a continuacion:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Saldo al inicio del afio B/. 10,816,726 B/. 10,578,247
Adiciones 1,870,396 2,615,477
Ventas y redenciones (4,201,883) (3,149,527)
Cambio en el valor razonable, neto 592.446 772.529
Saldo al final del afio B/. 9,077,687 B/. 10,816,726
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5. Préstamos

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los préstamos por tipo se detallan a

continuacion:
31 de marzo 30 de junio
. 2006 2005

Sector interno
Consumo B/.318,735,464 B/. 300,624,445
Comerciales 86,237,850 97,964,872
Agropecuarios 61,709,511 52,144,599
Prendarios 29,353,245 25,992,693
Sobregiros 23,653,417 19,253,911
Hipotecarios 22,491,346 20,166,312
Industriales 16,854,818 15,739,171
Construccion 11,091,308 8,271,292
Efectos descontados 1,215,798 1,412,337
Cooperativas 1,800,110 1,624,528
Arrendamientos financieros 9,639,894 8,478,700
Facturas descontadas 54.202.223 43,406,144

Total sector interno 636,984,984 595,079,004
Sector Externo
Comerciales - 885,865
Sobregiros 5.012.349 1,382,657

Total sector externo 5.012.349 2,268,522

B/.641,997,332 B/. 597,347,526

Total de préstamos

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el saldo a capital de los préstamos morosos y
vencidos ascendian a B/.12,169,113 y B/.10,703,193, respectivamente.

Al 31 de marzo de 2006, existian préstamos de consumo por B/.134,194,180 (30 de junio de
2005: B/.102,155,456), respectivamente, que garantizan bonos emitidos. Véase Nota 9.
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Para los afios terminados el 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los movimientos de
la reserva para posibles préstamos incobrables se detalla de la siguiente forma:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Saldo al inicio del afio B/. 15,009,106 B/. 10,082,961
Provision cargada a gastos 3,060,000 7,000,000
Recuperaciones 430,283 633,054
Préstamos castigados (3.393.766) (2,706.909)
Saldo al final del afio B/. 15,105,623 B/. 15,009,106

La Administracién considera adecuado el saldo de la reserva para posibles pérdidas sobre
préstamos, basado en su evaluacion de la potencialidad de cobro de la cartera y de los
colaterales existentes. Esta evaluacién conlleva estimaciones importantes que son
susceptibles a cambios.

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el resumen de los préstamos por categoria de
riesgo, segun los pardmetros establecidos por la Superintendencia de Bancos de Panama, se
resumen asi:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Normal B/. 592,684,841 B/. 565,217,147
Mencion Especial 23,110,776 15,560,256
Subnormal 10,465,052 4,350,409
Dudoso 9,411,266 8,327,012
Irrecuperable 6,325,397 3.892,702

B/. 641,997,332 B/. 597,347,526
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6. Valores Mantenidos Hasta Su Vencimiento

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los valores mantenidos hasta su vencimiento se
resumen asi:

31 de marzo 2006 30 de junio 2005
Valor en Valor Valor en Valor
Libros Razonable Libros Razonable
Valores que cotizan en bolsa de valores:
Titulos de deuda privada - locales B/. 4,791,196 B/. 4,791,196 B/. 4,610,062 B/. 4,610,062
Titulos de deuda privada - extranjeros 80,309,111 76,588,774 52,179,112 50,265,171
Titulos de deuda gubernamental - locales 9,952,300 10,097,450 1,995,600 1,995,600

Titulos de deuda gubernamental - extranjeros 34.190.850 33,806,629 29,787,850 29,589,351
129,243,457 125,284,049 88,572,624 86,460,184

Valores que no cotizan en bolsas de valores:

Titulos de deuda privada - locales 9,433,437 9,383,437 9,130,000 9,130,000
Titulos de deuda privada - extranjeros - - 260,000 260,000
Titulos de deuda gubernamental - locales 1,513,503 1,513,503

10,946,940 10,896,940 9,390,000 9.390,000

B/.140,190,397 B/.136,180,989 B/.97,962,624 B/. 95,850,184

Al 31 de marzo de 2006, existian inversiones en Federal Home Loan Bank, representados por
bonos de Agencias de los Estados Unidos de Norte América, por la suma de B/.34,190,850 (30
de junio de 2005: B/.29,787,850) que no garantizan ninguna obligacidon del Banco, y los cuales
son instrumentos que se consideran de alta liquidez y con grado de inversion AAA.

En adicion al rubro anterior, al 31 de marzo de 2006 existen B/.30,000,000 en bonos
corporativos de emisores con grado de inversion que también gozan de adecuada liquidez.

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el movimiento de los valores mantenidos hasta
su vencimiento se resume a continuacion:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Saldo al inicio del afio B/. 97,962,624 B/. 78,903,138
Adiciones 46,578,888 41,516,222
Ventas y redenciones (4,351,115) (22.456,736)
Saldo al final del afio B/. 140,190,397 B/. 97,962,624
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7. Propiedades, Mobiliario, Equipo y Mejoras

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, las propiedades, mobiliario, equipo y

mejoras, se resumen a continuacion:

31 de marzo de 2006

Mobiliario Mejoras a las
Terreno e y Equipo Equipo de Equipo Propiedades
Inmuebles de Oficina Computadora Rodante Arrendadas Total
Costo
Al inicio del afio B/.13,003,781 B/. 6,992,851 B/. 9,788,098 B/. 1,089,476 B/. 2,792,184 B/. 33,666,390
Compras 3,746,150 345,804 1,285,022 463,695 104,534 5,945,205
Reclasificaciones (54,381) - - - 54,381 -
Ventas y descartes - (68.299) (912.858) (201.891) (33.314) (1.216.362)
Al final del afio B/.16,695,550 7,270,356 10,160,262 1,351,280 2,917,785 38,395,233
Depreciacién y
amortizacion
acumuladas
Al inicio del afio 2,122,483 3,427,352 5,813,347 626,480 513,560 12,503,222
Gasto del afio 354,880 449,704 1,271,703 191,410 138,210 2,405,907
Reclasificaciones (38,299) - - - 38,299 -
Ventas y descartes - (67.958) (870.518) (212.551) (38.299) (1.189.326)
Al final del aflo 2.439.064 3.809.098 6,214,532 605,339 651,770 13,719,803
Saldos netos B/.14,256,486 B/. 3461258 B/. 3945730 B/. 745941 B/ 2,266,015 B/ 24,675,430
30 de junio de 2005
Mobiliario Mejoras a las
Terreno e y Equipo Equipo de Equipo Propiedades
Inmuebles de Oficina Computadora Rodante Arrendadas Total

Costo B/.13,003,781 B/. 6,992,851 B/. 9,788,098 B/. 1,089,476 B/. 2,792,184 B/. 33,666,390
Depreciacién acumulada 2,122,483 3,427,352 5,813,347 626,480 513,560 12,503,222
Saldos netos B/.10,881,298 B/. 3,565499 B/ 3974751 B/ 462996 B/ 2278624 B/ 21,163,168
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8.

Financiamientos Recibidos

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los financiamientos recibidos se resumen a

continuacion:

Obligaciones con otros bancos externos para el
financiamiento del comercio exterior, con
vencimientos varios hasta noviembre del 2007 y
tasas de interés anual entre 4.4900% y 5.8200%.

Obligaciones con firma bursatil para la adquisicion de

acciones y otros titulos de compafiias extranjeras,
con vencimiento menor a un afio

Financiamiento de bancos locales, con vencimientos
varios hasta septiembre del 2008 y tasa de interés de

3.8750%.

9. Bonos Corporativos por Pagar

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
B/. 13,736,967 B/. 26,331,141
18,000,000 4,866,758
- 487,500

B/. 31,736,967

B/. 31,685,399

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los bonos corporativos por pagar, se resumen

a continuacion:

31 de marzo 30 de junio
Tipo Tasa de Interés Vencimiento 2006 2005

Emision privada de agosto de 2002 8.50% Agosto 2007 B/. 1,000,000 B/. 1,000,000
Serie A — emision de febrero de 2003 Libor ¢) +2.50%  Feb. 2006 - 12,461,000
Serie B — emisién de febrero de 2003 Libor ¢) +2.75%  Feb. 2007 - 1,214,000
Serie C — emision de febrero de 2003 Libor ) + 3.00%  Feb. 2008 - 1,325,000
Serie A — emision de mayo de 2003 Libor ¢3) +2.25%  Mayo 2006 10,000,000 10,000,000
Serie B — emision de mayo de 2003 Libor ¢) +2.25% Nov. 2006 7,563,000 7,563,000
Serie C — emision de mayo de 2003 Libor ¢3) +2.50%  Mayo 2007 6,980,000 6,980,000
Serie D — emision de mayo de 2003 Libor ) + 2.50%  Nov. 2007 12,500,000 12,500,000
Serie E — emision de mayo de 2003 Libor 3 +2.75% Mayo 2008 9,940,000 9,940,000
Serie F — emision de mayo de 2003 Libor 3)+2.75%  Nov. 2008 13,017,000 13,017,000
Serie A — emision de septiembre de 2005  Libor 3+ 1.50%  Sept.2008 17,500,000
Serie B — emision de septiembre de 2005  Libor ¢)+ 1.50%  Dic. 2008 17,500,000 -

B/.96,000,000 B/.76,000,000
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A continuacion se describen las garantias otorgadas por Global Bank Corporation para estas
emisiones:

Emision Agosto 2002
La emision privada de los bonos de agosto de 2002, esta respaldada por el crédito general de
Global Capital Investment, subsidiaria de Global Bank Corporation.

Emision Febrero 2003

La emisién de bonos de febrero de 2003 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia
Irrevocable compuesto por: (1) la cesidn de créditos dimanantes de pagarés, exclusivamente
de empleados de la Caja de Seguro Social y de empleados de la Autoridad del Canal de
Panama; la suma de los saldos de los créditos cedidos representara el ciento veinticinco por
ciento (125%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacidn, (ii) la cesion del
derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave de descuento directo utilizada
como mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social y a través del codigo de descuento
directo utilizado como mecanismo de pago de la Autoridad del Canal de Panama,
respectivamente, y (ii1) la constitucion de un fondo de redencion, a partir de los 30 dias de la
fecha de emision, hasta por el 50% del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacién
mediante aportes mensuales al Fideicomiso tal como se describe en el Capitulo III, Seccion
G, Numeral 4 del Prospecto Informativo de Bonos Corporativos de Global Bank Corporation.
Los Bonos estaran respaldados por el crédito general del Global Bank Corporation.

Emision Mayo 2003

La emision de bonos de mayo de 2003 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia
Irrevocable compuesto por: (i) la cesion de créditos dimanantes de pagarés producto de
préstamos otorgados exclusivamente a jubilados. La suma de los saldos de los créditos
cedidos representara el ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos
emitidos y en circulacidn, (i1) la cesion del derecho de cobro de los créditos cedidos a través
de la clave de descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de Seguro
Social y (iii) la constitucion de un Fondo de Reserva de Intereses, el cual se establecera a
partir de la fecha de emision y consistird en una reserva de efectivo equivalente al monto de
intereses por pagar para un trimestre de la emision, en funcion del saldo en Bonos emitidos y
en circulacion. Ademads, los Bonos estaran respaldados por el crédito general de Global Bank
Corporation.

Emision Septiembre 2005

La emision de bonos de septiembre de 2005 esta garantizada por un Fideicomiso de Garantia
Irrevocable compuesto por: (i) la cesion de créditos dimanantes de pagarés, exclusivamente
de empleados de la Autoridad del Canal de Panamd, Caja de Seguro Social y de algunas
entidades del Estado (Ministerio de Educacion, Ministerio de Salud, Organo Judicial y
Contraloria General de la Republica). La suma de los saldos de los créditos cedidos
representara el ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos emitidos y
en circulacidn, (ii) la cesion del derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave
de descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Contraloria General de la
Republica, la Caja de Seguro Social y a través del codigo de descuento directo utilizado
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10.

como mecanismo de pago de la Autoridad del Canal de Panamd, respectivamente. Los
Bonos estaran respaldados por el crédito general de Global Bank Corporation.

Acciones Preferidas

Global Bank Corporation, ha realizado dos emisiones publicas de acciones preferidas, ambas
registradas en la Comisidon Nacional de Valores y listadas en la Bolsa de Valores de Panama.
El cuadro a continuacidon, muestra los saldos vigentes de las diferentes emisiones cuyos
términos y condiciones estan establecidos en sus respectivos Prospectos Informativos:

Fecha de Emision 2006 Dividendos Tipo Serie
30 de diciembre 2004 26,880,000 7% hasta el cuarto afio Dividendo No
A partir del quinto afio 7.5% Acumulativo Serie A
Libor 1 Mes + 3.0%, piso Dividendo No
30 de diciembre 2004 3,120,000 6.75% techo 7.75% Acumulativo Serie B

B/._30,000,000

Adicionalmente, el Prospecto Informativo de la oferta publica de la emision de acciones
preferidas realizada a la fecha, establece las siguientes condiciones:

e Una vez declarados por la Junta Directiva, las Acciones Preferidas No Acumulativas de
la serie A, emitidas en diciembre de 2004, devengaran un dividendo equivalente a una
tasa fija de 7.0% sobre el valor de las acciones anual, por los primero cuatro afios. A
partir del quinto afio los inversionistas que tengan la Serie A, devengaran un dividendo
equivalente a una tasa fija de 7.50% sobre el valor de las acciones anual.

e Una vez declarados por la Junta Directiva, las Acciones Preferidas No Acumulativas de
la serie B, emitidas en diciembre de 2004, devengaran un dividendo equivalente a una
tasa variable, determinada por la tasa LIBOR correspondiente a 1 mes mas un diferencial
de 3% (Libor 1 mes + 3.00%), el dividendo minimo a pagar sera de 6.75% sobre el valor
de las acciones anual y en cualquier caso el maximo de dividendo a pagar sera de 7.75%
sobre el valor de las acciones anual.

e En la emision de Acciones Preferidas de diciembre de 2004, el pago de dividendos se
realiza mensualmente, los dias 30 de cada mes y hasta la fecha de redencion parcial o
total de las acciones. El dividendo es un dividendo no acumulativo.

e La declaracion del dividendo le corresponde a la Junta Directiva, usando su mejor
criterio, de declarar o no dividendos. La Junta Directiva no tiene obligacion contractual

ni regulatoria de declarar dividendos.

e El Banco no puede garantizar ni garantiza el pago de dividendos.
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e Los accionistas preferidos se podran ver afectados en su inversidon siempre y cuando, el
Banco no genere las utilidades o ganancias necesarias que a criterio de la Junta Directiva
puedan ser suficientes para declarar dividendos.

e Los dividendos de las acciones preferidas, seran netos de cualquier impuesto que pudiese
derivarse del Banco.

e Las acciones preferidas estan respaldadas por el crédito general del Banco y gozan de
derechos preferentes sobre los accionistas comunes en el pago de dividendos cuando
¢éstos se declaren.

11. Contingencias e Instrumentos Financieros con Riesgo Fuera del Balance General

El Banco mantiene instrumentos financieros fuera del balance general con riesgo crediticio
que resultan del curso normal de sus operaciones y los cuales involucran elementos de riesgo
crediticio y de liquidez. Dichos instrumentos financieros incluyen cartas de crédito y
garantias otorgadas y promesas de pago, al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los
cuales se describen a continuacion:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Cartas de crédito B/. 14,258,411 B/. 6,043,741
Avales y garantias 23,035,261 12,785,666
Promesas de pago 18,570,301 19,973,785

B/. 55,863,972 B/. 38,803,192

Las cartas de crédito, las garantias otorgadas y las promesas de pago estan expuestas a
pérdidas crediticias en el evento que el cliente no cumpla con su obligacién de pagar. Las
politicas y procedimientos del Banco en la aprobacion de compromisos de crédito, garantias
financieras y promesas de pago son las mismas que se utilizan para el otorgamiento de
préstamos registrados en el balance general.

Las garantias otorgadas tienen fechas de vencimientos predeterminadas, las cuales en su
mayoria vencen sin que exista un desembolso, y por lo tanto, no representan un riesgo de
liquidez importante.

En cuanto a las cartas de crédito, la mayoria son utilizadas; sin embargo, la mayor parte de
dichas utilizaciones son a la vista y su pago es inmediato.
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12.

13.

Las promesas de pago es un compromiso el Banco acepta de realizar un pago una vez se
cumplan ciertas condiciones, las cuales tienen un vencimiento promedio de seis meses y se
utilizan principalmente para los desembolsos de préstamos hipotecarios. El Banco no
anticipa pérdidas como resultado de estas transacciones.

Administracion de Contratos Fiduciarios

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el Banco mantenia en administracion,
contratos fiduciarios por cuenta y riesgo de clientes que ascendian a B/.21,715,942 (30 de
junio 2005: B/.8,674,159). Considerando la naturaleza de estos servicios, la Administracién
considera que no existen riesgos importantes para el Banco.

Impuesto Sobre la Renta

Las declaraciones de impuesto sobre la renta de las compaifiias constituidas en la Republica
de Panama estdn sujetas a revision por las autoridades fiscales por los tres ultimos afios,
inclusive el afio terminado el 31 de marzo de 2006, de acuerdo a regulaciones fiscales
vigentes.

De acuerdo a la legislacion fiscal panamefia vigente, las compaiiias estan exentas del pago de
impuesto sobre la renta en concepto de ganancias provenientes de fuente extranjera.
También estan exentos del pago de impuesto sobre la renta, los intereses ganados sobre
depositos a plazo en bancos locales, los intereses ganados sobre valores del Estado Panamefio
e inversiones en titulos-valores emitidos a través de la Bolsa de Valores de Panama, S. A.

Para los afios terminados el 31 de marzo de 2006 y 2005, el gasto total de impuesto sobre la
renta se detalla a continuacién:

2006 2005
Impuesto sobre la renta corriente B/. 1,514,035 B/. 668,937
Impuesto diferido por diferencias temporales (59.299) (758,040)
Impuesto sobre la renta, neto B/. 1,454,736 B/. (89,103)

Las partidas de impuesto diferido por diferencias temporales se originan principalmente de la
reserva para posibles préstamos incobrables y de la contabilizacion de los arrendamientos
financieros.

En base a resultados actuales y proyectados, la Administraciéon del Banco considera que

habrd suficientes ingresos gravables para absorber el impuesto diferido detallado
anteriormente.
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15.

Saldos y Transacciones con Partes Relacionadas

Al y por los afios terminados el 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los balances
generales consolidados y los estados consolidados de resultados incluian saldos y
transacciones con partes relacionadas, tal como se detalla a continuacion:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005

Activos

Préstamos B/. 12,000,704 B/. 14,980,360

Intereses acumulados por cobrar B/. 110,759 B/. 68,406
Pasivos

Depositos a la vista B/. 4,649,627 B/. 5,368,108

Depositos de ahorros B/. 593,769 B/. 1,189,718

Depositos a plazo fijo B/. 56,986,056 B/. 56,725,513

Intereses acumulados por pagar B/. 259,442 B/. 361,567

31 de marzo

31 de marzo

2006 2005
Ingresos y Gastos
Ingreso por intereses B/. 109,888 B/. 466,203
Gasto de intereses B/. 736,574 B/. 1,849,968

Uso de Administracion del Riesgo Financiero

Estrategia en el Uso de Instrumentos Financieros

El Banco, por su naturaleza, mantiene actividades relacionadas con el uso de instrumentos
financieros, mediante la aceptacion de depdsitos y de financiamientos, en su mayoria a tasas
fijas, y coloca dichos fondos en activos de alta calidad que generan un mayor margen de
ganancia. En adicidn, el Banco incrementa su rentabilidad captando fondos a corto plazo y
colocando dichos fondos a un plazo mayor, pero con un mejor margen de rentabilidad en las
tasas de interés, sin descuidar mantener liquidez suficiente para hacerle frente a los retiros de
sus depositantes o sus otras obligaciones que se van venciendo en el tiempo.

Riesgo Crediticio

El Banco esta expuesto al riesgo de crédito, que es el riesgo de que la contraparte no cumpla
con los pagos de manera completa y a tiempo. EIl Banco estructura los niveles de riesgo
crediticio aceptables a través del establecimiento de limites sobre la cantidad de riesgo
aceptado en relacion a un solo prestatario, grupo de prestatarios, y segmento geografico.
Estos créditos son controlados constantemente y sujetos a una revision periodica.
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Los activos financieros que potencialmente presentan riesgo crediticio para el Banco,
consisten primordialmente en depdsitos en bancos que devengan intereses y préstamos. Los
depdsitos en bancos estan colocados en instituciones financieras de prestigio.

Esta exposicion al riesgo de crédito es administrada a través de andlisis periodicos de la
habilidad de los deudores y potenciales deudores para cumplir con sus obligaciones y de
cambios en los limites de crédito cuando sean apropiados. La exposicidn al riesgo también
es administrada en parte obteniendo garantias apropiadas a la circunstancia.

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, la concentracién geografica de los activos
(los activos varios incluyen los activos fijos) y pasivos es la siguiente:

31 de marzo de 2006

América Estados Europa,
Latina y el Unidos de Asiay
Panamai Caribe América Oceania Total

Activos

Efectivo y depdsitos B/. 42,648,235 B/. 928,482 B/. 4,853,255 B/ - B/. 48,429,972
Valores para la venta 7,385,049 - 1,692,638 - 9,077,687
Préstamos, neto 616,979,709 1,790,559 3,221,789 - 621,992,057
Valores hasta su vencimiento 25,631,372 16,850,000 62,516,525 35,192,500 140,190,397
Activos varios 77,563,318 - - - 77.563.318

Total de activos

B/. 770,207,685 B/. 19.569.041 B/.72,284,205 B/. 35,192,500 B/. 897,253,430

Pasivos

Depdsitos recibidos B/. 589,845,207 B/. 4,828,799 B/.33,132,793 B/. - B/. 627,806,799

Financiamientos recibidos - - 31,736,966 - 31,736,966

Bonos corporativos por pagar 85,500,000 10,500,000 - - 96,000,000

Pasivos varios 28,688,366 - - - 28,688,366
Total de pasivos B/.704,033,573 B/. 15,328,799 B/.64,869,759 BL - B/. 784,232,131

Compromisos y contingencias  B/. 55,863,972 B/ - BL - BL - B/. 55,863,972
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30 de junio de 2005

América Estados Europa,
Latina y el Unidos de Asiay
Panama Caribe América Oceania Total

Activos
Efectivo y depdsitos B/. 65,370,445 B/. 441,447 B/.15,070,354 B/. - B/. 80,882,246
Valores para la venta 9,838,499 - 978,227 - 10,816,726
Préstamos, neto 574,366,167 1,534,000 2,268,522 - 578,168,689
Valores hasta su vencimiento 15,735,663 5,260,000 55,054,461 21,912,500 97,962,624
Activos varios 66.758.314 - - - 66,758,314

Total de activos B/. 732,069,088 B/. 7,235,447 B/.73,371,564 B/. 21,912,500 B/. 834,588,599
Pasivos
Depdsitos recibidos B/. 563,058,341 B/. 3,448,000 B/.29,070,404 B/. - B/. 595,576,745
Financiamientos recibidos 3,487,500 - 28,197,899 - 31,685,399
Bonos corporativos por pagar 62,950,000 13,050,000 - - 76,000,000
Pasivos varios 25.537.057 - - - 25,537,057

Total de pasivos B/. 655,032,898 B/. 16,498,000 B/.57,268,303 B/ - B/. 728,799,201
Compromisos y contingencias B/. 38.803.192 B/ - B/ - BL - B/. 38,803,192

Riesgo de Tasa de Interés

Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, el Banco estd expuesto a varios riesgos
asociados con el efecto de las fluctuaciones de mercado en las tasas de interés. A
continuacion se presenta un resumen de la exposicion del Banco al riesgo de tasas de interés
que incluyen los rubros de activos (los activos varios incluyen los activos fijos) y pasivos
clasificados conforme su fecha de vencimiento o fecha de revision de tasas de interés, la que
ocurra primero.

31 de marzo de 2006

Hasta 6 meses la Mas Sin tasa
6 meses a 1 aiio 5 aiios de 5 aiios de interés Total
Activos
Efectivo y depositos B/. 24,442.269 B/. - B/. - B/. - B/. 23,987,703 B/. 48,429,972
Valores para la venta - - - - 9,077,687 9,077,687
Préstamos, neto 331,945,715 3,261,870 42,703,859 244,080,613 - 621,992,057
Valores hasta su vencimiento 59,507,663 7,995,350 1,998,900 - 70,688,484 140,190,397
Activos varios 5,571,444 54,748 716,750 4,096,699 67,118,677 77,558,318
Total de activos B/.421,467,092 B/. 11,311,968 B/. 45,419,510 B/. 248,177,311 B/.170,872,550 B/.897,253.431
Pasivos
Depositos recibidos B/.131,360,554 B/.230,174,443 B/. 174,151,149 B/. 24,254,599 B/. 67,866,054 B/.627,806,799
Financiamientos recibidos 31,736,966 - - - - 31,736,966
Bonos corporativos por pagar 95,000,000 - - - 1,000,000 96,000,000
Pasivos varios - - - - 28.688.366 28.688.366
Total de pasivos B/.258,097,520 B/.230.174,443 B/. 174,151,149 B/. 24,254,599 B/. 97,554,420 B/.784.,232.131
Compromisos y BL - B/ - B/. - B/. - B/. 55.863,972 B/. 55,863,972
contingencias
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30 de junio de 2005
Hasta 6 meses la Mas Sin tasa
6 meses a 1 afio 5 afios de 5 afios de interés Total
Activos
Efectivo y depdsitos B/. 58,603,072 B/. - B/. - B/. - B/. 22,279,175 B/. 80,882,246
Valores parala venta - - - - 10,816,726 10,816,726
Préstamos, neto 303,107,602 5,741,225 41,897,590 227,422,272 - 578,168,689
Valores hasta su vencimiento 45,923,160 10,292,500 1,498,000 - 40,248,964 97,962,624
Activos varios 4,546,080 86,108 628.389 3.410,932 58,086,805 66,758,314
Total de activos B/412,179914 B/. 16,119,833 B/. 44,023,979 B/. 230,833,204 B/.131.431,670 B/.834,588.599
Pasivos
Depositos recibidos B/.119,594,993 B/.236,248,915 B/. 162,265,506 B/. 21,491,375 B/. 55,975,956 B/.595,576,745
Financiamientos recibidos 31,685,399 - - - - 31,685,399
Bonos corporativos por pagar - 76.000.000 - - - 76,000,000
Pasivos varios - - - - 25.537.057 _ 25.537.057
Total de pasivos B/.151,280,392 B/.312,248,915 B/. 162,265,506 B/. 21,491,375 B/. 81,513,013 B/.728.,799,201
Compromisos y contingencias B/ - B/. - B/. - B/. - B/. 38,803,192 B/. 38,803,192

A continuacidon se presentan las tasas efectivas cobradas y pagadas por el Banco y sus
Subsidiarias, dentro de los diferentes rubros de activos y pasivos, al 31 de marzo de 2006 y 30
de junio de 2005:

31 de marzo 30 de junio
2006 2005
Activos
Depositos a plazo 4.63% 2.39%
Préstamos por cobrar 8.68% 8.78%
Inversiones en titulos-valores 4.05% 3.47%
Pasivos
Depositos de clientes
De ahorro 2.31% 2.30%
A plazo 5.13% 4.96%
Financiamientos recibidos 3.84% 3.02%
Bonos por pagar 6.28% 5.23%

Riesgo de Liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que el Banco no pueda cumplir con todas sus
obligaciones. El Banco mitiga este riesgo estableciendo limites en la proporcién minima de
los fondos que deben ser mantenidos en instrumentos de alta liquidez y limites de
composicion de facilidades interbancarias y de financiamientos.
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Al 31 de marzo de 2006 y 30 de junio de 2005, los vencimientos de activos (los activos
varios incluyen los activos fijos) y pasivos determinados con base al periodo remanente a la
fecha del balance general hasta la fecha de vencimiento contractual se detalla a continuacion:

31 de marzo de 2006

Sin Hasta 3 meses la Mais
vencimiento 3 meses a1 afio 5 aiios de 5 aiios Vencidos Total

Activos
Efectivo y depositos B/. 12,053,916 B/. 36,376,056 B/. - B/. - B/. - B/. B/. 48,429,972
Valores para la venta 9,077,687 - - - - 9,077,687
Préstamos, neto - 79,654,743 89,742,691 156,288,959 295,855,517 450,148 621,992,057
Valores hasta su
vencimiento - 959,700 9,497,000 85,233,581 44,500,113 140,190,367
Activos Varios 67,113,235 1,449,400 2,899,953 2,082,953 4,017,781 - 78,863,318
Total de activos B/. 88.244.,838 B/. 118,439,900 B/. 102,139,645 B/.243.605,489 B/. 344.373.412 B/. 450,148 B/.897.253.430
Pasivos
Depositos recibidos B/. - B/. 298,573,090 B/. 130,827,962 B/. 174,151,149 B/. 24,254,598 B/. B/. 627,806,799
Financiamientos - 9,983,961 16,218,071 5,534,934 31,736,966
Bonos corporativos - 10,000,000 7,563,000 78,437,000 96,000,000
Pasivos varios 25,235,269 400,042 516,002 923,453 1,613,601 - 28,688,366

Total de pasivos B/. 25,235,269 B/. 318,957,093 B/. 155,125,035 B/. 259,046,536 B/. 25,868,199 B/ - B/. 784,232,131
Compromisos y

contingencias BL - B/ 22,101.483 B 9,358,690 B/. 3,757,656 B/ _ 20,646,144 BL - B/. 55,863,972
Posicion Neta B/. 63,009,569 B/ (22,618.,676) B/L_ (62,344,081) B/(19,198,703) B/ 297,859,069 B/ 450,148 B/. 57,157,326

30 de junio de 2005
Sin Hasta 3 meses la Mas
vencimiento 3 meses a 1 aiio 5 afios de 5 afios Vencidos Total

Activos
Efectivo y depositos B/. 11,429,350 B/. 69,452,896 B/ - B/. - B/. - B/. - B/. 80,882,246
Valores para la venta 9,857,026 - 959,700 - - - 10,816,726
Préstamos, neto - 67,726,055 78,667,520 135,315,507 295,945,282 514,325 578,168,689
Valores hasta su
vencimiento 50,000 30,836,350 - 38,148,600 28,927,674 - 97,962,624
Activos Varios 58,070,125 1,570.826 1,924,608 1.671.219 3.521.536 - 66,758,314
Total de activos B/. 79.406,501 B/ 169.586.,127 B/. 81,551,828 B/. 175,135,326 B/ 328,394,492 B/. 514,325 B/. 834,588,599
Pasivos
Depésitos recibidos B/. - B/. 232,765,287 B/. 179,054,577 B/. 162,265,506 B/. 21,491,375 B/. - B/. 595,576,745
Financiamientos - 4,219,663 17,221,185 10,244,551 - - 31,685,399
Bonos corporativos - - 22,461,000 53,539,000 - - 76,000,000
Pasivos varios 22,814,811 242,364 420,405 700,357 1,359,120 - 25,537,057

Total de pasivos B/ 22814811 B/. 237,227,314 B/ 209,157,167 B/.236,749,414 B/ 22,850.495 BL - B/. 728,799,201
Compromisos y

contingencias BL - B/. 11,217,458 B/. 10,695975 B/ _ 9,184,480 B/ 7,705,279 BL - B/. 38,803,192
Posicion Neta B/. 56,591,690 B/. (78.858,645) B/.(138,301,314) B/ (70,798,568) B/. 297,838,718 B/ 514,325 B/._ 66,986,206
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16.

El control de los margenes entre los vencimientos y tasas de interés de activos y pasivos es
fundamental para la Administracion del Banco. Es inusual que los bancos mantengan total
control sobre los vencimientos debido a que las transacciones son frecuentes con términos no
definidos y de diferentes tipos. La posicion que surge por la desigualdad en los vencimientos
puede generar utilidades, pero también puede incrementar el riesgo de pérdidas.

El vencimiento de activos y pasivos, y la habilidad de reemplazar a un costo aceptable los
depositos de clientes cuando venzan, son un factor importante en la posicion de liquidez del
Banco.

Adecuacion de Capital

La Ley Bancaria en Panama requiere que los bancos de licencia general mantengan un capital
pagado minimo de B/.10,000,000, un patrimonio de por lo menos 8% de sus activos
ponderados, incluyendo los instrumentos financieros fuera del balance general. Al 31 de
marzo de 2006, el indice de adecuacion de capital del Banco era de 15.28% (30 de junio de
2005: 15.42%), con base a las regulaciones de la Superintendencia de Bancos de Panama de
la Republica de Panama.

Valor Razonable de los Instrumentos Financieros

El valor razonable estimado es el monto por el cual los instrumentos financieros pueden ser
negociados en una transaccidn comun entre las partes interesadas, en condiciones diferentes a
una venta forzada o liquidacidn, y es mejor evidenciado mediante cotizaciones de mercado,
si existe alguno.

Las estimaciones del valor razonable son efectuadas a una fecha determinada, basada en
estimaciones de mercado y en informacién sobre los instrumentos financieros. Estos
estimados no reflejan cualquier prima o descuento que pueda resultar de la oferta para la
venta de un instrumento financiero particular a una fecha dada. Estas estimaciones son
subjetivas por naturaleza, involucran incertidumbre y mucho juicio, por lo tanto, no pueden
ser determinadas con exactitud. Cualquier cambio en las suposiciones o criterios puede
afectar en forma significativa las estimaciones.

A continuacidn se presenta un resumen de los supuestos utilizados en la estimacidn del valor
razonable de los instrumentos financieros mas importantes del Banco:

Efectivo y Depositos en Bancos

El valor en libros del efectivo y depdsitos en bancos se aproxima al valor razonable por su
liquidez y vencimientos a corto plazo.
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Valores Disponibles para la Venta y Valores Mantenidos Hasta su Vencimiento

El valor razonable de los valores disponibles para la venta y de los valores mantenidos hasta
su vencimiento estdn basado en cotizaciones de mercado tal como se revela en las Notas 4 y
6 de estos estados financieros consolidados.

Préstamos

La cartera de préstamos se encuentra ajustada por una reserva para posibles préstamos
incobrables, por lo que su valor de registro se aproxima a su valor estimado de recuperacion.
En adicidn, el Grupo mantiene préstamos por cobrar cuyas tasas de interés se aproximan a las
tasas de interés prevalecientes en el mercado, para préstamos con términos y condiciones
similares.

Depositos Recibidos y Financiamientos Recibidos

El valor razonable de los depdsitos sin vencimiento especifico como es el caso de las cuentas
corrientes y ahorros corresponden al monto pagadero a la vista, el cual equivale al valor de
registro.

El valor razonable de los depdsitos a plazo y financiamientos recibidos se aproxima a su

valor de registro, debido a que mantienen términos y condiciones parecidas a instrumentos de
similar naturaleza.
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31 de marzo de 2006
Al
_— , Inmohiliaria
Total e Sub - Total Glohal Bank Glohal Financial Factor Glohal Glohal Capital Glohal Lattmoamericata de Glohal Bank Afianzadora
Consolidada Himiracions Consolidads Corporation Funds Coxp. Glohal, Ine, Copital Corp. Tvestment Caxp. Valores, S.A, atpamericat Overseas Clohal, §.4.
Bienes Raices, § A,
Activos
Efectivo yefectos de caja B/ 12054116 B/ B/, 12054116 B 12053916 B B/, 20 B Bl B, B/, B/, E/.
Depdsitos en bancos:
A4 1a vista locales 7,700,202 (7,380,073 15,170,365 7,790,620 65,249 1,000 40,594 781653 T44.174 52,194 5,554,304 139,425
4 la vista extranjeros 4143295 4,143,295 3214313 28,422
& plazo locales 12,303,827 (3,782,920 26,586,747 271880 85,000 722970 3,000,000
A plazo extranieros 1,638,442 (33,500,000) 138,442 30,638,442 6,500,000
Total depdsitos en bancos 36,375,856 (46,662,997) 23,038,349 64,422,761 150,249 1,000 763,514 781653 T44.174 52,194 12982876 3,139,425
Total depdsitos en bancos y efectivo 42,429972 {46,662,90%) 3,092,363 76,476,677 150,249 1,200 763,514 781653 T44.174 52,194 12922876 3,130,425
Valotes disponibles parala venta 9077 587 8,077 687 8097813 19,874 40,000
Préstamos
Sector intemno £36,034084 (4,437 500 61,422,493 547125075 47 853,090 46,444,328
Jector extetno 5012348 (28048 231) 33,960,629 31,820,070 2,140,559
Menos £41,997,332 (33.385,7190) 675,383,122 578945145 47 553,090 48,584,587
Reserva para posibles préstamos incobrables 15,105,623 15,105,623 15,105 568 55
Inteteses v comisiones no devengadas 4809 652 4 800 652 3933702 052,683 13263
Préstamas, neto 621,992,057 (33,385,7190) 655,377,547 55905875 45,900,350 48,571,622
Valores matderidos hasta su vencimiento 140,190,387 140,190,397 140,140,397 50,000
Valores Permanentes 5,000 (30,553,950 39,552,930 39,552,930
Propiedades, mobiliatio, equipo ¥ mejoras, neto 4575430 24,675,430 20,643,546 103,264 391378 14432
Activos varios:
Al
Intereses acumulados por cobrar 10,437 641 (10,841 10,430,082 7.014,901 2,862,336 972,205
Flugvalia, neta 355,187 8,355,187 8,355,187 -
Al
Imgaesto sobre larenta difetido 4661,033 4.661,033 4383112 78,261
Obligaciones de clisntes bajo aceptaciones 6,970,534 6,970 634 8,970 34
Otros aclivos 12,456,393 {17,642,451) 40093,344 25977928 21,539 005,573 3 4,530,493 51,888 0594 0459
Total de activos varios 52,382,388 (17,632892) 70,535,780 52901,421 11,559 2129234 3 6,992,779 51,58 1,368,336 9,459
Total de activos B/, 897,253.430 BY. (137235425 B/, 1,034,500056 B/, 895,625,080 B 17107 B/, 9284298 B/ 783,91 BI. 34675784 Bl 836063 B/, 39650982 B/, 62,937,766 B/, 3,208,885
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Informacion de Consolidacion sobre el Balance General, contimuacion

31 de marzo de 2006
. , nahliria )
Total Himimacines St - Total Global Bank Glohal Fiancial Factor Glohal (Glohal Capital Glohal Lafoumericara de Glohal Bank Aftazadora
Consolidado Consolidado Corporation Funds Corp. Global, I, Capital Cory, Tnwestmtent Cotp, Valores, 5.4, N Overseas Glohal, 5.4,
Bieries Raices, 5.4,
Pasiws yfondos de capital
Depdsitas de elentes:
Alavista localss B mWse B gl B Memer B G B b b B b B B, 3B B
Aluviste exiranjeros 1LUTELE e L1318 0,649 4e0 1 468,309
De ahorros 125,808,504 (132939) 123,041 450 12304149 e
A plezn fjos loceles 37, 543,861 {37829 380,366,781 30728,195 064,587
Aplezn fjos entratyetos 34370 e 6348704 6347
Depdsitas a plizo tntethencariog:
Locdles 006273 0 0062173 0062173 e
Extratyetos 30 (33300000 36,000,000 7000000 20000
Total de depdstios de clientes ¢ infetbancatios 27,306,709 (48 6L997) 74460 792 630,723,264 £78450
Fineneisndentos recibidos 31,730,986 (33,385,790) 65,120,756 T8 44750 .04.281
Bonos coporativos pot pagat 9,000000 : 96,000,000 93,000,000 1,000,000
(itos pasivos:
Cheees de gatencia y cedtficados 1676437 : 7878407 768437 :
Intereses apummlados por pegat 3453w {10.440) 163538 145380 9,688‘
Aveplaciones pendientes 6,970 £33 : 970 434 970,634 : : : : : : : :
Acteedotes Terios 10,586,199 (ITH4L450) 3818600 16,403.481 16,360 4134653 11032 7252967 407 164 Kl 1017
Total de oteos pasives 38 688 6 (ITA5LE0D) 46,341,190 Ky R 18,340 4134653 110532 Ay 407 164 0710 1027
Tutal de pastvos [LyEAK)| (O7,0L,873) R 00168630 18,340 8620163 11031 701,48 4207 164 LANALY:Y 1027
Fondos de capital
Areiones cornes 49413 (12870,000) 634137 894157 100,000 10,000 10,000 100,000 20000 420,000 300,000 3000000
Aceiories prefasicias 30,000,000 : 30,000,000 30,000,000 : :
Regetva de capital 2,906,904 3,006,904 170,33 L0 DM
Cartbio reto en valates disporables parala venta #1L5 : IR R : : : : : : : :
Utilidaces no cistribuicas (défiedt arumlado) B8 (20683.990) 61,962,198 3450033 4 852133 76230 17.37433% Bafp] (564D 11,256,341 8803
Total de Fondas de eapital 113,031,290 (035990 15,3754 106,456 448 135447 62,133 s 1749473 BT 356 3064358 19183319 3008602
Tutal de pasivos y fondos de capetel B WA B (WIEAh B B4 B RRANI B Mar B ORI B e B MenIM B B B 0G0 B al0WE B JAEEE
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Glohal Bank Corporation y Subsidiarias

Informacion de Consolidacion sobre el Estado de Resultados y Utilidades No Distribuidas (Déficit Acumulado)

Por el periodo texminade el 31 de marzo de 2006

Ingresos por Intereses y Comisiones
Intereses ganados sobre:
Préstamos
Depdsitos
Irrversiones
Total intereses ganados

Comdsiones ganadas sobre
Préstamos
Cartas de crédito
Varlas
Total comisicnes ganadas
Totalingresos por intereges ¥ comisiones

Gastos de Intereses y Comisiones
Intereses
Comisiones pagadas

Total gastos de intereses ¥ comisiones

Ingresoneto por intereses ¥ comisiones antes de provision
Provisitn para posibles préstamos incobrables
Provision para posibles pérdidas eninversiones
Ingreso neto por intereses y comisiones , después de provisidn
Otros Ingresos
Gananicia (Pérdida) en venta de inversiones
Otros ingresos
Total de otros ingresos, neto
Total de ingresos neto

Gastos Generales y Adminisiratives
Salarios y otras remuneraciones
Honoratios Profesionales
Depreciacidn v amortizacion
Publicidad v propaganda
Mantenimiento v Reparaciones
Alquileres

Comumicaciones y corren

Utiles ¥ paleletia

Seguros

Vigilancia

Impuestos Varios

Otros

Total gastos generales v administrativos

Ttilidad antes del impuesto sobre larenta

Impuesto sobre la renta;

Cortiente

Diferido

Total impuesto sobre la renta, neto

Participaciin en utilidad neta de 3ubsidiarias ¥ participacion en
utitidades de subsidiatias

Wtilidad (pérdida) neta

Utilidades no distribuidas (deficit acurnilada) al inicio del afio
Dividendos distribuidos-Acciones Preferidas

Dividendos distribuidos-4 ceiones Comunes

Reserva de Capital

Afuste por Ganancia en Bien Repose{do Afio Anterior
Impuesto Complementario

Ttilidades no distribuidas (deficit acumulado) al final del periodo

Total e . Sub - Total Global Bank Global Financial Factor Glohal Capital Global Capital Global Valores, Lating = 3 & Global Bank Afianzadora
= Eliminaciones - - £ AMETICANA
Consolidado Conselidado Corporation Funds Coxp. Glohal, Inc. Corp. Tvestment Corp. 54 Bienes Raices, §.A. Overseas Global, 5.A.
B/ 41,618,703 = - B/ 41,612,703 B/ 34,516,205 B/ - E/. - Bf. - B/ 3,039,327 = - B/ - B/ 4063081 B/ -
853,317 (250,715 1,704,032 1,544,491 1,496 - 32,387 - - - 50,798 24,760
4,046,732 - 4,048,722 4,048,722 - - 8 s S s - -
46,518,742 (350,715 47,369,457 40,107,508 1,496 - 22,887 3,039,327 - - 4,113,479 34,760
7,451,474 - 7,451,474 7,273,934 - - - 104,590 - - 7,940 -
204,558 - 204,558 204,558 - - 8 S S g - -
2,154037 (30,643 2,234,670 1,711,162 136,053 2,902 - - 72,735 - 41,831 6,087
0,000,059 (20,647 9,020,701 0,270,654 136,053 2,902 - 104,590 372735 - 114,720 69,087
56,412,201 (931,358) 57,350,158 40,327, 162 138,440 3,902 32,387 3,143,917 371,735 - 4,238,259 153,847
22,216,310 (350,715 23,667,024 22,654,111 - - - - - - 1,012,913 -
2,152,637 (20,643 2,333,280 3,138,090 - - - - 6,635 38,556 -
34,968,947 (931,358, 25,900,305 24,843,201 - - - - 6,635 - 1,051,469 -
31,440,354 - 31,440,354 24,544,061 138,440 2,902 22,387 3,143.017 266,100 - 3,176,790 153,847
3,060,000 - 3,060,000 3,060,000 - = = s - - R
75,000 - 75,000 75,000 - - 8 s S s - -
28314253 - 28314853 21,400,940 138,449 2,902 22,387 3,143917 266,100 - 3,176,790 153,847
2,403,050 - 2,403,050 2,403,050 - - - - - - - -
3,488,045 (308,107 2,796,152 1,565,885 1,374 110,726 - PET, 530 4,332 122,266 301,344 32,836
4,801,005 - 5,199,202 3,968,933 1,374 110,726 - T6T,680 4332 122,266 201,244 32,836
33,205,948 (308,107 33514055 25,378,895 138,723 113629 22,887 3,911,608 270,331 122,266 3,378,034 176,654
7,087,682 - 7,987,682 7,933,221 - 54401 - 8 S g - -
095,523 - 093,523 071,487 6,402 4,309 1,134 1,162 2,018 1,418 3,340 1,735
2,405,007 - 2,403,907 2,253,234 - 25681 - - - 124,420 5 -
974,432 - 074,432 063,965 - 0,263 8 S 1,204 - R R
1,290,870 - 1,200,870 1,286,743 - 4934 - - 17T 1,035 - -
25,343 (122,143 207,926 207,274 - - - - 111 - - -
444374 - 444,374 443,057 - - - - it - 1,230 -
303176 - 393,176 302,904 - - - - - - 72 -
500,733 - 500,733 490,565 - 6,308 - - - 3,35 - -
302,073 - 302,073 308,073 - - 8 S S g - -
619,269 - 619,269 461,531 6,113 38973 15319 - 12,411 9,636 12,250 63,036
2,961,255 (183,964 3,147,220 2,348,388 7247 11,360 i 138,303 13,025 1,470 31,663 32972
10,576,146 (308,107 19,884,353 19,158,102 84933 158,220 16,474 139,466 36,033 141,138 51,326 07,562
13,620,802 - 13,620,802 £,219,793 54,791 (44,5913 6,414 3,772,140 334,392 (18.872) 3,326,708 79,122
1,514,035 - 1,514,035 261,081 15,989 - - 366,334 19,031 - 251,100 -
(59,205 - (59,200) (59,209) - - 8 s S s - -
1,454,736 - 1,454,736 301,782 15989 - - 366,534 19,031 - 251,100 -
Al
- (6,261,728) 6,261,728 6,261,728 - - 8 s S s - -
12,175,066 (6,261,728) 18,436,704 11,679,735.50 38,203 (44,5913 6,414 3,405,306 215,267 (18,878 3,075,608 79,122
22,630,132 (20,422,223 49,042,344 25274014 16,643 700,28% 755,936 13,960,230 342,530 (218,768 3,130,932 19,400
(1,595,120 - (1,395,129) (1,585,129) - - 8 S S g - -
(3,900,000 - (3,700,000) (3,700,000) - - 8 S S g - -
5,745 - (85,745) 76056) = : . . . . ©679)
69,330 69,830 63,830
5,005 - (3,005 (2343 - 3,563 - - - - - -
B/ 35,278,248 = (26,683,950 B/ 61,962,198 B/ 31,450,053 B/ 55,447 B/ 652,135 B/ 762,339 B/ 17,374,534 BY. 557,856 B/ (235,647 B/ 11,256,541 B/ 88,933
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Informe de los Auditores Independientes

A la Junta Directiva y Accionista
Global Bank Corporation

Hemos auditado los balances generales consolidados adjuntos de Global Bank Corporation y
Subsidiarias (El Banco) al 30 de junio de 2005 y 2004, y los respectivos estados consolidados de
resultados, de cambios en el patrimonio del accionista y de flujos de efectivo por los afios
terminados en esas fechas. Estos estados financieros consolidados son responsabilidad de la
administracién del Banco. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre estos
estados financieros basados en nuestras auditorias.

Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria. Esas
Normas requieren que planifiquemos y ejecutemos la auditoria para obtener una seguridad
razonable acerca de si los estados financieros consolidados estan libres de errores significativos.
Una auditoria incluye examinar, en base a pruebas, la evidencia que respalda los importes y las
revelaciones en los estados financieros consolidados. Una auditoria incluye también, la
evaluacidn de los principios de contabilidad utilizados y las estimaciones importantes efectuadas
por la Administracion, asi como la evaluacion de la presentacién global de los estados
financieros consolidados. Consideramos que nuestras auditorias proporcionan una base
razonable para nuestra opinion.

En nuestra opinion, los estados financieros consolidados antes mencionados, presentan
razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la situacidon financiera de Global Bank
Corporation y Subsidiarias al 30 de junio de 2005 y 2004, y los resultados de sus operaciones y
sus flujos de efectivo, por los afios terminados en esas fechas, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera.

5 de septiembre de 2005
Panama, Republica de Panama



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Balances Generales Consolidados
30 de junio de 2005 y 2004

Activos
Efectivo y efectos de caja (Notas 3 y 18)
Depositos en bancos (Notas 3 y 18)
A la vista locales
A la vista extranjeros
A plazo locales
A plazo extranjeros
Total de depositos en bancos
Total de efectivo y depdsitos en bancos

Valores disponibles para la venta (Notas 4y 18)

Préstamos (Notas 5, 16y 18)
Sector interno
Sector externo

Menos:

Reserva para posibles préstamos incobrables

Intereses y comisiones no devengadas
Préstamos, neto

Valores mantenidos hasta su vencimiento (Notas 6 y 18)
Propiedades, mobiliario, equipo y mejoras, neto (Notas 7y 18)
Activos varios (Notas 8, 16y 18)

Intereses acumulados por cobrar

Plusvalia, neta

Impuesto sobre la renta diferido

Obligaciones de clientes bajo aceptaciones

Otros activos

Total de activos varios

Total de activos

2005

B/. 11,429,350

2004

B/. 10,464,300

5,645,798 6,060,032
5,204,027 1,988,231
48,295,297 45,483,880
10,307,774 7,466,434
69,452,897 60,998,577
80,882,246 71,462,877
10,816,726 10,578,247
595,079,004 545,774,962
2,268,522 993,393
597,347,526 546,768,355
15,009,106 10,082,961
4,169,731 4,609,483
578,168,689 532,075,911
97,962,624 78,903,138
21,163,168 17,184,706
8,671,509 8,999,331
8,355,187 8,420,187
4,601,734 3,141,186
8,353,909 4,863,214
15,612,807 12,776,424
45,595,146 38,200,342

B/. 834,588,599

B/. 748,405,221

Pasivos y Patrimonio del Accionista
Depositos de clientes (Notas 16 y 18)
A la vista locales
A la vista extranjeros
De ahorros
A plazo fijo locales
A plazo fijo extranjeros
Depositos a plazo interbancarios
Locales
Extranjeros
Total de depositos de clientes e interbancarios

Valores vendidos bajo acuerdos de recompra (Notas 9y 18)
Financiamientos recibidos (Notas 10 y 18)
Bonos corporativos por pagar (Notas 11y 18)
Pasivos varios (Notas 16y 18)
Cheques de gerencia y certificados
Intereses acumulados por pagar
Aceptaciones pendientes
Acreedores varios
Total de pasivos varios
Total de pasivos
Contingencias y compromisos (Notas 13, 14y 17)
Patrimonio del Accionista
Acciones comunes sin valor nominal, emitidas, pagadas
y en circulacion 1,000,000 acciones
Acciones preferidas (Nota 12)
Reserva de capital
Cambios netos en valores disponibles para la venta
Utilidades no distribuidas

Total de patrimonio del accionista

Total de pasivos y patrimonio del accionista

Las notas que se acompaiian forman parte integral de los estados financieros consolidados.

2005

B/. 51,349,821

2004

B/. 43,865,978

4,626,136 2,694,204
115,983,427 99,314,718
369,145,093 330,770,198
25,079,355 18,746,989
26,580,000 22,250,000
2,812,913 3,921,180
595,576,745 521,563,267
14,629,400
31,685,399 41,722,692
76,000,000 70,428,000
4,811,576 4,589,499
2,722,246 3,167,824
8,353,909 4,863,214
9,649,326 9,759,583
25,537,057 22,380,120
728,799,201 670,723,479
43,984,137 33,984,137
30,000,000 20,000,000
2,925,665 -
259,474 (513,055)
28,620,122 24,210,660
105,789,398 77,681,742

B/. 834,588,599

B/. 748,405,221




Global Bank Corporation y Subsidiarias
Estados Consolidados de Resultados

Por los afnos terminados el 30 de junio de 2005y 2004

Ingresos de Operaciones
Ingresos por intereses (Nota 16)
Préstamos
Depositos
Inversiones
Total intereses ganados

Ingresos por Comisiones
Préstamos
Cartas de crédito
Varias
Total comisiones ganadas
Total ingresos por intereses y comisiones

Gastos de intereses y comisiones
Intereses (Nota 16)
Comisiones
Total gastos de intereses y comisiones

Ingreso neto por intereses y comisiones, antes de provision
Provision para posibles préstamos incobrables (Nota 5)

Ingreso neto por intereses y comisiones, desptes de provision

Otros ingresos
Ganancia (pérdida) en venta de inversiones
Otros ingresos, neto
Total otros ingresos, neto
Total ingresos, neto

Gastos generales y administrativos
Salarios y otras remuneraciones
Honorarios profesionales
Depreciacion y amortizacion (Nota 7)
Publicidad y propaganda
Mantenimiento y reparaciones
Alquileres
Comunicaciones y correo
Utiles y paleleria
Seguros
Vigilancia
Impuestos varios
Otros

Total gastos generales y administrativos

Utilidad antes del impuesto sobre la renta
Impuesto sobre la renta (Nota 15)
Corriente
Diferido
Impuesto sobre la renta, neto

Utilidad neta

2005 2004
B/. 54,246,346 B/. 52,015,795
1,057,234 497,628
3,772,259 1,746,297
59,075,839 54,259,720
9,182,152 7,981,469
454,972 374,059
2,311,405 2,256,618
11,948,529 10,612,146
71,024,368 64,871,866
27,954,017 25,896,288
2,300,662 1,895,163
30,254,679 27,791,451
40,769,689 37,080,415
(7,000,000) (8,046,090)
33,769,689 29,034,325
627,023 (6,527)
2,387,139 1,718,383
3,014,162 1,711,856
36,783,851 30,746,181
9,223,111 7,845,862
1,048,640 755,422
2,895,938 2,434,278
1,415,837 1,062,820
1,490,807 837,241
628,549 647,717
626,865 574,281
525,169 466,261
481,142 430,528
454,004 422,136
636,051 679,305
4,055,846 4,301,011
23,481,959 20,456,862
13,301,892 10,289,319
(1,113,433) (921,292)
1,460,548 852,668
347,115 (68,624)
B/ 13,649,007 B/. 10,220,695

Las notas que se acompafian forman parte integral de los estados financieros consolidados.
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Global Bank Corporation y Subsidiarias

Estados Consolidados de Cambios en Fondos de Capital
Por los ainos terminados el 30 de junio de 2005 y 2004

Saldo al inicio del afio

Dividendos pagados - acciones comunes
Dividendos pagados - acciones preferidas
Emision de acciones comunes (Nota 12)

Emision de acciones preferidas (Nota 12)

Redencion de acciones preferidas (Nota 12)

Reservas de capital
Utilidad neta

Cambios netos en valores
Impuesto complementario

Saldo al final del afio

Saldo al inicio del afio

Dividendos pagados - acciones comunes
Dividendos pagados - acciones preferidas
Utilidad neta

Cambios netos en valores

Impuesto complementario

Saldo al final del afio

2005
Cambios Netos
Total de en Valores Utilidades
Patrimonio de los Acciones Acciones Reservas de Disponibles para no
Accionistas Comunes Preferidas Capital la Venta Distribuidas
B/ 77,681,742  B/. 33,984,137  B/. 20,000,000 B/ - B/. (513,055)  B/. 24,210,660
(4,100,000) - - - - (4,100,000)
(2,185,805) - - - - (2,185,805)
10,000,000 10,000,000 - - - -
30,000,000 - 30,000,000 - - -
(20,000,000) - (20,000,000) - - -
- - - 2,925,665 - (2,925,665)
13,649,007 - - - - 13,649,007
772,529 - - - 772,529 -
(28,075) - - - - (28,075)
B/. 105,789,398  B/. 43,984,137  B/. 30,000,000 B/. 2,925,665 B/ 259,474  B/. 28,620,122
2004
Cambios Netos
Total de en Valores Utilidades
Patrimonio de los Acciones Acciones Reservas de Disponibles para no
Accionistas Comunes Preferidas Capital la Venta Distribuidas
B/. 71,451,381 B/. 33,984,137  B/. 20,000,000 B/ - B/. (1,084,174) B/. 18,551,418
(2,800,000) - - - - (2,300,000)
(1,728,333) - - - - (1,728,333)
10,220,695 - - - - 10,220,695
571,119 - - - 571,119 -
(33,120) - - - - (33,120)
B/. 77,681,742  B/. 33,984,137  B/. 20,000,000 B/ - B/. (513,055)  B/. 24,210,660

Las notas que se acompafian forman parte integral de los estados financieros consolidados.
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Global Bank Corporation y Subsidiarias

Estados Consolidados de Flujos de Efectivc

Por los ainos terminados el 30 de junio de 2005 y 200¢

Flujos de efectivo de las actividades de operacion
Utilidad neta
Ajustes para conciliar la utilidad neta y el efectivo neto provisto
por (utilizado en) las actividades de operacion:
Depreciacion y amortizacion
Amortizacién de plusvalia
Provisidn para posibles préstamos incobrables
Plusvalia
Impuesto sobre la renta diferido
Ingresos por intereses
Gastos de intereses
Cambios netos en activos y pasivos de operacion:
Disminucién en depositos en bancos
Aumento en préstamos
Aumento en otros activos
Aumento en depdsitos recibidos
Aumento en otros pasivos
Impuesto sobre la renta pagado
Intereses cobrados
Intereses pagados
Efectivo neto provisto por (utilizado en) las actividades de operacion

Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Compra de valores disponibles para la venta
Venta de valores disponibles para la venta
Compra de valores mantenidos hasta su vencimiento
Venta de valores mantenidos hasta su vencimiento
Adquisicién de activos fijos, neto
Efectivo utilizado en las actividades de inversién

Flujos de efectivo en actividades de financiamiento
Valores vendidos bajo acuerdos de recompra
Financiamientos recibidos
Emisién de bonos
Emision de acciones - comunes
Emision de acciones - preferidas
Dividendos pagados - acciones comunes
Dividendos pagados - acciones preferidas
Impuesto complementario

Efectivo neto (utilizado en) provisto por las actividades
de financiamiento

Aumento (disminucion) neta en efectivo y equivalentes de efectivo

Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del afio

Efectivo y equivalentes de efectivo al final del afio (Nota 3)

Las notas que se acompaiian forman parte integral de los estados financieros consolidados.
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2005 2004
B. 13,649,007 B/. 10,220,695
2,895,938 2,434,278
; 584,117
7,000,000 8,046,090
65,000 -
(1,460,548) (852,668)
(59,075,839) (54,259,720)
27,954,017 25,896,288
2,000,000 500,000
(53,092,778) (64,193,496)
(6,574,889) (6,294,353)
74,013,478 48,769,103
3,602,515 (3,478)
247,811 233,228
59,403,661 52,692,824
(28,399,595) (26,493,185)
42227,778 (2,720,277)
(2,615,477) (1,312,602)
3,149,527 8,177,626
(41,516,222) (54,229,823)
22,456,736 11,992,661
(6,874,400) (2,687,569)
(25,399,836) (38,059,707)
(14,629,400) 6,296,675
(10,037,293) 11,518,840
5,572,000 18,698,000
10,000,000 -
10,000,000 .
(4,100,000) (2,800,000)
(2,185,805) (1,728,333)
(28,075) (33,120)
(5,408,573) 31,952,062
11,419,369 (8,827,922)
69,462,877 78,290,799
B/. 80,882,246 B/. 69,462,877




Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
30 de junio de 2005 y 2004

1.

Organizacion y Operaciones

Global Bank Corporation (el Banco) estd incorporado en la Republica de Panamé e inicio
operaciones en junio de 1994 y opera bajo una licencia bancaria general emitida por la
Superintendencia de Bancos de la Republica de Panama, la cual le permite efectuar
indistintamente negocios de banca en Panama o en el exterior. Su principal actividad es el
negocio de banca comercial y de consumo.

La oficina principal del Banco esté localizada en Calle 50 y 56 Obarrio, Panama, Republica
de Panama.

El Banco es una subsidiaria totalmente poseida por G.B. Group Corporation, constituida el
20 de abril de 1993 de acuerdo a las leyes de la Republica de Panama.

El Banco posee el 100% de las acciones emitidas y en circulaciéon de las siguientes
subsidiarias:

Factor Global, Inc., compafiia panamefia que inicio operaciones en 1995, la cual se
dedica a la compra con descuento de facturas emitidas por terceros.

Global Financial Funds Corporation, compafiia panamefia que inicio operaciones en
1995, la cual se dedica al negocio de fideicomiso.

Global Capital Corporation, compaifiia panamefia que inicio operaciones en 1994, la cual
se dedica al negocio de finanzas corporativas y asesoria financiera.

Inmobiliaria Latinoamericana de Bienes Raices, S. A., compaifiia panamefia que inicio
operaciones en 1996, la cual se dedica a la tenencia y administracién de bienes
inmuebles.

Global Capital Investment Corporation, compaifiia constituida conforme a las leyes de
Compaiias de Tortola, British Virgin Islands que inicio operaciones en 1993, la cual se
dedica a la compra con descuento de facturas emitidas por terceros.

Global Valores, S. A., compafiia panamefia que inicio operaciones en 2002, la cual se
dedica a operar un puesto de bolsa en la Bolsa de Valores de Panama, S. A.

Global Bank Overseas, Banco constituido conforme a las leyes de Compafiias de
Montserrat, British West Indies, el 25 de agosto de 2003 e inicid operaciones en octubre
de 2003. La entidad se dedica al negocio de banca extranjera.

Afianzadora Global, S. A., compafiia panamefia constituida en abril de 2003, fue
adquirida por el Grupo en el mes de diciembre de 2004, la cual se dedica al negocio de
suscripcidn y emision de fianzas.



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados
30 de junio de 2005 y 2004

En la Republica de Panama, los bancos estan regulados por la Superintendencia de Bancos, a
través del Decreto Ley No. 9 del 26 de febrero de 1998, asi como de Resoluciones y
Acuerdos emitidos por esta entidad. Entre los principales aspectos de esta ley se incluyen los
siguientes: autorizaciéon de licencias bancarias, requisitos minimos de capital y liquidez,
supervision consolidada, procedimientos para la administracion de riesgo de créditos y de
mercado, prevencion de blanqueo de capital y, procedimientos de intervencion y liquidacion
bancaria, entre otros. De igual forma, los bancos estaran sujetos, por lo menos, a una
inspeccion cada dos (2) afios realizada por los auditores de la Superintendencia de Bancos,
para determinar el cumplimiento de las disposiciones de la Ley No. 9 del 26 de febrero de
1998 sobre la regulacién bancaria y la Ley No. 42 del 2 de octubre de 2000 sobre la
prevencion de blanqueo de capitales.

Estos estados financieros consolidados fueron autorizados para su emision por la Gerencia
General el 5 de septiembre de 2005.

2. Resumen de las Politicas de Contabilidad Mas Significativas

Un resumen de las politicas de contabilidad aplicadas consistentemente en la preparacion de
los estados financieros consolidados se presenta a continuacion:

Base de Presentacion

Los estados financieros consolidados de Global Bank Corporation y Subsidiarias han sido
preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera,
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad. Los estados financieros
consolidados son preparados bajo el costo historico, modificado por la reevaluacion de los
valores disponibles para la venta.

La Administracion del Banco ha efectuado un nimero de estimaciones y supuestos
relacionados al informe de activos y pasivos y a la revelacién de pasivos contingentes, al
preparar estos estados financieros consolidados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera. Estas estimaciones son subjetivas por naturaleza,
implican incertidumbres y asuntos de juicio significativos y por lo tanto, no pueden ser
determinadas con precision. En consecuencia, los resultados reales pueden diferir de estas
estimaciones. Las estimaciones importantes que son particularmente susceptibles a cambios
significativos se relacionan con la determinacion de la reserva para proteccion de cartera y de
la reserva para bienes adjudicados.
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Principio de Consolidacion

Los estados financieros consolidados incluyen los activos, pasivos, patrimonio del accionista
y los resultados de las operaciones de Global Bank Corporation y sus subsidiarias: Factor
Global, Inc., Global Financial Funds Corporation, Global Capital Corporation, Inmobiliaria
Latinoamericana de Bienes Raices, S.A., Global Capital Investment Corporation, Global
Valores, S.A., Global Bank Overseas y Afianzadora Global, S.A.

Las subsidiarias son consolidadas desde la fecha en que el Banco matriz obtiene control hasta
el momento en que el control termina. Los saldos y transacciones significativas entre
compafiias han sido eliminados en la consolidacién.

Los estados financieros de las subsidiarias son preparados para el mismo periodo que el
banco matriz, utilizando los mismos principios contables.

Equivalentes de Efectivo
Para propdsitos de los estados consolidados de flujos de efectivo, los equivalentes de efectivo
consisten en depodsitos a plazo en bancos con vencimientos originales de tres meses 0 menos.

Ingreso y Gasto por Intereses

El ingreso y el gasto por intereses son reconocidos en los estados consolidados bajo el
método de interés efectivo para todos los instrumentos financieros medidos a su costo
amortizado.

Ingreso por Comisiones

Generalmente, las comisiones sobre préstamos a corto plazo, cartas de crédito y otros
servicios bancarios, se reconocen como ingreso al momento de su cobro por ser transacciones
de corta duracidén. El ingreso reconocido al momento de su cobro no es significativamente
diferente del reconocido bajo el método de acumulaciéon o de devengado. Las comisiones
sobre préstamos y otras transacciones a mediano y largo plazo, neto de algunos costos
directos de otorgar los mismos, son diferidas y amortizadas durante la vida de las mismas.

Activos Financieros

Los activos financieros se clasifican en las siguientes categorias: préstamos y cuentas por
cobrar; valores mantenidos hasta su vencimiento; y activos financieros disponibles para la
venta. La administracion determina la clasificacion de los activos desde su reconocimiento
inicial:

e Préstamos y Cuentas por Cobrar
Los préstamos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivativos con pagos fijos
o determinables que no se cotizan en un mercado activo. Ellos se originan cuando se
provee dinero, bienes o servicios directamente a un deudor con la no intencion de
negociar la cuenta por cobrar.
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e Mantenidas hasta su vencimiento
Los valores mantenidos hasta su vencimiento son activos financieros no derivativos con
pagos fijos o determinables y vencimientos fijos los cuales la administracion tiene la
intencidn positiva y la habilidad para mantenerlos hasta su vencimiento.

e Disponibles para la Venta
Los valores disponibles para la venta son aquellos en que el Banco tiene la intencion de
mantener por un periodo de tiempo indefinido, los cuales pueden ser vendidos en
respuesta a las necesidades de liquidez o cambio en las tasas de intereses, tasas de cambio
o precios de capital.

Las compras y ventas de activos financieros mantenidos hasta su vencimiento y disponibles
para la venta se reconocen a la fecha de la transaccion, que es la fecha en que el Banco se
compromete a comprar o vender el activo. Los préstamos se reconocen cuando el efectivo es
desembolsado a los prestatarios. Los activos financieros son reconocidos inicialmente a su
valor razonable mas los costos de transaccion para todos los activos financieros que no se
registren al valor razonable a través de ganancias o pérdidas. Los activos financieros se
dejan de reconocer cuando los derechos de recibir los flujos de efectivo de los activos
financieros han expirado o cuando el Banco ha transferido sustancialmente todos los riesgos
y beneficios de la propiedad.

Los activos financieros disponibles para la venta son subsecuentemente registrados al valor
razonable. Los préstamos y cuentas por cobrar y los valores mantenidos hasta su
vencimiento son registrados al costo amortizado usando el método de interés efectivo. Las
ganancias o pérdidas provenientes de los cambios en el valor razonable de los activos
financieros disponibles para la venta son reconocidas directamente en el patrimonio, hasta
que el activo financiero sea vendido, cobrado o transferido, o hasta que el activo financiero
se considere deteriorado, en cuyo caso las ganancias o pérdidas previamente acumuladas en
el patrimonio son reconocidas en los resultados del periodo. Sin embargo, el interés
calculado usando el método de interés efectivo es reconocido en el estado de resultados. Los
dividendos de los instrumentos de capital disponibles para la venta son reconocidos en el
estado de resultados cuando se establece el derecho de la entidad para recibir el pago.

Los valores razonables de los valores cotizados en mercados activos se basan en precios de
compras recientes. Si el mercado para un activo financiero no es activo (y para valores que
no cotizan), se establece el valor razonable usando técnicas de valuacion, las cuales incluyen
el uso de transacciones recientes, analisis de flujos de efectivo descontados y otras técnicas
de valuacion comunmente usadas por los participantes en el mercado. Para las acciones de
capital cuyos valores razonables no pueden ser medidos de manera fiable, son reconocidos a
su costo menos el deterioro.
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Deterioro de Activos Financieros

Activos Registrados al Costo Amortizado

A la fecha del balance general se evalua si existe evidencia objetiva de que un activo
financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado. Un activo financiero o un grupo
de activos financieros esta deteriorado y las pérdidas por deterioro son incurridas si, y sélo si,
existe evidencia objetiva de deterioro como resultado de uno o mas eventos que ocurrieron
después del reconocimiento inicial del activo (un "evento de pérdida") y que el evento (o
eventos) de pérdida tiene un impacto en los flujos futuros estimados de efectivo del activo
financiero o grupo de activos financieros que pueden ser estimados con confiabilidad. La
evidencia objetiva de que un activo financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado
incluye informacion observable sobre los siguientes eventos de pérdidas:

e dificultad financiera significativa del emisor o deudor;

e un incumplimiento del contrato, tal como la morosidad en pagos de intereses o principal;

e por razones econdmicas o legales relacionadas a la dificultad financiera del prestatario, se
otorga al prestatario una concesioén que no se hubiese considerado de otra manera;

e ¢s probable que el prestatario entrard en quiebra u otra reorganizacion financiera;

e la desaparicién de un mercado activo para el activo financiero debido a dificultades
financieras; o

e informacidn observable que indique que existe una disminuciéon medible en los flujos
futuros estimados de efectivo de un grupo de activos financieros desde el reconocimiento
inicial de tales activos, aunque la disminucion no pueda aun ser identificada con los
activos financieros individuales en el grupo.

El Banco evalta si existe evidencia objetiva de deterioro individualmente para activos
financieros que son individualmente significativos, y colectivamente para activos financieros
que no son individualmente significativos. Si se determina que no existe evidencia objetiva
de deterioro para un activo financiero evaluado individualmente, sea significativo o no, se
incluye el activo en un grupo de activos financieros con caracteristicas similares de riesgo de
crédito y se evaluan colectivamente por el deterioro. Los activos que son evaluados
individualmente por el deterioro y para los cuales una pérdida por deterioro existe o continua,
no son incluidos en una evaluacién colectiva por deterioro.

Cuando un préstamo es considerado incobrable, se carga contra la reserva relacionada por
deterioro del préstamo. Tales préstamos son dados de baja después de que todos los
procedimientos necesarios han sido completados y el monto de la pérdida ha sido
determinado. Posteriormente, las recuperaciones de los montos previamente dados de baja se
acreditan a la reserva.

Si en un periodo subsiguiente, el monto de la pérdida por deterioro disminuye y la
disminucidon puede ser objetivamente relacionada a un evento ocurrido después de que el
deterioro fue reconocido, la pérdida por deterioro reconocida previamente es reversada
ajustando la cuenta de reserva. El monto de la reversion es reconocido en el estado de
resultados.
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Activos Registrados al Valor Razonable

A la fecha del balance general se evalua si existe evidencia objetiva de que un activo
financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado. En el caso de instrumentos de
capital clasificados como disponibles para la venta, una disminucidén significativa o
prolongada del valor razonable de la inversion por debajo de su costo es considerado en la
determinacion del deterioro de los activos. Si cualesquiera de tales evidencias existe para los
activos financieros disponibles para la venta, la pérdida acumulada medida como la
diferencia entre el costo de adquisicion y el valor razonable actual, menos cualquier pérdida
por deterioro del activo financiero previamente reconocida en ganancias o pérdidas - es
removida del patrimonio y reconocida en el estado de resultados. Las pérdidas por deterioro
reconocidas en el estado de resultados sobre instrumentos de capital no son reversadas a
través del estado de resultados. Si en un periodo subsiguiente, el valor razonable de un
instrumento de deuda clasificado como disponible para la venta aumenta y el incremento
puede ser objetivamente relacionado con un evento ocurrido después que la pérdida por
deterioro fue reconocida en ganancias o pérdidas, la pérdida por deterioro es reversada a
través del estado de resultados.

Arrendamientos Financieros por Cobrar

Los arrendamientos financieros consisten principalmente en el arrendamiento de equipo
rodante, maquinaria y equipo, cuyos contratos tienen un periodo de vencimiento entre treinta
y seis (36) a sesenta (60) meses.

Los contratos de arrendamiento por cobrar se registran bajo el método financiero, los cuales
se clasifican como parte de la cartera de préstamos, al valor presente del contrato. La
diferencia entre el arrendamiento financiero por cobrar y el costo del bien arrendado se
registra como intereses no devengados y se amortiza a cuentas de ingresos durante el periodo
del contrato de arrendamiento, bajo el método de interés.

Propiedades, Mobiliario, Equipo y Mejoras

Las propiedades, mobiliario, equipo y mejoras se presentan al costo de adquisicidon, neto de
la depreciacion y amortizacion acumuladas. Las mejoras significativas son capitalizadas,
mientras que las reparaciones y mantenimientos menores que no extienden la vida util o
mejoran el activo son cargados directamente a gastos cuando se incurren. La depreciacion y
amortizacion se cargan a las operaciones corrientes y se calculan por el método de linea recta
en base a la vida util estimada de los activos (inmuebles: 40 afios, mobiliario y equipo de
oficina: entre 5 a 10 afios, equipo de computadora: entre 3 a 10 afios, equipo rodante: entre 3
a 5 afios y mejoras a la propiedad: 15 afios).

Los activos que estan sujetos a amortizacion se revisan para el deterioro siempre y cuando
los cambios segun las circunstancias indiquen que el valor en libros no es recuperable. El
valor en libros de los activos se reduce inmediatamente al monto recuperable, que es el
mayor entre el activo al valor razonable menos el costo y el valor en uso.
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Propiedades Adjudicadas para la Venta
Las propiedades adjudicadas para la venta estan registradas al valor mas bajo entre el valor
en libros de los préstamos no cancelados o su valor estimado de mercado.

Plusvalia

Al momento de una adquisicion, la plusvalia es calculada como el exceso del costo de
adquisicidon sobre el valor aproximado de los activos netos identificados. Hasta el 30 de
junio de 2004, la plusvalia se amortizaba utilizando el método de linea recta sobre la vida util
estimada de veinte (20) afios. A partir del 1 de julio de 2004, el Grupo adopto
anticipadamente la Norma Internacional de Informacion Financiera No.3 — Combinacion de
Negocios, bajo la cual la Plusvalia se amortiza y se revisa anualmente para determinar si
existen indicaciones de deterioro de su valor en libros. Si tales indicaciones existen, la
diferencia entre el valor en libros de la plusvalia y el monto recuperable se reconoce contra
los resultados del periodo. La plusvalia se presenta al costo menos las pérdidas acumuladas
por deterioro, si hubiese. Las ganancias o pérdidas en la disposicién de una entidad incluyen
el valor en libros de la plusvalia de la entidad vendida. La plusvalia es asignada a las
unidades generadores de efectivo para propositos de la evaluacion del deterioro.

Acciones Preferidas

El Banco clasifica las acciones preferidas como parte de su patrimonio, debido a que tiene
total discrecion en su redencion y declaracion de dividendos. El pago de los dividendos se
deducen de las utilidades no distribuidas.

Impuesto Sobre la Renta

El impuesto sobre la renta del afio comprende tanto el impuesto corriente como el impuesto
diferido. El impuesto sobre la renta es reconocido en los resultados de operaciones del afio
corriente. El impuesto sobre la renta corriente se refiere al impuesto estimado por pagar sobre
los ingresos gravables del afio, utilizando la tasa vigente a la fecha del balance general
consolidado.

El impuesto diferido es calculado con base al método de pasivo, considerando las diferencias
temporales entre los valores segun libros de los activos y pasivos informados para propositos
financieros, y los montos utilizados para propdsitos fiscales. El monto de impuesto diferido
esta basado en la forma de realizacion de los activos y pasivos, utilizando la tasa de impuesto
sobre la renta vigente a la fecha del balance general consolidado.

Operaciones de Fideicomisos

Los activos mantenidos en fideicomisos o en funcion de fiduciario no se consideran parte del
Banco, y por consiguiente, tales activos y sus correspondientes ingresos no estan incluidos en
los presentes estados financieros consolidados. El ingreso por comisidon, generado en el
manejo de los fideicomisos es registrado segin el método de devengado.
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Reserva de capital

Las reservas de capital son una apropiacion de las utilidades no distribuidas y las cuales se
constituyen para cumplir con requisitos regulatorios de un minimo de capital mas reserva de
capital.

Fondo de Cesantia

La legislacion laboral panamefia, requiere que los empleadores constituyan un Fondo de
Cesantia para garantizar el pago a los trabajadores de la prima de antigiiedad y la
indemnizacion a que pudiesen tener derecho en el supuesto de que ésta concluya por despido
injustificado o renuncia. Para el establecimiento del fondo se debe cotizar trimestralmente la
porcidn relativa a la prima de antigiiedad del trabajador en base al 1.92% de los salarios
pagados en la Republica de Panama y el 5% de la cuota parte mensual de la indemnizacion.
Las cotizaciones trimestrales deben ser depositadas en un fideicomiso. Dichos aportes se
reconocen como un gasto en los resultados de operaciones. El Fondo de Cesantia es
mantenido en un fideicomiso privado y administrado por una entidad independiente al
Banco y sus subsidiarias.

Unidad Monetaria

Los estados financieros consolidados estan expresados en Balboas (B/.), la unidad monetaria
de la Republica de Panama4, la cual esta a la par y es de libre cambio con el Dolar ($) de los
Estados Unidos de América.

3. Efectivo y Equivalentes de Efectivo

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el efectivo y equivalentes de efectivo se detalla a

continuacion:
2005 2004
Efectivo B/. 11,429,350 B/. 10,464,300
Depositos a la vista 10,849,825 8,048,263
Depositos a plazo fijo, con vencimientos originales
hasta 90 dias. 58,603,071 50,950,314

B/. 80,882,246 B/. 69,462,877
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4. Valores Disponibles para la Venta

Al 30 de junio de 2005 y 2004, los valores disponibles para la venta, estan constituido por los
siguientes tipos de inversion:

2005 2004
Al valor razonable:
Valores que cotizan en bolsa de valores:
Acciones de empresas extranjeras B/. 414,127 B/. 658,311
Acciones de empresas locales 6,593,449 5,665,989
Titulos de deudas privada locales 74,873 74.896
7,082,449 6,399.196
Al costo:
Valores que no cotizan en bolsa de valores:
Acciones de empresas locales 3,170,177 3,628,790
Acciones de empresas extranjeras 350,000 350,000
Fondos mutuos extranjeros 214.100 200.261
3.734,277 4,179,051

B/. 10,816,726 B/. 10,578,247

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el movimiento de los valores disponibles para la venta se
resume a continuacion:

2005 2004
Saldo al 1nicio del afio B/. 10,578,247 B/. 16,872,152
Adiciones 2,615,477 1,312,602
Ventas y redenciones (3,149,527) (8,177,626)
Cambio en el valor razonable, neto 772,529 571,119
Saldo al final del afio B/. 10,816,726 B/. 10,578,247
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5. Préstamos

Al 30 de junio de 2005 y 2004, los préstamos por tipo se detallan a continuacion:

Sector interno
Consumo
Comerciales
Agropecuarios
Prendarios
Sobregiros
Hipotecarios
Industriales
Construccion
Efectos descontados
Cooperativas
Arrendamientos financieros
Facturas descontadas

Total sector interno

Sector externo
Comerciales
Sobregiros

Total sector externo

Total de préstamos

2005

2004

B/. 300,624,445 B/. 281,634,923

97,964,872 95,877,123
52,144,599 36,507,553
25,992,693 21,032,550
19,253,911 20,577,237
20,166,312 15,569,640
15,739,171 13,560,196
8,271,292 9,901,109
1,412,337 1,626,200
1,624,528 1,527,627
8,478,700 6,926,348
43.406.144 41.034.456
595.079.004 545,774,962
885,865 221,734
1,382,657 771,659
2,268,522 993,393

B/. 597,347,526 B/. 546,768,355

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el saldo a capital de los préstamos morosos y vencidos
ascendian a B/.10,703,193 y B/.10,085,851, respectivamente.

Al 30 de junio de 2005, existian préstamos de consumo por B/.102,155,456 (2004:

B/.107,723,720, respectivamente, que garantizan bonos emitidos. Véase Nota 11.

Para los afios terminados el 30 de junio de 2005 y 2004, los movimientos de la reserva para
posibles préstamos incobrables se detalla de la siguiente forma:

Saldo al inicio del afio
Provisidn cargada a gastos
Recuperaciones
Préstamos castigados

Saldo al final del afio

2005 2004
B/. 10,082,961 B/. 7,529,765
7,000,000 8,046,090
633,054 538,240
(2,706,909) (6,031,134)
B/. 15,009,106 B/. 10,082,961
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La Administracién considera adecuado el saldo de la reserva para posibles pérdidas sobre
préstamos, basado en su evaluacion de la potencialidad de cobro de la cartera y de los
colaterales existentes. Esta evaluacién conlleva estimaciones importantes que son
susceptibles a cambios.

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el resumen de los préstamos por categoria de riesgo, segun
los parametros establecidos por la Superintendencia de Bancos de Panama, se resumen asi:

2005 2004
Normal B/. 565,217,147 B/. 509,392,150
Mencion Especial 15,560,256 21,481,158
Subnormal 4,350,409 5,104,864
Dudoso 8,327,012 7,564,892
Irrecuperable 3.892.702 3.225.291

B/. 597,347,526 B/. 546,768,355

6. Valores Mantenidos Hasta Su Vencimiento

Al 30 de junio de 2005 y 2004, los valores mantenidos hasta su vencimiento se resumen asi:

2005 2004
Valor en Valor Valor en Valor
Libros Razonable Libros Razonable
Valores que cotizan en bolsa de valores:
Titulos de deuda privada - locales B/. 4,610,062 B/. 4,610,062 B/. 8,437,615 B/. 8,461,615
Titulos de deuda privada - extranjeros 52,179,112 50,265,171 27,309,094 27,113,967
Titulos de deuda gubernamental - locales 1,995,600 1,995,600 12,737,742 12,342,896

Titulos de deuda gubernamental - extranjeros 29.787.850 29.589.351 26,226,416 25,746,919
88,572,624 86,460,184 _ 74,710,867 73.665.397

Valores que no cotizan en bolsas de valores:

Titulos de deuda privada - locales 9,130,000 9,130,000 4,162,231 4,162,231
Titulos de deuda privada - extranjeros 260,000 260,000 30,040 33.263
9,390,000 9,390,000 4,192,271 4,195,494

B/.97,962,624 B/.95,850,184 B/.78,903,138 B/. 77,860,891

Al 30 de junio de 2005, existian inversiones en Federal Home Loan Bank, representados por
bonos de Agencias de los Estados Unidos de Norte América, por la suma de B/.29,787,850
(2004: B/.26,226,416) que no garantizan ninguna obligacion del Banco, y los cuales son
instrumentos que se consideran de alta liquidez y con grado de inversiéon AAA.
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En adicién al rubro anterior, al 30 de junio de 2005 existen B/.25,852,000 en bonos corporativos
de emisores con grado de inversién que también gozan de adecuada liquidez.

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el movimiento de los valores mantenidos hasta su vencimiento se
resume a continuacion:

2005 2004
Saldo al inicio del afio B/. 78,903,138 B/. 36,665,976
Adiciones 41,516,222 54,229,823
Redenciones (22.,456.736) (11,992.661)
Saldo al final del afio B/. 97,962,624 B/. 78,903,138

7. Propiedades, Mobiliario, Equipo y Mejoras

Al 30 de junio de 2005 y 2004, las propiedades, mobiliario, equipo y mejoras, se resumen a

continuacion:
2005
Mobiliario Mejoras a las
Terreno e y Equipo Equipo de Equipo Propiedades
Inmuebles de Oficina Computadora Rodante Arrendadas Total
Costo
Al inicio del afio B/. 9,635,497 B/. 6,202,728 B/. 5,834,244 B/. 1,318,686 B/. 5,036,366 B/. 28,027,521
Compras 1,072,630 963,774 3,557,586 171,425 2,177,076 7,942,491
Reclasificaciones 2,295,654 (35,291) 562,125 (208,817) (2,571,953) 41,718
Ventas y descartes - (138,360) (165,857) (191,818) (1,849,305) (2,345,340)
Al final del afio 13,003,781 6.992.851 9.788,098 1,089,476 2.792.184 33,666,390
Depreciacién y
amortizacion
acumuladas
Al inicio del afio 1,520,717 3,493,945 3,473,563 760,958 1,593,632 10,842,815
Gasto del afio 231,864 586,191 1,533,502 218,609 325,772 2,895,938
Reclasificaciones 369,902 (506,887) 977,536 (177,624) (621,209) 41,718
Ventas y descartes - (145.897) (171,254) (175,463) (784,635) (1,277,249)
Al final del afio 2,122,483 3,427,352 5,813,347 626,480 513,560 12,503,222
Saldos netos B/.10,881,298 B/. 3,565,499 B/. 3,974,751 B/._ 462996 B/ 2,278,624 B/ 21,163,168
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2004
Mobiliario Mejoras a las
Terreno e y Equipo Equipo de Equipo Propiedades
Inmuebles de Oficina Computadora Rodante Arrendadas Total
Costo B/. 9,635,497 B/. 6,202,728 B/. 5,834,244 B/. 1,318,686 B/. 5,036,366 B/. 28,027,521
Depreciacion acumulada 1,520,717 3.493.945 3,473,563 760,958 1,593,632 10,842,815
Saldos netos B/. 8,114,780 B/ 2,708,783 B/ 2,360,681 B/ 557,728 B/ 3442734 B/ 17,184,706

8. Plusvalia

Al 30 de junio de 2005 y 2004, la plusvalia se resume a continuacion:

2005 2004
Monto original B/. 8,420,187 B/. 9,004,304
Aumento 25,000 -
Reclasificacion (90,000) -
Amortizacion del afio - (584.117)
Saldo neto al final del periodo B/. 8,355,187 B/. 8,420,187

9. Valores Vendidos Bajo Acuerdos de Recompra

Al 30 de junio de 2005 y 2004, los valores vendidos bajo acuerdos de recompra se resumen
a continuacion:

2005 2004
Obligaciones con bancos locales, con vencimiento
hasta octubre del 2004 y tasa de interés anual entre
2.3094% y 3.6763% B/. - B/. 13,129,400
Obligaciones con firma bursatil, con vencimientos
renovables y tasa de interés anual de 1.75% - 1,500,000
B/. - B/. 14,629,400

-18-



Global Bank Corporation y Subsidiarias

Notas a los Estados Financieros Consolidados

30 de junio de 2005 y 2004

10. Financiamientos Recibidos

Al 30 de junio de 2005 y 2004, los financiamientos recibidos se resumen a continuacién:

Obligaciones con otros bancos

externos para

el financiamiento del comercio exterior, con
vencimientos varios hasta noviembre del
2007 y tasas de interés anual entre 2.7500%

y 5.1600%.

Obligaciones

con firma bursatil para la

adquisicién de acciones y otros titulos de
compafiias extranjeras, con vencimiento
menor a un afio y tasa de interés 4.5900%.

Financiamiento de bancos

locales, con

vencimientos varios hasta septiembre del
2008 y tasa de interés de 3.8750%.

Financiamiento de banco
vencimiento en  febrero
garantizando con activo fijo.

11. Bonos Corporativos por Pagar

local, con
de 2015,

2005

B/. 26,331,141

4,866,758

B/. 31,685,399

2004

B/. 18,147,620

11,104,949

9,563,333

2,906,790

B/. 41,722,692

Al 30 de junio de 2005 y 2004, los bonos corporativos por pagar, se resumen a continuacion:

Tipo

Emision privada de agosto de 2002
Seria A — emision de febrero de 2003
Serie B — emision de febrero de 2003
Serie C — emision de febrero de 2003
Serie A — emision de mayo de 2003
Serie B — emisién de mayo de 2003
Serie C — emision de mayo de 2003
Serie D — emision de mayo de 2003
Serie E — emision de mayo de 2003
Serie F — emision de mayo de 2003

Tasa de Interés

Vencimiento

8.50%
Libor @) + 2.50%
Libor ¢y +2.75%
Libor ) + 3.00%
Libor ¢) +2.25%
Libor ¢) + 2.25%
Libor ) + 2.50%
Libor ) + 2.50%
Libor ¢y +2.75%
Libor 3+ 2.75%
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Agosto 2007

Feb. 2006
Feb. 2007
Feb. 2008
Mayo 2006
Nov. 2006
Mayo 2007
Nov. 2007
Mayo 2008
Nov. 2008

2005 2004
B/. 1,000,000 B/. 1,000,000
12,461,000 12,461,000
1,214,000 1,214,000
1,325,000 1,325,000
10,000,000 10,000,000
7,563,000 7,563,000
6,980,000 6,980,000
12,500,000 11,976,000
9,940,000 9,940,000
13.017.000 7,969,000
B/.76,000,000 B/.70,428,000
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A continuacion se describen las garantias otorgadas por Global Bank Corporation para estas
emisiones:

Emision Agosto 2002
La emision privada de los bonos de agosto de 2002, esta respaldada por el crédito general de
Global Capital Investment, subsidiaria de Global Bank Corporation.

Emision Febrero 2003

La emisién de bonos de febrero de 2003 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia
Irrevocable compuesto por: (1) la cesidn de créditos dimanantes de pagarés, exclusivamente
de empleados de la Caja de Seguro Social y de empleados de la Autoridad del Canal de
Panama; la suma de los saldos de los créditos cedidos representara el ciento veinticinco por
ciento (125%) del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacidn, (ii) la cesion del
derecho de cobro de los créditos cedidos a través de la clave de descuento directo utilizada
como mecanismo de pago de la Caja de Seguro Social y a través del codigo de descuento
directo utilizado como mecanismo de pago de la Autoridad del Canal de Panama,
respectivamente, y (ii1) la constitucion de un fondo de redencion, a partir de los 30 dias de la
fecha de emision, hasta por el 50% del valor nominal de los Bonos emitidos y en circulacién
mediante aportes mensuales al Fideicomiso tal como se describe en el Capitulo III, Seccion
G, Numeral 4 del Prospecto Informativo de Bonos Corporativos de Global Bank Corporation.
Los Bonos estaran respaldados por el crédito general del Global Bank Corporation.

Emision Mayo 2003

La emision de bonos de mayo de 2003 estd garantizada por un Fideicomiso de Garantia
Irrevocable compuesto por: (i) la cesion de créditos dimanantes de pagarés producto de
préstamos otorgados exclusivamente a jubilados. La suma de los saldos de los créditos
cedidos representara el ciento cuarenta por ciento (140%) del valor nominal de los Bonos
emitidos y en circulacidn, (i1) la cesion del derecho de cobro de los créditos cedidos a través
de la clave de descuento directo utilizada como mecanismo de pago de la Caja de Seguro
Social y (iii) la constitucion de un Fondo de Reserva de Intereses, el cual se establecera a
partir de la fecha de emision y consistird en una reserva de efectivo equivalente al monto de
intereses por pagar para un trimestre de la emision, en funcion del saldo en Bonos emitidos y
en circulacion. Ademads, los Bonos estaran respaldados por el crédito general de Global Bank
Corporation.

Al 30 de junio de 2005 y 2004, bonos emitidos en Febrero 2003 y Mayo 2003 por
B/.75,000,000 y B/.69,428,000, estan garantizados por préstamos de consumo por
B/.102,155,456 y B/.107,723,720, respectivamente. Véase nota 5.
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12. Acciones Preferidas

Global Bank Corporation, ha realizado dos emisiones publicas de acciones preferidas, ambas
registradas en la Comision Nacional de Valores y listadas en la Bolsa de Valores de Panama.
El cuadro a continuacidon, muestra los saldos vigentes de las diferentes emisiones cuyos
términos y condiciones estan establecidos en sus respectivos Prospectos Informativos:

Fecha de Emision 2005 2004 Dividendos Tipo Serie

25 de enero 2002 B/. - B/. 20,000,000 8.5% hasta el quinto afio Dividendo Una sola serie
12% a partir del sexto afio Acumulativo

30 de diciembre 2004 26,880,000 - 7% hasta el cuarto afio Dividendo No
A partir del quinto afio 7.5% Acumulativo Serie A
Libor 1 Mes + 3.0%, piso Dividendo No

30 de diciembre 2004 3,120,000 - 6.75% techo 7.75% Acumulativo Serie B

B/. 30,000,000 B/ 20,000,000

Adicionalmente, los Prospectos Informativos de las ofertas publicas de las dos emisiones de
acciones preferidas realizadas a la fecha, establecen las siguientes condiciones para cada una
de las emisiones:

e Las Acciones Preferidas No Acumulativas no tienen fecha de vencimiento. El Banco
podra, a su entera discrecion redimir las acciones luego de cumplidos los 3 afios de la
fecha de emision, parcial o totalmente, de acuerdo al mecanismo establecido en la
seccion 3.1.6 del Capitulo III del Prospecto. Sin embargo, el Acuerdo No. 5-98 del 14 de
octubre de 1998, emitido por la Superintendencia de Bancos, establece que dicha
redencidn debe ser autorizada por la Superintendencia.

¢ En la emision de Acciones Preferidas de enero de 2002, el pago de dividendos se realiz6
de forma trimestral y hasta la fecha de la redencion total de las acciones. El dividendo
fue un dividendo acumulativo.

e Una vez declarados por la Junta Directiva, las Acciones Preferidas No Acumulativas de
la serie A, emitidas en diciembre de 2004, devengaran un dividendo equivalente a una
tasa fija de 7.0% sobre el valor de las acciones anual, por los primero cuatro afios. A
partir del quinto afio los inversionistas que tengan la Serie A, devengaran un dividendo
equivalente a una tasa fija de 7.50% sobre el valor de las acciones anual.

e Una vez declarados por la Junta Directiva, las Acciones Preferidas No Acumulativas de
la serie B, emitidas en diciembre de 2004, devengaran un dividendo equivalente a una
tasa variable, determinada por la tasa LIBOR correspondiente a 1 mes més un diferencial
de 3.4% (Libor 1 mes + 3.00%), el dividendo minimo a pagar serd de 6.75% sobre el
valor de las acciones anual y en cualquier caso el maximo de dividendo a pagar serd de
7.75% sobre el valor de las acciones anual.
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e En la emision de Acciones Preferidas de diciembre de 2004, el pago de dividendos se
realiza mensualmente, los dias 30 de cada mes y hasta la fecha de redencion parcial o
total de las acciones. El dividendo es un dividendo no acumulativo.

e La declaracion del dividendo le corresponde a la Junta Directiva, usando su mejor
criterio, de declarar o no dividendos. La Junta Directiva no tiene obligacion contractual
ni regulatoria de declarar dividendos.

e El Banco no puede garantizar ni garantiza el pago de dividendos.

e Los accionistas preferidos se podran ver afectados en su inversion siempre y cuando, el
Banco no genere las utilidades o ganancias necesarias que a criterio de la Junta Directiva
puedan ser suficientes para declarar dividendos.

e Los dividendos de las acciones preferidas, seran netos de cualquier impuesto que pudiese
derivarse del Banco.

e Las acciones preferidas estan respaldadas por el crédito general del Banco y gozan de
derechos preferentes sobre los accionistas comunes en el pago de dividendos cuando
¢stos se declaren.

Contingencias e Instrumentos Financieros con Riesgo Fuera del Balance General

El Banco mantiene instrumentos financieros fuera del balance general con riesgo crediticio
que resultan del curso normal de sus operaciones y los cuales involucran elementos de riesgo
crediticio y de liquidez. Dichos instrumentos financieros incluyen cartas de crédito y
garantias otorgadas y promesas de pago, al 30 de junio de 2005 y 2004, los cuales se
describen a continuacion:

2005 2004
Cartas de crédito B/. 6,043,741 B/. 16,535,918
Avales y garantias 12,785,666 6,711,835
Promesas de pago 19,973,785 16,422,587

B/. 38,803,192 B/. 39,670,340

Las cartas de crédito, las garantias otorgadas y las promesas de pago estan expuestas a
pérdidas crediticias en el evento que el cliente no cumpla con su obligacidon de pagar. Las
politicas y procedimientos del Banco en la aprobacion de compromisos de crédito, garantias
financieras y promesas de pago son las mismas que se utilizan para el otorgamiento de
préstamos registrados en el balance general.
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Las garantias otorgadas tienen fechas de vencimientos predeterminadas, las cuales en su
mayoria vencen sin que exista un desembolso, y por lo tanto, no representan un riesgo de
liquidez importante.

En cuanto a las cartas de crédito, la mayoria son utilizadas; sin embargo, la mayor parte de
dichas utilizaciones son a la vista y su pago es inmediato.

Las promesas de pago es un compromiso el Banco acepta de realizar un pago una vez se
cumplan ciertas condiciones, las cuales tienen un vencimiento promedio de seis meses y se
utilizan principalmente para los desembolsos de préstamos hipotecarios. El Banco no
anticipa pérdidas como resultado de estas transacciones.

Administracion de Contratos Fiduciarios

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el Banco mantenia en administracion, contratos fiduciarios
por cuenta y riesgo de clientes que ascendian a B/.8,674,159 (2004: B/.49,430).
Considerando la naturaleza de estos servicios, la Administracion considera que no existen
riesgos importantes para el Banco.

Impuesto Sobre la Renta

Las declaraciones de impuesto sobre la renta de las compafiias constituidas en la Republica
de Panama estdn sujetas a revision por las autoridades fiscales por los tres ultimos afios,
inclusive el afio terminado el 30 de junio de 2004, de acuerdo a regulaciones fiscales
vigentes.

De acuerdo a la legislacién fiscal panamefia vigente, las compaiiias estan exentas del pago de
impuesto sobre la renta en concepto de ganancias provenientes de fuente extranjera.
También estan exentos del pago de impuesto sobre la renta, los intereses ganados sobre
depositos a plazo en bancos locales, los intereses ganados sobre valores del Estado Panamefio
¢ inversiones en titulos-valores emitidos a través de la Bolsa de Valores de Panama, S. A.

Para los afios terminados el 30 de junio de 2005 y 2004, el gasto total de impuesto sobre la
renta se detalla a continuacidn:

2005 2004
Impuesto sobre la renta corriente B/. 1,113,433 B/. 921,292
Impuesto diferido por diferencias temporales (1,460,548) (852,668)
Impuesto sobre la renta, neto B/. (347,115) B/. 68,624
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Las partidas de impuesto diferido por diferencias temporales se originan principalmente de la
reserva para posibles préstamos incobrables y de la contabilizacion de los arrendamientos
financieros.

En base a resultados actuales y proyectados, la Administracién del Banco considera que
habrd suficientes ingresos gravables para absorber el impuesto diferido detallado
anteriormente.

Saldos y Transacciones con Partes Relacionadas

Al y por los afios terminados el 30 de junio de 2005 y 2004, los balances generales
consolidados y los estados consolidados de resultados incluian saldos y transacciones con
partes relacionadas, tal como se detalla a continuacion:

2005 2004

Activos

Préstamos B/. 14,980,360 B/. 10,576,018

Intereses acumulados por cobrar B/. 68,406 B/. 83,696
Pasivos

Depositos a la vista B/. 5,368,108 B/. 1,515,182

Depositos de ahorros B/. 1,189,718 B/. 1,326,497

Depositos a plazo fijo B/. 56,725,513 B/. 26,552,926

Intereses acumulados por pagar B/. 361,567 B/l 332,218

Ingresos y Gastos

Ingreso por intereses B/. 122,467 B/. 521,887

Gasto de intereses B/. 708,742 B/. 1,386,589

Uso de Administracion del Riesgo Financiero

Estrategia en el Uso de Instrumentos Financieros

El Banco, por su naturaleza, mantiene actividades relacionadas con el uso de instrumentos
financieros, mediante la aceptacion de depdsitos y de financiamientos, en su mayoria a tasas
fijas, y coloca dichos fondos en activos de alta calidad que generan un mayor margen de
ganancia. En adicién, el Banco incrementa su rentabilidad captando fondos a corto plazo y
colocando dichos fondos a un plazo mayor, pero con un mejor margen de rentabilidad en las
tasas de interés, sin descuidar mantener liquidez suficiente para hacerle frente a los retiros de
sus depositantes o sus otras obligaciones que se van venciendo en el tiempo.
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Riesgo Crediticio

El Banco esta expuesto al riesgo de crédito, que es el riesgo de que la contraparte no cumpla
con los pagos de manera completa y a tiempo. EIl Banco estructura los niveles de riesgo
crediticio aceptables a través del establecimiento de limites sobre la cantidad de riesgo
aceptado en relacion a un solo prestatario, grupo de prestatarios, y segmento geografico.
Estos créditos son controlados constantemente y sujetos a una revision periodica.

Los activos financieros que potencialmente presentan riesgo crediticio para el Banco,
consisten primordialmente en depositos en bancos que devengan intereses y préstamos. Los
depdsitos en bancos estan colocados en instituciones financieras de prestigio.

Esta exposicion al riesgo de crédito es administrada a través de andlisis periddicos de la
habilidad de los deudores y potenciales deudores para cumplir con sus obligaciones y de
cambios en los limites de crédito cuando sean apropiados. La exposicidn al riesgo también
es administrada en parte obteniendo garantias apropiadas a la circunstancia.

Al 30 de junio de 2005 y 2004, la concentracion geografica de los activos (los activos varios
incluyen los activos fijos) y pasivos es la siguiente:

2005
América Estados Europa,
Latina y el Unidos de Asiay
Panama Caribe América Oceania Total

Activos
Efectivo y depdsitos B/. 65,370,445 B/. 441,447 B/.15,070,354 B/. - B/. 80,882,246
Valores para la venta 9,838,499 - 978,227 - 10,816,726
Préstamos, neto 574,366,167 1,534,000 2,268,522 - 578,168,689
Valores hasta su vencimiento 15,735,663 5,260,000 55,054,461 21,912,500 97,962,624
Activos varios 66.758.314 - - - 66,758,314

Total de activos B/. 732,069,088 B/. 7,235,447 B/.73,371,564 B/.21,912,500 B/. 834,588,599
Pasivos
Depdsitos recibidos B/. 563,058,341 B/. 3,448,000 B/.29,070,404 B/. - B/. 595,576,745
Financiamientos recibidos 3,487,500 - 28,197,899 - 31,685,399
Bonos corporativos por pagar 62,950,000 13,050,000 - - 76,000,000
Pasivos varios 25,537,057 - - - 25,537,057

Total de pasivos B/. 655,032,898 B/. 16,498,000 B/.57,268,303 B/ - B/. 728,799,201
Compromisos y contingencias B/. 38,803,192 B/ - BL - BL - B/. 38,803,192
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2004
América Estados
Latina y el Sur Unidos de
Panama Caribe Ameérica América Total

Activos
Efectivo y depositos B/. 62,008,212 B/. 4,002,829 B/. - B/. 5,451,836 B/. 71,462,877
Valores parala venta 9,369,675 - 195,000 1,013,572 10,578,247
Préstamos, neto 531,082,518 - - 993,393 532,075,911
Valores hasta su vencimiento 51,564,004 - - 27,339,134 78,903,138
Activos varios 55,385,048 - - - 55,385.048

Total de activos B/. 709,409,457 B/. 4,002,829 B/. 195,000 B/. 34,797,935 B/. 748,405,221
Pasivos
Depositos recibidos B/. 496,200,894 B/. - B/. - B/. 25,362,373 B/. 521,563,267
Repos 13,129,400 - - 1,500,000 14,629,400
Financiamientos recibidos 12,470,123 - - 29,252,569 41,722,692
Bonos corporativos por pagar 57,378,000 13,050,000 - - 70,428,000
Pasivos varios 22.380.120 - - - 22.380.120

Total de pasivos

Compromisos y contingencias

B/. 601,558,537

B/. 13,050,000 B/.

B/. 56,114,942

B/. 670,723.479

B/. 39,670,340

B/

- BL

B/ -

B/. 39,670,340

Riesgo de Tasa de Interés

Al 30 de junio de 2005 y 2004, el Banco estd expuesto a varios riesgos asociados con el
efecto de las fluctuaciones de mercado en las tasas de interés. A continuacion se presenta un
resumen de la exposicion del Banco al riesgo de tasas de interés que incluyen los rubros de
activos (los activos varios incluyen los activos fijos) y pasivos clasificados conforme su
fecha de vencimiento o fecha de revisidn de tasas de interés, la que ocurra primero.

2005
Hasta 6 meses la Mas Sin tasa
6 meses a 1 aifio 5 afios de 5 afios de interés Total

Activos

Efectivo y depdsitos B/. 58,603,072 B/. - B/. - B/. - B/. 22,279,175 B/. 80,882,246
Valores parala venta - - - - 10,816,726 10,816,726
Préstamos, neto 303,107,602 5,741,225 41,897,590 227,422,272 - 578,168,689
Valores hasta su vencimiento 45,923,160 10,292,500 1,498,000 - 40,248,964 97,962,624
Activos varios 4,546,080 86,108 628,389 3,410,932 58,086,805 66,758,314

Total de activos

Pasivos
Depositos recibidos

Financiamientos recibidos
Bonos corporativos por pagar

Pasivos varios

Total de pasivos

Compromisos y contingencias

B/412,179.914

B/. 16,119,833

B/. 44023979 B/. 230,833,204 B/.131.431.670 B/.834,588.599

B/.119,594,993
31,685,399

B/.236,248,915

76,000,000

B/. 162,265,506 B/. 21,491,375 B/. 55,975,956 B/.595,576,745
- - - 31,685,399
- - - 76,000,000
- - 25.537.057 25.537.057

B/.151,280.392

B/.312,248.915

B/. 162,265,506 B/. 21,491,375 B/. 81,513,013 B/.728,799.201

B/ -

B/ -

B/ - BL - B/. 38,803,192 B/. 38,803,192
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2004
Hasta 6 meses la Mas Sin tasa
6 meses a 1 aifio 5 afios de 5 aiios de interés Total

Activos
Efectivo y depositos B/. 52,950,314 B/. - B/. B/. B/. 18,512,563  B/. 71,462,877
Valores para la venta - - - - 10,578,247 10,578,247
Préstamos, neto 274,564,760 3,255,360 30,223,752 224,032,039 - 532,075,911
Valores hasta su vencimiento 19,035,841 3,795,500 3,997,750 - 52,074,047 78,903,138
Activos varios 4,643,885 55,060 511,193 3,789.193 46,385,717 55,385,048

Total de activos B/. 351,194,800 BL 7,105,920 B/. 34,732,695 B/ 227,821,232 BL127,550,574 B/.748,405,221
Pasivos
Depositos recibidos B/. 128,994,704 B/. 219,975,322 B/.113,271,027 B/. 12,762,032 B/. 46,560,182 B/.521,563,267
Repos 14,629,400 - - - 14,629,400
Financiamientos recibidos 41,722,692 - - - - 41,722,692
Bonos corporativos por pagar - 70,428,000 - - - 70,428,000
Pasivos varios - - - - 22.380.120 22.380.120

Total de pasivos B/. 185,346,796 B/. 290.403,322 B/113.271,027 B/ 12,762,032 B/ 68,940,302 B/.670,723.479
Compromisos y

contingencias B/ - B/ - B/ - B/ - B/. 39,670,340 B/. 39,670,340

A continuacidn se presentan las tasas efectivas cobradas y pagadas por el Banco y sus
Subsidiarias, dentro de los diferentes rubros de activos y pasivos, al 30 de junio de 2005 y
2004:

2005 2004
Activos
Depositos a plazo 2.39% 1.27%
Préstamos por cobrar 8.78% 9.34%
Inversiones en titulos-valores 3.47% 2.44%
Pasivos
Depositos de clientes
De ahorro 2.30% 2.34%
A plazo 4.96% 5.28%
Financiamientos recibidos 3.02% 2.02%
Bonos por pagar 5.23% 5.21%

Riesgo de Liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que el Banco no pueda cumplir con todas sus
obligaciones. El Banco mitiga este riesgo estableciendo limites en la proporciéon minima de
los fondos que deben ser mantenidos en instrumentos de alta liquidez y limites de
composicion de facilidades interbancarias y de financiamientos.
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Al 30 de junio de 2005 y 2004, los vencimientos de activos (los activos varios incluyen los
activos fijos) y pasivos determinados con base al periodo remanente a la fecha del balance
general hasta la fecha de vencimiento contractual se detalla a continuacion:

Activos
Efectivo y depositos
Valores para la venta

Préstamos, neto
Valores hasta su vencimiento
Activos Varios

Total de activos

Pasivos

Depositos recibidos
Financiamientos
Bonos corporativos
Pasivos varios

Total de pasivos
Compromisos y
contingencias

Posicion Neta

Activos
Efectivo y depdsitos

Valores para la venta
Préstamos, neto

Valores hasta su vencimiento
Activos Varios

Total de activos

Pasivos

Depositos recibidos
Repos
Financiamientos

Bonos corporativos
Pasivos varios

Total de pasivos
Compromisos y

contingencias

Posicion Neta

2005
Sin Hasta 3 meses la Mas
vencimiento 3 meses a 1 aiio 5 aiios de 5 aiios Vencidos Total

B/. 11,429,350 B/. 69,452,896 B/. - B/. - B/. - B/. - B/. 80,882,246
9,857,026 - 959,700 - - - 10,816,726

- 67,726,055 78,667,520 135,315,507 295,945,282 514,325 578,168,689

50,000 30,836,350 - 38,148,600 28,927,674 - 97,962,624
58,070,125 1,570,826 1,924,608 1,671,219 3,521,536 - 66,758,314

B/. 79,406,501 B/. 169,586,127 B/. 81,551,828 B/. 175,135,326 B/. 328,394,492 B/. 514,325 B/. 834,588,599
B/. - B/. 232,765,287 B/. 179,054,577 B/. 162,265,506 B/. 21,491,375 B/. - B/. 595,576,745
- 4,219,663 17,221,185 10,244,551 - - 31,685,399

- - 22,461,000 53,539,000 - - 76,000,000
22,814,811 242,364 420,405 700,357 1,359,120 - 25,537,057

B/. 22,814,811 B/. 237,227314 B/. 209,157,1 B/. 236,749,414 B/. 228504 B/ - B/. 72 201
BL - B/ 11,217,458 B/. 10,695975 B/L_ 9,184,480 B/ __ 7,705.279 BL - B/. 38,803,192
B/. 56,591,690 B/. (78.858,645) B/.(138,301,314) B/ (70,798,568) B/. 297,838,718 B/ 514,325 B/._ 66,986,206

2004
Sin Hasta 3 meses la Mas
vencimiento 3 meses a 1 aiio 5 aiios de 5 aiios Vencidos Total

B/. 10,464,000 B/. 58,998,877 B/. 2,000,000 B/. - B/. - B/. - B/. 71,462,877
10,578,247 - - - - - 10,578,247
(2,613,281) 53,424,206 82,895,918 118,351,910 279,883,650 133,508 532,075,911
80,040 27,789,284 7,613,552 24,848,599 18,571,663 - 78,903,138
46,370,526 968,746 2,319,585 1,746,588 3,979,603 - 55,385,048

B/. 64,879,532 B/. 141,181,113  B/. 94,829,055 B/. 144,947,097 B/302,434916 B/. 133,508 B/. 748,405,221
B/. - B/. 217,375,379 B/. 180,764,065 B/. 113,271,027 B/. 10,152,796 B/. - B/. 521,563,267
- 11,379,400 3,250,000 - - - 14,629,400

604,949 10,482,260 6,723,419 22,412,064 1,500,000 - 41,722,692

- - - 70,428,000 - - 70,428,000
19,186,966 715,982 1.306.721 1.118.830 51,621 - 22,380.120

B/. 19,791,915 B/. 239,953,021 B/ _192,044205 B/.207,229.921 B/. 11,704,417 BL - B/. 670,723,479
B/ - B/ 19487,757 B/ 14,891,152 B/. 5291431 BL - B/ - B/. 39,670,340
B/. 44,997,617 B/. (118,259,665) B/. (112,106,302) B/. (67,574,255) B/.290,730,499 B/. 133,508 B/. 37,921,402
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13.

El control de los margenes entre los vencimientos y tasas de interés de activos y pasivos es
fundamental para la Administracion del Banco. Es inusual que los bancos mantengan total
control sobre los vencimientos debido a que las transacciones son frecuentes con términos no
definidos y de diferentes tipos. La posicion que surge por la desigualdad en los vencimientos
puede generar utilidades, pero también puede incrementar el riesgo de pérdidas.

El vencimiento de activos y pasivos, y la habilidad de reemplazar a un costo aceptable los
depdsitos de clientes cuando venzan, son un factor importante en la posicion de liquidez del
Banco.

Adecuacion de Capital

La Ley Bancaria en Panama requiere que los bancos de licencia general mantengan un capital
pagado minimo de B/.10,000,000, un patrimonio de por lo menos 8% de sus activos
ponderados, incluyendo los instrumentos financieros fuera del balance general. Al 30 de
junio de 2005, el indice de adecuacién de capital del Banco era de 15.42% (30 de junio 2004:
11.43%), con base a las regulaciones de la Superintendencia de Bancos de Panama de la
Republica de Panama.

Valor Razonable de los Instrumentos Financieros

El valor razonable estimado es el monto por el cual los instrumentos financieros pueden ser
negociados en una transaccidn comun entre las partes interesadas, en condiciones diferentes a
una venta forzada o liquidacién, y es mejor evidenciado mediante cotizaciones de mercado,
si existe alguno.

Las estimaciones del valor razonable son efectuadas a una fecha determinada, basada en
estimaciones de mercado y en informacidn sobre los instrumentos financieros. Estos
estimados no reflejan cualquier prima o descuento que pueda resultar de la oferta para la
venta de un instrumento financiero particular a una fecha dada. Estas estimaciones son
subjetivas por naturaleza, involucran incertidumbre y mucho juicio, por lo tanto, no pueden
ser determinadas con exactitud. Cualquier cambio en las suposiciones o criterios puede
afectar en forma significativa las estimaciones.

A continuacidn se presenta un resumen de los supuestos utilizados en la estimacién del valor
razonable de los instrumentos financieros mas importantes del Banco:

Efectivo y Depdositos en Bancos
El valor en libros del efectivo y depdsitos en bancos se aproxima al valor razonable por su
liquidez y vencimientos a corto plazo.

Valores Disponibles para la Venta y Valores Mantenidos Hasta su Vencimiento

El valor razonable de los valores disponibles para la venta y de los valores mantenidos hasta
su vencimiento estdn basado en cotizaciones de mercado tal como se revela en las Notas 4 y
6 de estos estados financieros consolidados.
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Préstamos

La cartera de préstamos se encuentra ajustada por una reserva para posibles préstamos
incobrables, por lo que su valor de registro se aproxima a su valor estimado de recuperacion.
En adicidn, el Grupo mantiene préstamos por cobrar cuyas tasas de interés se aproximan a las
tasas de interés prevalecientes en el mercado, para préstamos con términos y condiciones
similares.

Depositos Recibidos y Financiamientos Recibidos

El valor razonable de los depositos sin vencimiento especifico como es el caso de las cuentas
corrientes y ahorros corresponden al monto pagadero a la vista, el cual equivale al valor de
registro.

El valor razonable de los depositos a plazo y financiamientos recibidos se aproxima a su

valor de registro, debido a que mantienen términos y condiciones parecidas a instrumentos de
similar naturaleza.
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Global Bank Corporation y Subsidiarias

Informacion de Consolidacion sobre el Balance Genera

30 de junio de 2005
Inmobiliaria
Sub - Total Global Bank Global Financial Global Capital Global Capital Latinoamericana de Global Bank Afianzadora Global,
Total Consolidado Eliminaciones Consolidado Corporation Funds Corp. Factor Global Inc. Corp. Investment Corp. Global Valores, S.A. Bienes Raices, S.A. Overseas S.A.
Activos
Efectivo y efectos de caja B/ 11,429,350 - B/. 11,429,350 B/ 11,429,050 B/ - B/. 300 B/ - B/ - B/ - B/ - B/ - B/ -
Depositos en bancos:
A la vista locales 5,645,798 (4,869,071) 10,514,869 5,639,112 15,409 1,000 44,470 465,258 - 5.830 4,328,694 15,096
A la vista extranjeros 5,204,027 - 5,204,027 4,350,634 - - - - - - 853,393 -
A plazo locales 48,295,297 (13,272,000) 61,567,297 48,270,297 85,000 - 712,000 - - - 9,500,000 3,000,000
A plazo extranjeros 10,307,774 (51,500,000) 61,807,774 61,807,774 - - - - - - - -
Total depésitos en bancos 69,452,896 (69,641,071) 139,093,967 120,067,817 100,409 1,000 756,470 465,258 - 5.830 14,682,087 3,015,096
Total de efectivo y depdsitos en bancos 80,882,246 (69.641,071) 150,523,317 131,496,867 100,409 1,300 756,470 465,258 - 5.830 14,682,087 3,015,096
Valores disponibles para la venta 10,816,726 - 10,816,726 10,741,852 - - 19,874 - 55,000 - - -
Préstamos :
Sector interno 595,079,004 (6,628,496) 601,707,500 499,164,235 - - - 40,105,247 - - 62,438,018 -
Sector externo 2,268,522 (19,111,154) 21,379,676 19,844,595 - - - - - - 1,535,081 -
Menos: 597,347,526 (25,739,650) 623,087,176 519,008,830 - - - 40,105,247 - - 63,973,099 -
Reserva para posibles préstamos incobrables 15,009,106 - 15,009,106 14,825,392 - - - 183,714 - - - -
Intereses y comisiones no devengadas 4,169,731 - 4,169,731 3,380,618 - - - 702,871 - - 86,242 -
Préstamos, neto 578,168,689 (25,739,650) 603,908,339 500,802,820 - - - 39,218,662 - - 63,886,857 -
Valores mantenidos hasta su vencimiento 97,962,624 - 97,962,624 97,912,624 - 50,000 - - - - - -
Propiedades, mobiliario, equipo y mejoras, neto 21,163,168 - 21,163,168 17,033,794 - 74,163 - - - 4,038,209 17,002 -
Activos varios:
Intereses acumulados por cobrar 8,671,509 (17,674) 8,689,183 5,576,591 - - - 2,085,629 - - 1,026,963 -
Plusvalia, neta 8,355,187 - 8,355,187 8,355,187 - - - - - - - -
Impuesto sobre la renta diferido 4,601,734 - 4,601,734 4,523,473 - 78,261 - - - - - -
Obligaciones de clientes bajo aceptaciones 8,353,909 - 8,353,909 8,353,909 - - - - - - - -
Otros activos 15,612,807 (46,513,692) 62,126,499 52,927,333 17,079 6,877,099 3 1,254,619 1,022,236 3,162 7,512 17,456
Total de activos varios 45,595,146 (46,531,366) 92,126,512 79.736.493 17,079 6,955,360 3 3,340,248 1,022,236 3,162 1,034,475 17,456
Total de activos B/. 834,588,599 (141,912,087) B/. 976,500,686 B/. 837,724,450 B/ 117,488 B/. 7,080,823 B/. 776,347 B/. 43,024,168 B/. 1,077,236 B/. 4,047,201 B/. 79,620,421 B/. 3,032,552




Global Bank Corporation y Subsidiarias

Informacién de Consolidacién sobre el Balance General, continuacion

30 de junio de 2005

Pasivos y patrimonio del accionista
Depésitos de clientes:

Alavista locales

Alavista extranjeros

De ahorros

A plazo fijos locales

A plazo fijos extranjeros
Depositos a plazo interbancarios:

Locales

Extranjeros

Total de depositos de clientes e interbancarios

Financiamientos recibidos

Bonos corporativos por pagar

Pasivos varios:
Cheques de gerencia y certificados
Intereses acumulados por pagar
Aceptaciones pendientes
Acreedores varios
Total de pasivos varios

Total de pasivos

Patrimonio del accionista
Acciones comunes
Acciones preferidas

Reserva de capital

Cambio neto en valores disponibles para la venta

Utilidades no distribuidas (déficit acumulado)

Total de patrimonio del accionista

Total de pasivos y patrimonio del accionista

Sub - Total Global Bank Global Financial Global Capital Global Capital Latll:t::?nbel::::a de Global Bank Afianzadora Global,
Total C Eli C lidad Corporation Funds Corp. Factor Global Inc. Corp. Investment Corp. Global Valores, S.A. Bienes Raices, S.A. Overseas S.A.

BY. 51,349,821 (540,377) BY. 51,890,198 B/ 49,060,850 B/ - Bl - B/. - B/ B Bl - B - Bl 2,829348 B/ -

4,626,136 (4,328,694) 8,954,830 7,658,724 - - - - - - 1,296,106 -

115,983,427 - 115,983,427 115,983,427 - - - - - - - R

369,145,093 (3,772,000 372,917,093 365,062,257 - - - - - - 7.854,836 -

25,079,355 - 25,079,355 25,079,355 - - - - - - - R

26,580,000 - 26,580,000 26,580,000 - - - - - - - -

2,812,913 (61,000,000) 63,812,913 12,312,913 - - - - - - 51,500,000 -

595,576,745 (69.641,071) 665.217.816 601,737.526 - - - - - - 63.480.290 -

31,685,399 (25,739,650) 57,425,049 31,685,399 - 5,243,730 - 19,111,154 481,330 903,436 - -

76,000,000 - 76,000,000 75,000,000 - - - 1,000,000 - - - -

4,811,576 - 4,811,576 4,811,576 - - - - - - - R

2,722,246 (17,674) 2,739,920 2,707,722 - - - - - - 32,198 -

8,353,909 - 8,353,909 8,353,909 - - - - - - - -

9.649.326 (17.411.469) 27,060,795 13,712,006 843 1,126,805 10,421 8.843.784 3317 3,350,534 23 13,062

25,537,057 (17.429.143) 42,966,200 29,585,213 843 1,126,805 10,421 8.843.784 3317 3,350,534 32,221 13,062

728.799.201 (112,809.864) 841.609.065 738,008,138 843 6,370,535 10,421 28,954,938 484,647 4,253,970 63,512,511 13,062

43,984,137 (8,680,000) 52,664,137 43,984,137 100,000 10,000 10,000 100,000 250,000 10,000 5,200,000 3,000,000

30,000,000 - 30,000,000 30,000,000 - - - - - - - -
2,925,665 - 2,925,665 198,687 - - - - - - 2,726,978

259,474 - 259,474 259,474 - - - - - - - -

28,620,122 (20,422,223) 49,042,345 25,274,014 16,645 700,288 755,926 13,969,230 342,589 (216,769) 8,180,932 19,490

105,789,398 (29,102,223) 134,891,621 99,716,312 116,645 710,288 765,926 14,069,230 592,589 (206,769 16,107,910 3,019.490

B/. 834,588,599 B/ (141.912,087) B/. 976,500,686 B/ 837724450 B/ 117488 B/ 7.080.823 B/ 776,347 B/ 43,024,168 B/ 1077236 B/ 4,047,201 Bl 79.620421 Bl 3,032,552




Global Bank Corporation, y subsidiarias

Informacién de Consolidacién sobre el Estado de Resultados y Utilidades No distribuidas (Déficit Acumulado)

Por el periodo terminado el 30 de junio de 2005

Ingresos de Operaciones
Ingresos por intereses sobre:
Préstamos
Depositos
Inversiones
Total intereses ganados

Ingresos por comisiones sobre:
Préstamos
Cartas de crédito
Varias
Total comisiones ganadas
Total ingresos por intereses y comisiones

Gastos de Intereses y Comisiones
Intereses
Comisiones pagadas

Total gastos de intereses y comisiones

Ingreso neto por intereses y comisiones antes de provision
Provision para posibles préstamos incobrables
Ingreso neto por intereses y comisiones , después de provision
Otros Ingresos

Ganancia en venta de inversiones

Otros ingresos, neto
Total de otros ingresos, neto
Total de ingresos neto

Gastos Generales y Administrativos
Salarios y otras remuneraciones
Honorarios profesionales

Depreciacién y amortizacion

Publicidad y propaganda
Mantenimiento y reparaciones
Alquileres

Comunicaciones y correo

Utiles y paleleria

Seguros

Vigilancia

Impuestos varios

Otros

Total gastos generales y administrativos
Utilidad antes del impuesto sobre la renta
Impuesto sobre la renta:

Corriente

Diferido

Total impuesto sobre la renta, neto

Participacion en utilidad neta de subsidiarias
Utilidad neta

Utilidades no distribuidas al inicio del afio
Dividendos distribuidos-acciones preferidas
Dividendos distribuidos-acciones comunes
Reserva de capital

Impuesto complementario

Utilidades no distribuidas al final del afio

Inmobiliaria
Sub - Total Global Bank Global Financial Global Capital Global Capital Latinoamericana de Global Bank Afianzadora Global,
Total Consolidado Eliminaciones Cons do Corporation Funds Corp. Factor Global Inc. Corp. Investment Corp. Global Valores, S.A. Bienes Raices, S.A. Overseas S.A.

B/. 54,246,346 - B/. 54,246,346 B/. 42,210,609 B/ - B/. - B/ - B/ 5,004,236 B/ - B/ - 78 7,031,501 B/ -
1,057,234 (1.127.821) 2,185,055 2,074,243 1.875 - 28,000 - - - 58,655 22,282
3,772,259 - 3,772,259 3,772,259 - - - - - - - -

59.075.839 (1.127.821) 60.203.660 48,057,111 1.875 - 28,000 5,004,236 - - 7,090,156 22,282
9.182,152 - 9,182,152 8,783,299 - - - 63,203 - - 335,650 -
454,972 - 454,972 454,972 - - - - - - - -
2,311,405 (96,609) 2408014 2,073,548 71,336 1,100 - - 239.620 - 18,620 3,790
11,948,529 (96,609) 12,045,138 11,311,819 71,336 1,100 - 63,203 239,620 - 354,270 3,790
71,024,368 (1,224,430) 72,248,798 59,368,930 73211 1,100 28,000 5,067,439 239,620 - 7,444,426 26,072
27,954,017 (1,127.821) 29,081,838 27,323,795 - - - 390,092 - 132,861 1,235,090 -
2,300,662 (240,609) 2,541,271 2,472,295 - - - - 17,092 51,884 -
30,254,679 (1,368,430) 31,623.109 29,796,090 - - - 390,092 17,092 132,861 1,286,974 -
40,769,689 144,000 40,625,689 29,572,840 73,211 1,100 28,000 4,677,347 222,528 (132,861) 6,157,452 26,072
7.000,000 - 7,000,000 7,000,000 - - - - - - -
33,769,689 144,000 33,625,689 22,572,840 73211 1,100 28,000 4,677,347 222,528 (132,861) 6,157,452 26,072
627,023 - 627,023 627,023 - - - - - - - -
2,387,139 (520,906) 2,908,045 1,648.480 1,381 157,095 - 831,954 12,696 243,000 2,385 11,054
3,014,162 (520,906) 3,535,068 2,275,503 1,381 157,095 - 831,954 12,696 243,000 2,385 11,054
36.783.851 (376.906) 37.160.757 24,848,343 74.592 158,195 28,000 5.509.301 235,224 110.139 6,159,837 37.126
9,223,111 - 9,223,111 9,189,277 - 33,834 - - - - - -
1,048,640 - 1,048,640 963,276 17,090 34,307 1,532 23,240 2,444 1,818 4,933 -
2.895,938 - 2,895,938 2,766,117 - 27,543 - - - 99.024 3,254 -
1,415,837 - 1,415,837 1,409,639 - 5,748 - - 450 - - -
1,490,807 - 1,490,807 1,469,848 - 12,024 - - 7,405 1,380 150 -
628,549 (243,000) 871,549 870,103 - - - - 1,446 - - -
626,865 - 626,865 624,996 - 390 - - 394 - 1,085 -
525,169 - 525,169 522,108 - 42 - - - - 3,019 -
481,142 - 481,142 476,450 - 2,298 - - - 2,394 - -
454,004 - 454,004 453,846 - 158 - - - - - -
636,051 - 636,051 546,553 5,073 43,921 15,357 - 12,845 4,237 7,500 565
4,055,846 (133,906) 4,189,752 3,605,730 48,153 21,495 10 404,352 84,506 194 8,241 17,071
23.481,959 (376.906) 23,858,865 22,897,943 70,316 181,760 16.899 427,592 109.490 109.047 28,182 17,636
13,301,892 - 13,301,892 1,950,400 4,276 (23,565) 11,101 5,081,709 125,734 1,092 6,131,655 19,490
(1,113,433) - (1,113,433) (25,102) (537) - - (428,174) - (328) (659.292) -
1,460,548 - 1,460,548 1,460,548 - - - - - - - -
347,115 - 347,115 1.435.446 (537) - - (428.174) - (328) (659.292) -

- (11,332,241) 11,332,241 11,332,241 - - - - - - - -
13,649,007 (11,332,241) 24,981,248 14,718,087 3,739 (23,565) 11,101 4,653,535 125,734 764 5,472,363 19,490
24,210,660 (9,089,982) 33,300,642 17,068,330 13,070 723,853 744,825 9,315,695 216,855 (217,533) 5,435,547 -
(2,185,805) - (2.185,805) (2.185.805) - - - - - - - -
(4,100,000) - (4,100,000) (4,100,000) - - - - - - - -
(2,925,665) - (2,925.665) (198,687) - - - - - - (2,726,978) -
(28.075) - (28.,075) (27.911) (164) - - - - - - -
B/ 28,620,122 B/. (20,422,223) B/ 49,042,345 B/ 25,274,014 B/ 16,645 B/ 700,288 B/ 755,926 B/ 13,969,230 B/ 342,589 B/. (216,769) B/ 8,180,932 B/ 19,490




